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OGGETTO: RETTIFICA PER MERO ERRORE MATERIALE DELLA DETERMINAZIONE
DIRIGENZIALE N° 2023/907 “ACCERTAMENTO E IMPEGNO FONDO PER L’INCLUSIONE
DELLE PERSONE CON DISABILITA DI CUI AL DECRETO MINISTERIALE 29 NOVEMBRE
2021, DELIBERA DI GIUNTA REGIONALE N° 507/2022 E N° 2367/2022”

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati con immediata
esecutivita il Bilancio di Previsione finanziario 2023-2025, la nota di aggiornamento al D.U.P.
(Documento Unico di Programmazione), ai sensi degli artt. 170 e 172 del D.Lgs. n. 267/2000 e
relativi allegati;

e con delibera di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione 2023-2025 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi ai sensi dell’art. 169 co
le2;

e con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/01/2023 ¢ stato approvato il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di
Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

e con Delibera di Consiglio n. 2023/74 del 17/04/2023 ¢ stata approvata la Variazione al Bilancio di
Previsione Finanziario 2023-2025 e relativi allegati;

e con Delibera di Consiglio Comunale n. 136 del 25/7/2023, immediatamente esecutiva, ¢ stata
approvata la verifica degli equilibri di bilancio e la conseguente variazione;

e con provvedimento PG n. 25249 del 31/01/2020 cosi come modificato con decreto PG n. 174332
del 29/10/2020 a decorrere dal 01/11/2020 il Sindaco ha incaricato ad interim la dott.ssa Lorenza
Benedetti delle funzioni di Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”, ai sensi
dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267,

e con provvedimento PG n. 32023 del 31/01/2023 il Sindaco ha prorogato I’incarico dirigenziale ad
interim alla Dr.ssa Lorenza Benedetti della responsabilita di direzione del Servizio “Politiche di
Welfare e Intercultura”. L'incarico ha validita dal 01/02/2023 sino alla scadenza del contratto di
proroga e comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco;

e con provvedimento PG n. 42296, in data 20/02/2020, il Sindaco ha nominato la dott.ssa Lorenza
Benedetti "Coordinatore del trattamento dati personali" per il Servizio “Politiche di Welfare e
Intercultura”;

e con Determinazione Dirigenziale n°907 del 04/09/2023 si ¢ provveduto ad accertare e impegnare le
risorse relative al fondo per I’inclusione delle persone con disabilita di cui al decreto ministeriale
29 novembre 2021, delibera di giunta regionale n° 507/2022 e n°® 2367/2022, e contestualmente a
riscuotere il 60% del finanziamento

Dato atto che con la suddetta Determinazione Dirigenziale n°907 del 04/09/2023, relativamente alla
suddivisione della riscossione del 60% del finanziamento, per mero errore materiale, si ¢ provveduto a
indicare erroneamente la suddivisione risorse nei relativi capitoli di Bilancio;

Ritenuto, pertanto, necessario provvedere alla rettifica, per mero errore materiale, della suddivisione
della riscossione del 60% del finanziamento, per € 150.796,81 nei relativi capitoli di Bilancio



Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con sottoscrizione dello stesso, parere favorevole in
ordine alla regolarita e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto dall'art. 147 bis D. Lgs.
267/2000;

Visti altresi:
e il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare I’artt. 107, 151, 179, 183 e 184;
e il Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n.118 ed il DPCM 28 dicembre 2011;
e il vigente Regolamento di contabilita comunale in particolare artt. 24, 25, 30 e 32;
e il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi del Comune;
o gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;
e il D.Lgs 14/03/2013 n. 33

DETERMINA

Di provvedere a riscuotere € 150.796,81 pari al 60% del finanziamento cosi ripartiti:

€ 23.779,37 al Titolo IV codice del piano dei conti finanziario 4.02.01.02.001 del Bilancio 2023 —
2025, annualita 2023, al Capitolo E 9197/1 denominato “CONTR. RER.RIPARTO FONDO PER
L'INCLUSIONE DELLE PERSONE CON DISABILITA": Trasf. in c/impianti a UCM e UTM per lo
svolgimento in sicurezza di attivita ludico sportive in aree accessibili e attrezzate con strutture e
percorsi (linea 1) iVEGG. CAP. U/40177/9”

€ 54.793,20 al Titolo IV codice del piano dei conti finanziario 4.02.01.02.001 del Bilancio 2023 —
2025, annualita 2023, al Capitolo E 9197/2 denominato “CONTR. RER.RIPARTO FONDO PER
L'INCLUSIONE DELLE PERSONE CON DISABILITA":dotazioni strumentali finalizzate alla
realizzazione di laboratori per i centri socio-riabilitativi diurni e i centri socio-occupazionali diurni
(linea 2) VEGG. CAP. U/41124/3”

€ 13.698,60 al Titolo IV codice del piano dei conti finanziario 4.02.01.02.001 del Bilancio 2023 —
2025, annualita 2023, al Capitolo E 9197/3 denominato “CONTR. RER.RIPARTO FONDO PER
L'INCLUSIONE DELLE PERSONE CON DISABILITA"Trasfo in c/impianti a Fondazione dello
Sport per l'acquisto di attrezzature da concedere in comodato gratuito a societa sportive in attivita
inclusive (linea 3)=v. CAP. U/40177/10”

€ 58.525,64 al Titolo IV codice del piano dei conti finanziario 4.02.01.02.001 del Bilancio 2023 —
2025, annualita 2023, al Capitolo E 9197/4 denominato “CONTR. RER.RIPARTO FONDO PER
L'INCLUSIONE DELLE PERSONE CON DISABILITA": Riqualificazione del Parco Noce Nero = v.
CAP. U/40085/4="

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.
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