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Premesso che:

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2023 — 2025 e i relativi allegati, tra cui la nota di aggiornamento al
D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

e con delibera di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione 2023-2025 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi ai sensi dell’art.
169 co1e?2;

e con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023 ¢ stato approvato il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo
di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

e con delibera di Giunta Comunale n. 121 del 23.05.2023 ¢ stata approvata la variazione al
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento
del Piano Esecutivo di Gestione;

e che con Provvedimento PG n. 25249 del 31/01/2020, il Sindaco ha attribuito al Dr. Maurizio
Battini incarico di Dirigente della Direzione Generale, conferito ai sensi dell’art. 13 — Sez. A
del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Dato atto che:

- 1" Art. 35. - Servizio Mensa e buono pasto - CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 16
novembre 2022 prevede che: Gli enti, in relazione al proprio assetto organizzativo e
compatibilmente con le risorse disponibili, possono istituire un servizio di mensa o, in
alternativa, attribuire al personale buoni pasto sostitutivi, previo confronto con le
organizzazioni sindacali.

- Il medesimo Art. 35 al comma 7 dispone: “Il costo del buono pasto sostitutivo del servizio di
mensa ¢, di regola, pari alla somma che 1’ente sarebbe tenuto a pagare per ogni pasto, ai sensi
del comma 4, fatto salvo quanto previsto da specifiche disposizioni di legge, quale quella
attualmente vigente di cui al D.L. 95/2012, che fissa in euro 7 il valore massimo dei buoni

pasto ”.

- Il richiamato Decreto-legge 06 luglio 2012 n.95 all’art. 5 comma 7 dispone che : A4

decorrere dal 1° ottobre 2012 il valore dei buoni pasto attribuiti al personale, anche di
qualifica dirigenziale, delle amministrazioni pubbliche inserite nel conto economico
consolidato della pubblica amministrazione, come individuate dall'lstituto nazionale di

statistica (ISTAT) ai sensi dell'articolo 1, comma 2, della legge 31 dicembre 2009,

n. 196, ... non puo' superare il valore nominale di 7,00 euro.

- l’art. 1, comma 677, della legge. n. 160/2019, in modifica dell’art. 51, comma 2 del TUIR,
prevede 1’esenzione da contributi Inps e da tassazione Irpef per la somma che non ecceda gli

8,00 euro relativamente ai buoni pasto elettronici.
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Richiamata:

- la deliberazione di giunta Comunale 1.D n. 254 del 01/12/2022 con cui ¢ stata istituita la
delegazione trattante di parte pubblica ed ha nominato quale presidente della medesima
delegazione il Direttore Generale.

- la deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 124 del 25 maggio 2023 avente ad Oggetto
INDIRIZZI PER LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA AL
PRESIDENTE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA,
adottata in esito alla procedura di raffreddamento del conflitto, successiva alla dichiarazione
dello stato di agitazione promosso dalle OOSS e RSU dell’ente, avvenuta in sede prefettizia,
dove si legge nella parte dispositiva di :

dare mandato al Presidente della delegazione trattate di parte pubblica di avviare da
subito il confronto con i rappresentanti dei lavoratori per addivenire agli impegni
presi come da verbale (allegato 1) nel corso dell’incontro per la procedura di
raffreddamento tenutasi il 18 maggio 2023 presso la Prefettura di Reggio Emilia
riguardanti ..... omissis, la revisione del valore economico del buono pasto, ..omissis.

- Il verbale di chiusura del confronto con i rappresentanti dei lavoratori ( art. 5 CCNL
2019/2021), allegato al presente atto.

- L’art. 25 del vigente REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO GENERALE DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI SEZIONE C: LA GESTIONE, dove si regolano le modalita di
fruizione e di utilizzo del buono pasto elettronico sostitutivo del servizio mensa.

- L’atto di CC n. 136 del 25/07/2023 “Variazione di assestamento al bilancio di previsione
finanziaria 2023/2025 e relativi allegati” dove ¢ stato integrato il cap. 39305 “Servizio di
mensa per il personale dipendente” delle risorse necessarie ad aumentare il valore nominale
del buono pasto elettronico da 6 (sei) euro a 7 (euro) come da limite massimo previsto dalle
norme richiamate in premessa.

- La determinazione dirigenziale RUD n. 902 del 31/08/2023 (impegni 2023/6786 ¢ 2024/400),

con la quale, nel prorogare il servizio, veniva assunta anche la maggior spesa;

valutato che:

- L’importo del buono pasto ¢ stabilito discrezionalmente dall’ente, sulla base della propria
regolamentazione e della propria capacita di spesa (disponibilita di bilancio), nonché di quanto
disposto dall’art. 1 comma 557 L. 296/ 2006 smi in materia di contenimento del costo di
personale.

- costituisce atto dovuto dare corso a quanto disposto dalla deliberazione di Giunta Comunale
richiamata in premessa in esito alla chiusura del confronto sindacale richiamato nel verbale

richiamato.



Dato atto:

— La maggiore spesa ¢ gia stata assunta con determinazione dirigenziale RUD n. 902 del

31/08/2023 (impegni 2023/6786 e 2024/400);

ed ¢é contenuta nei limiti dell’art. 1 comma 557 legge 296/2006, come attestato dai documenti
di approvazione del piano dei fabbisogni ora integrato nel PIAO, asseverato dal collegio dei

revisori dei conti (deliberazione di GC richiamata sopra).

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere favorevole
in ordine alla regolarita e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto dall'art. 147 bis del
D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA

1. Di adeguare il valore nominale del buono pasto elettronico da 6 (sei) euro a 7 (euro) come da
limite massimo previsto dalle norme richiamate in premessa.

2. dare mandato ai competenti uffici dell’Amministrazione Comunale acciocché attivino tutte le
azioni amministrative necessarie affinché 1’adeguamento sia applicato ai buoni pasto maturati

dai dipendenti dell’ente dal 1 ottobre 2023.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.
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