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LA DIRIGENTE DELLA POLICY “POLITICHE DI PARTECIPAZIONE”

Premesso

e che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2023/2025 e i relativi Allegati, tra cui la Nota di Aggiornamento al D.U.P.
(Documento Unico di Programmagzione);

e che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2023/2025 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro Obiettivi ai sensi
dell’'art. 169, comma 1 e 2, D.Lgs. 267/2000;

e che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 31/01/2023 & stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento del Piano
Esecutivo di Gestione approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023;

e che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 74 del 17/04/2023 & stata approvata la
Variazione al Bilancio di previsione finanziario 2023/2025 e relativi Allegati;

e che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 136 del 25/7/2023, immediatamente esecutiva, &
stata approvata la verifica degli equilibri di Bilancio e la conseguente variazione;

e con Provvedimento PG n. 47983 del 28/02/2020, il Sindaco ha attribuito alla Dott.ssa Nicoletta
Levi l'incarico dirigenziale della responsabilita di direzione della Struttura di Policy Politiche di
Partecipazione, a decorrere dal 01/03/2020 e sino alla scadenza del contratto, salvo revoca
anticipata, ai sensi dell’art. 13 — Sezione A del vigente Regolamento sul’'Ordinamento Generale
degli Uffici e dei Servizi, e comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco;

e con Provvedimento PG n. 57854 del 28/02/2023, il Sindaco ha disposto la proroga dell'incarico
dirigenziale della responsabilitd di direzione della Struttura di Policy Politiche di Partecipazione
alla Dott.ssa Nicoletta Levi, a decorrere dal 01/03/2023 e sino alla scadenza del contratto di
proroga (Atto P.G. n. 54155 del 23/02/2023), salvo revoca anticipata, ai sensi dellart. 13 —
Sezione A del vigente Regolamento sullOrdinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, e
comungue non oltre il termine del mandato del Sindaco;

Richiamato integralmente, quale parte integrante e sostanziale del presente Provvedimento

Dirigenziale, il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1542 del 14/09/2023 “DAL CENTRO SOCIALE

ALLA CASA DI QUARTIERE” - APPROVAZIONE ADDENDUM ALLE CONVENZIONI CON GLI ENTI

ATTUATORI PARTNER PER LA REGOLAMENTAZIONE DEL RAPPORTO DI COLLABORAZIONE

FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI PREVISTI NELLA PROPOSTA DI

GESTIONE.”, con il quale si &€ provveduto, tra le altre cose, a:

e approvare gli Schemi di Addendum alle Convenzioni per la regolamentazione del rapporto di
collaborazione finalizzato alla realizzazione degli interventi previsti nella Proposta di Gestione (in
relazione al Documento Progettuale posto a base della procedura ad evidenza pubblica) con i
seguenti Enti attuatori partner: Centro Sociale Catomes Tot Aps; Centro Sociale Foscato Aps;
Centro Sociale Gattaglio Gatto Azzurro Aps; Circolo Arci Giacomo lotti La Fontana Aps; Centro
Sociale Circolo Arci La Fornace Aps; Centro Sociale La Mirandola Aps; Associazione Accademia
di Quartiere Aps; Centro Sociale Primavera Aps; Centro Sociale Ricreativo Culturale Quaresimo
Aps; Centro Sociale Gianni Tasselli Aps; Centro Sociale Venezia; Centro di aggregazione
culturale di Villa Canali Aps;

e dare atto che a seguito dell’esecutivita del Provvedimento, si sarebbe provveduto allo scambio di
firme dei singoli Addendum con i soggetti piu sopra elencati;

e dare atto che I'Ufficio competente alla sottoscrizione degli Addendum alle Convenzioni in oggetto
(Struttura di Policy Politiche di Partecipazione), avrebbe avuto facolta di inserire negli stessi, fatta
salva la sostanza dell’atto, tutte le integrazioni e precisazioni che si fossero rese necessarie ed
utili a definire aspetti utili al fine di addivenire al loro puntuale perfezionamento, dando per
approvate tali precisazioni ed integrazioni;



Rilevato che nello Schema di Addendum alla Convenzione per la regolamentazione del rapporto di
collaborazione finalizzato alla realizzazione degli interventi previsti nella Proposta di Gestione (in
relazione al Documento Progettuale posto a base della procedura ad evidenza pubblica) da
sottoscrivere con I'Ente attuatore EAP Centro Sociale Catomes Tot APS, per mero errore materiale, &
stato indicato quale legale rappresentante il Sig. Marco Menozzi, quando invece il legale
rappresentante & il Sig. Daniele Sghedoni;

Dato atto inoltre che ai sensi dellart. 31 del D.Lgs. 50/2016 il Responsabile Unico del
Procedimento (R.U.P.) & individuato nella persona del Dirigente della Struttura di Policy Politiche di
Partecipazione, Dr.ssa Nicoletta Levi;

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs.
267/2000 e degli artt. 3 “Atti di organizzazione” e 14 “Competenze e responsabilita dirigenziali" del
vigente Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Visti

e lart. 118, quarto comma della Costituzione:

la Legge 328/2000 e ss.mm.;

il D.P.C.M. 30 marzo 2001;

la Legge 136/2010 e ss.mm.;

la Legge Regionale 2 ottobre 2018, n. 15 “Legge sulla partecipazione all'elaborazione delle

politiche pubbliche” e ss.mm.;

la Legge Regionale n. 2/2003 e ss.mm., in particolare I'art. 43;

le Linee Guida ANAC in materia di affidamento di servizi sociali;

la Legge 106/2016;

il D.Lgs. 117/2017 e ss.mm.;

le Linee guida ministeriali sul rapporto fra PA ed Enti del Terzo Settore, approvate con DM n. 72

del 31 marzo 2021;

la Legge 241/1990 e ss.mm_;

il D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.;

il D.Lgs. 50/2016 e ss.mm., in particolare gli articoli 30, 59 e 140;

la Legge 124/2017 e ss.mm_;

il Regolamento per la concessione dei contributi, patrocini ed altri benefici economici;

le “Linee guida per atto di concessione immobili ad uso Centri Sociali” del Segretario Generale

datate 15/12/2021;

¢ il vigente “Piano per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita del Comune
di Reggio Emilia - 2023/2025”;

DETERMINA

e di dare atto che lo Schema di Addendum alla Convenzione per la regolamentazione del rapporto
di collaborazione finalizzato alla realizzazione degli interventi previsti nella Proposta di Gestione
(in relazione al Documento Progettuale posto a base della procedura ad evidenza pubblica) da
sottoscrivere con I'Ente attuatore EAP Centro Sociale Catomes Tot APS, riportante il mero errore
materiale riguardante la non corretta indicazione del nominativo del legale rappresentante (Marco
Menozzi), & stato corretto e riporta ora il giusto nominativo (Daniele Sghedoni) — Rif. Allegati A1 e
A2;

o di dare atto che a seguito dell’esecutivita del presente Provvedimento Dirigenziale, si provvedera
allo scambio di firme del’Addendum corretto;

e di ribadire che I'Ufficio competente alla sottoscrizione dellAddendum in oggetto, avra facolta di
inserire nello stesso, fatta salva la sostanza dell’atto, tutte le integrazioni e precisazioni che si
rendessero necessarie ed utili a definire aspetti utili al fine di addivenire al puntuale
perfezionamento, dando fin d'ora per approvate tali precisazioni ed integrazioni;



di ricordare che, come previsto dal Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1542 del 14/09/2023
richiamato in premessa, i benefit economici concessi al Centro Sociale verranno quantificati, sui
pertinenti Capitoli del Bilancio 2023/2025 - Annualita 2023, con successivo provvedimento;

di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23, 26 e 37 del D.Lgs. 33/2013 e all'art. 1
comma 32 della L. 190/2012;

di attestare che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo alla Dirigente firmataria.

La Dirigente
Dr.ssa Nicoletta Levi
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