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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

GEsTIONE E SviLuPPO DELLE TECNOLOGIE
E DEI SISTEMI INFORMATIVI

Richiamati:

Visti:

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 con la quale sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2023 — 2025 e i relativi allegati, tra cui la nota di
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

la delibera di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 con la quale & stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro
obiettivi ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2;

la delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023 con la quale stato approvato il
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e il contestuale
aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del
12/1/2023;

la deliberazione di Consiglio n. 2023/74 del 17/04/2023 con cui ¢é stata approvata la
VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2023-2025 E RELATIVI
ALLEGATI;

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 136 del 25/7/2023, immediatamente
esecutiva, con cui & stata approvata la verifica degli equilibri di bilancio e la
conseguente variazione;

il provvedimento P.G. n. 2021/0215407 del 08/10/2021 con il quale il Sindaco ha
attribuito incarico dirigenziale alling. Andrea Bertani, incarico conferito ai sensi
dell’articolo 13 — sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli
Uffici e dei Servizi;

la delibera di Giunta Comunale 2019/127 del 26/7/2019, avente ad oggetto
“Assegnazione di responsabilita procedurali in base all’attribuzione dei nuovi incarichi
dirigenziali d’inizio mandato amministrativo”;

il provvedimento PG n. 2021/0216947 del 11/10/2021 con il quale il Sindaco ha
designato l'ing. Andrea Bertani Coordinatore del trattamento dei dati personali ai
sensi del regolamento UE 679/2016.

il “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” approvato con D.Lgs. n.
267/2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;

il D.Lgs. n. 81/2008 ed in particolare I'art. 26, comma 6;

il D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.

il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
luglio 2021 n. 108 per le parti in vigore;

il D.P.R. n. 207/2010, regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti
ancora in vigore

I'art. 26 della legge n. 488/1999;

I'art. 328 del D.P.R. 207/2010 e I'art. 7 del d.I. 52/2012, convertito in legge 94/2012;

la deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 31/01/2023 & stato approvato
I'aggiornamento del Piano per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita 2023 - 2025 e relativi allegati;

l'art. 1 comma 512 della legge 208/2015, (Legge di stabilita 2016), il quale prevede
che le amministrazioni pubbliche provvedano ai propri approvvigionamenti di beni e
servizi informatici e di connettivita esclusivamente tramite Consip spa o i soggetti
aggregatori, ivi comprese le centrali di committenza regionali, per i beni e servizi
disponibili presso gli stessi soggetti.



Premesso che:

e con determina dirigenziale RUD N. 732 del 14/07/2023 & stata indetta procedura di
gara sotto soglia comunitaria per l'affidamento dei servizi di manutenzione del
sistema di videosorveglianza cittadina e dei lettori OCR del Comune di Reggio Emilia
per la durata di 24 mesi;

e con la suddetta determina a contrarre sono stati approvati ai sensi dell'art.. I'art. 17,
comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023, quali documenti di gara costituenti parti integranti e
sostanziali del presente atto, non pubblicabili al fine di tutelare la segretezza della
procedura di gara, i seguenti Allegati:

i Capitolato Tecnico e suoi allegati
i Capitolato speciale -disciplinare

Rilevato che:

e lallegato alla gia citata DD 2023/732 denominato “Capitolato speciale — disciplinare”
che é stato approvato contestualmente, contiene alcuni errori di trascrizione;

¢ nello specifico

allart. 28 — “Criteri di aggiudicazione”, alla lettera a) Punti relativi all’offerta

tecnica:

Ritenuto pertanto necessario

1.

nel sub-criterio 2.1 & stato erroneamente indicato: “-possesso di
certificazioni (tecniche, di qualita, ambientali, ecc) in corso di validita”, gia
inserito fra i requisiti e pertanto da eliminare dalla tabella dei criteri di
valutazione

il sub-criterio 2.2 “Disponibilita di un magazzino o della sede operativa entro
i 100 km di distanza dalla sede del Comune di Reggio Emilia” ¢& stato
inserito per errore come sub-criterio anziché come requisito di
partecipazione. Va pertanto eliminato dalla tabella dei criteri di valutazione e
spostato all’'art. 25 quale requisito di partecipazione al paragrafo “Requisiti
di capacita tecniche e professionali”, come lettera b)

il sub-criterio 2.3 “Referenze per servizi analoghi effettuati realizzati presso
enti pubblici nel contesto della sicurezza di natura pubblica con particolare
riferimento a sistemi multi-server e fail over realizzati con configurazioni
distribuite e interfaccia unificata di gestione e controllo complessivo” & stato
inserito per errore e va pertanto eliminato dalla tabella dei criteri di
valutazione

il criterio “PROGETTO DI AMMODERNAMENTO EVOLUTIVO DEL
SISTEMA” ¢& stato inserito con il numero 4, anziché con il numero 3.
Pertanto il numero 4 va sostituito con il numero 3 e i relativi tre sub-criteri
collegati prendono la numerazione progressiva 3.1, 3.2 e 3.3

il valore della soglia minima di sbarramento, & stato erroneamente
indicato a 55 punti, anziché a 50 punti di punteggio tecnico complessivo

allart. 28, — “Criteri di aggiudicazione”, alla lettera b) “Punti relativi all'offerta
economica” la formula corretta da applicare per l'attribuzione del punteggio

all'offerta economica & ¢& la seguente:
e (per R%i < R%medio) Punteggio attribuito = (max punti disponibili) * (X * R%i / R%medio)

e (per R%i > R%medio) Punteggio attribuito = (max punti disponibili) * (X + (1 — X) * ((R%i - R

%medio) / (R%mig - R%medio)))

¢ R%i = ribasso percentuale complessivo offerto dal concorrente

¢ R%mig = miglior ribasso percentuale complessivo offerto in gara
* R%medio = media aritmetica dei ribassi offerti in gara

X = coefficiente predeterminato paria 0,90.

rettificare il Capitolato — Disciplinare nelle parti anzidette,



approvando contestualmente con il presente atto:

il documento  Capitolato — Disciplinare, allegato A) quale parte integrante del
presente atto

il documento OEV contenente le modalita di valutazione delle offerte e di
assegnazione dei punteggio, Allegato B) quale parte integrante del presente atto

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

1.

DETERMINA

di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2. di rettificare nel “Capitolato speciale — disciplinare” approvato con Determina

Dirigenziale RUD n. 2023/732 i seguenti errori di trascrizione;
allart. 28 — “Criteri di aggiudicazione”, alla lettera a) Punti relativi all'offerta
tecnica:

nel sub-criterio 2.1 & stato erroneamente indicato: “-possesso di
certificazioni (tecniche, di qualita, ambientali, ecc) in corso di validita”,
gia inserito fra i requisiti e pertanto da eliminare dalla tabella dei criteri
di valutazione

il sub-criterio 2.2 “Disponibilita di un magazzino o della sede operativa
entro i 100 km di distanza dalla sede del Comune di Reggio Emilia” &
stato inserito per errore come sub-criterio anziché come requisito di
partecipazione. Va pertanto eliminato dalla tabella dei criteri di
valutazione e spostato allart. 25 quale requisito di partecipazione al
paragrafo “Requisiti di capacita tecniche e professionali”, come lettera
b)

il sub-criterio 2.3 “Referenze per servizi analoghi effettuati realizzati
presso enti pubblici nel contesto della sicurezza di natura pubblica con
particolare riferimento a sistemi multi-server e fail over realizzati con
configurazioni distribuite e interfaccia unificata di gestione e controllo
complessivo” & stato inserito per errore e va pertanto eliminato dalla
tabella dei criteri di valutazione

il criterio “PROGETTO DI AMMODERNAMENTO EVOLUTIVO DEL
SISTEMA” & stato inserito con il numero 4, anziché con il numero 3.
Pertanto il numero 4 va sostituito con il numero 3 e i relativi tre sub-
criteri collegati prendono la numerazione progressiva 3.1, 3.2 € 3.3

il valore della soglia minima di sbarramento, & stato erroneamente
indicato a 55 punti, anziché a 50 punti di punteggio tecnico complessivo

allart. 28, — “Criteri di aggiudicazione”, alla lettera b) “Punti relativi all’offerta
economica” la formula corretta da applicare per I'attribuzione del punteggio

all'offerta economica € la seguente:

(per R%i < R%medio) Punteggio attribuito = (max punti disponibili) * (X * R%i / R%medio)
(per R%i > R%medio) Punteggio attribuito = (max punti disponibili) * (X + (1 — X) * (R%i - R
Y%medio) / (R%mig - R%medio)))

R%i = ribasso percentuale complessivo offerto dal concorrente

R%mig = miglior ribasso percentuale complessivo offerto in gara

R%medio = media aritmetica dei ribassi offerti in gara

X = coefficiente predeterminato paria 0,90.



3. di approvare le rettifiche al documento Capitolato Speciale — Disciplinare, allegato
A) quale parte integrante del presente atto e il documento OEV contenente le
modalita di valutazione delle offerte e di assegnazione dei punteggio, Allegato B), in
cui sono riportati criteri e sub-criteri di valutazione dell’offerta tecnica, e le modalita
di attribuzione dei punteggi per la gara dei servizi di manutenzione del sistema di
videosorveglianza cittadina e dei lettori OCR del Comune di Reggio Emilia per la
durata 24 mesi

4. di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013
(Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Ing. Andrea Bertani
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