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Premesso che:

e che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2023 — 2025 e i relativi allegati, tra cui la nota di
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

e che con delibera di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2023-2025 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro
obiettivi ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

e che con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023 & stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ) 2023/2025 e contestuale aggiornamento
del Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

e con provvedimento pg. n. 57820 del 28/02/2023, il Sindaco ha prorogato le funzioni di
Dirigente del Servizio Officina Educativa ad interim al Dott. Roberto Montagnani a
partire dal 01/03/2023, sino alla scadenza del contratto di proroga, salvo revoca
anticipata, ai sensi del gia citato art. 13, e comunque non oltre il termine del mandato
del sindaco.

Considerato che con determinazione dirigenziale RUD 1042 del 03/10/2023 & stato
approvato I’ avviso pubblico per la selezione del soggetto a cui affidare la realizzazione del
‘PROGETTO EMILY — PROGETTO DI PREVENZIONE E CONTRASTO DEL FENOMENO
DEL RITIRO SCOLASTICO E SOCIALE DEGLI ADOLESCENTI” ed i relativi allegati. La
finalita principale del Progetto Emily & quella di mettere in campo dispositivi di prevenzione in
grado di intercettare tempestivamente le situazioni di potenziale fragilita e/o “ritiro sociale” di
adolescenti e attivare percorsi di sostegno integrati secondo un approccio sistemico e
multidimensionale.

Nell’avviso pubblico in argomento & stato disposto di presentare le proposte relative,
all’Archivio Generale di questo Comune — Sezione Protocollo — entro e non oltre le ore
13.00 del 27/10/2023 (comprovato dalla data di arrivo del plico allAmministrazione);

Rilevato che, essendo decorsi i termini fissati dalla selezione medesima per la presentazione
delle proposte, si rende necessario procedere alla nomina della commissione che esaminera
gli stessi, ai sensi di quanto disposto dall’art. 20 del vigente Regolamento Comunale per la
disciplina dei contratti, nei componenti di seguito elencati:

» BATTISTINA GIUBBANI Presidente
COORDINATRICE AREA SERVIZI EDUCATIVA



» SILVIA GOBETTI Componente

Funzionario del Servizio Officina Educativa

LUCA COLOMBO Componente
Funzionario Servizio Politiche di Welfare e Intercultura

AREZIA BENEVELLI

Funzionario Amministrativo -

Servizio Officina Educativa

Presidio Amministrativo Segretario verbalizzante;

Visti i curricula dei membri della Commissione allegati al presente atto (Allegato A1, A2, A3);

Viste le dichiarazioni di accettazione di incarico di componente di commissione giudicatrice e
dichiarazione di responsabilita ai sensi dell’art. 93 commi_3 e 5, del D.LGS. 36/2023, allegate
al presente atto (Allegato B1, B2, B3).

Visti:

il nuovo Testo Unico delle leggi sullordinamento degli Enti Locali approvato con
Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267 ed in particolare I'art. 107 (funzioni e
responsabilita della dirigenza);

'art. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

I'art. 11 del vigente Regolamento di Organizzazione del Personale;

DETERMINA

1. di nominare la commissione per la valutazione dei progetti presentati da parte dei
soggetti partecipanti all'avviso pubblico per la selezione del soggetto a cui affidare
la realizzazione del progetto EMILY — progetto di prevenzione e contrasto del
fenomeno del ritiro scolastico e sociale degli adolescenti, meglio descritto in
premessa, individuando i componenti di seguito elencati:

BATTISTINA GIUBBANI Presidente
COORDINATRICE AREA SERVIZI EDUCATIVA
SILVIA GOBETTI Componente

Funzionario del Servizio Officina Educativa

LUCA COLOMBO Componente
Funzionario Servizio Politiche di Welfare e Intercultura

AREZIA BENEVELLI

Funzionario Amministrativo

Servizio Officina Educativa

Presidio Amministrativo Segretario verbalizzante;

2. di attestare che non esistono situazioni di conflitto di interesse in capo al dirigente
firmatario.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO



OFFICINA EDUCATIVA
Dott. Roberto Montagnani
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