
F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SAPONARO GIUSEPPE PIO 

Indirizzo  VIA GIUDITTA SIDOLI, 1, REGGIO EMILIA, 42122 

Telefono  +39 3890945313 
Fax   

E-mail  gpp.saponaro@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  11/11/1997 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  09/2017 - ongoing 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Boccadama Eventi & Catering - Foggia 

• Tipo di azienda o settore  PMI – Settore alimentari ed eventi 
• Tipo di impiego  Event coordinator 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di famiglia nel settore vinicolo/alimentare ed organizzazione di 
eventi. 
Gestione dell'organizzazione e realizzazione di eventi dalla progettualità 
all'operatività, di varia natura (privato, pubblico o in collaborazione con 
strutture comunali come teatri o musei). Contatto con il pubblico e capacità 
di integrare e sincronizzare professionisti e fornitori. 
 

• Date (da – a)  04/2022 - 06/2023 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Packo – Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore  Startup settore packaging 
• Tipo di impiego  Co-founder 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Startup di packaging sostenibile e circolare 
- Ideazione e market validation 
- Prototipazione 
- Business Development 
- Sviluppo di strategie di comunicazione e branding attraverso 

differenti canali. 
- Accelerazione presso Industrio Ventures 

www.wearepacko.com 
 

• Date (da – a)   07/2019 - 09/2022 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 3DFlix – Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore  Startup settore stampa 3d 
• Tipo di impiego  Co-founder 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 ……………………. 

 

 09/2021 – 12/2021 
Barilla – Parma 
 
Alimentare 
Service Designer 
Progetto embedded in collaborazione con Barilla, concentrato sulla 
progettazione di nuove soluzioni di prodotto e servizio con un altissimo livello 
di personalizzazione da parte del consumatore finale. Il tutto attraverso 
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l'analisi dei dati di produzione, l'ideazione, la prototipazione e i processi di 
validazione del design thinking. In aggiunta attività di testing e interviste 
user.  
 

• Date (da – a)  09/2020 - 03/2021 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Deco Industrie – Ravenna 

• Tipo di azienda o settore  Società cooperative – Alimentare  
• Tipo di impiego  Service Designer 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progetto in collaborazione tra DECO Industries (produttore leader di prodotti 
F&B white label) e l'Organizzazione Europea per la Ricerca Nucleare (CERN di 
Ginevra) con l'obiettivo di riutilizzare gli scarti di produzione dei cibi cotti in 
nuovi prodotti commercializzabili. Alta attività di pre e prototipazione con 
validazione continua tramite interviste qualitative e quantitative. Tutto 
basato su metodologia di design thinking e human center innovation. 

 
• Date (da – a)  07/2019 - 09/2022 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 3DFlix – Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore  Startup settore stampa 3d 
• Tipo di impiego  Co-founder 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Startup basata sullo sharing di stampanti 3D: 
- Ideazione e market validation 
- Progettazione della piattaforma web 
- Sviluppo di strategie di comunicazione e branding attraverso 

differenti canali. 
- Finalisti Startcup Emilia-Romagna 2022 by ART.ER. 
- Sviluppo del piano marketing e comunicazione 

(http://www.instagram.com/3d_flix/) 
https://www.3dflix.it 

 
• Date (da – a)  06/2018 - 06/2019 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Jemore – Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore  Junior Enterprise - Consulenza 
• Tipo di impiego  Vicepresidente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Associazione di business consulting facente parte del network JE Italy.  
- Gestione del board in assenza del presidente 
- Contatto diretto con i clienti 
- Organizzazione e assegnazione dei tasks ai soci 

Delegato area marketing. Supervisione dei progetti (social media 
management, creazione di siti web, organizzazione network event) in ottica 
comunicazione esterna e interna. 

 
 

• Date (da – a)  04/2017 - 10/2018 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Mascool - Foggia 

• Tipo di azienda o settore  PMI settore abbigliamento 
• Tipo di impiego  Co-founder 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Microbusiness nel settore del fashion. 
Ideazione e creazione dell’immagine e posizionamento del brand. 
Realizzazione grafica e packaging delle prime due linee prodotti. 
Sviluppo strategia di marketing e social media management, in ottica 
aumento awareness del brand (pop up store, partnership con locali 
commerciali di zona). 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  09/2020 – 06/2023 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università di Modena e Reggio Emilia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Gli obiettivi formativi della Laurea magistrale in Ingegneria gestionale si 
concretizzano in un percorso di studi che prevede un significativo corpo 
comune di insegnamenti caratterizzanti l'Ingegneria gestionale, come 
l'Ingegneria economico-gestionale, le Tecnologie e sistemi di lavorazione, gli 
Impianti industriali meccanici e l'Automatica. Questi insegnamenti, insieme a 
quelli relativi ai modelli per la gestione delle decisioni e ai sistemi per la 
gestione delle informazioni, mi hanno permesso di acquisire avanzate 
capacità analitiche, decisionali e progettuali nel settore della gestione della 
produzione e dei flussi informativi. Ho avuto anche la possibilità di 
configurare in modo flessibile percorsi formativi per approfondire le mie 
conoscenze in specifici settori dell'ingegneria gestionale, industriale o 
dell'informazione. Durante il mio percorso di Laurea magistrale, ho scelto 
l'indirizzo ICT-Industrie digitali e creative. 

 
Come laureato magistrale in Ingegneria gestionale, trovo che le imprese e le 
aree di attività in cui le problematiche di gestione e di tecnologia 
rappresentano elementi critici e dove l'innovazione svolge un ruolo 
importante siano la sede naturale di occupazione. Ho anche la possibilità di 
trovare collocazione nell'ambito della progettazione degli impianti industriali 
e dei sistemi di produzione, della gestione della produzione e 
dell'approvvigionamento dei materiali, della logistica, dell'organizzazione 
aziendale, del controllo di gestione e della progettazione dei sistemi 
informativi a supporto delle attività produttive e/o dei servizi. Sono inoltre 
autorizzato a iscrivermi agli albi professionali nelle sezioni industriale e 
dell'informazione grazie al corso di laurea che ho seguito. Questo amplia 
ulteriormente le mie opportunità di carriera e rafforza la mia professionalità 
nel campo dell'Ingegneria gestionale. 
 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in Ingegneria Gestionale 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 LM-31 Ingegneria Gestionale 

 
 

  

• Date (da – a)  01/2022 – 06/2022 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Norwegian University of Technology, Norway 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Major in sustainability e impact environment 

• Qualifica conseguita  Laurea magistrale in ingegneria gestionale - ERASMUS PROGRAM 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

   
• Date (da – a)  02/2019 – 07/2019 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Universidad del Pacífico, Perù 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Major in business development 

• Qualifica conseguita  Laurea triennale in ingegneria gestionale- OVERSEAS PROGRAM 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 

• Date (da – a)  09/2016 – 04/2020 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università di Modena e Reggio Emilia 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Il corso di laurea triennale in Ingegneria Gestionale mi ha fornito una solida 
preparazione nelle scienze di base e nelle discipline dell'ingegneria 
industriale e dell'informazione. Ho scelto il percorso in ICT - Data 
management, concentrandomi sulla gestione dei flussi di dati e sulla 
creazione di software personalizzato per le imprese manifatturiere, i servizi 
e la Pubblica Amministrazione. 

 
Come laureato in Ingegneria Gestionale, ho la possibilità di svolgere attività 
in diversi ambiti, sia come libero professionista che all'interno di aziende 
manifatturiere, di servizi o amministrazioni pubbliche. In particolare, posso 
fornire soluzioni nel settore dei sistemi di produzione, della gestione della 
produzione e dell'approvvigionamento dei materiali, della logistica, 
dell'organizzazione aziendale, del project management, del controllo di 
gestione e della gestione dei sistemi informatici per supportare le attività 
aziendali. Inoltre, grazie al corso di laurea, posso iscrivermi agli albi 
professionali nelle sezioni industriale e dell'informazione. 
 

• Qualifica conseguita  Laurea Triennale in Ingegneria Gestionale 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 L-9 Classe delle lauree in ingegneria industriale 
L-8 Classe delle lauree in ingegneria dell'informazione 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 
necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  eccellente 

• Capacità di scrittura  buono 
• Capacità di espressione 

orale 
 eccellente 

  SPAGNOLO 
• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 
• Capacità di espressione 

orale 
 elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 
multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui 
è essenziale lavorare in squadra 

(ad es. cultura e sport), ecc. 

 NEL CORSO DELLA MIA FORMAZIONE E DELLE MIE ESPERIENZE LAVORATIVE, HO SVILUPPATO 
DIVERSE COMPETENZE RELAZIONALI CHE MI HANNO PERMESSO DI VIVERE E LAVORARE CON 
SUCCESSO CON PERSONE PROVENIENTI DA DIVERSE CULTURE E DI AFFRONTARE SITUAZIONI IN CUI 
LA COMUNICAZIONE E IL LAVORO DI SQUADRA SONO FONDAMENTALI. 
 
LA MIA CAPACITÀ DI COMUNICAZIONE È STATA AFFINATA ATTRAVERSO DIVERSE ESPERIENZE. 
DURANTE GLI ANNI DI STUDIO, HO PARTECIPATO ATTIVAMENTE A PRESENTAZIONI, DISCUSSIONI 
DI GRUPPO E PROGETTI DI SQUADRA, IMPARANDO A ESPRIMERE LE MIE IDEE IN MODO CHIARO ED 
EFFICACE E AD ASCOLTARE LE OPINIONI DEGLI ALTRI. HO IMPARATO A COMUNICARE IN MODO 
APPROPRIATO E RISPETTOSO, ADATTANDOMI AL CONTESTO E ALLE ESIGENZE DEI DIVERSI 
INTERLOCUTORI. INOLTRE, HO AVUTO L'OPPORTUNITÀ DI PARTECIPARE A WORKSHOP E CORSI DI 
COMUNICAZIONE, DOVE HO APPRESO TECNICHE DI COMUNICAZIONE VERBALE E NON VERBALE PER 
FAVORIRE LA COMPRENSIONE RECIPROCA. 
 
LE COMPETENZE NEL LAVORO DI SQUADRA LE HO ACQUISITE PRINCIPALMENTE ATTRAVERSO 
ESPERIENZE PRATICHE. DURANTE IL MIO PERCORSO ACCADEMICO E DURANTE LE SPERIENZE DI 
STARTUP, HO LAVORATO IN GRUPPI MULTICULTURALI SU PROGETTI E STUDI DI CASO, IMPARANDO 
A COLLABORARE CON PERSONE CHE AVEVANO PUNTI DI VISTA E APPROCCI DIVERSI. HO IMPARATO 
A GESTIRE LE DINAMICHE DI GRUPPO, A IDENTIFICARE E VALORIZZARE LE DIVERSE COMPETENZE E 

A TROVARE SOLUZIONI CREATIVE ATTRAVERSO LA COLLABORAZIONE. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 NEL CORSO DELLE MIE ESPERIENZE DI VITA E LAVORATIVE, HO SVILUPPATO UNA SERIE DI 
COMPETENZE ORGANIZZATIVE CHE MI HANNO PERMESSO DI COORDINARE PERSONE, PROGETTI E 
RISORSE IN MODO EFFICACE. QUESTE COMPETENZE SONO STATE ACQUISITE IN DIVERSI CONTESTI, 
TRA CUI IL POSTO DI LAVORO, ATTIVITÀ ASSOCIATIVE UNIVERSITARIE, E ANCHE NELLA GESTIONE 
DELLE ATTIVITÀ DI PROGETTI PERSONALI. 
 
NEL CONTESTO LAVORATIVO, HO AVUTO L'OPPORTUNITÀ DI ASSUMERE RUOLI DI 
COORDINAMENTO E AMMINISTRAZIONE CHE MI HANNO CONSENTITO DI SVILUPPARE COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE SOLIDE. HO GESTITO PROGETTI, PIANIFICATO LE ATTIVITÀ, ASSEGNATO COMPITI 
E RISORSE, E MONITORATO I PROGRESSI. HO IMPARATO A STABILIRE OBIETTIVI CHIARI, A 
DEFINIRE SCADENZE REALISTICHE E A COORDINARE LE ATTIVITÀ DI DIVERSE PERSONE COINVOLTE 
NEL PROGETTO. INOLTRE, HO ACQUISITO COMPETENZE DI GESTIONE DEL TEMPO E DELLE 
PRIORITÀ, GARANTENDO CHE LE ATTIVITÀ SIANO COMPLETATE IN MODO TEMPESTIVO E CON 

EFFICIENZA. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 PACCHETTO OFFICE, CANVA, META BUSINESS MANAGER, DAVINCI RESOLVE, PROGETTAZIONE 3D 
E STAMPA 3D  
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Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 SONO APPASSIONATO ALL’ESPRESSIONE DELL’ARTE IN OGNI SUA FORMA, NON MI REPUTO 
ARTISTA, MA AMO FARE SCHIZZI SU TELE E CREARE COSE, DA QUI LA PASSIONE PER LA STAMPA 
3D CHE MI PERMETTE DI REALIZZARE COSE DA POTER TOCCARE CON MANO PARTENDO DA UNA 

SEMPLICE IDEA. 
 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze non 

precedentemente indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di 
riferimento, referenze ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 
n. 1 allegato - EF SET Certificato Inglese Giuseppe Pio Saponaro 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
09/07/2023 
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INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
AI SENSI DELL’ART 13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO N. 679/2016  

 
 
 
Premessa 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 679/2016, il Comune di Reggio Emilia, in qualità di Titolare del 
trattamento dei dati personali, è tenuto a fornirLe informazioni in merito all’utilizzo dei Suoi dati personali.  
Titolare del trattamento dei dati personali 
Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente informativa è il Comune di Reggio Emilia, con sede a 
Reggio Emilia, Piazza Prampolini n. 1, cap 42121, Tel. 0522/456111, indirizzo mail privacy@comune.re.it, indirizzo 
pec comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it . 
Responsabile della protezione dei dati personali 
Il Responsabile della protezione dei dati personali del Comune di Reggio Emilia ha sede a Reggio Emilia, Piazza 
Prampolini n. 1, cap 42121, Tel. 0522/456111, indirizzo mail dpo@comune.re.it . 
Responsabili del trattamento 
Il Comune di Reggio Emilia potrà avvalersi di soggetti terzi per l’espletamento di attività e relativi trattamenti di dati 
personali di cui è Titolare nominandoli Responsabili del trattamento. Conformemente a quanto stabilito dall’art. 28 
del Regolamento Europeo 679/2016 con tali soggetti il Comune sottoscriverà contratti che vincoleranno il 
Responsabile al Titolare per le attività inerenti il trattamento dei dati personali. 
Per il trattamento in oggetto il Comune di Reggio Emilia non ha nominato responsabili del trattamento. 
Soggetti autorizzati al trattamento 
I Suoi dati personali saranno trattati da personale del Comune di Reggio Emilia previamente autorizzato e designato 
quale incaricato del trattamento, a cui sono state impartite idonee istruzioni in ordine alle finalità e alle modalità di 
trattamento dei dati in base alla vigente normativa in materia di protezione dei dati personali. 
Finalità del trattamento 
I Suoi dati personali saranno trattati per le seguenti finalità: espletamento della procedura selettiva pubblica per il 
conferimento di n. 1 incarico professionale ex art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001 e “Regolamento sull'Ordinamento 
Generale degli Uffici e dei Servizi – All. 4 Affidamento incarichi esterni” del Comune di Reggio Emilia, per il supporto 
alla gestione delle attività e all’implementazione dei risultati dei Progetti “Compete-In” e “EUCF”. 
Base giuridica del trattamento 
Il trattamento dei Suoi dati personali verrà effettuato dal Comune di Reggio Emilia per l'esecuzione di un compito di 
interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri. I Suoi dati personali saranno trattati dal Comune di 
Reggio Emilia esclusivamente per le finalità che rientrano nei compiti istituzionali dell’Amministrazione e per 
adempiere ad eventuali obblighi di legge, regolamentari o contrattuali. 
Per il trattamento in oggetto è prevista l’espressione del consenso. 
Destinatari dei dati personali 
I Suoi dati personali non saranno oggetto di diffusione.  
Trasferimento dei dati personali a Paesi extra UE 
I Suoi dati personali non saranno trasferiti al di fuori dell’Unione Europea, salvo i casi previsti da specifici obblighi 
normativi.  
Periodo di conservazione 
I Suoi dati saranno conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalità 
sopra menzionate. A tal fine, anche mediante controlli periodici, verrà verificata costantemente la stretta pertinenza, 
non eccedenza e indispensabilità dei dati rispetto al rapporto, alla prestazione o all'incarico in corso, da instaurare o 
cessati, anche con riferimento ai dati che Lei fornirà di propria iniziativa. I dati che, anche a seguito delle verifiche, 
risulteranno eccedenti o non pertinenti o non indispensabili, verranno cancellati, salvo che per l'eventuale 
conservazione, a norma di legge, dell'atto o del documento che li contiene. 
I Suoi diritti  
Nella sua qualità di interessato, Lei ha diritto: 
- di accesso ai dati personali;  
- di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguardano;  
- di opporsi al trattamento;  
- di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali. 
Per l’esercizio dei diritti di cui sopra potrà contattare: 
- il Titolare del trattamento dei dati: Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini n.1, cap 
42121, Tel. 0522/456111, mail privacy@comune.re.it, pec comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it ; 
- il Responsabile della protezione dei dati personali del Comune di Reggio Emilia con sede a Reggio Emilia, Piazza 
Prampolini n.1, cap 42121, indirizzo mail dpo@comune.re.it . 
Conferimento dei dati 
Il conferimento dei Suoi dati è facoltativo, ma necessario per le finalità indicate al punto “Finalità del trattamento”. 
Il mancato conferimento comporterà l’impossibilità di accedere alla procedura oggetto della presente informativa. 
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