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Premesso che:

» con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2023 — 2025 e i relativi allegati, tra cui la nota di
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

+ con delibera di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2023-2025 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro
obiettivi ai sensi dell’art. 169 co. 1 e 2;

» con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023 & stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale
aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione approvato con G.C. n. 2023/2 del
12/1/2023;

» con deliberazione di Consiglio Comunale n. 136 del 25/7/2023, immediatamente
esecutiva, & stata approvata la verifica degli equilibri di bilancio e la conseguente
variazione;

» con Deliberazione della Giunta Comunale in data 30/01/2020, n. 20 I.D., & stata
approvata la Struttura Organizzativa del’Ente, modificata con Delibera di Giunta del
22/10/2020 n. 156 1.D;

* con delibera di G.M n. 240 del 16/12/2021 & stato attribuito al Direttore generale
la responsabilita per le funzioni di promozione e valorizzazione dei diritti civili e delle
pari opportunita ;

* con deliberazione di Giunta Comunale n. 31 del 18/02/2020 ¢ stata approvata la
definizione dei nuovi centri di responsabilita a seguito della nuova struttura
organizzativa ed assegnazione dei budget conseguenti;con deliberazione della
Giunta Comunale n. 52 del 23/03/2021 & stato aggiornato il Piano per la prevenzione
della corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2021/2023.

Considerato che:

* |l Comune di Reggio Emilia da decenni & impegnato in prima linea nella lotta
contro la violenza, contro ogni forma di discriminazione e nel riconoscimento
del valore della differenza di genere e della differenza .

* |l Comune sostiene la fragilita: Reggio Emilia Citta senza barriere da oltre
sette anni impegna I'’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia, con il
partenariato di Farmacie Comunali Riunite e la collaborazione di numerose
associazioni, enti, imprese, persone del territorio nella costruzione di una citta
piu inclusiva e accessibile;

* nel 2022 si & costituito Il Tavolo Interistituzionale con oltre 67 istituzioni e
associazioni della citta per promuovere e progettare insieme occasioni che
prevedano la partecipazione anche dei piu fragili, in una fase delicata di
ricostruzione e ridefinizione di una qualita di vita e consenta opportunita di
realizzazione, di appartenenza, di cittadinanza attiva, di sogno e desiderio;

L’APS il Giardino del Baobab con sede a Reggio Emilia (42123) in via Manenti, 31/1.
C.F 91161900351 con nota Protocollo C_H223/C_H223 01 PG/2023/0263557 del
13/11/2023, allegata al presente atto (allegato A), chiede la collaborazione al



Comune di Reggio Emilia per I'organizzazione della ‘Premiazione degli autori finalisti
del XXVII Concorso Internazionale di Poesia ‘ll Saggio Citta di Eboli ‘ presso la sala
conferenze Renata Fonte il giorno 21 Novembre 2023 alle ore 17.

Ritenuto che l'evento in programma rientra tra gli obiettivi e le collaborazioni
sottoscritte nel Protocollo di Intenti del Tavolo Interistituzionale Reggio Emilia Citta
Senza Barriere e che tale iniziativa non ha nessun onere per 'amministrazione.

Valutato pertanto opportuno collaborare nell'iniziativa e organizzare I'evento presso
la sala Conferenze Renata Fonte in via Emilia Ospiazio 22, cosi come da programma
allegato al presente atto (allegato B).

Visti:

« il D.Igs 267/2000 Testo Unico degli Enti Locali;

* gli art. 56 e 57 dello Statuto comunale;

« gli artt. 13 e 14 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

* l'art. 7 co. 6 del D.Lgs. 165/200;

* I'art. 24 del vigente Regolamento di contabilita;

+ il vigente Regolamento per le Procedure di Gestione del Patrimonio Immobiliare;

« il vigente Regolamento per la concessione in uso di beni mobili di proprieta
comunale;

« il vigente Regolamento per la concessione di contributi, patrocinio e altri benefici
€Conomici.

PROVVEDE

Per le motivazioni e secondo le modalita esposte in premessa e qui integralmente
richiamate:

1) ad approvare la collaborazione per I'organizzazione dell’evento di Premiazione dei
finalisti partecipanti al XXVIlI Concorso Internazionale di poesia ‘Il Saggio Citta di
Eboli in programma il 21 novembre 2023 dalle ore 17 presso la Sala Renata Fonte
del Comune di Reggio Emilia come da programma allegato.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

IL DIRIGENTE
Maurizio Battini

MAURIZIO
BATTINI
“ COMUNE DI
REGGIO
NELL'EMILIA
J s 16.11.2023

o Ol

Lo ]



	Proponente: PO
	Proposta: 2023/773
	del 15/11/2023
	
	UFFICIO PARI OPPORTUNITA'
	Dirigente: BATTINI Dr. Maurizio
	PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE



		2023-11-16T13:00:20+0100
	MAURIZIO BATTINI




