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OGGETTO:  RETTIFICA  PER  ERRONEA  INDICAZIONE  DEL  CUP  DI 
RIFERIMENTO ATTO RUD 750 DEL 19/07/2023 “IMPEGNI DI SPESA 
FCR  2023  PER  ATTIVITA'  AGGIUNTIVE  AL  CONTRATTO  DI 
SERVIZIO  CON  AZIENDA  SPECIALE  FARMACIE  COMUNALI 
RIUNITE PER PRESTAZIONI  DI  SERVIZI  SOCIO-ASSISTENZIALI  E 
SOCIO-SANITARI:  POTENZIAMENTO  SPORTELLO  SOCIALE, 
NOMADI, NATALITA’, RESTART-HOME VISITING”



OGGETTO:  RETTIFICA PER ERRONEA INDICAZIONE DEL CUP DI RIFERIMENTO 
ATTO  RUD  750  DEL  19/07/2023  “IMPEGNI  DI  SPESA  FCR  2023  PER  ATTIVITA' 
AGGIUNTIVE AL CONTRATTO DI SERVIZIO CON AZIENDA SPECIALE FARMACIE 
COMUNALI  RIUNITE  PER  PRESTAZIONI  DI  SERVIZI  SOCIO-ASSISTENZIALI  E 
SOCIO-SANITARI:  POTENZIAMENTO  SPORTELLO  SOCIALE,  NOMADI, 
NATALITA’, RESTART-HOME VISITING”

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che: 

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati 
con immediata esecutività il bilancio di previsione finanziario 2023-2025, la nota di 
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione), ai sensi degli artt. 
170 e 172 del D.Lgs. n. 267/2000 e relativi allegati;

- con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  2  del  12/01/2023  è  stato  approvato  il  Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2023-2025  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi ai sensi dell’art. 169 co. 1 e 2.;

- che con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023 è stato approvato il Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento 
del Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

- con delibera di Giunta Comunale n. 121 del 23.05.2023 è stata approvata la variazione 
al  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO)  2023/2025  e  contestuale 
aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione;

- con Delibera di Consiglio n. 178 del 27/11/2023 è stata approvata l’ultima Variazione 
al Bilancio di Previsione finanziario 2023-2025 e relativi allegati;

- con provvedimento PG n. 25249 del 31/01/2020 così come modificato con decreto PG 
n.  174332 del  29/10/2020  a  decorrere  dal  01/11/2020  il  Sindaco  ha  incaricato  ad 
interim  la  dott.ssa  Lorenza  Benedetti  delle  funzioni  di  Dirigente  del  Servizio 
“Politiche di Welfare e Intercultura”, ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 
267 ;

- con provvedimento PG n. 32023 del 31/01/2023 il Sindaco ha prorogato l’incarico 
dirigenziale ad interim alla Dr.ssa Lorenza Benedetti della responsabilità di direzione 
del  Servizio  “Politiche  di  Welfare  e  Intercultura”.  L'incarico  ha  validità  dal 
01/02/2023 sino alla scadenza del contratto di proroga e comunque non oltre il termine 
del mandato del Sindaco;

- con  provvedimento  PG n.  42296,  in  data  20/02/2020,  il  Sindaco  ha  nominato  la 
dott.ssa  Lorenza  Benedetti  "Coordinatore  del  trattamento  dati  personali"  per  il 
Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”;

Considerato che: 

 il Comune di Reggio Emilia ha approvato, con Delibera di Consiglio Comunale n. 86 
del  30/05/2022,  il  Piano  Programma  2022-2024  dell’Azienda  Speciale  Farmacie 
Comunali  Riunite  e  il  Contratto  di  Servizio  “Conferimento  di  servizi  socio-



assistenziali, socioeducativi e socio-sanitari all'Azienda Speciale Farmacie Comunali 
Riunite e ad Asp Reggio Emilia Città delle Persone” per il periodo dal 01/06/2022 al 
31/12/2024, con i relativi sub-allegati; 

 la Delibera di Giunta Comunale n. 108 del 16/05/2023 di modifica schede progettuali 
per  gli  ambiti  di  intervento  anziani,  disabili,  famiglie  con  minori,  trasversale  che 
integrano il Contratto di Servizio “Conferimento di servizi socio-assistenziali, socio-
educativi  e socio-sanitari  all'Azienda Speciale  Farmacie  Comunali  Riunite  e  l’ASP 
Reggio Emilia Città delle Persone” per il periodo dal 01/06/2022 al 31/12/2024;

 il  Fondo Povertà  viene  utilizzato  per  il  finanziamento  degli  interventi  previsti  dal 
Piano nazionale per gli interventi e i servizi di contrasto alla povertà; 

 il Piano nazionale 2021-2023 è stato approvato con decreto interministeriale del 30 
dicembre 2021; 

 in data 17/07/2023 è stato inserita con RUD 750 la relativa Determina Dirigenziale 
“IMPEGNI  DI  SPESA  FCR  2023  PER  ATTIVITA'  AGGIUNTIVE  AL 
CONTRATTO  DI  SERVIZIO  CON  AZIENDA  SPECIALE  FARMACIE 
COMUNALI RIUNITE PER PRESTAZIONI DI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI 
E  SOCIO-SANITARI:  POTENZIAMENTO  SPORTELLO  SOCIALE,  NOMADI, 
NATALITA’, RESTART-HOME VISITING ”, ma per mero errore materiale è stato 
riportato il CUP del Fondo Povertà 2021 con codice alfanumerico errato. 

Ritenuto,  pertanto,  necessario  provvedere  alla  rettifica,  per  mero  errore  materiale, 
dell’inserimento del corretto CUP del Fondo Povertà 2021, che riporta il seguente codice: 
J81H22000320001;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 

Visti:
 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107 e l’art. 179;
 lo Statuto Comunale;
 il  vigente  Regolamento  Generale  di  funzionamento  degli  Uffici  e  dei  Servizi  del 

Comune;

AUTORIZZA

a provvedere, per le motivazioni espresse in narrativa, alla Rettifica, per mero errore materiale 
e  alla  sostituzione  per  cancellazione  del  CUP errato  J21B22000320001,  riferito  al  Fondo 
Povertà 2021,  e inserimento del CUP corretto J81H22000320001, all'impegno 2023/6193 - 
Cap. 31884/50 "APPLICAZIONE QUOTA AVANZO VINCOLATO PER PRESTAZIONI 
DI  SERVIZIO  FINANZIATE  DA  FONDO  POVERTA’  STATALE  ==VEGG.CAP/E 
3443=="

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
                                                                                                    dr.ssa  Lorenza Benedetti
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