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Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2023 – 2025 e i relativi allegati, tra cui la nota di aggiornamento 
al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

 con delibera  di  Giunta  Comunale  n.  2  del  12/01/2023 è  stato  approvato  il  Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2023-2025  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 con delibera  di  Giunta  Comunale  n.  13 del  31/1/2023 è  stato  approvato  il  Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento 
del Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

 con provvedimento pg. n. 57820 del 28/02/2023, il Sindaco ha prorogato le funzioni di 
Dirigente del Servizio Officina Educativa ad interim al Dott. Roberto Montagnani a 
partire  dal  01/03/2023,  sino  alla  scadenza  del  contratto  di  proroga,  salvo  revoca 
anticipata, ai sensi del già citato art. 13, e comunque non oltre il termine del mandato 
del sindaco.

Evidenziato che:

 il  programma  Erasmus+  è  il  programma  dell'Unione  europea  nel  campo 
dell'istruzione, della formazione, della gioventù e dello sport per il periodo 2021-2027;

 Il  programma costituisce una componente fondamentale a sostegno degli  obiettivi 
dello spazio europeo dell'istruzione, del piano d'azione per l'istruzione digitale 2021-
2027,  è  pertanto  uno  strumento  fondamentale  per  la  costruzione  di  uno  spazio 
europeo  dell'istruzione,  sostenendo  l'attuazione  della  cooperazione  strategica 
europea nel campo dell'istruzione e della formazione;

 il  Comune di Reggio Emilia, in collaborazione con fondazione E35, ha ottenuto un 
finanziamento pari ad € 400.000,00 per il progetto Europeo “Scuola Diffusa” – Titolo 
del progetto: WIDESPREAD SCHOOL: Innovating teaching approaches outside the 
classroom”, nell’ambito del programma Erasmus+, settore Istruzione scolastica, come 
risulta  da  comunicazione  PG  2023/0213258  del  06/09/2023(Allegato  1  parte 
integrante e sostanziale del presente atto);

 Il progetto nasce dall’approccio educativo di Scuola diffusa, promosso dal Comune di 
Reggio Emilia per promuovere la ripresa della didattica in presenza durante la crisi 
sanitaria da Covid-19 e divenuto punto di riferimento per l’innovazione della scuola 
italiana.  Il  progetto  WIDESPREAD  SCHOOL  intende  ampliare  e  arricchire 
ulteriormente  l’approccio  reggiano  mettendolo  in  relazioni  con  esperienze  di 
Education Outside the Classroom promosse da altri paesi europei (Croazia, Spagna, 
Finlandia).

 Il  progetto  ha  una  durata  triennale  (settembre  2023  –  agosto  2026)  e  vede  il 
coinvolgimento dei seguenti partner:

 - Comune di Reggio Emilia (Coordinatore)
-  Università di Modena e Reggio Emilia



- Fondazione Reggio Children
- Università di Girona (Spagna)
- Escola Carme Auguet di Girona (Spagna)
- Scuolal Saunalahti di Espoo (Finlandia)
- Comune di Zadar (Croazia)

Dato atto che:

 L’obiettivo di WIDESPREAD SCHOOL è migliorare la qualità dell'istruzione primaria e 
secondaria inferiore in  Europa,  facendo leva sull'approccio  Education Outside the 
Classroom e  attraverso  metodi  di  insegnamento  innovativi  che  favoriscono  lo 
sviluppo  di  competenze  chiave.  Il  progetto  prevede  le  seguenti  attività:  project 
management;  attività  di  ricerca  e  analisi  metodologica;  realizzazione  e 
implementazione di un toolbox per insegnanti ed educatori europei; coinvolgimento 
dei decisori politici per aumentare la consapevolezza sull'importanza dell’innovazione 
dei sistemi scolastici tramiti l’approccio Education Outside the Classroom; valutazione 
di impatto, comunicazione e disseminazione;

 i  risultati  previsti  dal  progetto  sono:  A)  Toolbox,  per  supportare  gli 
insegnanti/educatori  nella  definizione  di  programmi  scolastici  trasversali  basati 
sull’Education  Outside  the  Classroom.  B)  Promuovere  opportunità  di  sviluppo 
professionale  per  gli  insegnanti,  attivando  processi  di  co-progettazione  con  il 
coinvolgimento di professionisti  di diversi ambienti di apprendimento comunitari. C) 
Favorire processi decisionali politici per la riprogettazione di luoghi comunitari interni 
ed esterni in ambienti di apprendimento di alta qualità. D) Rafforzare il ruolo della 
politica e del processo decisionale nel sostenere esperienze innovative nei sistemi 
scolastici;

 in  data  19  ottobre  2023  è  stata  sottoscritta  dal  comune  di  Reggio  Emilia,  ente 

coordinatore,  la  CONVENZIONE  PER  IL  PROGRAMMA  ERASMUS+
1  - 

SOVVENZIONE  FORFETTARIA  MULTIBENEFICIARIO  -  AZIONE  CHIAVE  2. 
Partenariati  di  cooperazione nell'ambito dell'Istruzione Scolastica -  Progetto: 
2023-1-IT02-KA220-SCH-000160701  -  Titolo:  Widespread  School:  innovating 
teaching approaches outside the classroom , allegato al presente atto quale parte 
integrante (Allegato 2), per la realizzazione dell’azione oggetto della presente; 

Rilevato che:

 il  progetto  si  pone  l’obiettivo  di  valorizzare  a  livello  europeo  e  internazionale 
l’esperienza di “Scuola diffusa”, l’esperienza educativa sviluppata a Reggio Emilia a 
seguito della pandemia Covid 19 per rispondere all’esigenza di riprendere le lezioni in 
presenza nel rispetto della distanza di sicurezza. Nata come soluzione di emergenza, 
è diventata un approccio educativo e pedagogico che si pone l’obiettivo di valorizzare 
gli  spazi  educativi  cittadini  come luoghi  educativi  di  comunità,  capaci  di  arricchire 
l’offerta didattica della scuola di garantire a tutti gli studenti le stesse opportunità di 
accesso agli apprendimenti e di frequenza;

 in questo contesto è nata l’idea del progetto europeo “Scuola diffusa”, un partenariato 
di cooperazione che intende attivare un confronto con altre realtà europee sui diversi 
approcci pedagogici basati sull’interdisciplinarietà e sulla collaborazione tra i diversi 
spazi cittadini e le diverse figure professionali coinvolte;

 Obiettivo del progetto è quello di portare la dimensione europea nelle riflessioni, nelle 
sperimentazioni  e  nelle  valutazioni  dell’approccio  all’apprendimento  al  di  fuori  del 
contesto scolastico.  Per raggiungere i suoi obiettivi il progetto si concentrerà su due 
aree d’azioni principali:
1.  attività  di  formazioni  e  sperimentazione  per  insegnanti  ed  educatori,  al  fine  di 



fornire  loro  competenze  nuove  ed  innovative  volte  alla  co-creazione  ed  alla 
sperimentazione di nuovi approcci educativi.
2.  attività  di  sensibilizzazione  e  divulgazione  per  insegnanti  ed  educatori  locali, 
regionali e/o nazionali, dirigenti ed amministratori scolastici e responsabili politici al 
fine di discutere l’integrazione dell’approccio all’apprendimento al di fuori del contesto 
scolastico nei sistemi educativi scolatici;

 ATTIVITA’ DI PROGETTO si articola in:
- WP1: Attività di gestione del progetto

Coordinamento del WP: Comune di Reggio Emilia 
o coordinamento generale delle attività e del lavoro tra i partner
o monitoraggio generale delle attività
o preparazione e coordinamento dei meeting internazionali online di progetto
o gestione finanziaria
o reportistica narrativa e finanziaria ad INDIRE
o

- WP2: Ricerca bibliografica e analisi metodologica
Coordinamento del WP: Università di Girona insieme ad Unimore 

o Ricerca di iniziative e pratiche esistenti sul “Education outside the classroom 
approach”

o Ricerca bibliografica su approcci pedagogici sul tema
o Analisi a livello di policy per comprendere ruoli, punti di vista e coinvolgimento 

dei vari decisori politici nel contesto educativo (interviste e focus group)

Risultati attesi:
o Booklet delle iniziative esistenti
o Review su approcci pedagogici
o Report delle interviste ai policy e decision-makers

- WP3: Sviluppo del toolbox
Coordinamento del WP: Fondazione Reggio Children insieme all’istituto 
comprensivo di Saunalahti  

o Definizione del toolbox (linee guida e materiali per gli insegnanti/educatori)
o Coinvolgimento delle scuole e formazione: test del toolbox con 25 insegnanti/

educatori locali ed internazionali delle scuole primarie e secondarie di primo 
grado a Reggio Emilia (4 giorni di formazione)

Risultati attesi:
o Definizione di un toolbox: risorse per insegnanti/educatori per approcci di 

Education Outside the Classroom
o Attivazione di una comunità di insegnanti/educatori partecipi 
o Formazione internazionale a Reggio Emilia 

- WP4: Policy awareness
Coordinamento del WP: Comune di Zadar insieme al Comune di Reggio Emilia

o Workshop locali: tra i 3 ed i 5 workshop per discutere con insegnanti, 
educatori, direttori scolastici, ed altri attori di rilievo su fattori abilitanti e 
sfavorevoli rispetto all’implementazione di approcci EOC (regolamentativi, 
legali, politici)

o Sviluppo di raccomandazioni politiche sul valore aggiunto degli approcci 
pedagogici EOC



o Seminari nazionali di disseminazione

Considerato che:
 la suddetta convenzione entra in vigore a partire dalla data di sottoscrizione delle 

Parti ai sensi dell’art. 44, pertanto dal 07/11/2023;
 ai sensi dell'art. 4.2 della suddetta convenzione la prima tranche, pari alla quota di € 

160.000,00 prevista per la realizzazione delle attività previste nella prima annualità di 
progetto, verrà trasferita al Comune di Reggio Emilia entro giorni 30 dalla entrata in 
vigore della convenzione;

 dal  13  al  15 dicembre 2023 si  terrà  l'evento  di  lancio  del  progetto  "Widespread 
School" in presenza a Reggio Emilia con anche i partner internazionali; 

 al fine di organizzare il Kick Off meeting sarà necessario prevedere un impegno di 
spesa al fine di consentire piccole prestazioni legate alla realizzazione dell’evento, tra 
cui servizio di interpretariato simultaneo in presenza;

 si ritiene di procedere mediante affidamento ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b)  del 
D.lgs.  36/2023 e s.m.i.  in  ragione del  modesto importo della  specifica  fornitura o 
servizio;

 l’art. 1 comma 130 della L. 30/12/2018 n. 145 ha modificato l’art. 1 comma 450 della 
legge  n.  296  del  27/12/2006  prevedendo  la  possibilità  per  le  pubbliche 
amministrazioni  di  approvvigionarsi  fuori  dal  mercato elettronico per gli  acquisti  di 
beni e servizi di importi inferiori ai 5.000,00 euro, rispettando il criterio della rotazione 
dei fornitori;

 in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art. 3 L136/2010 
come  modificato  con  D.L.  187/2010  convertito  in  legge  217/2010,  i  Codice 
Identificativi  di  Gara  (C.I.G)  saranno  attribuiti  nel  momento  di  identificazione  del 
fornitore a cui si intenderà aggiudicare la fornitura di beni o servizi;

 per gli affidamenti in oggetto di singolo importo fino € 2.000,00 di importo imponibile 
l'emissione del buono d'ordine ha valenza di atto di affidamento e dovrà contenere:

◦ Codice CIG

◦ la tipologia dell' acquisto, 

◦ le condizioni e la modalità di scelta del contraente ( ricorso a Mercati Elettronici 
Consip IntercentER, se presenti); 

◦ la durata

◦ i tempi e le modalità di pagamento

◦ eventuale cauzione richiesta

◦ attestazione della congruità della fornitura/servizio;

◦ in  caso  di  procedure  autonome  al  di  fuori  delle  Convenzioni  e  dei  Mercati 
Elettronici la motivazione per cui non si è potuto rispettare quanto stabilito dall'art.1 L. 
135/2012; 

 il documento DURC sarà recepito in atti al momento dell’individuazione del fornitore, 
ai sensi dell’art. 2 della legge n. 266/2002;

 di dare atto che il contratto verrà stipulato nelle forme previste dall’art. 18 del D.Lgs. 
36/2023;

Considerato inoltre che:
 con  partita  pendente  n.  15311  del  22/11/2023  sono  stati  accreditati  nella  casse 

comunali € 160.000,00 da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire come 
prima tranche del finanziamento in oggetto;



 il progetto è totalmente finanziato dal programma Erasmus+, pertanto, il Comune di 
Reggio  Emilia,  come  anche  i  diversi  Partner,  non  dovranno  prevedere  quote  di 
finanziamento proprio per la realizzazione del Progetto in oggetto;
 il Comune di Reggio Emilia, in qualità di titolare e coordinatore del Progetto rispetto 
agli  altri  enti  Partner  e  quindi  di  “beneficiario  coordinatore”  nei  confronti  dell’Agenzia 
Nazionale Erasmus+ INDIRE, riceverà l’intero finanziamento, riconducibile alle voci di spesa 
così come previste nei Budget approvati;
 il Comune di Reggio Emilia, in qualità di beneficiario coordinatore riceve il contributo 
finanziario  e ne assicura la  ripartizione tra i  Partner che si  occuperanno delle  attività  di 
progetto concordate, come meglio specificato nell’Allegato 3 parte integrante e sostanziale 
del presente atto; 
 risulta, pertanto, necessario procedere con le operazioni amministrative e contabili in 
relazione al trasferimento della suddetta quota, secondo lo schema allegato al presente atto 
quale parte integrante e sostanziale (All.4)
 con  successivi  atti  dirigenziali  si  provvederà,  per  le  annualità  successive,  ad 
accertare la quota di finanziamento e ad impegnare la spesa per il trasferimento della stessa 
a favore dei partner di progetto;

Riscontrata conseguentemente la necessità di procedere all’accertamento e riscossione dei 
fondi  in  argomento,  dando  atto  che  gli  stessi  possono  essere  incamerati  al  Cap.  3351 
Bilancio 2023;

Rilevato che ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, il responsabile del procedimento (RUP) 
è  individuato  nella  persona  del  Dirigente  del  Servizio  Officina  Educativa  Dott.  Roberto 
Montagnani;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa, come prescritto 
dall'art. 147 bis del Decreto Legislativo n. 267/2000;

Visti:

 lo Statuto Comunale, approvato con  C.C. n.177 del 29.11.2017;
 il Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;
 il Regolamento di Contabilità in vigore;
 il vigente Regolamento di Organizzazione del Personale;

DETERMINA

      1. di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

1. di accertare, per le motivazioni esposte in premessa, la somma di  € 160.000,00 al 
Titolo 2, codice del piano dei conti integrato 2.01.01.01.013 del Bilancio 2023-2025, 
annualità 2023 al Cap. 3551 denominato “Contributi Agenzia Nazionale Erasmus per 
realizzazione  Erasmus  +  Scuola  diffusa ==VEGG.  CAP/U  33552-33553-33554-
33555-33556== ” del P.E.G. 2023, codice di progetto 7268, centro di costo 0181;

2. di incassare contestualmente l’entrata in argomento mediante emissione di reversale 
da incamerare all’accertamento di cui al precedente punto ed a regolarizzazione della 
partita pendente n. 15311 del 22/11/2023;

3. di impegnare la somma di € 2.800,00, al fine di consentire piccole prestazioni legate 
alla realizzazione dell’evento, con imputazione alla Missione 04 Programma 06 Titolo 



1  codice  del  piano  dei  conti  integrato  1.03.02.99.000  del  Bilancio  2022-2024, 
annualità 2023, al capitolo 33552 del Peg 2023 denominato “prestazioni di servizi per 
progetto Erasmus == Vegg. CAP. E 3551==, codice progetto 7268, centro di costo 
0181, codice Modalità di gestione Conto annuale 02;

4. di attestare che le modalità di affidamento e di stipula del contratto saranno quelle 
indicate in premessa;

5. di  impegnare  la  somma  di  €  27.192,00 e  di  procedere  contestualmente  al 
trasferimento a favore della  Fondazione Reggio Children,  partner di  progetto,  con 
imputazione  alla  Missione  04  Programma 06  Titolo  1  codice  del  piano  dei  conti 
integrato 1.04.03.01.001 del Bilancio 2022-2024, annualità 2023, al capitolo  33556 
del Peg 2023 denominato “trasferimenti a controllate per progetto Erasmus == Vegg. 
CAP.  E 3551==,  codice  progetto  7268,  centro  di  costo  0181,  codice  Modalità  di 
gestione Conto annuale 02;

6. di  impegnare  la  somma  di  €  22.560,00 e  di  procedere  contestualmente  al 
trasferimento  a  favore  della  Università  di  Modena  e  Reggio  Emilia  -  UNIMORE, 
partner di progetto, con imputazione alla Missione 04 Programma 06 Titolo 1 codice 
del piano dei conti integrato 1.04.01.02.000 del Bilancio 2022-2024, annualità 2023, 
al capitolo 33555 del Peg 2023 denominato “trasferimenti a controllate per progetto 
Erasmus == Vegg.  CAP.  E 3551==,  codice  progetto 7268,  centro di  costo 0181, 
codice Modalità di gestione Conto annuale 02;

7. di  impegnare  la  somma  di  €  73.008,00 e  di  procedere  contestualmente  al 
trasferimento ai partner esteri per € 15.040,00 a favore della Città di Zara, Croazia, € 
22.992,00 a favore della Scuola Saunalahti, Espoo, Finlandia,  € 16.048,00 a favore 
della  Scuola  Carm  Auguet,  Girona,  Spagna ed  €  18.928,00  a  favore  della 
Universitatà de Girona - Istituto di ricerca educativa, Girona, Spagna con imputazione 
alla  Missione  04  Programma  06  Titolo  1  codice  del  piano  dei  conti  integrato 
1.04.05.99.000 del Bilancio 2022-2024, annualità 2023, al  capitolo 33554 del Peg 
2023 denominato “trasferimenti a partner esteri per progetto Erasmus == Vegg. CAP. 
E 3551==, codice progetto 7268, centro di costo 0181, codice Modalità di gestione 
Conto annuale 02;

8. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013 
(Decreto  trasparenza),  all'art.  1  co.  32  della  L.  190/2012,  all'art.  29  del 
D.Lgs.50/2016;

9. di inviare alla Ragioneria il presente atto per le procedure all'art. 183 comma 7 D. 
Lgs. 267/2000;

10. di  attestare  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  di  interesse  in  capo  alla 
Dirigente firmataria e Responsabile del procedimento. 

                   IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
                         Dott. Roberto Montagnani 
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