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OGGETTO:  INTEGRAZIONE DELLA CONVENZIONE CON CON AZIENDA USL DI 
REGGIO  EMILIA  E  COMPAGNIA  DEL  SS.  SACRAMENTO  CARITAS 
REGGIANA  MISSIONI  DIOCESANE  –  RAMO  ONLUS  –  PER  LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “PERCORSI PER L’ACCOGLIENZA” 
2021/2023 – IMPEGNO DI SPESA

LA DIRIGENTE

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2023-2025 e i relativi allegati, tra cui la nota di aggiornamento 
al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  2  del  12/01/2023  è  stato  approvato  il  Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2023-2025  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi ai sensi dell’art. 169 co. 1 e 2;

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  13  del  31/1/2023  è  stato  approvato  il  Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento 
del Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

 con delibera di Giunta Comunale n. 121 del 23.05.2023 è stata approvata la variazione 
al  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO)  2023/2025  e  contestuale 
aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione;

 con atto PG n. 49441/2020 del 03/03/2020 il Sindaco ha designato la dr.ssa Germana 
Corradini  “coordinatore  del  trattamento  dati  personali”  per  il  servizio  “Servizi 
Sociali”, come previsto dalla DGC 156/2018;

 con  provvedimento  del  Sindaco  PG  n.  57828  del  28/02/2023  è  stato  prorogato 
l’incarico dirigenziale alla dr.ssa Germana Corradini delle funzioni di  dirigente del 
servizio “Servizi Sociali”; l'incarico ha validità dal 01/03/2023 sino alla scadenza del 
contratto di proroga e comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco;

 con atto n. PG 49441/2020 del 03/03/2020 il Sindaco ha designato la dr.ssa Germana 
Corradini  “coordinatore  del  trattamento  dati  personali”  per  il  servizio  “Servizi 
Sociali”, come previsto dalla DGC 156/2018;

 sono stati  attribuiti  al  Servizio “Servizi  Sociali”  i  prodotti  di  PEG 2023_PD_8736 
“Servizi per l’inclusione sociale” e 2023_PD_8746 “INSIDE 2”;

Visti e richiamati:

 l’Avviso 4/2016 adottato con Decreto n. 256 del 3 Ottobre 2016 dal Ministero del 
Lavoro e delle  Politiche Sociali,  Direzione Generale  per l’inclusione e le politiche 
sociali  (ora  Direzione  Generale  per  la  lotta  alla  povertà  e  per  la  programmazione 
sociale)  per  la  presentazione  di  proposte  di  intervento  per  il  contrasto  alla  grave 
emarginazione  adulta  e alla  condizione  di  senza dimora da finanziare  a  valere sul 
Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014/2020, Programma Operativo nazionale 



(PON) Inclusione e sul Fondo Aiuti Europei agli indigenti, Assi 1 e 2 azione 9.5.9 
programmazione  2014-2020,  Programma  operativo  per  la  Fornitura  di  prodotti 
alimentari e assistenza materiale di base PO I FEAD misura 4;

 la convenzione di Sovvenzione n. AV4-2016-EMR stipulata tra Ministero del Lavoro 
e  delle  Politiche  sociali-Direzione  generale  per  la  lotta  alla  povertà  e  per  la 
programmazione sociale e Regione Emilia-Romagna;

 il Decreto n. 287 del 14 agosto 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali  
– Direzione Generale per la lotta alla povertà e la programmazione sociale – con cui 
l’Autorità di Gestione del PON Inclusione e del PO I FEAD (AdG) ha inteso favorire 
ulteriormente  l’iniziativa  di  cui  all’Avviso  4/2016,  proponendo di  attribuire  nuove 
risorse  agli  Enti  territoriali  beneficiari  sulla  base  dell’avanzamento  delle  attività 
finanziate a valere sul medesimo Avviso 4/2016, in base ai criteri ivi definiti ed in 
continuità con il medesimo per permettere la prosecuzione delle attività progettuali e il 
rafforzamento degli interventi; 

 il Decreto del Direttore Generale per la lotta alla povertà e la programmazione sociale 
del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 391 del 4 novembre 2021, che 
stabilisce il rifinanziamento dell’Avviso 4/2016 per la realizzazione di interventi  in 
continuità/ampliamento delle azioni già finanziate e realizzate o per la prosecuzione 
degli interventi già attivati con il finanziamento dell’Avviso 4/2016 impegnandone gli 
importi massimi complessivi di € 50.000.000,00 di cui € 25.000.000,00 a valere sul 
Programma Operativo Complementare (POC) di Azione e Coesione Inclusione 2014-
2020 ed € 25.000.000 a valere sul PO I FEAD di cui, per la Regione Emilia-Romagna, 
€ 1.449.650,00 POC ed € 1.449.650,00 I FEAD;

 l’adesione  al  progetto  regionale  trasmessa  dal  Comune  di  Reggio  Emilia  –  come 
richiesto e nell’ambito dei budget progettuali comunicati – trasmessa con pec PG n. 
258695 in data 30/11/2021;

 la  DGR  2231/2021  del  27/12/2021  con  la  quale  la  Regione  Emilia-Romagna  ha 
approvato l’adesione al rifinanziamento dell’Avviso 4/2016 e lo schema di progetto 
“INSIDE 2: Interventi strutturati e innovativi per contrastare la grave emarginazione 
adulta  senza  dimora  in  Emilia-Romagna”  in  continuità  con  il  precedente  progetto 
INSIDE;

 l’addendum  n.  RIF-AV4-POC-001-FEAD-001  relativo  alla  convenzione  di 
Sovvenzione n. AV4-2016-EMR stipulata tra Ministero del Lavoro e delle Politiche 
sociali-Direzione generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale e 
Regione Emilia-Romagna;

 la determinazione n. 20652 del 27/10/2022 del competente Dirigente della Regione 
Emilia- Romagna di concessione delle risorse complessive ai partner per l’attuazione 
del  progetto “INSIDE 2:  Interventi  strutturati  e  innovativi  per contrastare  la  grave 
emarginazione adulta senza dimora in Emilia-Romagna” con la quale, tra l’altro, si 
impegna la  spesa complessiva ripartita  tra gli  esercizi  2022 e 2023 e si  accerta  la 
corrispondente entrata, stabilendo altresì tempi e modalità di liquidazione, che per il 



Comune di Reggio Emilia è di complessivi € 362.289,00 di cui € 172.983,00 (POC) e 
€ 189.306,00 (PO I FEAD);

 la Determinazione Dirigenziale n. 1441 del 10/12/2021 con la quale è stata approvata 
la stipula di una convenzione con Azienda USL di Reggio Emilia e Compagnia del 
SS.  Sacramento  Caritas  Reggiana  Missioni  Diocesane  -  ramo  ONLUS  per  la 
realizzazione del progetto “Percorsi per l’accoglienza” a supporto di situazioni con 
disagio  complesso,  per  le  annualità  2021-2023,  per  un  importo  complessivo  di  € 
94.250,00 a titolo di contributo;

 la Determinazione Dirigenziale n. 673 del 07/07/2022 con la quale si è provveduto ad 
integrare  di  €  30.000,00  le  risorse  messe  a  disposizione  di  Compagnia  del  SS. 
Sacramento  Caritas  Reggiana  Missioni  Diocesane  -  ramo  ONLUS per  il  progetto 
“Percorsi  per l’accoglienza” a supporto di situazioni  con disagio complesso, per le 
annualità 2022-2023 approvata con determinazione n. 1441 del 10/12/2021;

Considerato che:

 con  riferimento  alle  risorse  assegnate  dalla  Regione  alla  voce  FEAD del  progetto 
INSIDE,  si  è  valutata  l’opportunità  di  provvedere  all’acquisto  di  beni  di  prima 
necessità e altri beni necessari di assistenza materiale di base a favore dei destinatari 
del progetto;

 con Determinazione Dirigenziale n. 1320 del 29/11/2023 si è provveduto all’acquisto 
di  forniture  di  beni  di  prima  necessità  destinati  a  persone  in  condizione  di  grave 
marginalità e/o senza dimora nell’ambito del Progetto “INSIDE” Interventi strutturati 
e innovativi per contrastare la grave emarginazione adulta senza dimora in Emilia-
Romagna  -  POC  Inclusione  AZIONE  C3:  Avviso  pubblico  n.  4/2016  Decreto 
direttoriale  n.  256 del  03.10.2016 e  Decreto  direttoriale  n.  391 del  04.11.2021 di 
rifinanziamento  POC  “Inclusione”  2014-2020  e  PO  I  FEAD  2014-2020  – 
Convenzione di sovvenzione codice n. AV4-2016-EMR//ADDENDUM n. RIF-AV4-
POC-001-FEAD-001, quota PO I FEAD, ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) del D. 
Lgs 36/2023, per una spesa complessiva di € 172.127,13 IVA compresa codice CUP 
J81H22000100006, dando atto di avvalersi della collaborazione di Compagnia del SS. 
Sacramento Caritas Reggiana Missioni Diocesane - ramo ONLUS per la distribuzione 
di tali beni a persone in condizione di bisogno e grave marginalità, nell’ambito della 
convenzione  “Percorsi  per  l’accoglienza”,  annualità  2021-2023  approvata  con 
determinazione dirigenziale n. 1441 del 10/12/2021;

 tale  opportunità  è  stata  condivisa  con  Compagnia  del  SS.  Sacramento  Caritas 
Reggiana  Missioni  Diocesane  -  ramo  ONLUS  che  garantirebbe  gli  interventi  di 
distribuzione  con  adeguate  misure  di  accompagnamento  richieste  dal  progetto 
(accoglienza  e  ascolto,  attività  di  primo  contatto,  informazione,  consulenza  e 
orientamento, accompagnamento ai servizi) ed oggetto di monitoraggio;

 nell’ambito  delle  risorse  assegnate  al  Comune  di  Reggio  Emilia  di  complessivi  € 
189.306,00, sono comprese risorse pari al 10% della spesa effettivamente sostenuta 
dal Comune per l’acquisto dei beni, quale quota per spese amministrative di trasporto 
e  immagazzinaggio  dei  beni  e  per  misure  di  accompagnamento  alla  distribuzione 



(accoglienza, ascolto, informazione/consulenza orientamento e accompagnamento ai 
servizi così come previsto dal progetto INSIDE-PO I FEAD);

 con Determinazione Dirigenziale n. 673 del 07/07/2022 si è provveduto ad integrare il 
contributo da erogare a Compagnia del SS. Sacramento Caritas  Reggiana Missioni 
Diocesane – ramo ONLUS nell’ambito della convenzione “Percorsi per l’accoglienza” 
di  €  30.000,00  a  sostegno  dell’attività  complessivamente  svolta,  con  particolare 
riferimento  all’attività  di  accompagnamento  educativo  a  sostegno  dei  nuclei 
assegnatari degli immobili in regime di confisca di prevenzione, e alla disponibilità di 
provvedere altresì agli interventi di manutenzione e alle integrazioni degli allestimenti 
necessari, nonché al pagamento delle utenze per il rifornimento di gas, dando atto che 
si  sarebbe provveduto  all’integrazione  delle  risorse  nel  corso  del  2023 in  caso  di 
necessità;

 Caritas ha sostenuto ingenti spese per far fronte all’allestimento e alla manutenzione 
degli  immobili  in  regime  di  confisca  di  prevenzione,  al  fine  di  renderli  adeguati 
all’accoglienza  dei  nuclei  assegnatari,  provvedendo  altresì  all’attività  di 
accompagnamento  educativo,  per  cui  risulta  necessario  provvedere  ad  integrare  il 
contributo previsto nell’ambito della Convenzione in argomento; 

Ritenuto  quindi  di  provvedere  ad  integrare  l’impegno  di  spesa  assunto  nell’ambito  della 
Convenzione  “Percorsi  per  l’accoglienza”  di  €  30.000,00  quale  contributo  da  erogare  a 
Compagnia  del  SS.  Sacramento  Caritas  Reggiana  Missioni  Diocesane  -  ramo  ONLUS  a 
sostegno  dell’attività  complessivamente  svolta,  in  particolare  per  le  attività  connesse 
all’accoglienza di nuclei presso gli immobili in regime di confisca di prevenzione, nonché il 
rimborso a Caritas della somma massima di € 17.209,64 (quota commisurata al 10% della 
spesa che verrà effettivamente sostenuta dal Comune per l’acquisto dei beni), quale quota per 
spese  amministrative  di  trasporto  e  immagazzinaggio  dei  beni  e  per  misure  di 
accompagnamento  alla  distribuzione  (accoglienza,  ascolto,  informazione/consulenza 
orientamento e accompagnamento ai servizi così come previsto dal progetto INSIDE – PO I 
FEAD) su presentazione di apposita richiesta,  allegando registri,  monitoraggio indicatori  e 
monitoraggio misure di accompagnamento, secondo la modulistica e le tempistiche previste 
dal progetto, per una somma complessiva di € 47.209,64;

Dato  atto  che  con  comunicazione  PG  n.  2023/289069  del  07.12.2023  è  stata  verificata 
l’autorizzazione  in  merito  alla  proposta  in  argomento  dell'Ordinario  Diocesano di  Reggio 
Emilia e Guastalla, così come richiesto con comunicazione della Diocesi in data 19 settembre 
2017 prot. 396/2017-A del Servizio Tecnico e Giuridico della Diocesi di Reggio e Guastalla;

Atteso  che  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con sottoscrizione  dello  stesso,  parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis D. Lgs. 267/2000;

Attesa la competenza del Dirigente all’adozione del presente atto, ai sensi dell’art.  107 D. 
Lgs. 267/2000 s.m.i.;



Visti:

 la Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali 
(L 328/00);

 la LR 2/03 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la realizzazione 
del sistema integrato di interventi e servizi sociali”;

 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare gli artt. 107 e 183;

 lo Statuto Comunale;

 l’art. 14 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento generale degli Uffici e 
dei Servizi;

 l’art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

 il  vigente Regolamento per  la  concessione di  contributi,  patrocinio e  altri  benefici 
economici, in particolare con la modifica approvata dal CC con deliberazione n. 200 
del 19/12/2016 e modifiche approvate con DCC n. 160 del 27/07/2020;

 il  D.  Lgs  14/03/2013  n.  33  “Riordino  della  disciplina  riguardante  gli  obblighi  di 
pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  pubbliche 
amministrazioni”, in particolare gli artt. 26 e 27; 

 la  Direttiva  n.  P.S.  27/2014  in  data  8/4/2014  del  Segretario/Direttore  generale  in 
materia di concessione di sovvenzioni, contributi,  sussidi e attribuzione di vantaggi 
economici a persone fisiche ed enti pubblici e privati in adempimento al disposto del 
D.Lgs  33/2013  in  materia  di  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

 la  Deliberazione  n.  59  del  15/07/2013  della  Commissione  per  la  Valutazione,  la 
Trasparenza  e  l’Integrità  delle  amministrazioni  pubbliche  quale  Autorità  nazionale 
anticorruzione, ora A.N.A.C.;

DETERMINA 

1. di approvare, per le motivazioni e con le finalità riportate in narrativa, l’integrazione di 
complessivi  € 47.209,64 delle  risorse  messe  a  disposizione  di  Compagnia  del  SS. 
Sacramento  Caritas  Reggiana  Missioni  Diocesane  -  ramo  ONLUS per  il  progetto 
“Percorsi  per l’accoglienza” a supporto di situazioni con disagio complesso, per le 
annualità 2021/2023 approvata con determinazione  n. 1441 del 10/12/2021, di cui € 
17.209,64 nell’ambito del Progetto “INSIDE” – Interventi strutturati e innovativi per 
contrastare la grave emarginazione adulta senza dimora in Emilia-Romagna –  CUP 
J81H22000100006;

2. di integrare l’impegno di spesa n. 2023/205 al capitolo 31218 di € 30.000,00 assunto 
con la suddetta determinazione dirigenziale;

3. di accertare l’entrata residua relativa al finanziamento del Progetto INSIDE (cfr. DGR 
2022/20652) di € 17.209,64 al titolo 2, codice del piano dei conti integrato necessario 
per  la  definizione  della  transazione  elementare  ex  art.  13  DPCM  28/11/2011 
2.01.01.02.001 del Bilancio Pluriennale 2023/2025 - annualità  2023 al capitolo 3643 
“Contributo  regionale  per  Progetto  PO  I  FEAD  INSIDE  =VEGG.CAP/U  31881-
31882-31889” del PEG 2023, codice prodotto 2023_PD_8746 Centro di costo 0239; 
CUP J81H22000100006;

4. di impegnare la spesa di € 17.209,64 con riferimento alla Missione 12 Programma 04 



Titolo I codice del piano dei conti integrato 1.03.01.02.999 del Bilancio 2023-2025 – 
annualità 2023 al Cap. 31889 del PEG 2023 denominato “Acquisti per progetto PON I 
FEAD INSIDE == VEGG. CAP. E/3643==, codice prodotto-progetto 2023_PD_8746, 
Centro  di  costo  0239;  CUP J81H22000100006;  codice  modalità  gestione  conto 
annuale 015; 

5. di  precisare  altresì  che  il  presente  atto  non  è  soggetto  a  CIG,  per  assenza  dei 
presupposti soggettivi ed oggettivi di applicazione dell’art. 3 della legge n. 136/2010 
(cfr determinazione AVCP n° 4 del 7 luglio 2011 punto 4.6);

6. di  trasmettere  copia  del  presente  all’Ordinario  Diocesano  di  Reggio  Emilia  e 
Guastalla, così come richiesto, nonché all’AUSL, ai fini della complessiva stipula;

7. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183, comma 7 
del D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dr.ssa Germana Corradini

MC/DDD086
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