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OGGETTO: NOMINA DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE
PROPOSTE DI CUl ALL’AVVISO PUBBLICO PER PROCEDURA
COMPARATIVA Al SENSI DELL’ART. 56 DEL D.LGS. N. 117/2017
RIVOLTA AD ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO E DI PROMOZIONE
SOCIALE (RUAD N. 1259 DEL 20/11/2023) PER ATTIVITA DI
SUPPORTO SOCIO-EDUCATIVO, NELL'AMBITO DELLE ATTIVITA
DELL'EMPORIO  SOLIDALE  “DORA”, ALLE FAMIGLIE IN
CONDIZIONE DI BISOGNO, IN COLLABORAZIONE CON | POLI
SOCIALI TERRITORIALI.



OGGETTO: NOMINA DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE
PROPOSTE DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICO PER PROCEDURA
COMPARATIVA Al SENSI DELL’ART. 56 DEL D.LGS. N. 117/2017
RIVOLTA AD ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO E DI PROMOZIONE
SOCIALE (RUAD N. 1259 DEL 20/11/2023) PER ATTIVITA DI SUPPORTO
SOCIO-EDUCATIVO, NELL’AMBITO DELLE ATTIVITA
DELL’EMPORIO  SOLIDALE  “DORA”, ALLE FAMIGLIE IN
CONDIZIONE DI BISOGNO, IN COLLABORAZIONE CON 1 POLI
SOCIALI TERRITORIALLIL

LA DIRIGENTE

Premesso che:

e con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati
con immediata esecutivita il bilancio di previsione finanziario 2023-2025, la nota di
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione), ai sensi degli artt.
170 e 172 del D.Lgs. n. 267/2000 e relativi allegati;

e con Delibera di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2023-2025 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro
obiettivi ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

e che con Delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023 ¢ stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento
del Piano Esecutivo di Gestione approvato con Delibera G.C. n. 2023/2 del 12/1/2023;

e con Delibera di Consiglio n. 2023/74 del 17/04/2023 ¢ stata approvata la Variazione al
Bilancio di Previsione Finanziario 2023-2025 e relativi allegati;

e con Delibera di Consiglio Comunale n. 136 del 25/7/2023, immediatamente esecutiva,
¢ stata approvata la verifica degli equilibri di bilancio e la conseguente variazione;

e con Delibera di Consiglio Comunale n. 178 del 27/11/2023 ¢ stata approvata
un’ulteriore Variazione al Bilancio di Previsione Finanziario 2023-2025 e relativi
allegati;

e con il provvedimento del Sindaco PG n. 47990 del 28/02/2020, cosi come modificato
con decreto PG 174334 del 29/10/2020 a decorrere dal 01/11/2020, il Sindaco ha
incaricato la Dr.ssa Germana Corradini delle funzioni di dirigente del Servizio
“Servizi Sociali”;

e con provvedimento PG n. 57828 del 28/02/2023 il Sindaco ha prorogato I’incarico
dirigenziale alla Dr.ssa Germana Corradini delle funzioni di dirigente del Servizio
“Servizi Sociali”. L'incarico ha validita dal 01/03/2023 sino alla scadenza del contratto
di proroga e comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco;

e con atto n. PG 49441/2020 del 03/03/2020 il Sindaco ha designato la Dr.ssa Germana
Corradini “coordinatore del trattamento dati personali” per il servizio “Servizi
Sociali”, come previsto dalla DGC 156/2018;

Considerato che:



con provvedimento dirigenziale n. 1259 del 20/11/2023, si ¢ provveduto ad approvare
lo schema di avviso pubblico per la selezione di organizzazioni di volontariato e
associazioni di promozione sociale, tramite procedura comparativa ai sensi dell’art. 56
del D.Lgs n. 117/2017, al fine di identificare il soggetto per attivita di supporto socio-
educativo, nell’ambito delle attivita dell’Emporio Solidale Dora, alle famiglie in
condizione di bisogno, in collaborazione con i Poli sociali territoriali, nel periodo
2024-2025;

I’ Avviso pubblico per la procedura comparativa ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale
e sul Profilo Committente in data 23/11/2023 e che il termine per I’invio delle
domande ¢ scaduto in data 09/12/2023 alle ore 12:00;

entro le ore 12:00 del giorno 09/12/2023, ¢ arrivata la seguente offerta da parte del
seguente Operatore Economico:

o n. PG 2023/0290464 del 11/12/2023, ricezione a protocollo il 09/12/2023 alle ore
10.45, da Emporio Dora ODV;

nel suddetto Avviso si stabiliva che la valutazione dei progetti presentati sarebbe stata
effettuata a cura di apposita Commissione, da nominarsi dopo la chiusura del termine
per la presentazione delle domande di partecipazione;

occorre ora provvedere alla nomina della Commissione per la procedura comparativa,
onde procedere nel piu breve tempo possibile alla valutazione dei progetti presentati
con riferimento all’avviso ed alla individuazione del soggetto con cui stipulare la
convenzione a rimborso spese riferita alle attivita di supporto socio-educative
nell’ambito delle attivitd dell’Emporio Solidale Dora, tenuto conto di quanto di
seguito indicato;

si ritiene di dover prevedere che la Commissione sia composta da tre membri
(compreso il Presidente);

Ritenuto pertanto di dover nominare la Commissione per la procedura in oggetto, con la
nomina del Presidente e di due membri esperti, come segue:

Dott. Stefano Gandellini — Segretario Generale del Comune di Reggio Emilia
(Presidente);

Dott.ssa Alessandra Margini, Funzionaria Reti Sociali del Servizio “Servizi Sociali”
del Comune di Reggio Emilia (Membro esperto interno);

Dott.ssa Sara incerti, Funzionaria Reti Sociali del Servizio “Servizi Sociali” del
Comune di Reggio Emilia (Membro esperto interno);

Attesa la competenza del Dirigente all’adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 D.Lgs.
n. 267/2000 s.m.i.

Visti:

I’art. 107 comma 3) lett. a) del Decreto Legislativo n. 267/2000, che attribuisce ai
Dirigenti, tra gli altri, il compito di presiedere le commissioni di gara e di concorso,
conformemente anche a quanto gia stabilito dal D.P.R. 487/1994 e s.m.i.;

I’art. 59, 1° comma (Dirigenti) e 60 (Responsabilita dei Dirigenti) dello Statuto
Comunale;



e [Dart. 14 — sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici
e dei Servizi del Comune di Reggio Emilia;

e la deliberazione della Giunta Comunale n. 33 del 03/03/2022 di aggiornamento delle
misure di gestione e contrasto del rischio corruttivo — Piano per la prevenzione della
corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2022-2024;

DETERMINA

1. di nominare la commissione per la valutazione dei progetti pervenuti, con riferimento
all’avviso pubblico per la procedura comparativa ai sensi dell’art. 56 del D.Lgs n.
117/2017 di cui al provvedimento dirigenziale n. 1259 del 20/11/2023, come indicato in
narrativa;

2. di pubblicare il presente provvedimento sul “Profilo del Committente” nella sezione
“Amministrazione trasparente” del sito internet del Comune di Reggio Emilia, ai sensi
dell’art. 29, comma 1, del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., a far tempo dalla data di esecutivita del
provvedimento stesso.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo alla Dirigente
firmataria.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

dr.ssa Germana Corradini
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