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REGGIO NELL’EMILIA
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del 21/12/2023

SERVIZIO APPALTI E CONTRATTI

Dirigente: PRAMPOLINI Dr. Alberto

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: D.D. R.U.D. N. 513 - 22/05/2023: “AFFIDAMENTO, Al SENSI
COMBINATO DISPOSTO ART. 1, CO. 2, LETT. A) LEGGE 120/2020 E
DELL'ART. 63, CO. 2, LETT. B) D.LGS. N. 50/2016
SOMMINISTRAZIONE PASTI DIPENDENTI POLIZIA MUNICIPALE
IMPEGNATI PER SERVIZIO SICUREZZA IN DIVERSE INIZIATIVE
PRESSO MAPEI STADIUM DI REGGIO EMILIA. PERIODO: 01/06/2023
— 31/05/2025 — CIG. 980252103C — CPV 55520000-1 (SERVIZIO DI
CATERING). ANTICIPAZIONE SCADENZA PERIODO
CONTRATTUALE AL 31/12/2024 E RIALLINEAMENTO IMPEGNI DI
SPESA.



IL DIRIGENTE

Premesso:

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati
il Bilancio di Previsione 2023-2025 e la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento

Unico di Programmazione);

che con delibera di Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2023 ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2023-2025 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi ai

sensi dell’art. 169 co. 1 e 2;

che con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023 ¢ stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento del
Piano Esecutivo di Gestione approvato con G.C. n. 2023/2 del 12/1/2023;

che con delibera di Consiglio Comunale n. 2023/74 del 17/04/2023 ¢ stata approvata la

prima Variazione al Bilancio di Previsione Finanziario 2023-2025 e relativi allegati;

che con delibera di Consiglio Comunale n. 136 del 25/7/2023, dichiarata
immediatamente eseguibile, ¢ stata approvata la variazione di assestamento al Previsione
Finanziario 2023-2025 e relativi allegati con verifica degli equilibri di bilancio ai sensi

dell'art. 193 D.Lgs. 267/2000;

che con delibera di Consiglio Comunale n.178 del 28/11/2023, dichiarata
immediatamente eseguibile, ¢ stata approvata la “Variazione al Bilancio 2023/2025, al

D.U.P. ed ai relativi Allegati. Ultimo assestamento

che in data 26/07/2019 ¢ stata approvata Delibera di Giunta Comunale n. 2019/127 avente
per oggetto 1’ Assegnazione di responsabilita procedurali in base all’attribuzione dei nuovi
incarichi dirigenziali d’inizio mandato amministrativo, al fine di procedere con la

gestione finanziaria;

che con Deliberazione di Giunta Comunale L.D. n. 2020/20 del 30/01/2020 ¢ stata
approvata la nuova macrostruttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia, in seguito
modificata con Deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 2020/156 del 22/10/2020 ¢ 1.D.
n. 2021/240 del 16/12/2021;



Richiamata:

la Determinazione Dirigenziale RUD n. 513 del 22/05/2023 avente per oggetto:
“Affidamento, ai sensi del combinato disposto dell’art. 1, comma 2, lettera a) della Legge
120/2020 e dell’art. 63, comma 2, lett. b) del D.Lgs. n. 50/2016 della somministrazione
pasti ai dipendenti della Polizia Municipale impegnati per il servizio di sicurezza in
diverse iniziative presso Mapei Stadium di Reggio Emilia per il periodo: 01/06/2023 —
31/05/2025 con la quale ¢ stato affidato, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a) della Legge
120/2020, in deroga all’art. 36, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016 e sotto riserva di legge e
nelle more della stipula del contratto, ai sensi dell'art. 32, comma 8, del D.Lgs. n. 50/2016
e sue ss.mm.ii., il servizio in oggetto alla Ditta Cirfood s.c. con sede in Reggio Emilia —
Via A.B. Nobel n. 19 — Codice fiscale e Partita Iva: 00464110352, per la cifra di €
13.300,00 oltre IVA 4% pari ad € 13.832,00 (Iva compresa);

Considerato:

che il servizio suindicato, ¢ stato affidato “a misura” in base ad un importo presunto di
pasti legati alle iniziative c/o lo stadio Mapei che puo variare in funzione delle esigenze
che nel corso del periodo contrattuale si rendessero necessarie e pertanto durante
l'esecuzione dell'appalto, il corrispettivo ¢ da riferirsi alle prestazioni effettivamente rese

dal contraente Cirfood s.c. Reggio Emilia;

che tale servizio era stato richiesto dal Comando di Polizia Locale e Protezione Civile in
occasione dei servizi di sicurezza da effettuarsi sia presso il Mapei Stadium che presso
I’Arena Campovolo ma con impossibilita di procedere ad quantificazione certa stante la

varieta di possibili richieste non preventivabili,

che la succitata spesa di € 13.300,00 oltre IVA 4% pari ad € 13.832,00 (Iva compresa)

era stata presuntivamente suddivisa in:

» €3.074,00 per il periodo giugno — dicembre 2023 - imp. 2023/5161
» €6.916,00 per I’anno 2024 - imp. 2024/329
» € 3.842,00 per il periodo gennaio — maggio 2025 - imp. 2025/140

che, in base alle iniziative avvenute dall’attivazione del servizio di sicurezza del personale
della Polizia Municipale avvenuta in data 01/06/2023 e sino al 30/11/2023, sull’intera cifra
contrattuale risultano in realta utilizzati ¢ fatturati € 5.538,75 (1.C);



e che, pertanto, non solo le somme impegnate per 1’anno 2023 risultano all’oggi insufficienti
a soddisfare le richieste di somministrazione pasti per il servizio di sicurezza del personale
della Polizia Municipale impegnato in diverse iniziative c/o Mapei Stadium di Reggio
Emilia presso I’Arena Campovolo ma anche la complessiva previsione di spesa e la sua

suddivisione nel biennio contrattuale;

e che pertanto, in base a quanto realmente utilizzato e fatturato nel periodo giugno -
novembre 2023, considerata la necessita di garantire il rispetto dell’importo complessivo
contrattuale di € 13.300,00 oltre IVA 4% pari ad € 13.832,00 (Iva compresa), aumentato
della quota del quinto d’obbligo che porta alla massima cifra spendibile di € 16.598,40

(I.C.) sirileva la necessita:

» di riequilibrare la suddivisione della stessa contraendo al 31/12/2024 il periodo

contrattuale;

» di riallineare, come segue, alle nuove necessita ed al nuovo periodo contrattuale gli
impegni assunti con la sopra richiamata Determinazione Dirigenziale RUD n. 513

del 22/05/2023:

= integrando di € 3.500,00 (I.C.) P’imp. Imp. 2023/5161
= integrando di € 3.108,40 (I.C.) ’'imp. 2024/329
= dichiarando un’economia di € 3.842,00 sull’imp. 2025/140

Considerato:

e che in conformita alle disposizioni in materia di tracciabilita finanziaria ex art. 3, Legge n.
136/2010, come modificato con Decreto Legge n. 187/2010, convertito in Legge n.
217/2010, il Codici Identificativi di Gara (C.I.G.) per il presente approvvigionamento
viene mantenuto il n. 980252103C;

e che, ai sensi dell'art. 31 del D.Leg.vo n. 50/2016 e del regolamento attuativo D.leg.vo n.
207/2010, il Responsabile del Procedimento ¢ individuato nella persona del Dirigente,

Dott. Alberto Prampolini;



Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere

favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto

dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Dato atto del rispetto del D.L. 168/04 convertito in L. 191/04;

Visto I’art. 50, co. 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023;

Visti:

il T.U. DIgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare l'art. 107,

I’art. 107, 151 e 183 comma 4 del T.U. D.Leg.vo n. 267/2000;

l'art. 56 e I’art. 59 dello Statuto Comunale;

I’artt. 10 e 11 e 13 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei
servizi del Comune;

I’art. 32 del Vigente Regolamento di Contabilita;

I’art. 26 della Legge 23 Dicembre 1999 n. 488 e successive modificazioni e integrazioni;
I’art. 1, L. 135 del 07/08/2012;

D.Lgs. 56/2017.

Vista:

1.

2.

la Deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 31/01/2023 con la quale ¢ stato
approvato 1’aggiornamento del Piano per la prevenzione e la repressione della

corruzione e dell’illegalita 2023 — 2025 e relativi allegati.

DETERMINA

di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

di riallineare il contratto di affidamento del servizio in parola alle reali necessita del
Servizio di Polizia Locale e Protezione Civile aumentando I’importo contrattuale sino alla
copertura della quota del quinto d’obbligo, vale a dire sino alla massima cifra spendibile
di € 16.598,40 (1.C.) e contraendo al contempo al 31/12/2024 la scadenza del periodo

contrattuale;



. di riallineare, conseguentemente a quanto sopra espresso, gli impegni assunti con la sopra
richiamata Determinazione Dirigenziale RUD n. 513 del 22/05/2023 - Codice Modalita
di gestione Conto annuale: 002 — CPV n. 55520000-1 — CIG. N. 980252103C:

e integrando di € 3.500,00 (I.C.) imp. Imp. 2023/5161 mediante imputazione alla
Missione 01 — Programma 10 — Titolo 1 — codice del piano dei conti integrato — Piano
Finanziario — 1.01.01.02.002 del Bilancio 2023-2025, annualita 2023, al capitolo
39305 del PEG 2023 denominato “Servizio mensa per il personale dipendente” —

codice Prodotto 2023 PD 3402;

e integrando di € 3.108,40 (I.C.) imp. 2024/329 mediante imputazione alla Missione
01 — Programma 10 — Titolo 1 — codice del piano dei conti integrato — Piano
Finanziario — 1.01.01.02.002 del Bilancio 2023-2025, annualita 2024, al capitolo che
nel PEC 2024 verra iscritto in sede corrispondente al succitato cap. 39305 del PEG
2023 — codice Prodotto 2024 PD 3402;

e dichiarando un’economia di € 3.842,00 sull’imp. 2025/140 da ripristinarsi sul cap.
39305, Missione 01, Programma 10, Titolo 1, codice del piano dei conti integrato

necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 13 D.P.C.M.

28/12/2011 —1.01.01.02.002 del Bilancio 2025 — codice Prodotto 2024 PD 3402;

. di disporre che i pagamenti verranno effettuati a seguito di presentazione di fatture
debitamente controllate in ordine alla regolarita formale e fiscale ed ottemperando a
quanto disposto dalla normativa relativa all’obbligo della fatturazione elettronica e della

tracciabilita dei pagamenti;

. che in conformita alle disposizioni in materia di tracciabilita finanziaria ex art. 3, Legge n.
136/2010, come modificato con D.L. n. 187/2010 e convertito in Legge n. 217/2010, il
Codice Identificativo di Gara (C.1.G.) ¢ il n. 980252103C;

. di dare atto del rispetto delle disposizioni previste dal D.L. n. 168 del 12/07/2004
convertito con L. n. 191 del 30/07/2004;

. di disporre I’invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 183, 7° comma, del T.U.

D. Leg.vo n. 267 del 18/8/2000;



8. di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013
(Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012.

Il Dirigente
Servizio Appalti e Contratti
(Dott. Alberto Prampolini)
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