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VERBALE DI INCONTRO SINDACALE DEL 13 DICEMBRE Z0Z3

Il giorno giovedi 13 Dicembre 2023 alle ore 15.00 presso la Saletta Tricolore si € svolto un
incontro sindacale tra la Delegazione Trattante di parte pubblica e la Delegazione di par-
te sindacale avente ad ordine del giorno:

1. il confronto sulla revisione di alcuni articoli del Regolamento sull’Ordinamento Ge-
nerale degli uffici e dei servizi Sezione C, per adeguarli alle disposizioni del CCNL
Funzioni Locali vigente, nell’ambito della complessiva revisione del Regolamento,
ed in particolare gli articoli 8-bis (festivi infrasettimanali personale turnista); art. 8-
ter (Lavoro straordinario-supero limite individuale annuo); Art. 31 (Trattamento di
trasferta); Art. 31-bis (Uso del veicolo privato); Art. 25 (Buoni pasto).

2. Il confronto sulla proposta sindacale di revisione dei commi 3 e 4 dell’art. 30 dello
stesso Regolamento circa i tempi di pagamento degli stipendi e della tredicesima.

‘ 3. Il confronto su alcune modifiche da inserire nell’ambito della disciplina del lavoro a
distanza (approvata con Deliberazione di GC n. 76 del 28/03/2023), ed in particolare
dell’art. 6.3 “Giornate in lavoro agile”, a seguito del parere dell’Aran che conferma
Uimpossibilita di svolgere la prestazione lavorativa in parte in presenza e in parte da
remoto nel corso della stessa giornata, fatta eccezione per due circostanze straordi-
narie tassativamente indicate nel Contratto;

Sono presenti per la Delegazione Trattante di parte pubblica:

- il Direttore Generale Maurizio Battini;

- la Dirigente del Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e dell’Organizzazione
Battistina Giubbani;
Partecipa Chiara Barbanti, funzionario del Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e

dell’Organizzazione, con funzioni di verbalizzazione e supporto tecnico.

Per la Delegazione Trattante di parte sindacale partecipano:
— per la FP CGIL Paolo Consolini,
— per la Cisl Fabio Bertoia,
— per la Uil Katia Palladini
— per le Rsu i componenti Marina Ferrari, Alex Giusti, Giuseppe Gallingani, Marco

Gagliardi.
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La Dirigente del Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e dell’Organizzazione Dott.ssa
Giubbani illustra il testo delle modifiche degli articoli di Regolamento che si intendono
adottare',j’jogge‘tto di confronto, per adeguarsi alle novita del CCNL vigente, nell’ambito

della comp,lqssiv\a”‘,r@visi‘one del Regolamento stesso.
0L e )

ALl esito della discussione le parti:

e Dichiarano concluso il confronto, ai sensi degli articoli 4 e 5 del vigente CCNL Fun-
zioni Locali, circa le modifiche relative agli articoli del Regolamento sull’Ordina-
mento Generale degli uffici e dei servizi vigente nel testo revisionato in riferi-
mento agli articoli 8-bis (festivi infrasettimanali personale turnista); art. 8-ter (Lavo-
ro straordinario-supero limite individuale annuo); Art. 31 (Trattamento di trasferta);
Art. 31-bis (Uso del veicolo privato);

o Dichiarano concluso il confronto, ai sensi degli articoli 4 e 5 del vigente CCNL Funzioni
Locali, circa le modifiche indicate nell’ambito della revisione del testo del Regola-
mento sul Lavoro a distanza;

o (irca la proposta della parte sindacale di modifica dell’art. 30 (Pagamento sti-
pendi) dello stesso Regolamento, la stessa viene parzialmente accolta, in riferi-
mento al comma terzo, nel senso che viene previsto che, qualora il giorno 27 del
mese cada di sabato, il pagamento viene anticipato al giorno precedente, per il
resto rimane confermato "impianto dell’articolo, circa tempi e modalita di paga-
mento degli stipendi e della tredicesima, e si dichiara concluso il confronto sul
tema.

e (irca l'articolo dei Buoni pasto, e in particolare circa la questione del riconosci-
mento dei Buoni pasto alla Polizia Locale per il turno serale, in data odierna 13
Dicembre era stata trasmessa una proposta unitaria da parte della Delegazione di
parte sindacale, pertanto le parti si riservano ulteriori approfondimenti sui conte-
nuti della proposta sia dell’Amministrazione sia di quella sindacale, rinviando la

discussione e la definizione del tema a un successivo incontro.

Si rinvia alla data di Giovedi 11 Gennaio 2024 alle ore 11.30 per la prosecuzione del con-
fronto sul tema dei Buoni Pasto Polizia Locale, e sul tema della nota di dettaglio sui dif-
ferenziali economici (EX PEO).

Il presente verbale viene dichiarato chiuso alle ore 16.15
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MWQ g Fr (k¢
@Qc y sz//h\NaYc, Fe

pirxs ?{,{m s,



