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OGGETTO: PRESA D’ATTO DELLA VARIAZIONE DEL SOGGETTO GESTORE
DELLA CASA RESIDENZA ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI “DON LUIGI
MESSORI” UBICATA REGGIO EMILIA IN VIA ANNA MAGNANI N. 10 E
RILASCIO NUOVA AUTORIZZAZIONE AL FUNZIONAMENTO

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023 ¢ stata approvata
la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2024 — 2026 ed i relativi allegati;

che con delibera di Giunta Comunale n. 3 del 11/01/2024 ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2024-2026 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

con delibera di Giunta Comunale n. 13 del 31/1/2023 ¢ stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale aggiornamento
del Piano Esecutivo di Gestione approvato con GC n. 2023/2 del 12/1/2023;

con delibera di Giunta Comunale n. 121 del 23.05.2023 ¢ stata approvata la variazione
al Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 e contestuale
aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione;

con provvedimento PG n. 25249 del 31/01/2020 cosi come modificato con decreto PG
n. 174332 del 29/10/2020 a decorrere dal 01/11/2020 il Sindaco ha incaricato ad
interim la dott.ssa Lorenza Benedetti delle funzioni di Dirigente del Servizio
“Politiche di Welfare e Intercultura”, ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000 n.
267 ;

con provvedimento PG n. 32023 del 31/01/2023 il Sindaco ha prorogato 1’incarico
dirigenziale ad interim alla Dr.ssa Lorenza Benedetti della responsabilita di direzione
del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”. L'incarico ha validita dal
01/02/2023 sino alla scadenza del contratto di proroga e comunque non oltre il termine
del mandato del Sindaco;

con provvedimento PG n. 42296, in data 20/02/2020, il Sindaco ha nominato la
dott.ssa Lorenza Benedetti "Coordinatore del trattamento dati personali" per il
Servizio “Politiche di Welfare ¢ Intercultura”;

Richiamate:

la Legge n. 328 del 8/11/2000 *“ Legge quadro per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali” che all’art. 11 specifica che il funzionamento
di servizi e strutture residenziali e semiresidenziali, pubbliche e private, che svolgono
attivita socio-assistenziali e socio-sanitarie ¢ subordinato al rilascio di specifica
autorizzazione da parte del Comune;



Vista:

la L.R. 12 marzo 2003 n. 2 all’oggetto “Norme per la promozione della cittadinanza
sociale e per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”
all’art.35 specifica che le funzioni amministrative concernenti ’autorizzazione al
funzionamento delle strutture e dei servizi sono attribuite ai Comuni che le esercitano
anche avvalendosi dei servizi dell’ Azienda Unita Sanitaria Locale;

la Deliberazione della Giunta Regionale 1 marzo 2000 n. 564 all’oggetto “Direttiva
regionale per 1’autorizzazione al funzionamento delle strutture residenziali e
semiresidenziali per minori, portatori di handicap, anziani e malati di Aids”;

la Deliberazione della Giunta Regionale N.  “Primo provvedimento della Giunta
regionale attuativo dell’art. 23 della L.R. 04/2008 in materia di accreditamento dei
servizi socio-sanitari” ;

la Deliberazione della Giunta Regionale 22 maggio 2017 n. 664 “ PRIME MISURE
DI AGGIORNAMENTO DI STRUMENTI E PROCEDURE RELATIVE Al
SERVIZI SOCIOSANITARI. INTEGRAZIONI E MODIFICHE ALLE DGR
N.564/2000 E DGR 514/2009” , in particolare il punto 3.1 dell’allegato 1, parte
integrante e sostanziale della sopracitata DGR ;

la precedente autorizzazione al funzionamento n. 2315/P del 30/05/2005;
’autorizzazione all’ampliamento temporaneo n. 622/2014 del 22/05/2014;

la comunicazione agli atti PG 23059 del 22/01/2024 presentata dalla COOP.
SOC .CATTOLICA GAVASSA SC in cui si informa che a far data dal 01/02/2024
I'ATT con Cooperativa Sociale S.A.I. verra sciolta

La richiesta agli atti PG 22942 del 23/01/2024 presentata dal Dott Simonazzi Celso,
nato a Reggio Emilia (RE) il 11/10/1953, nella sua qualita di legale rappresentante
della CRA DON MESSORI per il rilascio di nuova autorizzazione al funzionamento,
a decorrere dal 01/02/2024, ai sensi della L.R. dell’Emilia Romagna n. 12 Marzo 2003
n.2 e della DGR n. 2000/564, di una casa residenza anziani non autosufficienti (CRA)
con le seguenti caratteristiche:

e Denominazione: DON MESSORI

e Sede: Reggio Emilia Via Anna Magnani n.10

e (apacita ricettiva: 30 posti totali

e (Coordinatore Responsabile: Vania Montanari

e Responsabile attivita sanitarie: Dr. Graziano Camminati

e Responsabile servizio protezione e prevenzione ai sensi del D.lgs. 81/2008: Cecilia
Magri

e Ore di assistenza giornaliera garantita: h24



Preso atto che, alla richiesta di autorizzazione di funzionamento sono allegati i seguenti
documenti:

carta dei servizi adottata dalla struttura con le caratteristiche indicate al par. 6.1 Parte I
“Disposizioni generali” della direttiva regionale n.564/2000;

planimetria della struttura, con indicazione della destinazione d’uso dei singoli
ambienti;

documenti di identita del legale rappresentante;

dichiarazione sottoscritta dal legale rappresentante del soggetto gestore indicante le
qualifiche ed il numero del personale previsto per la struttura a regime;

dichiarazione sostitutiva atto notorio ai sensi del D.P.R. 445/2000 attestante che la
struttura rispetta la normativa vigente in materia urbanistica, edilizia, prevenzione
incendi, igiene e sicurezza, prevista al par. 6.1 Parte I “Disposizioni generali” della
direttiva regionale n.564/2000;

dichiarazione di ampliamento temporaneo per un posto aggiuntivo datata 15/05/2014;

copia del modello di cartella personale in uso presso la struttura ;

Considerato che:

la struttura DON MESSORI era gia stata autorizzata al funzionamento per un totale di
24 posti con atto dirigenziale n°11181 del 27 Maggio 2005;

con successivo atto dirigenziale n. 622 del 15/05/2014 si autorizzava 1’ampliamento
della struttura a 30 posti complessivi;

la DGR 664/2017 all.1 punto 3.1 prevede che “In caso di variazione solo soggettiva
del titolare della struttura autorizzata e/o del soggetto gestore, per cause di morte o
per contratto, anche a seguito di ristrutturazioni societarie,comprese rilevazioni,
fusioni, scissioni, acquisizione o insolvenza, il soggetto subentrante deve comunicare
tale variazione al Comune competente, allegando [’attestazione dell’assenza di
modifiche incidenti sull’assistenza erogata (es.variazione di sede di erogazione,
numero dei posti, tipologia di attivita svolta). Il Comune competente rilascia un
provvedimento che da atto della variazione e lo trasmette all’Azienda USL per
I"aggiornamento dell’anagrafe (di cui al paragrafo 10 della Direttiva).”

Ritenuto:

Visti:

che le caratteristiche della struttura siano valide e sufficienti per il rilascio di nuova
autorizzazione al funzionamento e non siano state apportate modifiche incidenti
sull’assistenza erogata;

che il materiale documentale allegato alla richiesta, non avendo subito variazioni
rispetto a quanto precedentemente acquisito, ma riportando la variazione del solo
soggetto gestore, sia conforme a quanto previsto dalla sopra citata DGR 664/2017



e il D.Lgs. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni, in particolare I’art. 107;
e gliartt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

e [l’art. 14 Capo II sez A del vigente Regolamento generale sull’ordinamento degli
Uffici e dei Servizi del Comune;

e il D.Lgs 14/03/2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”.

DETERMINA

1. Di prendere atto della variazione solo soggettiva del titolare della struttura
autorizzata a decorrere dal 01/02/2024, come comunicato con PG n. 23059 del
22/01/2024;

2. di autorizzare al funzionamento la CASA RESIDENZA ANZIANI NON
AUTOSUFFICIENTI “DON LUIGI MESSORI” UBICATA REGGIO EMILIA
IN VIA ANNA MAGNANI N. 10, per un totale di 30 posti a far data dal
01/02/2024;

3. di intestare I’autorizzazione a COOP. SOC .CATTOLICA GAVASSA SC con
sede legale e amministrativa in via Anna Magnani n.10, 42122 Reggio Emilia, C.F. e

P. Iva 00912730355, in particolare nella persona del Legale Rappresentante Celso
Simonazzi, nato a Reggio Emilia (RE) il 11/10/1953;

4. di dare atto che il Coordinatore Responsabile della struttura ¢ Vania Montanari,

5. di trasmettere il presente provvedimento all’Azienda USL di Reggio Emilia e alla
COOP. SOC .CATTOLICA GAVASSA SC

E fatta salva, in ogni caso, la possibilita di procedere attraverso gli organi di controllo a
verifiche e sopralluoghi e alla sospensione ed eventuale chiusura dell'attivita in caso di
gravi violazioni, gestionali o normative in vigore .

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Dott.ssa Lorenza Benedetti

VC/DDDO017
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COMUNE DI
REGGIO
NELL'EMILIA
29.01.2024



	Proponente: 85.B
	Proposta: 2024/55
	del 25/01/2024
	
	SERVIZIO POLITICHE DI WELFARE E INTERCULTURA
	Dirigente: BENEDETTI Dr.ssa Lorenza
	PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE


	DETERMINA

		2024-01-29T17:33:03+0100
	LORENZA BENEDETTI




