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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  RIMBORSO  DELLE  SPESE  DI  TRASFERTA  PER  MANCATA 
PARTECIPAZIONE  AL  CONVEGNO  “LA  COSTRUZIONE  DIFFUSA 
DELLA  GOVERNANCE  NELLE  ORGANIZZAZIONI”  ORGANIZZATO 
DA STUDIO APS SRL (FEBBRAIO 2023 – FEBBRAIO 2024).



Premesso che:

 con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023 è stata approvata la 
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

 con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2024 – 2026 ed i relativi allegati;

 con Delibera  di  Giunta Comunale  n.  3 del  11/01/2024 è stato approvato il  Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2024-2026  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 con Provvedimento PG n. 25249 del 31/01/2020, il Sindaco ha attribuito al sottoscritto 
l’ incarico di Dirigente della Direzione Generale, conferito ai sensi dell’art. 13 – Sez. A 
del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi.

Dato atto che:

 con determinazione  dirigenziale  il  sottoscritto  ha  autorizzato  la  dott.ssa Germana 
Corradini  a  partecipare  al  corso  “La  Costruzione  diffusa  della  Governance  nelle 
organizzazioni" organizzato da Studio APS srl, per il periodo febbraio 2023 - febbraio 
2024;

 il percorso formativo si articola in 10 moduli, suddiviso in due giornate ogni modulo;

 per garantire maggiore economicità al costo del viaggio, la dirigente ha provveduto in 
data 13/05/2019 ad acquistare on line il biglietto del treno A/R Reggio Emilia – Roma 
Termini per una spesa complessiva di € 103,70, da lei interamente anticipata; 

 a causa dell'indizione di uno sciopero generale dei trasporti ferroviari per giovedì 30 
novembre  2023  l'ottavo  modulo  "Attivare  processi  di  delega"  del  30/11/2023  e 
01/12/2023 non si è tenuto in presenza, ma la società che ha organizzato il corso ha 
deciso di svolgerlo on line; 

Considerato  l'impossibilità  della  dott.ssa  Germana  Corradini  a  partecipare  al  corso  in 
presenza,  imputabile  a  cause  sopraggiunte,  non  preventivabili  e  la  presentazione  della 
documentazione completa comprovante quanto avvenuto, si ritiene di trasmettere il presente 
provvedimento al Servizio Gestione e sviluppo del personale e dell'organizzazione per gli 
adempimenti  necessari  a  rimborsare  le  spese  di  trasferta  sostenute,  per  la  somma 
complessiva di €103,70.

Visti:

 il  T.U.  delle  leggi  sull’ordinamento  degli  EE.LL.  approvato  con D.Lgs.  18/08/2000 
n.267 ed in particolare gli artt. 107 ( funzioni e responsabilità della dirigenza), 183 
comma 9 (impegni di spesa) e 151 comma 4 (principi in materia di contabilità);

 Il Decreto Legislativo n. 165/2001, art. 4 – 2° comma;

 La circolare Ministero dell'Interno 22/6/93 n. 6;

 Il D. Lgs. n. 77/95 e successive modifiche e integrazioni ed in particolare l'art. 27, 9° 
comma;

 L'art. 52, 1° comma e 53 dello Statuto Comunale;



 L'art. 4 del vigente Regolamento di Organizzazione del Comune;

 L'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

DETERMINA

per i motivi in premessa meglio esposti che si intendono richiamare integralmente

1. di ritenere necessario provvedere al rimborso alla dipendente e di trasmettere il 
presente  provvedimento  al  Servizio  Gestione  e  Sviluppo  del  Personale  e 
dell'Organizzazione  per  gli  adempimenti  necessari  a  rimborsare  la  dott.ssa 
Germana  Corradini  della  somma  di  €  103,70  sostenuta  dalla  stessa,  per  le 
motivazioni già dettagliate in premessa;

2. di dare atto che trattasi di spesa per trasferta sostenuta da personale dipendente 
dell'Amministrazione e che, pertanto, trova copertura all'interno del capitolo 121 
“Indennità di missione e rimborso spese viaggi a personale dipendente a tempo 
indeterminato e determinato”;

3. di trasmettere inoltre il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 151, comma 4, 
T.U.  approvato  con  D.  Lgs.  n.  267/2000,  alla  Ragioneria  Comunale  per 
l’approvazione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria; 

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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