Comune di Reggio nel’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarita Contabile

Proponente: 31.A

Proposta: 2024/245 del 07/02/2024

Oggetto: AMPLIAMENTO DEL CONTRATTO IN CORSO DI ESECUZIONE Al SENSI
DELL’ART. 106 CO.12 DEL D.LGS 50/2016 (CD. “QUINTO D’OBBLIGO”) RELATIVO AL
SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA DEL PERSONALE DEL COMUNE DI
REGGIO EMILIA E DELL’ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D’INFANZIA E NOMINA DEL
MEDICO COMPETENTE PER IL PERIODO 01.03.2023-28.02.2025 (D.D. N. 155 DEL
14/02/2023) CODICE CIG: 96141653F1 - CPV 71317200-5

Ai sensi dellart. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

Reggio nel’Emilia, 08/02/2024

Il Responsabile del Servizio Finanziario




Esercizio 2024

Piano Finanziario: 01.10.1

Programma/Missione/Capitolo 10.01 - 1270 / - SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2024/1477 - AMPLIAMENTO DEL CONTRATTO IN CORSO DI ESECUZIONE AI SENSI DELL’ART.
106 CO.12 DEL D.LGS 50/2016 (CD. “QUINTO D’OBBLIGO”) RELATIVO AL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA
DEL PERSONALE DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA E DELL’ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D’INFANZIA E NOMINA
DEL MEDICO COMPETENTE PER IL PERIODO 01.03.2023-28.02.2025 (D.D. N. 155 DEL 14/02/2023) CODICE CIG:
96141653F1 - CPV 71317200-5

Importo 11.000,00

Codice CUP :

Codice CIG : 96141653F1
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