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IL DIRIGENTE

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023 & stata approvata la
Nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 il Consiglio
Comunale & stato approvato il Bilancio di previsione finanziario 2024-2026 e relativi
allegati;

con delibera di Giunta Comunale n. 3 del 11/01/2024 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2024-2026 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 c. 1 e 2;

con delibera n. 12 del 30/01/2024 dichiarata immediatamente esecutiva, la Giunta
Comunale ha provveduto ad approvare il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO) 2024/26 e ad aggiornare il Piano Esecutivo di Gestione 2024,
precedentemente approvato con GC 2024/3 del 11/1/2024;

con Deliberazione di Giunta Comunale |.D. n. 2020/20 del 30/01/2020 & stata
approvata la nuova macrostruttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia, in
seguito modificata con Deliberazione di Giunta Comunale 1.D. n. 2020/156 del
22/10/2020;

con delibera di G.M n. 240 del 16/12/2021 & stato attribuito al Direttore generale la
responsabilita per le funzioni di promozione e valorizzazione dei diritti civili e delle
pari opportunita ;

Dato atto che tra le finalita dell’Ufficio Pari Opportunita’, previste nel PEG per I'esercizio 2024
(PD_A501) & dato rilievo particolare alle attivita di promozione della cultura dei diritti e
iniziative per la sensibilizzazione contro la violenza maschile sulle donne.

Considerato che:

il Comune di Reggio Emilia da decenni & impegnato in prima linea nella lotta contro la
violenza, contro ogni forma di discriminazione e nel riconoscimento del valore della
differenza di genere. Un impegno che si & concretizzato con la messa in atto di
politiche volte a valorizzare la diversita ontologica delllumano, ossia quella tra
maschile e femminile, intesa come ricchezza, risorsa e valore per la comunita,

l'ufficio pari opportunita promuove e realizza iniziative di sensibilizzazione e
informazione, fnalizzate alla prevenzione delle discriminazioni quali ad esempio
proiezioni, spettacoli , mostre , dibattiti, campagne , produzione di materiali e attivita
culturali per i giovani su temi di attualita volti a porre I'attenzione sul rispetto dei diritti;

in occasione dell8 marzo 2024 , Giornata internazionale della Donna intende
organizzare una serata per festeggiare e valorizzare le artiste del territorio quali il
collettivo Matilde composto da 20 musiciste reggiane ;



il collettivo Matilde a mezzo corrispondenza ha aderito alla proposta
dellAmministrazione ed inviato una proposta che consiste in un dj-set e la
performance di un inedito poema sinfonico ‘Nemesi’ da realizzare al Teatro

Cavallerizza il giorno 8 marzo , giornata internazionale della donna, dietro
corrispettivo di euro 1.200,00 f.c. iva art. 4,. cosi come da proposta di seguito allegata
(allegato A);

Vista l'unicita dello spettacolo e trattandosi di una prestazione artistica, si procede
all'affidamento diretto che non necessita del codice CIG, cosi come da art. 63 lett. B
comma 1 del Dpr 50/2016, successivamente modificato dall’art 76 comma 2 lett. b,
punto 1;

Considerato che per la realizzazione dello spettacolo ci si avvale della convenzione del
Comune con la Fondazione dei Teatri di Reggio Emilia e che tale spettacolo verra
organizzato il giorno 8 Marzo 2024 presso il Teatro della Cavallerizza, con modalita di
ingresso gratuito, spesa prevista per supporto tecnico -logistico, come da scheda tecnica
della Compagnia, pari ad euro 1.000,00 oltre IVA al 22% per un totale di euro 1.220,00,
come da scambio di corrispondenza con la Fondazione | Teatri CIG BOADA39B13

Tutto cid premesso e ritenuto, per i motivi esposti, procedere alle iniziative e agli accordi
autorizzando le azioni finalizzate di contrasto alla discriminazione e di procedere
all'accertamento del contributo regionale ed ai relativi impegni di spesa;

Visti

il TU. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli artt. 107, 163, 183, 192;

i |'art. 56 dello Statuto Comunale;

iwgli art.li 10 e 11 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi
del Comune;

i |'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

il D.Lgs. 50/2016 e, in particolare, gli artt. 32, 2° comma, 36 co. 2e 95c. 4 e 5;

wlart 1, L. 135 del 07/08/2012;

il vigente Regolamento per la disciplina dei contratti;

DETERMINA

1) di approvare liniziativa evento musicale ‘NEMESI ‘, che consiste un dj-set e la
performance di un inedito poema sinfonico ‘Nemesi’ da realizzare al Teatro Cavallerizza |l
giorno 8 marzo , giornata internazionale della donna, a cura del Collettivo Matilde, Matilde
A.P.S, con sede legale a Montecchio, Via Barilla 19, 42027 Montecchio, Codice Fiscale
91198990359 dietro corrispettivo di euro 1.200,00 f.c. iva art. 4, cosi come da proposta di
seguito allegata (allegato A), al Teatro Cavallerizza, che prevede inoltre un costo per spese
tecniche di palcoscenico pari ad euro 1.220,00 (lva inclusa), attribuendo solo a questa ultima
spesa il CIG BOADA39B13;

2) di impegnare la spesa complessiva di € 2.420,00 con imputazione alla Missione 01
Programma 01 Titolo 1 - codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione
della transazione elementare ex Artt. 5 e 6 del D.Lgs.118/2011 come modificato dal D.Lgs.
126/2014, 1.03.02.99.999 del Bilancio Pluriennale 2024-2026, esercizio 2024, al capitolo
31834 del P.E.G 2024, denominato “ PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER INIZIATIVE PER LE



PARI OPPORTUNITA', centro di costo 0200, codice prodotto 2024 PD_A501, codice
modalita di gestione conto annuale 002;

Attesta:
* la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone l'art. 147 bis del D.Lgs 267/2000;
» che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

Dispone l'invio del presente atto al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183 -
co. 7 del D. Lgs. 267/2000.

IL DIRIGENTE
Maurizio Battini
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