
oggetto:integrazione contratto di servizio relativo a centro socio-riabilitativo semi residenziale e residenzia-

le per disabili: la polveriera. 

Con riferimento alla normativa regionale in materia di accreditamento e al contratto stipulato in data

11/05/2022 con atto n. 2022/RE/57,  e recependo le integrazioni contrattuali avvenute, su istruttoria condotta

dall’Ufficio di Piano, si elencano le seguenti modifiche apportate al contratto stesso.

Art. 8 - Prestazioni sanitarie per il Centro Socio-riabilitativo diurno e il Centro Socio-riabilitativo residen-

ziale

1. Il Soggetto gestore garantisce le seguenti prestazioni infermieristiche:

- n. 15 ore settimanali programmate per il Centro Socio-riabilitativo residenziale

Art. 9 - Remunerazione del servizio

6. Per l’anno 2024 in applicazione della DGR 2242/2023 che determina l’aumento di euro 4,10 a carico utente

(applicato dal 01/02/2024) l’importo dei livelli della tariffa calcolati dall'Ufficio di Piano, sulla base del costo di riferi-

mento del servizio e dei criteri fissati dalla RER, sono complessivamente così determinati per il centro socio-ria-

bilitativo residenziale “La Polveriera” 



Dal 01/01/2024 al 31/01/2024 Dal 01/02/2024 al 31/12/2024

Bisogni complessi

€. …... per giornata da calcolare

per ogni specifica valutazione di

tipologia  A Bisogni complessi

€. …... per giornata da calcolare

per ogni specifica valutazione di

tipologia  A

Livello Completo €. 177,51per giornata Livello Completo €. 181,61 per giornata

Livello Severo €. 141,91 per giornata Livello Severo €. 146,01 per giornata

Livello Moderato €. 111,01 per giornata Livello Moderato €. 115,11 per giornata

7. In base alle disposizioni regionali, il Comitato di Distretto ha stabilito la tariffa totale per il centro socio riabilitativo

residenziale, valevole per l'anno 2024 è perciò distribuita nelle modalità di seguito definite:

Dal 01/01/2024 al 31/01/2024

A35 B C D

Tariffa completa € 238,59 € 177,51 € 141,91 € 111,01

a carico FRNA € 182,32 € 135,83 € 108,48 € 84,71

a carico utente € 16,95 € 16,95 € 16,95 € 16,95

a carico Comune di residenza (FCR per il Co-

mune di Reggio Emilia)

€ 39,32 € 24,73 € 16,48 € 9,35

Dal 01/02/2024 al 31/12/2024

A35 B C D

Tariffa completa € 242,69 € 181,61 € 146,01 € 115,11

a carico FRNA € 182,32 € 135,83 € 108,48 € 84,71



a carico utente € 21,05 € 21,05 € 21,05 € 21,05

a carico Comune di residenza (FCR per il Co-

mune di Reggio Emilia)

€ 39,32 € 24,73 € 16,48 € 9,35

Art. 10 – Quota di contribuzione utenti (retta)

1. La disciplina e la determinazione delle quote di contribuzione a carico degli utenti, compete al Comitato di Di-

stretto nell’ambito degli indirizzi della Regione e dell’Organismo competente. La riscossione delle rette a carico

degli utenti, di norma, compete al Soggetto gestore accreditato.

2. La compartecipazione dell’utente è riferita alla tipologia del servizio ed è indipendente dal livello assistenziale

degli utenti. La retta determinata dai sistemi di contribuzione comunali non può essere superiore all’importo della

percentuale stabilita a carico del Comune all’art. 9.6. Per il 2024 la quota individuale di contribuzione a carico de-

gli utenti è stabilita in:

- euro 16,95 per ogni giornata di presenza in CSRR dal 01/01/2024 al 31/01/2024

- euro 21,05 per ogni giornata di presenza in CSRR dal 01/02/2024 al 31/12/2024

Art. 22 - Protezione dei dati personali

1. I Committenti e il Soggetto gestore danno atto che rispetto al trattamento dei dati necessari per

l'esecuzione del contratto in essere i compiti e le responsabilità saranno regolati come segue:



 Il Soggetto Gestore resta titolare autonomo del trattamento dei dati degli utenti

con cui instaura un rapporto di erogazione di prestazioni. 

 I Committenti, Azienda USL IRCCS e Comune/Unione di Comuni, si configurano
quali titolari autonomi del trattamento, ciascuno per l’ambito di propria competen-
za, dei dati degli utenti con cui si instaura un rapporto di prestazioni.

 Ciascun Titolare s’impegna, per quanto di propria competenza, al rispetto della
normativa vigente in materia di protezione dei dati personali (Regolamento Ge-
nerale sulla Protezione dei dati 2016/679 - GDPR - e D. Lgs. 196/2003 s.m.i.) ed
in particolare nel rispetto dei principi di liceità e di minimalizzazione dei dati, ov-
vero riservandosi di trattare esclusivamente i dati personali e di natura particolare
indispensabili per le proprie attività istituzionali. Ciascuna parte sarà, altresì, te-
nuta ad adottare le misure organizzative più opportune per garantire l’integrità e
la sicurezza dei dati e per facilitare lo scambio delle informazioni e del materiale
documentale utile alla corretta erogazione delle prestazioni sanitarie.

 Infine, le parti danno reciprocamente atto che ciascuna sarà responsabile della
propria corretta applicazione di quanto prevista dalla normativa vigente, manle-
vando sin da ora l'altra parte da qualsiasi e qualsivoglia conseguenza negativa,
anche indiretta (ivi compresi eventuali danni di immagine), che dovesse derivare
da un parziale o mancato adeguamento della normativa.

Si considera la presente comunicazione come integrazione del contratto di servizio per l’ann o 2023 su base

consensuale e già preventivamente concordata, fatte salve eventuali contestazioni scritte dei contraenti da far

pervenire entro 10 giorni dal ricevimento della presente tramite Posta Elettronica Certificata. Seguirà percorso di

sottoscrizione tramite firme digitali dei firmatari da effettuarsi a cura dello staff dell’Ufficio di Piano di Reggio Emilia.

Direttore del Distretto di Reggio Emilia
Dott.ssa Elisabetta Negri

Visto per congruità
Responsabile Ufficio di Piano Zona Sociale di Reggio Emilia
Dott.ssa Luisa Sironi

 


