COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

I.D.n. 93
in data 23/04/2024

Estratto del Verbale di Seduta

DELLA GIUNTA COMUNALE DI REGGIO EMILIA

L'anno duemilaventiquattro addi 23 - ventitre - del mese aprile alle
ore 09:45 in video conferenza, ritualmente convocata, si € riunita la
Giunta Comunale, per la trattazione del seguente oggetto:

PROTOCOLLO D’INTESA TRA L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
MODENA E REGGIO EMILIA - DIPARTIMENTO DI
COMUNICAZIONE ED ECONOMIA - E IL COMUNE DI REGGIO
EMILIA PER ATTIVITA DIDATTICHE, DI STUDIO E DI RICERCA.

Alla discussione dell'oggetto sopraindicato, sono presenti:

VECCHI Luca Sindaco Sl
PRATISSOLI Alex Vicesindaco NO
BONVICINI Carlotta Assessore Sl
CURIONI Raffaella Assessore Sl
DE FRANCO Lanfranco Assessore Sl
MARCHI Daniele Assessore NO
RABITTI Annalisa Assessore Sl
SIDOLI Mariafrancesca Assessore NO
TRIA Nicola Assessore NO

Presiede: VECCHI Luca

Assiste il Segretario Generale: GANDELLINI Dr. Stefano



I.D. n. 93 IN DATA 23/04/2024
LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 20/12/2022 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2023 — 2025 e i relativi allegati, tra cui la nota di aggiornamento al
D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2024 — 2026 ed i relativi allegati;

- che con delibera di Giunta Comunale n. 3 del 11/01/2024 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2024-2026 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi, ai
sensi dell’art. 169 co 1 e 2;

- che con delibera di Giunta comunale n. 12 del 30/01/2024 & stato approvato il Piano
integrato di attivita e Organizzazione (piao) 2024/2026 e contestuale Aggiornamento del
piano esecutivo di gestione e relativi allegati, approvato con CG n. 3 del 11/1/2024;

Premesso, altresi, che:

- con provvedimento PG n. 47983 del 28.02.2020, il Sindaco ha attribuito alla Dott.ssa
Nicoletta Levi le funzioni di Dirigente della struttura di policy “Politiche di Partecipazione”,
sulla base dei criteri individuati dal’Amministrazione ed ai sensi delle disposizioni vigenti in
materia, a decorrere dal 01/03/2020 e sino alla scadenza del contratto, salvo revoca
anticipata, ai sensi dellart. 13 — Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento
Generale degli Uffici e dei Servizi, € comunque non oltre il termine del mandato del
Sindaco;

- con Determinazione del Direttore Generale n. 171 di RUD del 17.02.2023 & stata disposta
la proroga dei contratto suindicato, assunto ai sensi dell'art. 110 del DLgs 267/2000 -
Dirigenti dal 01.03.2023 al termine del mandato del Sindaco.

Considerato che:

- la sfida principale che il nostro Paese si trova oggi ad affrontare € quella di costruire le basi per
una societa della conoscenza, valorizzando e qualificando in particolare la formazione, la ricerca e
linnovazione tecnologica;

- elaborare una strategia comune che capitalizzi le specifiche caratteristiche tra il Comune di
Reggio Emilia e I'Universita di Modena e Reggio Emilia, aiuta a costruire un patrimonio culturale e
scientifico con caratteristiche uniche e inimitabili.

- entrambi gli Enti sono concordi nel contribuire a creare una rete che collega e integra un sistema
culturale gia ricco e complesso, sostenendo aree di ricerca e formazione specifiche dell’'Universita
e capitalizzando le specifiche caratteristiche della citta;

Considerato altresi che:

- il Comune di Reggio Emilia ha come propria attivita principale la realizzazione di politiche
pubbliche integrate che vanno nella direzione di migliorare la qualita della cura delle persone e
della citta anche attraverso la riduzione del gap tra la ricerca scientifica e le sedi in cui
I'organizzazione pubblica assume le decisioni relative ai propri programmi di policy. L’obiettivo &
quello di costruire un ventaglio di occasioni in cui possano crearsi forme di sinergia tra la ricerca e
il policy design sui temi dellinnovazione urbana sostenibile. In questa direzione il Comune di
Reggio Emilia si & dotato di una struttura organizzativa, denominata City Science Office, in cui
queste opportunita di incrocio si possono generare e rafforzare incrementando cosi modelli di



sviluppo urbano sostenibili, anche attraverso I'ingaggio delle comunita dei territori ;

- il Comune ha interesse a sviluppare forme di collaborazione con il Dipartimento in vari settori,
tecnici e tecnologici, quali, l'innovazione sociale, nella direzione di implementare modelli di
governance territoriale supportata partenariati pubblico-privato-comunira; I'innovazione digitale,
sia nell'ottica del data driven del policy making sia nell’ottica di favorire la politica di citizen
science che la stessa Regione Emilia-Romagna promuove per lo sviluppo digitale; I'educazione,
intesa come educazione permanente e accesso alla conoscenza lungo tutto I'arco della vita; il
welfare, anche nelle sue dimensioni di welfare di comunita, conciliazione dei tempi di vita e lavoro,
gender gap e sostegno e inclusione di categorie fragili; le nuove forme di economia orientate alla
produzione di impatti ed economie sociali; le politiche di mobilita sostenibile e intelligente; la
valutazione delle politiche pubbliche; l'innovazione amministrativa. , l'innovazione nella filiera
agricola e del consumo e distribuzione di cibo, l'innovazione nelle forme di coesione sociale,
sicurezza e legalit;

- il Comune dispone di strutture di ricerca, quali ad esempio il City Science Office, ad oggi
condiviso con I'Universita Luiss Guido Carli di Roma e il Laboratorio Aperto presso i Chiostri di San
Pietro, che ad oggi conta la presenza di dottorati industriali e post dottorati che svolgono un
programma diretto a generare e sperimentare un modello di sviluppo urbano sostenibile, basato
sul ruolo delle comunita nella definizione e gestione di strumenti di innovazione urbana utili ad
affrontare le sfide poste dalla transizione ecologica e digitale, e allinterno del quale & stata
manifestato l'interesse di coinvolgere il Dipartimento di Comunicazione ed Economia dell’Ateneo
modenese e reggiano. Inoltre dispone di figure professionali all'interno dei Servizi dedicati ai
diversi ambiti di policy e partecipa a sfide di innovazione anche attraverso le proprie aziende
partecipate, in particolare STU Reggiane, per quanto riguarda il progetto in Area Nord di
riqualificazione delle ex Officine meccaniche,,la Fondazione E35, dedicata in particolare ai rapporti
con esperienze europee ed extra europee, la Fondazione Reggio Children per quanto riguarda la
ricerca e la diffusione del reggio approach in Italia e nel mondo; FCR che collabora con il Comune
per I'attuazione delle politiche di welfare, Acer, Azienda Casa che sviluppa politiche di supporto al
diretto alla casa e all’housing sociale ecc.;

- il Dipartimento di Comunicazione ed Economia ha piu volte rilevato la fondamentale esigenza di
attivare una politica sistematica di collaborazione tra il mondo accademico e le istituzioni pubbliche
e limpresa privata, al fine di raccordare le attivita formative e di ricerca con le esigenze delle
organizzazioni pubbliche e del mondo produttivo;

- il Dipartimento di Comunicazione ed Economia ha ripetutamente e pubblicamente manifestato |l
proprio interesse ad integrare le proprie attivita formative con lo svolgimento di periodi di ricerca e
tirocinio da svolgere presso gli enti/imprese piu rappresentativi del tessuto industriale del
comprensorio di Reggio Emilia;

- il Dipartimento di Comunicazione ed Economia ha contribuito a sviluppare attivita di ricerca negli
ultimi cinque anni in convenzione con il Comune di Reggio Emilia in particolare relativamente
all'analisi di impatto del percorso di partecipazione degli Accordi di Cittadinanza, I'implementazione
del progetto di ricerca “Hamlet. Verso una piattaforma digitale civica di prossimita” su ogni ambito
territoriale del Comune di Reggio Emilia, I'analisi della situazione abitativa dell’edilizia popolare e
non solo sul territorio di Reggio Emilia, lo sviluppo di strumenti digitali per gestire dati inerenti alla
produzione di politiche urbane, mostrando interesse al possibile coinvolgimento nel City Science
Office;

Al fine di unire le proprio rispettive competenze tecnico-scientifiche, nonché delle strutture ed
attrezzature di cui sono dotate per sviluppare e realizzare programmi didattici, di studio e di ricerca
integrata nei settori di comune interesse, hanno deciso di stipulare un PROTOCOLLO D’INTESA
TRA L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA - DIPARTIMENTO DI



COMUNICAZIONE ED ECONOMIA - E IL COMUNE DI REGGIO EMILIA PER ATTIVITA
DIDATTICHE, DI STUDIO E DI RICERCA.

Inizialmente la collaborazione riguardera il campo dellinnovazione sociale e digitale, della
coesione e sicurezza sociale e della valutazione delle politiche pubbliche e potra essere
successivamente estesa ad ulteriori settori o strutture delle Universita contraenti, previo scambio di
lettere tra le parti interessate.

| contraenti si impegnano a sviluppare collaborazioni dell'istruzione e della ricerca, attraverso:

a) lo svolgimento di periodi di tirocinio aziendale di studenti dei Corsi di Laurea e dei Corsi di
Laurea Specialistica/Magistrale del Dipartimento di Comunicazione ed Economia presso il Comune
di Reggio Emilia: tali periodi di tirocinio aziendale (stage) saranno regolati — con apposita
convenzione - in base alla L. n. 196/97, integrata dal Capo IV della LR 26 luglio 2005, n. 17, e del
D.M. del Lavoro e della Previdenza Sociale, di concerto con i Ministeri della P.I. e del MURST, n.
142/98;

b) lo svolgimento di Tesi di Laurea da parte di studenti del Dipartimento di Comunicazione ed
Economia, su temi proposti dall’ente/impresa;

c¢) lo svolgimento di ricerche sul tema della partecipazione e dell'innovazione sociale di gruppi di
studenti del Dipartimento di Comunicazione ed Economia .;

d) sviluppo delle ricerche congiunte o in collaborazione sui temi di cui in premessa;

e) accettazione di borsisti e dottorandi

f) interscambio di documentazione e pubblicazioni scientifiche e reti telematiche;

g) organizzazione di convegni, seminari, e riunioni scientifiche, stabilite in comune accordo;

h) lo svolgimento di corsi di aggiornamento del personale tecnico dell’ente da parte di docenti del
Dipartimento;

i) lo svolgimento, da parte di personale tecnico qualificato dell’ente di seminari, conferenze ed
attivita didattiche collaterali da definirsi, a supporto e completamento della didattica svolta presso il
Dipartimento nei limiti della normativa vigente;

) il progressivo coinvolgimento del Dipartimento all'interno del City Science Offica del Comune di
Reggio Emilia;

Dato atto che:

Il Dipartimento di Comunicazione ed Economia e il Comune di Reggio Emilia con il protocollo si
impegnano a sviluppare rapporti di collaborazione nel campo dell'istruzione e della ricerca. Per
I'attuazione di tali rapporti, le parti contraenti si impegneranno a definire gli obiettivi di interesse
comune tramite specifici contratti, la cui stipulazione sara autorizzata previa formale assunzione
dei relativi impegni di spesa da parte dei competenti organi, sulla scorta del presente protocollo
d'intesa.

Il Protocollo avra la durata di 4 anni dalla data della stipula.

La definizione delle modalita di collaborazione e la realizzazione del progetto saranno affidate ad
un Comitato Scientifico, composto da due rappresentanti designati da ciascuna parte contraente.



Il Comitato Scientifico redigera annualmente una relazione sull'andamento delle iniziative in fase di
attuazione e di quelle programmate che verra portata all’attenzione del Consiglio di Dipartimento e
dell’ente/impresa.

Rilevato linteresse del Dipartimento di Comunicazione ed Economia di comunicazione ed
economia dell'Universitd di Modena e Reggio a seguire tale processo quale occasione di
approfondimento didattico e di ricerca ai fini dello studio delle metodologie di applicazione dei
nuovi linguaggi e strumenti social e web;

Valutato tale interesse corrispondente sia agli obiettivi della Policy Politiche di partecipazione
(come da progetto PEG 2024 PG_2933 “City Science Office”) che a quelli di integrazione e
valorizzazione delle reciproche competenze per il potenziamento dei rapporti tra il mondo
accademico e quello del sistema economico e del mercato del lavoro perseguiti dal gia citato
“Protocollo;

Tutto cid premesso si ritiene di approvare il protocollo di intesa, di cui allo schema allegato al
presente atto quale parte integrante, con I'Universita degli Studi di Modena e Reggio e
precisamente con il Dipartimento di Comunicazione ed Economia con sede in Modena - via
Universita, 4 (C.F. e P. IVA 00427620364) dando atto che il presente provvedimento non presenta
aspetti di natura contabile, demandati ad eventuali successivi specifici accordi che saranno
oggetto di approvazione con specifici ulteriori atti dirigenziale e relative assunzioni di impegni di
spesa;

Visti:
* Il decreto legislativo n° 267 del 18/08/2000;
Lo Statuto Comunale;
* il Regolamento di Contabilita;
* il Regolamento degli uffici e dei servizi;

Visto l'art. 11 Decreto Ministeriale 8 febbraio 2013 n. 45 che prevede l'attivazione di percorsi di
dottorato di ricerca presso enti e organizzazioni, sia pubbliche che private, abbinando quindi la
ricerca scientifica ai progetti di innovazione territoriale e dando, pertanto, la possibilita di attivare
borse di studio in collaborazione anche degli Enti locali;

Visto il seguente parere favorevoli formulato sulla presente proposta di provvedimento ai
sensi dell’art. 49 del DLgs 267/2000:

la Disciplina per il funzionamento Della Giunta Comunale approvata con Delibera ID n.61 del
14/04/2022

- di regolarita tecnica espresso dal responsabile del servizio interessato;

Con voti unanimi palesemente espressi
DELIBERA

- di approvare i PROTOCOLLO D’INTESA TRA L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
MODENA E REGGIO EMILIA - DIPARTIMENTO DI COMUNICAZIONE ED ECONOMIA -
E IL COMUNE DI REGGIO EMILIA PER ATTIVITA DIDATTICHE, DI STUDIO E DI
RICERCA, di cui allo schema allegato al presente atto di cui costituisce parte integrante;



- di dare atto che il suddetto protocollo d’intesa sara successivamente stipulato fra le Parti e
avra la durata di quattro anni dalla data della stipula;

- di dare atto che periodicamente, a fronte del monitoraggio dei risultati, con successivi
provvedimenti verranno rivisti gli impegni reciproci e valutate le nuove esigenze ed attivita;

- di dare atto che le eventuali integrazioni e/o precisazioni dello schema di protocollo d’intesa

allegato che dovessero rendersi necessarie per il suo puntuale perfezionamento, fatta
salva la sostanza dello stesso, si intendono sin d’ora approvate;

Inoltre

LA GIUNTA COMUNALE
Ritenuto che ricorrono i motivi d’urgenza per stipulare I PROTOCOLLO D’INTESA TRA
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA - DIPARTIMENTO DI
COMUNICAZIONE ED ECONOMIA - E IL COMUNE DI REGGIO EMILIA PER ATTIVITA
DIDATTICHE, DI STUDIO E DI RICERCA;
Visto I'art.134 comma 4 del D.Lgs. 267/2000;
Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

di dichiarare il provvedimento immediatamente eseguibile.

Letto, approvato e sottoscritto.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

VECCHI Luca GANDELLINI Dr. Stefano



