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IL DIRETTORE DELLA ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D’INFANZIA
Premesso che:

ilart. 112 del D.Lgs. 267/00 prevede che: "Gli enti locali, nell'ambito delle rispettive
competenze, provvedono alla gestione dei servizi pubblici che abbiano per oggetto
produzione di beni ed attivita rivolte a realizzare fini sociali e a promuovere lo sviluppo
economico e civile delle comunita locali."

i nello specifico il Comune di Reggio Emilia ha ritenuto, cosi come previsto all'art. 114
comma 2 del medesimo Decreto, di provvedere alla gestione dei Servizi per la prima infanzia
avvalendosi di proprio organismo strumentale dotato di autonomia gestionale approvando
all'uopo, con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19199/135 del 10.07.1998, la
costituzione dell’lstituzione Scuole e Nidi d’'infanzia e relativo regolamento;

Wwin data 17/12/2020 con deliberazione G.M. n. 217 veniva altresi approvato il nuovo
contratto di servizio tra il Comune di Reggio Emilia e I'lstituzione Scuole e Nidi d’Infanzia dal
1/1/2021 fino al 31/12/2024;

Wl D.gs. 267/00 art. 114 comma 3 individua quali organi dell'lstituzione il Consiglio di
Amministrazione, il Presidente ed il Direttore;

Visto il provvedimento adottato in data 13/05/2020, in atti al PG 2020/0083765, con il quale il
Sindaco, richiamata anche la delibera della G.C. n. 194 del 29/11/2019 “Indirizzi per la
revisione organizzativa del’Ente, modifiche al Regolamento sull’ordinamento generale degli
uffici e dei servizi e avvio delle procedure selettive per la stipula di contratti a tempo
determinato di qualifica dirigenziale”, ha attribuito ai sensi dell’art.50 comma 10 del D.Lgs.
267/2000 e ss.mm.ii. e dell'art.13, sezione A del vigente Regolamento sul’Ordinamento
Generale degli Uffici e dei Servizi, I'incarico di Direttore dell’Istituzione scuole e nidi d’'infanzia
al Dottor Nando Rinaldi a partire dal 18 maggio 2020 ed il successivo provvedimento di
proroga fino alla scadenza del mandato del Sindaco, in atti al P.G. 2023/126621 del
11/05/2023.

Rilevato che:

« con deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’lstituzione Scuole e Nidi d’Infanzia
R.U.I.C. n° 18 del 20/11/2023 sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2024 ed il Bilancio
pluriennale 2024-2026 nonché i relativi allegati;

* con deliberazione del Consiglio Comunale ID n°189 del 19/12/2023, con immediata
eseguibilita, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2024, il Bilancio pluriennale 2024-
2026 del Comune di Reggio Emilia e relativi allegati;

» con deliberazione del Consiglio Comunale ID n°190 del 19/12/2023, con immediata
eseguibilita, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2024, il Bilancio pluriennale 2024-
2026 dell'lstituzione scuole e nidi d’'infanzia ed i relativi allegati.

* con deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’lstituzione Scuole e Nidi d’Infanzia
R.U.I.C. n°® 8 del 04.04.2024 sono stati approvati il Bilancio Consuntivo dell’Esercizio 2023 e
relativi allegati;

Premesso che:

e Jlart. 39 comma 1 del Regolamento della Istituzione “Scuole e Nidi dell'infanzia
comunali” approvato nella seduta del Consiglio Comunale del 10.07.1998, prevede:



“Tutti i vigenti accordi sindacali che interessano il personale del Servizio Infanzia si
applicano al personale della Istituzione”;

e con Accordo Decentrato, in atti al n. 35965/97 di P.G., sono stati determinati gl
orientamenti generali per regolamentare la mobilita del personale educativo ed
ausiliario, impegnato nelle istituzioni scolastiche, verso altri Settori dell'Ente;

e con successivi Accordi Decentrati, in atti al n. 7826/02 di P.G., sottoscritto
I'11.04.2002, e al n. 555/2004/DR Protocollo Istituzione, si sono definiti i punteggi da
attribuire alle condizioni valutabili ai fini della graduatoria per trasferimenti definitivi
del personale appartenente ai profili di Insegnante, Educatore ed Insegnante
specializzazione atelier, Collaboratore servizi di cucina e Collaboratore Servizi
Scolastici;

e con verbale d'intesa siglato in data 19 dicembre 2013 veniva approvata una modifica
degli accordi riguardanti la mobilita del personale;

e il 6 marzo 2014, nel corso di specifico incontro tra Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia
e R.S.U., sono stati stabiliti, tra le altre cose, i nuovi termini per la presentazione delle
richieste di mobilita o di trasformazione oraria (dal 10 marzo al 10 aprile di ogni
anno);

e con il verbale d’intesa tra Istituzione Scuole e Nidi d'Infanzia e OO.SS. siglato in
data 10/02/2011 e le successive approvazioni degli allegati redatti dalla commissione
paritetica in merito alla riorganizzazione dei Servizi, in relazione alle difficolta
rappresentate dalla Dirigente del Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e
dell’Organizzazione rispetto alla capacita della dotazione organica del Comune di
assorbire personale delle scuole e nidi per mobilita interna si stabiliva che per
'anno scolastico 2011/2012 il passaggio agli uffici sarebbe stato subordinato alla
effettiva esistenza di posti in dotazione organica e che, nel caso si fossero create le
condizioni, il trasferimento sarebbe potuto avvenire in qualsiasi momento dell’anno
scolastico.

Rilevato che negli ultimi anni, anche in considerazione dei tanti distacchi per motivi di salute
verificatesi a seguito di visita presso il medico dell'Ente, la capacita di assorbire personale
dell'lstituzione Scuole e Nidi d'Infanzia negli altri Servizi del Comune & rimasta critica per cui,
anche per il prossimo a.s. 2024/2025 il passaggio agli uffici sara subordinato alla effettiva
esistenza di posti in dotazione organica. Nel caso si creassero le condizioni, il trasferimento
potra avvenire in qualsiasi momento dell’anno scolastico.

Dato atto che in applicazione dei criteri stabiliti dagli accordi richiamati, tenuto conto delle
domande presentate alla scadenza del 12/04/23, sono state stilate le graduatorie, valevoli
per i trasferimenti degli Insegnanti, Educatori, Collaboratori e Operatori Servizi Scolastici ad
altri Servizi del’ Amministrazione Comunale.

Considerato che eventuali trasferimenti rientreranno nel computo previsto dal piano rotativo
autonomo del personale dell'lstituzione Scuole e Nidi d'infanzia approvato con delibera
R.U.1.C. 6 del 08/04/2019.

Visti:

o |l Regolamento degli Uffici e dei Servizi approvato  con Deliberazione G.C.
22519/267 del 1.12.2010 ed integrato con Delibera G.C. 10260/134 del 19/06/2012,
Delibera di G.C. 26810/189 del 25/09/2013 e Delibera di G.C. 8767/50 del 11/03/2014
e Delibera di G.C. 9 del 25/01/2024

¢ |l Regolamento dei nidi e delle scuole dell'infanzia approvato con C.d.A. n. 6/09 Prot.
109/AC



o Il nuovo T.U. delle leggi sullordinamento degli EE.LL approvato con D.Lgs.
18.08.2000 n. 267 ed in particolare 'art. 107;

o L’Art. 19 del Regolamento della Istituzione Scuole e Nidi d’'Infanzia, approvato con
deliberazione del Consiglio Comunale del 10.07.1998.

DETERMINA

1. di approvare le graduatorie, cosi come da ALLEGATO A - B parti integranti del
presente atto, relative ai trasferimenti definitivi del personale docente appartenente al
profilo di Insegnante, Educatore e del personale ausiliario con profilo di Collaboratore
Servizi Scolastici e Collaboratore Servizi Scolastici specializzazione servizi di cucina per
'anno scolastico 2024/25, dando atto che in 2 casi (allegato A) non si & proceduto
all'inserimento delle istanze in graduatoria poiché i dipendenti non avevano i requisiti
previsti dagli accordi citati in narrativa.

Reggio nell’Emilia, 30/04/2024

IL DIRETTORE
Dr. Nando Rinaldi
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