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Premesso che:

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023 & stata approvata la
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2024 — 2026 ed i relativi allegati;

e con delibera di Giunta Comunale n. 3 del 11/01/2024 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2024-2026 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2,

e con delibera di Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2024 & stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ) 2024/2026 e contestuale aggiornamento
del Piano Esecutivo di Gestione approvato con con GC 2024/3 del 11/1/2024;

e con provvedimento pg. n. 57820 del 28/02/2023, il Sindaco ha prorogato le funzioni di
Dirigente del Servizio Officina Educativa ad interim al Dott. Roberto Montagnani a
partire dal 01/03/2023, sino alla scadenza del contratto di proroga, salvo revoca
anticipata, ai sensi del gia citato art. 13, e comunque non oltre il termine del mandato
del sindaco.

Considerato che

e il programma Erasmus+ & il programma dell'Unione europea nel campo
dell'istruzione, della formazione, della gioventu e dello sport per il periodo 2021-2027;

e |l programma costituisce una componente fondamentale a sostegno degli obiettivi
dello spazio europeo dell'istruzione, del piano d'azione per listruzione digitale 2021-
2027, & pertanto uno strumento fondamentale per la costruzione di uno spazio
europeo dell'istruzione, sostenendo [I'attuazione della cooperazione strategica
europea nel campo dell'istruzione e della formazione;

e il Comune di Reggio Emilia, in collaborazione con fondazione E35, ha ottenuto un
finanziamento pari ad € 400.000,00 per il progetto Europeo “Scuola Diffusa” — Titolo
del progetto: WIDESPREAD SCHOOL: Innovating teaching approaches outside the
classroom”, nel’ambito del programma Erasmus+, settore Istruzione scolastica, come
risulta da comunicazione PG 2023/0213258 del 06/09/2023(Allegato 1 parte
integrante e sostanziale del presente atto);

¢ |l progetto nasce dall’approccio educativo di Scuola diffusa, promosso dal Comune di
Reggio Emilia per promuovere la ripresa della didattica in presenza durante la crisi
sanitaria da Covid-19 e divenuto punto di riferimento per l'innovazione della scuola
italiana. 1l progetto WIDESPREAD SCHOOL intende ampliare e arricchire
ulteriormente l'approccio reggiano mettendolo in relazioni con esperienze di
Education Outside the Classroom promosse da altri paesi europei (Croazia, Spagna,
Finlandia).

o |l progetto ha una durata triennale (settembre 2023 — agosto 2026) e vede |l
coinvolgimento dei seguenti partner:

- Comune di Reggio Emilia (Coordinatore)
- Universita di Modena e Reggio Emilia

- Fondazione Reggio Children

- Universita di Girona (Spagna)

- Escola Carme Auguet di Girona (Spagna)
- Scuolal Saunalahti di Espoo (Finlandia)



- Comune di Zadar (Croazia)

Dato atto che:

1.

in data 19 ottobre 2023 & stata sottoscritta dal comune di Reggio Emilia, ente

coordinatore, la CONVENZIONE PER IL PROGRAMMA ERASMUS+1
SOVVENZIONE FORFETTARIA MULTIBENEFICIARIO - AZIONE CHIAVE 2.
Partenariati di cooperazione nell'ambito dell'lstruzione Scolastica - Progetto:
2023-1-1IT02-KA220-SCH-000160701 - Titolo: Widespread School: innovating
teaching approaches outside the classroom , allegato al presente atto quale parte
integrante (Allegato 2), per la realizzazione dell’azione oggetto della presente;

il progetto si pone l'obiettivo di valorizzare a livello europeo e internazionale

I'esperienza di “Scuola diffusa”, I'esperienza educativa sviluppata a Reggio Emilia a
seguito della pandemia Covid 19 per rispondere all’esigenza di riprendere le lezioni in
presenza nel rispetto della distanza di sicurezza. Nata come soluzione di emergenza,
e diventata un approccio educativo e pedagogico che si pone I'obiettivo di valorizzare
gli spazi educativi cittadini come luoghi educativi di comunita, capaci di arricchire
I'offerta didattica della scuola di garantire a tutti gli studenti le stesse opportunita di
accesso agli apprendimenti e di frequenza;

in questo contesto & nata I'idea del progetto europeo “Scuola diffusa”, un partenariato
di cooperazione che intende attivare un confronto con altre realta europee sui diversi
approcci pedagogici basati sull'interdisciplinarieta e sulla collaborazione tra i diversi
spazi cittadini e le diverse figure professionali coinvolte;

Rilevato che

nei giorni 14-17 aprile si & svolto a Girona il secondo project meeting del progetto
Erasmus+ KA220-SCH "Widespread School: innovating teaching approaches outside
the classroom", che vede coinvolto il Servizio Officina Educativa del Comune di
Reggio Emilia come capofila e coordinatore del progetto;

i project meeting in presenza prevedono la partecipazione di almeno un
rappresentante per ogni partner;

l'incontro in presenza a Girona si inserisce all'interno dei numerosi scambi, anche on
line, che vedono coinvolti tutti i partner (Comune di Reggio Emilia, Fondazione
Reggio Children, Unimore, UDG, Scuola Carme Auget-Girona e scuola Saunalathi-
Espoo) con la supervisione di E35;

'appuntamento di aprile & stata I'occasione per visitare le scuole e consentire al
gruppo di lavoro internazionale di condividere i primi dettagli della ricerca sulla
letteratura europea circa I'approccio Education outside the classroom alla base del
progetto Erasmus (tra cui I'esperienza reggiana di Scuola Diffusa). Questo
appuntamento segna anche linizio del prossimo obiettivo previsto dal progetto,
tradurre i principi e le organizzazioni delle buone pratiche prese in esame in strumenti
pratici e operativi per insegnati e scuole che verranno coinvolti nei prossimi due anni
e mezzo dal progetto Erasmus in tutti i Paesi partner.

Rilevato inoltre che

la partecipazione alla Terza Conferenza internazionale della rivista “Scuola
democratica” & parte delle attivita previste dal progetto Erasmus+KA220-SCH
“Widespread School:innovating teaching approaches outside the classroom”, di cui
come gia precisato il Servizio Officina Educativa & coordinatore, nello specifico delle
attivita di disseminazione e comunicazione del progetto stesso;

alla Conferenza “Third International Conference of the journal "Scuola Democratica™
che si terra presso l'universita di Cagliari nei giorni 3-4-5-6 giugno 2024 saranno
presenti i primi risultati della fase di ricerca e analisi che ha coinvolto i partner
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia e Universitat de Girona, in
particolare il Dott. Michele Campanini, coordinatore del progetto, e colleghi di



Unimore, presenteranno nel pomeriggio del 4 giugno 2024, il contributo “Scuola
diffusa (Widespread School) in Reggio Emilia and its effect on Teaching
Methodologies and Classrooms relations” su come I'esprerienza reggiana di scuola
diffusa abbia generato ricadute significative nella didattica delle scuole.

Precisato che

e per la partecipazione alle suddette trasferte per i dipendenti del Comune di Reggio
Emilia si ritiene necessario impegnare la somma di € 1.600,00 che sara utilizzata per
il imborso dei biglietti aerei del soggiorno e di qualsiasi altra spesa inerente alla
trasferta stessa;

e la spesa sara imputata alla Missione 04 Programma 06 Titolo 1 codice del piano dei
conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex art 5 e 6
del D.Lgs. 118/2011 1.03.02.02.000 del Bilancio 2024 al Capitolo 33553/50
denominato “Spese di viaggio per realizzazione PROGETTO ERASMUS + SCUOLA
DIFFUSA - APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO ” VEGG Cap E 3551, codice
progetto/prodotto 2024 PG_7268, centro di costo 0181- CUP:J89123001390006;

o Il rimborso sara effettuato ai dipendenti una volta che gli stessi avranno presentato
tutta la documentazione a supporto delle spese da essi stessi anticipate;

e ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 il responsabile del procedimento (RUP) &
individuato nella persona del Dirigente del Servizio Officina Educativa, Dott. Roberto

Montagnani
Visti altresi
) lo Statuto Comunale;
o il D.Lgs. 267/2000;
° il D.Lgs. 165/2001;
° il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
. il vigente Regolamento di Contabilita del Comune di Reggio nellEmilia;
. la L. 266/05, art. 1, comma 173, nonché le indicazioni operative emanate dalla

Corte dei Conti — Sezione Regionale di Controllo per 'Emilia-Romagna per ottemperare
all’obbligo di comunicazione di cui al comma in parola;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA

4. di dare atto che nellambito delle attivita di sviluppo del progetto vi sono meeting
nazionali ed internazionali a cui i partner sono tenuti a partecipare anche in ragione
del budget a loro assegnato;

5. diimpegnare la somma di € 1.600,00 alla Missione 04 Programma 06 Titolo 1 codice
del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione
elementare ex art 5 e 6 del D.Lgs. 118/2011 1.03.02.02.000 del Bilancio 2024 al
Capitolo 33553/50 denominato “Spese di viaggio per realizzazione PROGETTO
ERASMUS + SCUOLA DIFFUSA - APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO ” VEGG
Cap E 3551, codice progetto/prodotto 2024 PG_7268, centro di costo 0181-
CUP:J89123001390006, Modalita di gestione del conto annuale 015;



6.

7.

8.

di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013
(Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del
D.Lgs.50/2016;

di inviare alla Ragioneria il presente atto per le procedure all'art. 183 comma 7 D.
Lgs. 267/2000;

di attestare che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo alla
Dirigente firmataria e Responsabile del procedimento.

Il Dirigente del Servizio
Dott. Roberto Montagnani
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