COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

[.D.n. 103
in data 09/05/2024

Estratto del Verbale di Seduta

DELLA GIUNTA COMUNALE DI REGGIO EMILIA

L'anno duemilaventiquattro addi 09 - nove - del mese maggio alle
ore 16:30 nella sede municipale, ritualmente convocata, si € riunita la
Giunta Comunale, per la trattazione del seguente oggetto:

APPROVAZIONE PROTOCOLLO D'INTESA TRA LE ZONE
SOCIALI DEL TERRITORIO PROVINCIALE E L'AUSL DI REGGIO
EMILIA PER LA MESSA A DISPOSIZIONE DELLE ATTIVITA’ DI
PROMOZIONE DELLISTITUTO DELL’AMMINISTRAZIONE DI
SOSTEGNO

Alla discussione dell'oggetto sopraindicato, sono presenti:

VECCHI Luca Sindaco Sl
PRATISSOLI Alex Vicesindaco Sl
BONVICINI Carlotta Assessore NO
CURIONI Raffaella Assessore Sl
DE FRANCO Lanfranco Assessore NO
MARCHI Daniele Assessore Sl
RABITTI Annalisa Assessore Sl
SIDOLI Mariafrancesca Assessore NO
TRIA Nicola Assessore Sl

Presiede: VECCHI Luca

Assiste il Segretario Generale: GANDELLINI Dr. Stefano



I.D. n. 103 IN DATA 09/05/2024

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023 e stata approvata
la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2024 - 2026 ed i relativi allegati;

e con delibera di Giunta Comunale n. 3 del 11/01/2024 e stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2024-2026 - Assegnazione risorse finanziarie per Macro
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

e con Delibera di Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2024 & stato approvato il il
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026 e l'aggiornamento
al PEG 2024;

e con provvedimento PG n. 25249 del 31/01/2020 cosi come modificato con decreto
PG n. 174332 del 29/10/2020 a decorrere dal 01/11/2020 il Sindaco ha incaricato
ad interim la dott.ssa Lorenza Benedetti delle funzioni di Dirigente del Servizio
“Politiche di Welfare e Intercultura”, ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000
n. 267;

e con provvedimento PG n. 32023 del 31/01/2023 il Sindaco ha prorogato l’incarico
dirigenziale ad interim alla Dr.ssa Lorenza Benedetti della responsabilita di
direzione del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”. L'incarico ha validita
dal 01/02/2023 sino alla scadenza del contratto di proroga e comunque non oltre
il termine del mandato del Sindaco;

e con provvedimento PG n. 42296, in data 20/02/2020, il Sindaco ha nominato la
dott.ssa Lorenza Benedetti "Coordinatore del trattamento dati personali” per il
Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”;

e il 30/06/2014 I’Assemblea Legislativa della Regione Emilia Romagna ha approvato
le linee guida per la promozione e la valorizzazione dell’amministratore di
sostegno in attuazione della LR 11/09 con atto GPG/2013/1706;

e in tale atto si legge che “le linee guida saranno richiamate e troveranno
attuazione nei diversi ambiti provinciali e distrettuali, in occasione dei prossimi
anni di programmazione regionale e locale del sistema integrato degli interventi
socio-sanitari e del Fondo Regionale per la Non Autosufficienza, su iniziativa
degli Enti locali e dell’AUSL, in collaborazione con altri Enti e Autorita, con
particolare riferimento ai Tribunali e agli Uffici del Giudice Tutelare, nonché in
collaborazione con i soggetti del volontariato e del privato sociale, cosi come
previsto dall’art. 3 della LR 11/09”;



e con delibera dell’Assemblea legislativa della Regione Emilia Romagnha n. 120 del
12/07/17 é stato approvato il Piano sociale e Sanitario (PSSR) della Regione Emilia
Romagna per gli anni 2017-2019;

e con Accordo di programma approvato con decreto del sindaco n. 2018/PG/98721
del 31/07/2018 il Comune di Reggio Emilia ha approvato il Piano di Zona
distrettuale relativo agli anni 2018-2020;

e il Comitato di Distretto in data 7/5/2019 ha approvato il Programma Attuativo
2019;

e nel programma attuativo 2019 il Comune di Reggio Emilia e stato indicato quale
soggetto capofila per il distretto di Reggio Emilia per la realizzazione del progetto
“NON PIU’ SOLI: SPORTELLO AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO”;

Dato atto che:

- con Determinazione dirigenziale n°1299 del 29/09/2020, successivamente
integrata da Determinazione dirigenziale n° 1354 del 09/10/2020, si & provveduto
ad approvare e sottoscrivere la Convenzione del servizio tra il Comune di Reggio
Emilia, ’Unione Colline Matildiche, U’'Unione Terre di Mezzo, I’AUSL di Reggio
Emilia e il Soggetto selezionato dall’Unione Bassa Reggiana, per la gestione di uno
sportello di assistenza e consulenza nelle pratiche burocratiche relative
alllamministratore di sostegno sul territorio distrettuale, nonché della
promozione dell’istituto dell’amministrazione di sostegno;

- con Determinazione Dirigenziale n. 1968 del 21/11/2023 & stata prorogata la
convenzione sopra citata fino al 29/02/2024;

Dato, altresi, atto che fino al 28/02/2024 tutte le Unioni della provincia hanno
sostenuto collegialmente il progetto NON PIU’ SOLI, gestito da un Ente del Terzo settore
(CSV EMILIA ODV), con le seguenti finalita:

- promuovere istituto dell’Amministratore di Sostegno (ADS) sul territorio
provinciale per diffondere la conoscenza di questa forma di tutela dei soggetti
fragili presso i beneficiari dell’istituto, i loro familiari, gli operatori dei servizi
pubblici e privati che si occupano della cura delle persone non autosufficienti;

- sostenere i volontari ADS e i volontari degli sportelli a supporto dell’istituto
attraverso incontri periodici con le figure professionali che possono dare
risposta alle problematiche incontrate: giudici tutelari, psicologi, avvocati,
notai, responsabili dei servizi, assistenti sociali al fine di integrare la loro azione
con i servizi presenti sul territorio oltre ai servizi di giustizia;

- ricercare nuovi volontari per attivita di ADS da inserire nell’Albo Provinciale per
alimentare il numero delle persone disponibili ad impegnarsi in questa forma di
volontariato;

- effettuare attivita di informazione e formazione agli operatori che possono
intercettare gli ADS nelle loro funzioni quali operatori di banche, assicurazioni,
uffici postali, medici di base ecc. per aumentare la conoscenza di queste figure
e adeguare le prassi organizzative in linea con le deleghe di -cui
’amministratore gode;



sostenere e implementare U'attivita degli sportelli informativi, anche tramite
’acquisto di materiale informatico, telefonia, cartoleria, stampa di materiale
informativo da consegnare agli utenti nonché rimborso delle spese di trasferta
dei volontari che si spostano tra i vari sportelli aperti sulla provincia; sostenere
inoltre l’eventuale avvio di sperimentazioni rivolte ai beneficiari impossibilitati
alla partecipazione diretta alle udienze presso il Tribunale;

promuovere sinergie tra gli sportelli, gli enti locali e le associazioni non profit
del territorio, per facilitare gli scambi e le interconnessioni tra i servizi alla
persona, i servizi di tutela giuridica e il territorio in cui e inserita la persona
fragile;

collaborare con le strutture del Tribunale e della Procura della Repubblica.

Considerato che il presente Protocollo d’Intesa € finalizzato a dotare il territorio degli
Enti sottoscrittori di un servizio destinato alla realizzazione degli interventi di cui in
premessa relativamente al sostegno e promozione dell’istituto dell’amministratore di
sostegno;

Dato atto che:

nella seduta del 08/04//2024 il Comitato di distretto ha approvato di dare
mandato alla Val dEnza per l’espletamento delle procedure al fine di individuare
un unico soggetto fornitore del servizio;

1. sono sottoscrittori del protocollo l'Unione Tresinaro Secchia, l'Unione Bassa
Reggiana, Unione Montana dell’Appennino Reggiano, Unione Pianura
Reggiana e l'Unione Val d'Enza, |’ Ambito Territoriale Sociale del Comune di
Reggio Emilia e l'Azienda USL - IRCCS di Reggio Emilia;

l'Unione Val d’Enza si e resa disponibile a fungere da soggetto capofila al fine di
indire un’unica procedura, su base provinciale per ’affidamento ad un unico
soggetto, fornitore del servizio, che sara individuato nel rispetto di quanto
previsto dal D.Lgs 117/2017 “Codice del Terzo Settore”;

gli Enti sottoscrittori delegano [’Unione Val d’Enza all’espletamento delle
procedure per ’individuazione di un unico soggetto fornitore del servizio;

Dato atto altresi che:

1.

lavvio del servizio e previsto dal 01/05/2024 ed avra una durata fino al
30/4/2027;

. si prevede un importo indicativo del servizio per il periodo di riferimento di €

189.000,00 (€ 63.000,00 annui) di cui in capo all’Ambito Territoriale Sociale di
Reggio Emilia totali € 84.000,00, da trasferire in quota parte annua all’Unione Val
d’Enza entro il 31/01 di ogni annualita;

Visto il parere favorevole di regolarita tecnica, espresso dal responsabile del servizio
Welfare ed Intercultura sulla presente proposta di provvedimento ai sensi dell'art. 49 del
D.Lgs. n. 267/2000;



Visto il parere favorevole espresso dalla Responsabile del Servizio Finanziario in ordine
alla regolarita contabile;

Visti:

la L. 241/1990
il D.Lgs. n. 267/2000
la L.R. 11/2009

il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi
DELIBERA

di approvare il protocollo d’intesa tra le zone sociali del territorio provinciale e
’AUSL di Reggio Emilia per la messa a disposizione delle attivita di promozione
dell’istituto dell’amministrazione di sostegno a partire dal 01/05/2024 fino al
30/4/2027;

di autorizzare la dott. ssa Lorenza Benedetti, dirigente del Servizio Politiche di
welfare e intercultura, a sottoscrivere gli eventuali atti relativi e necessari alla
delega sopra indicata ed alla stipula del rapporto contrattuale con il soggetto
aggiudicatario;

di prendere atto che le spese connesse al progetto sono a carico del Fondo
Regionale Non Autosufficienze e di accertare di conseguenza, pur in carenza di
comunicazione diretta da parte dell’AUSL che redistribuira il finanziamento
relativo, la prima tranche di € 22.223,00 relativa al 2024 e la quota residua a
saldo di € 5.777,00 relativa al 2027, stante la sottoscrizione del protocollo da
parte della AUSL medesima e lo stanziamento regionale gia effettuato per l'intero
ammontare del Fondo a riferimento del presente intervento, come da Delibera di
Giunta Regionale nr. 905 del 05/06/2023: “Programmazione Regionale per il
triennio 2022-2024 del Fondo Nazionale per le non autosufficienze”, imputando
tali somme al cap. 8862/3 del Peg 2024/2026, € 22.223,00 all’annualita 2024
ed € 5.777,00 all’annualita 2027, prodotto 2024_PD_8504, centro di costo
0212;

di prenotare la somma totale riferita al Comune di Reggio Emilia, quantificabile in
€ 84.000,00, come segue:

- quanto ad € 22.223,00 alla Missione 12, Programma 02 del Bilancio 2024/2026,
annualita 2024, codice bilancio 1.04.01.02.005, al cap. 30835 “Trasferimento a
Unione Val d’Enza per amministratore di sostegno finanziato da fondo per la non
autosufficienza ==vegg. cap. E 8862/3== del Peg 2024/2026, annualita 2024,
prodotto 2024_PD_8504, centro di costo 0212, cod. modalita gestione conto
annuale 010;

- quanto ad € 28.000,00 alla Missione 12, Programma 04 del Bilancio pluriennale
2024-2026, annualita 2025, codice bilancio 1.04.01.02.005, al cap. 29850 del PEG
2024-2026, annualita 2025, “Trasferimenti per compartecipazione comunale a
spesa sociale AUSL”, prodotto 2024_PD_8559, dando atto che, ad approvazione



della prima variazione di bilancio utile, 'impegno sara trasferito al sopracitato
cap. 30835 “Trasferimento a Unione Val d’Enza per amministratore di sostegno
finanziato da fondo per la non autosufficienza ==vegg. cap. e 8862/3==",
prodotto 2024_PD_8504, centro di costo 0212, cod. modalita gestione conto
annuale 010;

- quanto ad € 28.000,00 alla Missione 12, Programma 04 del Bilancio pluriennale
2024-2026, annualita 2026, codice bilancio 1.04.01.02.005, al cap. 29850 del PEG
2024-2026, annualita 2026, “Trasferimenti per compartecipazione comunale a
spesa sociale AUSL”, prodotto 2024_PD_8559, dando atto che, ad approvazione
della prima variazione di bilancio utile, 'impegno sara trasferito al sopracitato
cap. 30835 “Trasferimento a Unione Val d’Enza per amministratore di sostegno
finanziato da fondo per la non autosufficienza ==vegg. cap. e 8862/3==",
prodotto 2024_PD_8504, centro di costo 0212, cod. modalita gestione conto
annuale 010;

- quanto ad € 5.777,00 alla Missione 12, Programma 02 del futuro Bilancio
2025/2027, annualita 2027, codice bilancio 1.04.01.02.005, al cap. 30835
“Trasferimento a Unione Val d’Enza per amministratore di sostegno finanziato da
fondo per la non autosufficienza ==vegg. cap. e 8862/3== del Peg 2025/2027,
annualita 2027, centro di costo 0212, cod. modalita gestione conto annuale 010;

e di inviare la presente delibera all’Unione Val d’Enza per consentire [’avvio della
procedura di evidenza pubblica ai fini di cui sopra.

Inoltre
LA GIUNTA COMUNALE

Ritenuto che ricorrano particolari motivi d'urgenza per la stipula dell’accordo, allo scopo
di consentire l’avvio del progetto nei tempi richiesti;

Visto l'art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/00;
Con voti unanimi palesemente espressi
DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.

Letto, approvato e sottoscritto.
o
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Aleful
IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

VECCHI Luca GANDELLINI Dr. Stefano

LUCA VECCHI
COMUNE DI
REGGIO
NELL'EMILIA
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