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SERVIZI CULTURALI

Dirigente: GALLONI Dr.ssa Valentina

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  ULTERIORE ESTENSIONE ALL’INTERNO DEL QUINTO D’OBBLIGO 
AI SENSI DELL’ART. 106 C. 12 DEL D. LGS. 50/2016 DELL’ APPALTO 
RELATIVO  ALl’  AFFIDAMENTO  DI  SERVIZI  INTEGRATIVI  DI 
ACCOGLIENZA, SORVEGLIANZA, ADDETTI ANTINCENDIO E PRIMO 
SOCCORSO,  BIGLIETTERIA,  BOOKSHOP,  GESTIONE  VISITE 
GUIDATE ED ATTIVITA' EDUCATIVE NELLE SEDI DEI MUSEI CIVICI 
DI REGGIO EMILIA CPV 92521000–9 (All. IX del D.Lgs. 50/2016), CUI: 
S00145920351202200043, CIG: 94360689A4.



LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023 è stata 
approvata la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di 
Programmazione);

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 sono stati 
approvati il Bilancio di Previsione 2024 – 2026 ed i relativi allegati;

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 11/01/2024 è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026 – Assegnazione risorse finanziarie 
per Macro obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 con deliberazione di Giunta Comunale n.12 del 30.01.2024 e’ stato approvato 
il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO ) 2024/2026 e contestuale 
aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi allegati, approvato 
con GC n.3 del 11/1/2024

 con  Provvedimento  n.  210276  del  30/9/2021,  il  Sindaco  ha  attribuito,  con 
decorrenza  dal  01/10/2021,  alla  dott.ssa  Valentina  Galloni  l’incarico  di 
Dirigente del Servizio “Servizi Culturali”, conferito ai sensi dell’art. 13– Sez. A 
del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

 con  Provvedimento  n.  277196  del  17/12/2021,  il  Sindaco  ha  integrato 
l’incarico suddetto attribuendo alla dott.ssa Valentina Galloni la responsabilità 
di Direzione dei Musei Civici, con decorrenza dal 01/01/2022;

 con  Provvedimento  n.  212148  del  04/10/2021  il  Sindaco  ha  conferito  alla 
dott.ssa Valentina Galloni  l’incarico di  Coordinatore del  trattamento dei  dati 
personali per le funzioni dirigenziali afferenti al Servizio Servizi Culturali;

 il  Responsabile  Unico  del  Procedimento,  ai  sensi  dell’art.  31  del  D.Lgs. 
50/2016  ss.mm.ii.,  è  stato  individuato  nella  figura  della  Dirigente  Dott.ssa 
Valentina Galloni.

Richiamati: 

 la Determinazione Dirigenziale  R.U.D. n. 991 del 29/09/2022 con la quale il 
Servizio “Servizi Culturali” indiceva la procedura aperta ai sensi degli Artt. 60 e 
95 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., per un importo a base di gara di  € 844.866,00 
(IVA esclusa) di cui € 746.425,00 per costi della manodopera e € 1.000,00 per 
oneri relativi alla sicurezza non soggetti a ribasso;



 il provvedimento dirigenziale, RUAD 1743 del 13/10/2022 con cui il dirigente 
del Servizio Appalti e Contratti, Responsabile del procedimento nella fase di 
gara, ha approvato  la documentazione di gara, acquisito il CIG ed ha indetto, 
a  mezzo  della  piattaforma  di  gara  SATER  -  INTERCENTER  (RER),  con 
procedura numero registro di sistema PI266554-22 del 18/10/2022, la gara a 
procedura  aperta  sopra  soglia  comunitaria  per  l’affidamento  dei  servizi  in 
oggetto, con scadenza presentazione offerte entro le ore 12:00 del giorno 21 
novembre 2022

 con  Provvedimento  Dirigenziale  RUAD  n.  2056  del  30/11/2022  , 
immediatamente esecutivo, è stata nominata, ai sensi e per gli effetti dell’Art. 
77 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i., la Commissione giudicatrice dell’appalto di 
cui  in  oggetto  che  ha svolto  i  propri  lavori  come consta  dal  verbale  della 
Commissione giudicatrice;

 la determinazione Dirigenziale RUD n.242 del 10/03/2023 con la quale si e’ 
provveduto  ad  aggiudicare  l’appalto  in  oggetto   all’operatore  economico 
SOCIETA'  SOCIOCULTURALE  COOPERATIVA  SOCIALE  C.F./P.IVA 
02079350274 per un importo di aggiudicazione corrispondente a € 749.087,21 
( oltre IVA di legge per la parte assoggettabile);

 con  contratto a Rep. n. 56076/2023  si è provveduto alla stipula dell’appalto 
con  la  SOCIETA'  SOCIOCULTURALE COOPERATIVA SOCIALE,   tramite 
scrittura privata;  

 con  protocollo  in  atti  al  PG.  230977  del  02/10/2023  il  Servizio  Appalti  e 
Contratti  ha  rassegnato  al  Servizio  Servizi  Culturali  il  fascicolo  inerente  la 
documentazione di gara ; 

Considerato che:

 con determinazione dirigenziale del Dirigente del Servizio Appalti   n. 277 del 
20/03/2023  “RETTIFICA  IMPUTAZIONE  CONTABILE  –  ATTO  DI 
AGGIUDICAZIONE  RUD  242_2023  -  PROCEDURA  APERTA  - 
AFFIDAMENTO  DI  SERVIZI  INTEGRATIVI  DI  ACCOGLIENZA, 
SORVEGLIANZA,  ADDETTI  ANTINCENDIO  E  PRIMO  SOCCORSO, 
BIGLIETTERIA,  BOOKSHOP, GESTIONE VISITE GUIDATE ED ATTIVITA' 
EDUCATIVE  NELLE  SEDI  DEI  MUSEI  CIVICI  DI  REGGIO  EMILIA  CPV 
92521000–9  (All.  IX  del  D.Lgs.  50/2016),  CUI:  S00145920351202200043, 
CIG:  94360689A4 “  si  è  provveduto ad  approvare  la  rideterminazione  del 
quadro economico relativo alla determinazione dirigenziale RUD n. 242 del 
10.03.2023 come da tabella riassuntiva meglio espressa in narrativa , dando 
atto che il valore della aggiudicazione ammonta a complessivi  € 754.963,08 
(IVA  compresa)  ;  conseguentemente  si  e’  provveduto  a  ridurre  i  relativi 
impegni  di  spesa   ripristinando   la  disponibilita’  al  capitolo  35026  per 
economia di gara;



 il  contratto con la Socioculturale stipulato al Registro Contratti  prevede che 
l'Amministrazione possa avvalersi della facoltà dell’aumento delle prestazioni 
fino alla concorrenza del quinto d’obbligo dell’importo del contratto dell'appalto 
come previsto dal capitolato speciale di gara; 

Dato atto che: 
con  determinazione  dirigenziale  RUD  n.373/2024  al  fine  di  sostenere  le  attività 
museali   si  è deciso di  avvalersi  della facoltà,  prevista  all'interno del  contratto  in 
essere e nel capitolato tecnico , della estensione fino al quinto d'obbligo, ai sensi 
dell'art  106 comma 12 del  D.  Lgs.  50/2016,  di   rafforzare  le  attività  previste  dal 
servizio  affidato,  alle  stesse  condizioni  previste  nel  contratto,  attraverso  un 
potenziamento delle ore dedicate alla attività di sorveglianza e guardiania delle sedi  
museali per complessivi  n. 2226 ore per l’anno 2024;

Considerato  necessario  all’oggi  avvalersi  della  facoltà,  prevista  all'interno  del 
contratto in essere e nel capitolato tecnico , della ulteriore estensione fino al quinto 
d'obbligo, ai sensi dell'art 106 comma 12 del D. Lgs. 50/2016, al fine di  rafforzare le 
attività previste dal servizio affidato, alle stesse condizioni previste nel contratto, in 
particolare  attraverso  un  potenziamento  delle  ore  dedicate  alla  attività  di 
sorveglianza e guardiania sedi museali per complessivi  n. 2926 ore per l’anno 
2024 in quanto :

sono state riaperte al pubblico alcune sedi museali e in particolare  il complesso del 
Mauriziano – chiuso alcuni anni per il  completamento del lavoro di  restauro degli 
affreschi  – e il  Museo di  Storia della Psichiatria – chiuso al  pubblico ai  fini  della 
sicurezza sino al completamento del rifacimento dell’impianto antincendio ;

dette riaperture , insieme alla impellente necessità di una rafforzare la sorveglianza 
presso  Palazzo  Musei  –  la  cui  strumentazione  tecnologica  di  videosorveglianza 
tutt’ora  non  risulta   performante  –  rende  necessario  provvedere   una 
implementazione delle ore di guardiania;

a  fronte  di  pensionamenti  e  trasferimenti  del  personale  comunale  addetto  alla 
guardiania delle sedi museali– figure professionali  che non verranno nell’immediato 
sostituite – risulta necessario che l’implementazione del servizio avvenga da parte 
della Cooperativa ;

accertata la  regolarità  nell'esecuzione del  servizio  in  oggetto  secondo il  contratto 
stipulato e attualmente in essere nonché la corretta gestione delle attività di servizio 
da parte dell'aggiudicatario; 

l’ampliamento  del  servizio  sarà,  quindi,  orientato  a  gestire  e  sorvegliare 
efficacemente  le sedi museali della rete comunale; conseguentemente si è valutata 
l'opportunità  di  fronteggiare  l'esigenza  manifestatasi,  avvalendosi  della  facoltà, 
all'interno del quinto d'obbligo, ai sensi dell'art 106 comma 12 del D. Lgs. 50/2016, di 
aumentare le attività previste dal servizio affidato, alle stesse condizioni previste nel  
contratto, attraverso un potenziamento orario di complessive n. 2926 ore per l’anno 
2024 dedicate al servizio di guardiania delle sedi museali;



Dato atto che: 
 sono state rispettati i  principi generali  di efficacia, efficienza, economicità e 

celerità dell'azione amministrativa;

 è stata valutata positivamente la possibilità di estensione delle attività, così 
come  sono  stati  ritenuti  soddisfacenti  i  risultati  del  servizio  in  essere  e 
accertati  il  pubblico  interesse  a  garantirne  la  continuità  del  servizio  e  la 
compatibilità col bilancio;

 è  stata  inviata  richiesta  formale  all’aggiudicatario  della  disponibilità  a 
procedere  all’estensione   dell'appalto  in  oggetto   alle  stesse  condizioni 
economiche e contrattuali;

 l’aggiudicatario  ha confermato  la  propria  disponibilità  alle  stesse condizioni 
economiche previste nel contratto;

 alla liquidazione dei corrispettivi si provvederà con integrazione della spesa 
relativa alle fatture mensili previste in capitolato;

 è stata verificata la regolarità previdenziale tramite l'acquisizione del DURC, 
recepito in atti  per la presente procedura di affidamento, ai sensi dell’art. 2 
della legge n. 266/2002; il DURC sarà inoltre verificato durante tutta la vigenza 
dell'iter procedimentale;

 al  fine  dell’accertamento  dei  rischi  derivanti  da  interferenza  sono  stati 
predisposti e consegnati alla ditta  i documenti relativi ad ogni sede museale 
(DUVRI) ;

 in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art. 3, L. 
n. 136/2010, come modificato con D.L. 187/2010 convertito in L.217/2010, il 
Codice Identificativo di Gara (C.I.G)  è il  N. 94360689A4,  attribuito in sede di 
affidamento; 

 in conformità all'art. 32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016 e all'art. 42 del Regolamento 
comunale per la disciplina dei contratti, il contratto verrà stipulato nelle forme 
di legge; 

 è necessario  provvedere,  nelle  more dei  controlli  inerente al  possesso dei 
requisiti  di  natura  generale  di  cui  all’art.  80  del  d.lgs.  n.  50/2016  e  del  
successivo  perfezionamento  del  contratto  di  estensione,  alla  consegna 
anticipata del potenziamento del servizio in argomento;

 il Responsabile del procedimento è individuato nella persona della dirigente, 
Dott.ssa Valentina Galloni

Ritenuto  pertanto  necessario  e  urgente,  per  le  suddette  motivazioni,  provvedere 
all'estensione, all'interno del quinto d'obbligo, ai sensi dell'art 106 comma 12 
del D. Lgs. 50/2016, dell’ affidamento di servizi integrativi di accoglienza, sorveglianza, addetti 
antincendio e primo soccorso, biglietteria, bookshop, gestione visite guidate ed attivita' educative nelle 
sedi dei MUSEI CIVICI DI REGGIO EMILIA CPV 92521000–9 (ALL. IX DEL D.LGS. 
50/2016), CUI: S00145920351202200043, CIG: 94360689A4 - per un importo di  € 
59.983,00 ( IVA esente),  secondo quanto indicato in sede di gara, per il  periodo 
giugno 2024 – dicembre 2024;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, 
parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa, 
così come prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 



Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 
107 D. Lgs. 267/2000 s.m.i.;

Visti: 
 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 

183;
 il D.Lgs. 18.4.2016 n. 50, in particolare l’art. 106, c. 1, lett. b) e c. 12;
 il  D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei  contratti,  per le 

parti ancora in vigore;
 il D.Lgs. n. 81/2008 ed in particolare l’art. 26, comma 6
 gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;
 l’art. 14 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli 

Uffici e dei Servizi;
 l’art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;
 il vigente Regolamento per la disciplina dei contratti;

DETERMINA

1. di  provvedere,  per  le  motivazioni  espresse  in  narrativa  e  integralmente 
richiamate, all’estensione all’interno del quinto d’obbligo ai sensi dell'art. 
106,  comma  12  del  d.  lgs.  50/2016,  del  servizio  aggiudicato  alla  ditta 
SOCIOCULTURALE Cooperativa  Sociale  relativo  al  servizio PER  L’ 
AFFIDAMENTO  DI  SERVIZI  INTEGRATIVI  DI  ACCOGLIENZA, 
SORVEGLIANZA,  ADDETTI  ANTINCENDIO  E  PRIMO  SOCCORSO, 
BIGLIETTERIA,  BOOKSHOP, GESTIONE VISITE GUIDATE ED ATTIVITA' 
EDUCATIVE  NELLE  SEDI  DEI  MUSEI  CIVICI  DI  REGGIO  EMILIA  CPV 
92521000–9 (ALL. IX DEL D.LGS. 50/2016), CUI: S00145920351202200043, 
CIG: 94360689A4  in particolare per il potenziamento orario di n. 2926 ore per 
l’anno 2024 delle attività dedicate alla guardiania , per un importo pari a  € 
59.983,00 (Iva esente ) ; 

2. di  impegnare  la  spesa  complessiva  di   €  59.983,00  con  riferimento  alla 
missione 07 /programma 01 Titolo 1, al codice del piano dei conti integrato 
necessario per la definizione  della transazione elementare1.03.02.99.999 del 
Bilancio  2024-2026,  Esercizio  2024  al Capitolo  35026/50  “Prestazioni  di 
servizio per iniziative ed eventi culturali legati alla  promozione del territorio- 
Applicazione Avanzo vincolato ”=VEGG.CAP/E 1101 del  PEG 2024, codice 
Prodotto 2024_PD 8501, centro di  costo 0210, codice modalità di  gestione 
conto  annuale 002, CUP J21E19000010003, CIG 94360689A4.

3. di dare atto che:
 il CIG assegnato al presente affidamento è n. 94360689A4;

 il  RUP  autorizza  l’esecuzione  anticipata  della  estensione  all’interno  del 
quinto  dell’appalto  nelle  more  della  relativa  stipula,  ai  sensi  dell’art.  32, 
comma 8 del D.lgs n. 50/2016 e della conclusione, con esito positivo delle 
verifiche sui requisiti di cui all’art. 80 del D.lgs 50/2016, ritenendo fondati i  



motivi  dell’urgenza  specificati  in  premessa  e  che  qui   espressamente 
vengono richiamati;

 le  prestazioni  saranno espletate  alle  medesime condizioni  contrattuali  ed 
economiche in essere sottoscritte in sede di stipula contrattuale;

 in  conformità  all'art.  32  c.  14  del  D.Lgs.  50/2016  e  all'art.  42  del 
Regolamento  comunale  per  la  disciplina  dei  contratti,  il  contratto  verrà 
stipulato nelle forme di legge;

 si  provvederà,  a  cura  del  Servizio  responsabile  del  procedimento  alla 
necessaria comunicazione all’ANAC della variazione in argomento;

 l’affidamento del servizio in oggetto del presente provvedimento è comunque 
sottoposto alla condizione risolutiva del mancato accertamento positivo dei 
requisiti previsti  dalla legge;

4. di  adempiere  agli  obblighi  di  pubblicità  di  cui  agli  art.  23  e 37 del  D.Lgs. 
33/2013 (Decreto trasparenza), all'art. 1 c. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del 
D.Lgs. 50/2016;

5. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui all’art. 183 
comma 7 del T.U. D.Lgs. n. 267/00;

6. di  trasmettere il  presente atto al  Servizio Appalti,  Contratti  per il  seguito di 
competenza.

7. di  attestare che non sussistono situazioni  di  conflitto d'interesse in capo al 
Dirigente firmatario. 

                                                                                            LA DIRIGENTE
                                                                                             Dott.ssa Valentina Galloni
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