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OGGETTO: COLLABORAZIONE CON AUSL DI REGGIO EMILIA PER LA REALIZZAZIONE DI 
UNA INIZIATIVA IN PIAZZA MARTIRI 7 LUGLIO DENOMINATO “TUTTA VITA NIENTE FUMO” – 
1 GIUGNO 2024

LA DIRIGENTE 

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023 è stata approvata la 
Nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  189  del  19/12/2023  il  Consiglio 
Comunale è stato approvato il Bilancio di previsione finanziario 2024-2026 e relativi 
allegati;

 con delibera  di  Giunta Comunale  n.  3  del  11/01/2024 è stato  approvato il  Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2024-2026  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 c. 1 e 2;

 con delibera n. 12 del 30/01/2024 dichiarata immediatamente esecutiva, la Giunta 
Comunale ha provveduto ad approvare il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 
(PIAO)  2024/26  e  ad  aggiornare  il  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2024, 
precedentemente approvato con GC 2024/3 del 11/1/2024;

 con provvedimento PG n. 32023 del 31/01/2023 il  Sindaco ha prorogato l’incarico 
dirigenziale ad interim alla Dr.ssa Lorenza Benedetti della responsabilità di direzione 
del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”; conferito con provvedimento PG n. 
2020/106459 del 29/06/2020; l’incarico ha validità dal 01/02/2023 sino alla scadenza 
del contratto di proroga e comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco;

 con provvedimento PG n. 32023 del 31/01/2023 il  Sindaco ha prorogato l’incarico 
dirigenziale ad interim alla Dr.ssa Lorenza Benedetti della responsabilità di direzione 
del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”; conferito con provvedimento PG n. 
2020/106459 del 29/06/2020; l’incarico ha validità dal 01/02/2023 sino alla scadenza 
del contratto di proroga e comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco;

Considerato che:

rientra  nei  compiti  del  Servizio  “Politiche  di  welfare  e  Intercultura”  promuovere  e  sostenere 
iniziative volte a valorizzare il protagonismo delle associazioni e del volontariato che coinvolgano 
la cittadinanza garantendo un’offerta informativa  ampia e diversificata;

Vista:

la richiesta di collaborazione  PG 2024/142477 presentata da AUSL IRCCS di Reggio Emilia con 
sede  in  Via  Amendola,  2   –  Reggio  Emilia,  per  la  realizzazione  dell’iniziativa  “TUTTA VITA 
NIENTE FUMO”, in concomitanza con la “Giornata mondiale senza tabacco” promossa da OMS, 
in data 1 GIUGNO 2024 dalle ore 09:00 alle ore 13:00 in Piazza Martiri del 7 luglio secondo il 
programma che prevede:

 camminata amatoriale 

 attività di prevenzione con spirometrie e altri test con pneumologi e cardiologi 

 stand informativi con gadget e video su corretti stili di vita 

Dato atto che:



 il Servizio “Politiche di welfare e intercultura”, valutata positivamente la suddetta proposta, 
ritenendola  interessante  e di  qualità  secondo  il  programma presentato,  ha  accolto  la 
richiesta di collaborazione  da parte di  AUSL IRCCS di Reggio Emilia  da attuarsi alle 
condizioni indicate nell'allegato disciplinare  (Allegato A), che costituisce parte integrante 
del presente atto;

 l’iniziativa è gratuita ed aperta al pubblico interessato;

 non sono previste spese dirette da impegnare con il presente atto; 

 gli impegni tra le parti vengono dettagliati nello schema del disciplinare di collaborazione 
tra Comune di Reggio Emilia e AUSL;

 la  collaborazione  del  Comune  di  Reggio  Emilia  all’iniziativa  in  oggetto  è  a  titolo 
gratuito, con la sola concessione del suolo pubblico in Piazza della Vittoria 

Atteso  che  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  sottoscrizione  dello  stesso,  parere 
favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell'azione  amministrativa  come  prescritto 
dall'art. 147 bis D. Lgs. 267/2000;

Visti:

 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 151 comma 4; 

 gli artt. 12, 56 e 57 dello Statuto Comunale;

 il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi del Comune;

 il vigente Regolamento di Contabilità; 

 il  D.Lgs  n.  33  del  14/03/2013  “Riordino  della  disciplina  riguardante  gli  obblighi  di 
pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  pubbliche 
amministrazioni”, in particolare gli artt. 26 e 27; 

 il  Regolamento  per  la  concessione  di  contributi,  patrocinio  e  altri  benefici  economici 
approvato con deliberazione del  Consiglio Comunale n. 57 del  11/04/2016,  Modificato 
con delibera di C. C. ID 160 del 27/07/2020;

DETERMINA

1. di  approvare,  per  le  motivazioni  e  secondo  le  modalità  indicate  in  narrativa,  la 
collaborazione con  AUSL IRCCS di Reggio Emilia  per l’iniziativa “TUTTA VITA NIENTE 
FUMO”,  in data 1 giugno 2024”  in Piazza Martiri del 7 luglio dalle ore 09:00 alle 13:00;

2. di  dare atto  che la  suddetta  collaborazione è attuata  ai  patti  e condizioni  indicati  nel 
relativo disciplinare di collaborazione  (Allegato A)  che costituisce parte integrante del 
presente atto, 

3. di dare atto della gratuità della collaborazione e che gli oneri relativi all'organizzazione 
dell'evento  sono  a  carico  di  AUSL  IRCCS  di  Reggio  Emilia come  evidenziato  nel 
disciplinare di collaborazione allegato;

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA  DIRIGENTE  DEL 
SERVIZIO

        D.ssa Lorenza Benedetti
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