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OGGETTO: ACCERTAMENTO    ENTRATA  PER   COLLABORAZIONE  CON  L’ISTITUTO
                    COMPRENSIVO SETTIMO III° DI SETTIMO TORINESE.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
OFFICINA EDUCATIVA

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023, esecutiva ai sensi di 
legge, è stata approvata la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di 
Programmazione);

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  189  del  19/12/2023,  anch’essa 
legalmente esecutiva, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2024 – 2026 ed i 
relativi allegati;

 con deliberazione di  Giunta Comunale  n.  3 adottata nella  seduta dell’11.01.2024, 
esecutiva ai sensi di legge, è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2024-
2026 – Assegnazione risorse finanziarie  per Macro obiettivi,  ai  sensi  dell’art.  169 
commi 1 e 2 del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 30.01.2024, anch’essa legalmente 
esecutiva, è stato approvato il  Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 
2024/2026  ed  è  stato  contestualmente  aggiornato  il  Piano  Esecutivo  di  Gestione 
(P.E.G.) 2024 precedentemente approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 
3 dell’11.01.2024;

 con provvedimento PG. n. 57820 del 28.02.2023, il Sindaco ha prorogato l’incarico 
conferito  al  Dott.  Roberto  Montagnani,  relativo  all’attribuzione  delle  funzioni  di 
Dirigente ad interim del Servizio Officina Educativa, a far data dal 1° Marzo 2023 sino 
alla scadenza del contratto, salvo revoca anticipata e comunque entro e non oltre il 
termine di mandato del Sindaco stesso;

Considerato che un gruppo di docenti  provenienti  dall’Istituto Comprensivo Settimo III° di 
Settimo Torinese, dopo avere visitato i servizi educativi territoriali organizzati dallo scrivente 
Servizio  ed avere preso visione del  progetto denominato  “Scuola  diffusa”  ha richiesto al 
nostro  Comune  di  collaborare  alla  realizzazione  del  Progetto  Social  Digital  Awareness 
relativo alla formazione e transizione digitale del personale scolastico;

Precisato che il Progetto Social Digital Awareness rientra nel PNRR nazionale ed è quindi 
finanziato   dall’Unione  Europea  (codice  M4C1I2.1-2022-921-P-1941,  CUP 
F34D22001610006 di cui all’avviso prot. 84750 del 10.10.2022 – Avviso percorsi nazionali di 
formazione alla transizione digitale del personale scolastico – Poli formativi);

Preso  atto  che  la  realizzazione  del  progetto  consiste  nella  formazione  del  personale 
(scolastico in questo caso) in modo tale da renderlo in grado  di comprendere l’uso  corretto 
degli  strumenti  digitali  in  genere ed anche di  utilizzarli  in  modo competente e critico dal 
momento che nel contesto di una società sempre più digitalizzata, queste conoscenze sono 
diventate sempre più indispensabili;

Presa visione della convenzione predisposta dall’Istituto Comprensivo Settimo III° con sede 
a Settimo Torinese (TO) in Via Allende 1, nella quale vengono dettagliati termini, modalità e 



impegni delle parti che cooperano nella realizzazione del Progetto  Social Digital Awareness 
e ritenutala meritevole di approvazione;

Rilevato che nella medesima convenzione è previsto che la scuola si impegna al pagamento 
delle  prestazioni  fornite  dal  personale  dell’Ente  quantificate  in  complessivi  €  4.235,00 
dettagliati come di seguito riportato:

a) attività di preparazione e supporto all’organizzazione dell’accoglienza e delle attività sino
    ad un massimo di 15 ore per un importo orario lordo di € 35,00
b) accoglienza e accompagnamento del gruppo sino ad un massimo di 38 ore per un importo 
    orario lordo di € 35,00
c) formazione sino ad un massimo di 34 ore per un importo orario lordo di € 70,00;

Ravvisata pertanto la necessità di procedere a registrare apposito accertamento di entrata di 
complessivi € 4.235,00 a valere sul Cap. 3997/2 del bilancio esercizio 2024;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

Richiamata  la  deliberazione  consiliare  ID  n.  177  del  29.11.2017  con  la  quale,  ai  sensi 
dell’art.6 comma 5^ del Decreto Legislativo n. 267/2000, è stato  approvato il  nuovo  Statuto 
Comunale esecutivo a far data dal 5 Gennaio 2018;

Visti:

- il Decreto Legislativo n. 267/2000;
- il Regolamento di Contabilità in vigore;
- il vigente Regolamento Comunale per l’organizzazione degli uffici e dei servizi per quanto di 
competenza;

DETERMINA

1. di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2. di approvare la convenzione siglata con l’Istituto Comprensivo Settimo III° di Settimo 
Torinese,  per  la  realizzazione  del  Progetto  Social  Digital  Awareness  finanziato 
dall’Unione  Europea  che  prevede  attività  di  coprogettazione  e  di  formazione  del 
personale scolastico finalizzato all’acquisizione di competenze e abilità in materia di 
transizione digitale e così come meglio dettagliato in premessa;

3. di accertare l’entrata di  € 4.235,00 a titolo di rimborso delle prestazioni erogate dal 
personale del Comune di Reggio Emilia – Servizio Officina Educativa a favore del 
personale scolastico dell’Istituto Comprensivo Settimo III° di Settimo Torinese (TO), 
da riferire al Titolo 3, codice del piano dei conti integrato 3.01.02.01.023, del Bilancio 
esercizio  2024  al  Cap.  3997/2  “Entrate  da  servizi  e  attività  educative  territoriali” 
P.E.G. 2024, codice prodotto 7252, centro di costo 0181;

4. di  dare  atto  che,  ai  sensi  dell’art.  7  della  convenzione  in  argomento,  l’Istituto 
Comprensivo Settimo III° di Settimo Torinese si  impegna a corrispondere al Comune 



di Reggio Emilia,  il  compenso pattuito dietro presentazione di apposita richiesta o 
fattura;

5. di attestare che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo al Dirigente 
firmatario;

6. di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Finanziario, per gli adempimenti 
di cui al Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000.

      IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
                                                                            Dott. Roberto Montagnani
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