
                                                                  Estratto del Verbale di Seduta
              COMUNE DI                                                                DELLA GIUNTA COMUNALE DI REGGIO EMILIA
    REGGIO NELL’EMILIA

             

I.D. n.   152
L'anno duemilaventiquattro addì 06 - sei - del mese giugno alle ore 
15:50  nella  sede  municipale,  ritualmente  convocata,  si  è  riunita  la 
Giunta Comunale, per la trattazione del seguente oggetto:

in data 06/06/2024

 

MODIFICA  SCHEDA  PROGETTUALE  AMBITO  TRASVERSALE 
RELATIVA  ALL’ATTIVITA’  DI  CITTA’  SENZA  BARRIERE  AD 
INTEGRAZIONE  DEL  CONTRATTO  DI  SERVIZIO 
“CONFERIMENTO  DI  SERVIZI  SOCIO-ASSISTENZIALI,  SOCIO-
EDUCATIVI  E  SOCIO-SANITARI  ALL'AZIENDA  SPECIALE 
FARMACIE COMUNALI RIUNITE E L’ASP REGGIO EMILIA CITTÀ 
DELLE  PERSONE  PER  IL  PERIODO  DAL  01/06/2022  AL 
31/12/2024”,  NELL’AMBITO  PR  FSE+  EMILIA-ROMAGNA  2021-
2027-INVESTIMENTO  TERRITORIALE  INTEGRATO-ATUSS-
PRIORITÀ 3-OBIETTIVO SPECIFICO 4.11-CUP J89G23000530006

                                                Alla discussione dell'oggetto sopraindicato, sono presenti:

VECCHI Luca Sindaco SI 

PRATISSOLI Alex Vicesindaco SI 

BONVICINI Carlotta Assessore SI 

CURIONI Raffaella Assessore SI 

DE FRANCO Lanfranco Assessore SI 

MARCHI Daniele Assessore SI 

RABITTI Annalisa Assessore SI 

SIDOLI Mariafrancesca Assessore SI 

TRIA Nicola Assessore SI 

  Presiede:  VECCHI Luca 

Assiste il Segretario Generale:  GANDELLINI Dr. Stefano



I.D. n. 152 IN DATA 06/06/2024

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

• con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 sono stati approvati il Bilancio di 
Previsione 2024/2026 ed i relativi allegati;

• che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 11/01/2024 è stato approvato il Piano Esecutivo  
di Gestione 2024/2026 – Assegnazione risorse finanziarie per macro obiettivi, ai sensi dell’art. 169, 
commi 1 e 2;

• con Deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2024 dichiarata immediatamente esecutiva, si 
è provveduto ad approvare il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 e ad 
aggiornare il Piano Esecutivo di Gestione 2024, precedentemente approvato con Delibera di Giunta  
Comunale n. 2024/3 del 11/01/2024;

• con  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  86  del  30/05/2022  è  stato  approvato  il  Piano 
Programma 2022/2024 dell’Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite che recepisce gli indirizzi 
dell'Amministrazione comunale e definisce gli obiettivi generali e dell'attività caratteristica, il piano 
economico finanziario annuale e pluriennale;

• con il  medesimo atto sono stati  approvati i  Contratti di Servizi di seguito elencati, nei quali  sono 
indicate le modalità di gestione e le disposizioni che garantiscono l'erogazione dei servizi nel rispetto 
della normativa vigente:

• Contratto di Servizio per la Gestione delle Farmacie Comunali - Periodo 01/06/2022-31/12/2024;

• Contratto  di  Servizio  “Conferimento  di  servizi  socio-assistenziali,  socio-educativi  e  socio-sanitari 
all'Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite e ad Asp Reggio Emilia Città delle Persone per il 
periodo  dal  01/06/2022  al  31/12/2024”  rispettivamente  per  i  seguenti  ambiti:  Anziani,  Disabili,  
Famiglie con minori, Trasversale;

• il  Contratto di Servizio “Conferimento di servizi socio-assistenziali, socio-educativi e socio-sanitari  
all'Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite e all’Asp Reggio Emilia Città delle Persone per il  
periodo dal 01/06/2022 al 31/12/2024” è composto dagli allegati A1, A2, A3, A4 dove sono articolate  
le  funzioni  e  gli  obiettivi  per  ciascuna area di  intervento (Anziani,  Disabili,  Famiglie  con minori,  
Trasversale);

• con Deliberazione di  Consiglio Comunale n. 86 del 30/05/2022 si stabiliva di  dare mandato alla 
Giunta  Comunale  di  definire  successivamente  le  schede  tecniche  progettuali  dei  singoli  servizi 
conferiti sulla base del processo in corso di riorganizzazione e innovazione dei servizi assegnati e di  
apportare eventuali modifiche e integrazioni che si fossero rese necessarie agli allegati A1, A2, A3, 
A4 del Contratto di Servizio;

• con Deliberazione di Giunta Comunale n. 108 del 16/05/2023 sono stati modificati alcuni elementi 
degli Allegati A1, A2, A3, A4 contenenti le schede progettuali per gli ambiti di intervento Anziani, 
Disabili,  Famiglie con minori,  Trasversale che integrano il  Contratto di Servizio “Conferimento di 
servizi socio-assistenziali, socio-educativi e Socio-sanitari all'Azienda Speciale Farmacie Comunali 
Riunite e l’Asp Reggio Emilia Città delle Persone, per il periodo dal 01/06/2022 al 31/12/2024”;

• che con con Deliberazione di Giunta Comunale n. 141 del 31/05/2024 si è provveduto ad approvare 
la  modifica  alla  Scheda  progettuale  A4  “Reggio  Emilia  Città  senza  barriere”,  per  l’ambito 
Trasversale, che integra il Contratto di Servizio “Conferimento di servizi socio-assistenziali, socio-
educativi e socio-sanitari all'Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite e l’Asp Reggio Emilia Città 
delle Persone, per il periodo dal 01/06/2022 al 31/12/2024” così come definita nel testo allegato al 
suddetto atto;



• per la  durata  del  Contatto  di  Servizio,  il  Gruppo di  'Regia'  composto dai  diversi  responsabili  di  
Comune, ASP e FCR governa e monitora i processi di riorganizzazione e di innovazione dei servizi,  
nonché i processi di generazione della spesa socio-assistenziale e socio-sanitaria; 

Dato atto che:

• con  deliberazione  di  Giunta  Comunale ID  N.  126  del  01/06/2023   e  deliberazione  di  Giunta 
Regionale n. 485 del 03/04/2023 è stata approvata la Strategia Territoriale Integrata del Comune di  
Reggio Emilia denominata “ATUSS_RE_2030”;

• con deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  825  del  22/05/2023  sono  stati  approvati  i  progetti 
dell’Agenda Trasformativa Urbana di Sviluppo Sostenibile “ATUSS_RE_2030” del Comune di Reggio 
Emilia;

• con Delibera di  Giunta Comunale ID 262 del 08/11/2023_e Delibera di  Giunta Regionale 23700 
10/11/2023 è stata approvato Investimento Territoriale Integrato ITI e convenzione per l ’attuazione 
dei  progetti  dell’Agenda  Trasformativa  Urbana  di  Sviluppo  Sostenibile  “ATUSS  RE_2030” del 
Comune di Reggio Emilia;

• nell’ambito  dell’“ATUSS_RE_2030”  rientra  il  Progetto  PR FSE+ EMILIA-ROMAGNA 2021-2027 - 
Investimento Territoriale Integrato – ATUSS - Priorità 3 - Obiettivo Specifico 4.11 - “Programma di 
Rigenerazione Urbana Ex Officine Meccaniche Reggiane - quartiere Santa Croce - ESTENDERE LA 
CITTA’  DEI  15  MINUTI  -  Riuso  Capannoni  industriali  via  Gioia  da  adibire  a  servizi  multilivello,  
integrati  e  sinergici  per  l’inclusione  sociale,  la  fruizione  universale,  la  promozione  del  capitale 
umano” (CUP J89G23000530006)

• il Progetto è strutturato sull’interazione sinergica di più componenti:

• in prima istanza e prioritariamente:

• attività di inclusione sociale per favorire l’inclusione attiva alla vita di comunità incentivando l’accesso 
paritario a servizi educativi, culturali, socio assistenziali di qualità;

• percorsi  di  apprendimento  per  creare  opportunità  di  crescita  personale  (educativa,  culturale, 
relazionale) e professionale così da accrescere competenze e abilità e facilitare la partecipazione al 
mercato del lavoro;

• in  seconda istanza  e  secondariamente:  sistemi  e  modalità  per  l’accessibilità  e  la  fruibilità  delle 
strutture e delle funzioni del “Progetto Riuso” a tutte le persone, tenendo conto delle differenze e 
delle diverse disabilità così da eliminare discriminazioni e offrire pari opportunità;

• il  Progetto  mira  alla  realizzazione  di  un  sistema  innovativo  di  servizi  e  attività  con  particolare 
riferimento  agli  abitanti  del  quartiere  Santa  Croce  e  alle  persone in  condizioni  di  svantaggio  e 
marginalità per favorire: inclusione sociale attraverso il lavoro, percorsi informali di apprendimento 
per l’acquisizione di conoscenze e capacità relazionali, fruizione universale delle strutture e delle  
funzioni che caratterizzano il “Progetto Riuso”;

• nello specifico il Progetto mira a conseguire i seguenti obiettivi:

• incentivare  opportunità  di  inclusione  attiva  nel  rispetto  della  diversità,  per  promuovere  le  pari 
opportunità,  la  non  discriminazione  e  la  partecipazione  operativa  e  responsabile  alla  vita  di 
comunità;

• accrescere, professionalità, competenze e abilità così da facilitare la partecipazione al mercato del 
lavoro, in particolare dei gruppi svantaggiati;

• contrastare  le  povertà  educative  offrendo  opportunità  di  crescita  personale  (formativa,  culturale, 
relazionale);



• favorire  il  protagonismo,  il  coinvolgimento e la  responsabilità  del  singolo  e  della  comunità  nella  
gestione e animazione dei Beni Comuni;

• creare un luogo e dei servizi inclusivi, aperti e accessibili, atti a favorire il benessere psico-fisico, a 
migliorare la qualità della vita di  tutte le persone, tenendo conto delle differenze e delle diverse 
disabilità;

Considerato che:

• l’Azienda  Speciale  Farmacie  Comunali  Riunite  del  Comune  di  Reggio  Emilia  ha  nel  suo  fine 
statutario,  nell'ambito  degli  indirizzi  dell’Amministrazione  comunale,  lo  svolgimento  delle  attività  di  
servizio  in  funzione  della  promozione  della  "salute"  e  del  "benessere"  come  fondamentale  diritto 
dell'individuo e interesse della collettività;

• l’Azienda  Speciale  Farmacie  Comunali  Riunite  gestisce  il  Progetto  “Reggio  Emilia  Città  senza 
barriere”,  progetto  nato  nel  2015  in  collaborazione  con  l’Amministrazione  comunale,  che  ha  come 
mandato di fondo di contribuire al superamento delle barriere architettoniche, di tutto ciò che ostacola la 
mobilità e l'accessibilità di ogni persona con disabilità fisica, sensoriale, mentale, oltre al superamento 
delle barriere mentali, ossia gli ostacoli di natura comportamentale e culturale, spesso prima causa di  
emarginazione e stigmatizzazione;  con tale  Progetto  si  promuove la  collaborazione in  rete  di  tutti  i  
soggetti che hanno un interesse diretto a ideare azioni a favore dell'inclusione, per una città più inclusiva  
e più accessibile;

Dato  atto che l’Azienda  Speciale  Farmacie  Comunali  Riunite  in  stretta  sinergia  con  l’Amministrazione 
comunale, sia soggetto adeguato per prendere parte al Progetto “Programma di Rigenerazione Urbana Ex 
Officine Meccaniche Reggiane - quartiere Santa Croce - ESTENDERE LA CITTA’ DEI 15 MINUTI - Riuso 
Capannoni industriali via Gioia da adibire a servizi multilivello, integrati e sinergici per l’inclusione sociale, la 
fruizione universale, la promozione del capitale umano”, al fine di :

• favorire il coordinamento tra Comune e altri soggetti attuatori attraverso Tavoli di co-progettazione 
tra Partner del Progetto, allargati ad altri attori attivi nel quartiere;

• svolgere interventi di facilitazione per intercettare e coinvolgere il pubblico più fragile, attraverso la 
costruzione di collaborazioni con i servizi del territorio; 

• rendere disponibili consulenze e supervisioni rispetto all’eventuale sperimentazione di metodologie 
formative  e  di  coinvolgimento  innovative;  collaborare  allo  sviluppo  progettuale  di  percorsi  di 
inclusione sociale attinenti al lavoro da realizzare con i Partner; 

• sostenere la fruizione universale delle strutture e delle funzioni che caratterizzano il Progetto Riuso;
• gestire  processi  a  supporto  del  Progetto  inerenti  coordinamento,  funzioni  di  segreteria 

amministrativa e organizzativa, comunicazione, valutazione degli impatti sociali;

Dato atto che non ci sono oneri aggiuntivi in quanto gli stessi sono ricompresi nell’ambito del Contratto di 
Servizio con l’Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite - “Conferimento di servizi  socio-assistenziali, 
socio-educativi e socio-sanitari all'Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite e l’Asp Reggio Emilia Città 
delle  Persone,  per  il  periodo  dal  01/06/2022  al  31/12/2024”  –  e  già  impegnati  (Impegni  2024/100/1, 
2025/200, 2026/79);

Si  ritiene  necessario  e  opportuno  approvare  la  modifica  alla  SCHEDA  TECNICA PROGETTUALE - 
REGGIO  EMILIA  CITTÀ  SENZA  BARRIERE  del  Contratto  di  Servizio  “Conferimento  di  servizi  socio-
assistenziali, socio-educativi e socio-sanitari all'Azienda Speciale Farmacie Comunali Riunite e l’Asp Reggio 
Emilia Città delle Persone, per il periodo dal 01/06/2022 al 31/12/2024” (Allegato A) integrandola con l’attività 
di supporto allo sviluppo  al Progetto PR FSE+ EMILIA-ROMAGNA 2021-2027 - Investimento Territoriale 
Integrato – ATUSS - Priorità 3 - Obiettivo Specifico 4.11 - “Programma di Rigenerazione Urbana Ex Officine  
Meccaniche Reggiane - quartiere Santa Croce - ESTENDERE LA CITTA’ DEI 15 MINUTI - Riuso Capannoni  
industriali via Gioia da adibire a servizi multilivello, integrati e sinergici per l’inclusione sociale, la fruizione 
universale, la promozione del capitale umano” (CUP J89G23000530006);



Visti
- il Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/2000;
- lo Statuto Comunale;
- il Regolamento di Contabilità del Comune di Reggio nell’Emilia;
- il Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
- la  disciplina  per  il  funzionamento  della  Giunta  Comunale,  approvata  con  Delibera  di  Giunta 

Comunale n. 61 del 14/04/2022;

Visto il favorevole Parere di Regolarità Tecnica espresso dal Responsabile del Servizio interessato ai sensi 
dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000; 

Con voti unanimi palesemente espressi 

DELIBERA

1. di  approvare  la  modifica  alla  Scheda  progettuale  A4  REGGIO  EMILIA  CITTÀ  SENZA 
BARRIERE, per l’ambito Trasversale, che integra il Contratto di servizio “Conferimento di servizi socio-
assistenziali,  socio-educativi  e socio-sanitari  all'Azienda Speciale Farmacie Comunali  Riunite e l’Asp 
Reggio Emilia Città delle Persone, per il periodo dal 01/06/2022 al 31/12/2024” (Allegato A).

 

Inoltre

LA GIUNTA COMUNALE

Ritenuto che ricorrano particolari  motivi  di  urgenza,  al  fine di  garantire continuità  nell’interesse pubblico 
generale e l’avvio urgente della attività progettuali;

Visto l’art. 134, comma 4 del D.Lgs. 267/2000;

Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL  PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

VECCHI Luca GANDELLINI Dr. Stefano


