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PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

Dirigente: BENEDETTI Dr.ssa Lorenza

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: APPROVAZIONE DELL'ACCORDO DI PARTENARIATO DEL
PROGETTO CITIES “ CITIES INITIATIVE TOWARDS INCLUSIVE AND
EQUITABLE SOCIETIES” - PROGRAMMA CERV 2023 EQUAL N
101144852 CUP J89123002300006.



Premesso che

o che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023 dichiarata
immediatamente esecutiva ¢ stata approvata la Nota di aggiornamento al D.U.P.
(Documento Unico di Programmazione) e allegati parte integrante;

o che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 dichiarata
immediatamente esecutiva ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione finanziario 2024 —
2026 e i relativi allegati,

o che con delibera di Giunta Comunale n. 3 del 11/01/2024 ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2024-2026 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi ai
sensi dell’art. 169, comma 1 e 2;

. che con delibera di Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2024 ¢ stato approvato il
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 e contestuale
aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione approvato con G.C. n. 2024/3 del
11/01/2024;

o con provvedimenti PG n. 25242 e PG 25249 del 31/1/2020 il Sindaco ha attribuito
alla Dr.ssa Lorenza Benedetti rispettivamente incarico dirigenziale della responsabilita di
Coordinatore dell’Area Risorse e della responsabilita ad interim di direzione del Servizio
Pianificazione Programmazione e controllo, ai sensi dell’art. 50 del D.Lg.vo del
18/08/2000, N. 267 “Testo Unico sull’ordinamento degli Enti Locali” e dell’art. 13 —
Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi;

o con decreto PG.42296 del 20/02/2020 il Sindaco ha designato la Dr.ssa Lorenza
Benedetti Coordinatore del trattamento dei dati personali per 1’Area Risorse e il servizio
Pianificazione programmazione e controllo;

Evidenziato che

Il Comune di Reggio Emilia ha presentato in qualita di Coordinatore una proposta di progetto
all’interno della priorita 4 del programma CERV — 2023 - EQUAL, destinata agli enti
pubblici per migliorare la loro capacita di risposta alle discriminazioni intersezionali, al
razzismo, all’antisemitismo, all’islamofobia e alla xenofobia, all’omofobia e a tutte le altre
forme di intolleranza.

In data 22/12/2022 I’Unione Europea ha notificato al Comune di Reggio Emilia
I’approvazione della proposta di progetto e I’inizio della sua implementazione.

In data 31/03/2024 1’Unione Europea in qualita di ente finanziatore ed il Comune di Reggio
Emilia in qualita di coordinatore del progetto hanno firmato il Grant Agreement dando
ufficialmente il via al progetto stesso che avra durata sino a fine marzo 2026.

Il progetto Cities ““ Cites initiative toward inclusive and equitable societies” avra una durata
totale di 24 mesi a partire dalla firma del Grant Agreement e si concludera a marzo 2026.
Il progetto vede un partenariato formato dai seguenti enti:
e Comune di Reggio Emilia come capofila di progetto

e ICEI - Istituto di cooperazione economica internazionale



Comune di Modena
Comune di Casalecchio di Reno
Fondazione Mondinsieme del Comune di Reggio Emila
Comune di Olbia
Comune di Ravenna
e Unimore — Universita Degli Studi di Modena e Reggio Emilia
E dai seguenti enti associati:
e Unar - Ufficio Nazionale anti discriminazioni razziali
Regione Emilia Romagna
Regione Sardegna
Consiglio D’Europa — Intercultural cities program
Citta di Leuven — Belgio
Citta di Strasburgo
RECI Rete spagnola citta interculturali
RPCI — Rete portoghese citta Interculturali
Rete svedese citta interculturali

Evidenziato inoltre che

Per regolarizzare 1 doveri e gli obblighi che derivano dalla partecipazione al progetto Cities
nonché per definire le scadenze e gli importi che il Comune di Reggio Emilia in qualita di
coordinatore di progetto ¢ tenuto a versare ai partner a titolo di finanziamento, si rende
necessario approvare una schema di contratto tra le parti denominato Accordo di Partenariato,
allegato al presente atto come parte integrante, (All.to A).

Siglando 1’ Accordo di Partenariato le parti, coordinatore da un lato e partner di progetto
dall’altro, s’impegnano reciprocamente al raggiungimento degli obiettivi del progetto
svolgendo in maniera congiunta tutte le attivita necessarie al completamento dei diversi WP
indicati nel Grant Agreement e nei suoi allegati consultabili sul portale del progetto Funding&
Tenders e rispettando tutte le obbligazioni che derivano dalla firma dell’Accordo di
partenariato stesso.

Considerato che

Entro 30 giorni dalla firma dell’Accordo di Partenariato il Comune di Reggio Emilia
s’impegnera a versare la prima quota pari al 50% del pre finanziamento ricevuta dall’Ente
Finanziatore, ai partiner nei termini e nelle modalita stabili all’art 7 dell’Accordo di
Partenariato stesso.

Considerato inoltre che

Il progetto Cities con numero identificativo 101144852 ¢ stato inserito nel PEG 2024 con il
codice progetto/prodotto 2024 PG 3931 di competenza del Servizio Programmazione
Pianificazione e Controllo come da Delibera di Giunta n 12 del 30/01/2024 , con cui € stato
approvato i1l PIAO 2024/26 ed aggiornato il Piano Esecutivo di Gestione 2024,
precedentemente approvato con DG 2024/3 del 11/01/2024.

11 progetto si sviluppera attraverso I’implementazione di 5 WP:

WP project management e gestione dei rischi



WP2 Capacity building per enti locali e realta della societa civile

WP3 Sviluppo e implementazione di strategie anti-discriminazioni intersezionali
WP4 Creazione di un sistema di raccolta e analisi dei dati sulle discriminazioni

WPS5 Condivisione delle conoscenze e disseminazione a livello nazionale ed europeo.

Lo stanziamento del progetto ¢ di € 803.055,00, di cui € 163.413,00 il budget riconosciuto al
Comune di Reggio Emilia. Le entrate e le uscite finanziare del progetto Cities sono state
previste nell’atto di approvazione del Grant Agreement, atto n°® 2024/475 del 20/03/2024.

Tutto cio premesso e considerato

si ritiene opportuno approvare 1’Accordo di artenariato relativo al progetto Cities numero
identificativo 101144852 e allegato al presente atto, approvandone contestualmente tutte le
sue parti.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Visti

lo Statuto Comunale;

il D.Lgs. 267/2000;

il D.Lgs. 165/2001;

il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

il vigente Regolamento di Contabilita del Comune di Reggio nell’Emilia;

DETERMINA

1. Di approvare lo schema di Partnership Agreement relativo al progetto europeo
CITIES “ CITIES INITIATIVE TOWARDS INCLUSIVE AND EQUITABLE
SOCIETIES” - PROGRAMMA CERV 2023 EQUAL N 101144852 CUP
J89123002300006 accettandone contestualmente contenuti, criteri € condizioni in €sso
indicati;

2. di procedere alla firma dello stesso tra le parti tramite firma elettronica.
3. di dare atto che con con i successivi provvedimenti si procedera ad effettuare le

opportune attivita gestionali con contestuale accertamento di entrata e di impegno di
spesa.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente
firmatario.



LORENZA
BENEDETTI
COMUNE DI
REGGIO
NELL'EMILIA
20.06.2024
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