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OGGETTO: LIQUIDAZIONE QUOTE A FAVORE DELLE UNIONI DEI COMUNI DEL
DISTRETTO” PROGETTO PON INCLUSIONE PAIS/AVV 1/2019 FINANZIATI DA
MINISTERO -

LA DIRIGENTE

Premesso che:

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023 ¢ stata approvata la
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 sono stati approvati il
Bilancio di Previsione 2024 — 2026 ed i relativi allegati;

che con delibera di Giunta Comunale n. 3 del 11/01/2024 ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2024-2026 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi,
ai sensi dell’art. 169 co1e2.;

che con delibera n. 12 del 30/01/2024 dichiarata immediatamente esecutiva, la Giunta
Comunale ha provveduto ad approvare il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO) 2024/26 e ad aggiornare il Piano Esecutivo di Gestione 2024, precedentemente
approvato con GC 2024/3 del 11/1/2024;

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 53 del 25/03/2024 ¢ stata approvata la
variazione di Bilancio di Previsione Finanziario 2024 — 2026 e relativi Allegati;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 122 del 16/05/2024 ¢ stato approvata il 1°
aggiornamento al Piano Esecutivo di Gestione 2024 ¢ alle sezioni 2.2 “Performance” e 3.3
“Piano Triennale dei Fabbisogni” del Pianto Integrato Attivita e Organizzazione (PIAO)
2024/26 approvato con deliberazione G.C. 24/12 del 30/01/2024;

che con provvedimento PG n. 25249 del 31/1/2020, modificato con provvedimento PG
174332 del 29/10/2020, con il quale il Sindaco ha incaricato ad interim la dott.ssa
Lorenza Benedetti delle funzioni di Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare e
Intercultura”, ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, con decorrenza dal
01/02/2020;

con provvedimento PG n. 32023 del 31/01/2023 il Sindaco ha prorogato I’incarico
dirigenziale ad interim alla Dr.ssa Lorenza Benedetti della responsabilita di direzione del
Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”. L'incarico ha validita dal 01/02/2023 sino
alla scadenza del contratto di proroga e comunque non oltre il termine del mandato del
Sindaco;

che con provvedimento PG n. 42296, del 20/02/2020, il Sindaco ha nominato la Dr.ssa
Lorenza Benedetti "Coordinatore del trattamento dati personali" per il Servizio “Politiche
di Welfare e Intercultura”;

Dato atto che :

con Determina Dirigenziale n. 1384 del 06/12/2021 sono state accertate ed impegnate per
gli anni 2021-2022 le quote relative ai “ TRASFERIMENTI ALLE UNIONI DEL
DISTRETTO DI REGGIO EMILIA PER LA GESTIONE DEL PROGETTO PON
INCLUSIONE PAIS/AVV 1/2019 FINANZIATO DAL MINISTERO” ;



e Con reversale n. 2023/3682 e n. 2023/3588 sono stati incassati al Cap. 3463
TRASFERIMENTI DA MINISTERO PER ATTUAZIONE PON INCLUSIONE PalS ==
VEGG. CAPP. U 30830-30831 == euro 21.169,27 relativi agli accertamenti anni 2021-
2022;

e con Provvedimento Dirigenziale n. 193 del 01/02/2024 sono state liquidate le quote
relative ai “ TRASFERIMENTI ALLE UNIONI DEL DISTRETTO DI REGGIO EMILIA
PER LA GESTIONE DEL PROGETTO PON INCLUSIONE PAIS/AVV 1/2019
FINANZIATO DAL MINISTERO”, per gli anni 2021-2022 per un importo complessivo
di €21.169,27;

e Con le reversali n. 3376 e¢ 3377 del 08/05/2024 sono stati incassati al Cap. 3463
TRASFERIMENTI DA MINISTERO PER ATTUAZIONE PON INCLUSIONE PalS ==
VEGG. CAPP. U 30830-30831 == rispettivamente per eu 16.519,76 ed eu 3.380,54
relativi agli accertamenti anni 2021-2022, per un importo complessivo di eu 19.900,30;

Ritenuto necessario liquidare gli impegni di spesa per complessivi € 19.900,30 alle Unioni del
distretto quale quota di competenza del PROGETTO PON INCLUSIONE PAIS/AVV 1/2019
FINANZIATI DA MINISTERO ;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolaritd e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

i il Decreto Legislativo 18 ageste 2000 n. 267 ed in particolare I’art 107, I’art. 179 e I’art. 183;

i gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

i ’art. 14 del vigente Regolamento Generale di funzionamento degli Uffici e dei Servizi del
Comune;

i oli artt. 24 e 32 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

DETERMINA

1. di liquidare infine la spesa totale di € 19.900,30 (gia incassata e regolarizzata con
provvedimento dirigenziale n. 720 del 24/04/2024 relativa al finanziamento PON
Inclusione Avviso 3 con riferimento al cap. 30826 nei seguenti termini:

e a Unione Colline Matildiche € 9.822,18 sull’imp. 2022/508/1;
e aUnione Terra di Mezzo € 10.078,12 sull’imp 2022/508/2;

2. - di disporre I’invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183, comma 7
del D. Lgs. n. 267 del 18/8/2000. Lorenza
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Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente g.- 3170,
Hlﬁ-"I-ICEST

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dr.ssa Lorenza Benedetti
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