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ACCERTAMENTO DI  ENTRATA PER PERSONALE IN  AUSILIO  AL 
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FRANCE”.



IL DIRIGENTE IL SERVIZIO 
POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio comunale n. 188 del 19/12/2023 è stata approvata 
la  Nota  di  aggiornamento  al  D.U.P.  (Documento  Unico di  Programmazione)  e 
relativi allegati parte integrante;

 con deliberazione di Consiglio comunale n. 189 del 19/12/2023 è stato approvato il 
Bilancio di Previsione finanziario 2024 – 2026 e i relativi allegati;

 con deliberazione  di Giunta comunale n. 3 del 11/01/2024 è stato approvato il 
Piano Esecutivo di  Gestione 2024 - 2026 – Assegnazione risorse finanziarie per 
Macro obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2;

 con deliberazione di Giunta comunale n. 12 del 30/01/2024,  è stato approvato il 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 e contestualmente 
aggiornato il Piano Esecutivo di Gestione 2024, precedentemente approvato con 
deliberazione di Giunta comunale n. 2024/3;

 con deliberazione di Consiglio comunale n. 53 del 25/03/2024, è stata approvata la 
Variazione al Bilancio di previsione finanziario 2024-2026 e relativi allegati.

Premesso inoltre che:

 con Atto dirigenziale n. 923 del 27.05.2024, in oggetto citato, è stato dato mandato al 
Servizio Finanziario di accertare l’entrata di  Euro 1.393,70 sul  Capitolo 5710/2 del 
P.E.G 2024 denominato “PROVENTI PER PRESTAZIONI RESE DALLA POLIZIA 
LOCALE  LEGATI  A  INCENTIVAZIONE  PERSONALE  ==VEGG.  CAP.  U 
39003/10 -/11 -/12==”;

 tale capitolo ha la finalità di destinare le somme complessive, derivanti dagli incassi 
versati  da  soggetti  organizzatori  o  promotori  di  attività ed  iniziative  di  carattere 
privato;

 nel principio di collaborazione tra Enti, nello specifico, tra Comandi e Corpi di Polizia 
Locale, ai sensi della Legge n. 65/1986 “Legge-quadro sull'ordinamento della polizia  
municipale”,  nonché della Legge Regionale n. 24/2003  artt. 17 ter, 17 quater e 17 
quinquies, il Comandate della Polizia Locale di Reggio Emilia, con comunicazione in 
in atti  al  P.G. 2024/82015, ha risposto positivamente alla richiesta  di personale di 
supporto per la manifestazione “Tour de France”, tappa piacentina del 30 giugno e 1° 
luglio c.a., avanzata dal Comune di Piacenza (in atti al P.G. 2024/68609);

Considerato quindi che la collaborazione tra la Polizia Locale di Piacenza e quella di Reggio 
Emilia, rientra negli accordi di cui alla Legge n. 65/1986 nonché degli artt. 17 ter, 17 quater e 
17 quinquies della Legge Regionale n. 24/2003, con l’accordo che  ogni onere finanziario, 
legato  alla  prestazione  lavorativa  del  personale  inviato,  è  da  considerarsi  a  totale  carico 
dell’Amministrazione  comunale  di  Piacenza,  che  provvederà  al  rimborso  delle  relative 
spese, all’Aministrazione Comunale di Reggio Emilia;

Ritenuto pertanto necessario, per quanto fino ad ora espresso, rettificare l’Atto dirigenziale 
n.923/2024  con  il  presente  atto,  dando  mandato  al  Servizio  Finanziario  di  modificare 
l’accertamento di entrata n. 2024/731 del Capitolo 5710/2 e di riaccertare lo stesso importo 
di  Euro 1.393,70, relativo al costo del personale del Comune di Reggio Emilia individuato 



per  l’ausilio  richiesto  dal  Comando  di  Polizia  Locale  di  Piacenza,  sul  Capitolo  8415 
comunicato  dal  Servizio  Gestione  e  Sviluppo  del  Personale  e  dell'Organizzazione,  più 
aderente  alle  spese  del  personale  in  causa,  derivanti  da  accordo  tra  Polizie  Locali,  e 
denominato “RIMBORSI RICEVUTI PER SPESE DI PERSONALE”. 

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

 il  T.U.  delle  leggi  sull’ordinamento  degli  Enti  Locali,  approvato  con  D.Lgs.  del 
18/08/2000 n. 267 e ss.mm.ii. ed in particolare l’art. 107 (funzioni e responsabilità  
della dirigenza) e art. 151 comma 4  (principi in materia di contabilità);

 il vigente Statuto Comunale;
 il  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  del 

Comune di Reggio Emilia;
 il vigente Regolamento di Contabilità;
 il Regolamento del Corpo di Polizia Locale di Reggio Emilia;
 il  Regolamento  europeo  generale  sulla  protezione  dei  dati  personali  (GDPR)  UE 

679/2016  e ss.mm.ii.;

Visto che con atto del 31.01.2020, P.G.  n. 25247, il Sindaco ha provveduto all’attribuzione, 
dell’incarico dirigenziale al dott. Stefano Poma, della responsabilità di direzione del Servizio 
Polizia Municipale e Protezione Civile;

DETERMINA
per le motivazioni e considerazioni esposte in narrativa e che qui si ritengono nuovamente 
riportate:

1. di rettificare l’Atto dirigenziale n. 923/2024, dando mandato al Servizio Finanziario di 
modificare l’accertamento di entrata n. 2024/731 del Capitolo 5710/2 e di riaccertare 
lo stesso importo di Euro 1.393,70 al Titolo 3, codice del piano dei conti integrato 
3.05.02.01.001 del Bilancio 2024 – 2026, annualità 2024, al Capitolo E 8415 del PEG 
2024   denominato  “RIMBORSI  RICEVUTI  PER  SPESE  DI  PERSONALE”,  codice 
prodotto-progetto 2024_PD_3102, centro di costo 0115;

2. di  prendere atto  della  collaborazione  tra la  Polizia  Locale di  Piacenza e la  Polizia 
Locale di Reggio Emilia per la tappa piacentina del “Tour de France” del 30 giugno e 
1° luglio 2024, in atti al P.G. 2024/144221 al presente allegato, che costituisce altresì 
la definizione dell’accordo di cui alla Legge n. 65/1986 nonché degli artt. 17 ter, 17 
quater e 17 quinquies della Legge Regionale n. 24/2003;

3. di  disporre  ancora  l’invio  del  presente  atto  al  Servizio  Gestione  e  Sviluppo  del 
Personale e dell'Organizzazione per i conseguenti atti di competenza.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo al dirigente firmatario.

Il Dirigente
Dott.  Stefano Poma
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