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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  PRESA  D’ATTO  DELLA  CESSIONE  DI  RAMO  D’AZIENDA  DA 
COOPSERVICE  SOC.  COOP.  P.  A.  A  ISTITUTO  DI  VIGILANZA 
COOPSERVICE  SPA  E  CONSEGUENTE  SUBENTRO  DELLA 
CESSIONARIA NEI RAPPORTI ATTIVI E PASSIVI.



OGGETTO: PRESA D’ATTO DELLA CESSIONE DI RAMO D’AZIENDA DA 
COOPSERVICE SOC. COOP. P. A. A ISTITUTO DI VIGILANZA COOPSERVICE 
SPA E CONSEGUENTE SUBENTRO DELLA CESSIONARIA NEI RAPPORTI 
ATTIVI E PASSIVI.

LA DIRIGENTE

Premesso:

 che  con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  188  del  19/12/2023  dichiarata 
immediatamente  esecutiva  è  stata  approvata  la  Nota  di  aggiornamento  al  D.U.P. 
(Documento Unico di Programmazione) ed allegati parte integrante;

 che  con  delibera  di  Consiglio  Comunale  n.  189  del  19/12/2023  dichiarata 
immediatamente  esecutiva  è  stato  approvato  il  Bilancio  di  Previsione  finanziario 
2024-2026 ed i relativi allegati;

 che con delibera di Giunta Comunale n. 3 del 11/01/2024 è stato approvato il Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2024-2026  :  assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 commi 1 e 2 D.Lgs. 267/2000;

 che  con  delibera  n.  12   del  30/01/2024  dichiarata  immediatamente  esecutiva,  la 
Giunta  Comunale  ha  provveduto  ad  approvare  il  Piano  Integrato  di  Attività  e 
Organizzazione (PIAO) 2024/26 e ad aggiornare il Piano Esecutivo di Gestione 2024, 
precedentemente approvato con GC 2024/3 del 11/1/2024. 

Premesso inoltre che:

 con Deliberazione  della  Giunta  Comunale  in  data  30/01/2020,  n.  20 I.D.,  è  stata 

approvata la Struttura Organizzativa dell’Ente, modificata con Delibera di Giunta del 

22/10/2020 n. 156 I.D;

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 31 del 18/02/2020  è stata approvata la 

definizione  dei  nuovi  centri  di  responsabilità  a  seguito  della  nuova  struttura 

organizzativa  ed  assegnazione  dei  budget  conseguenti;con  deliberazione  della 

Giunta Comunale n. 52 del 23/03/2021 è stato aggiornato il Piano per la prevenzione 

della corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2021/2023.

 con atto del Sindaco PG 212148 del 04/10/2021 è stato conferito alla D.ssa Valentina 

Galloni l’incarico di Coordinatore del trattamento dei dati personali ai sensi del 

regolamento UE 679/2016,  per  le  funzioni  dirigenziali  afferenti   il  Servizio  Servizi 

Culturali.

 alla chiusura dei lavori, venerdì 21 giugno, la Commissione elettorale centrale, sotto 
la presidenza di Francesca Malgoni, magistrato del Tribunale di Reggio Emilia, ha 
proclamato Marco Massari sindaco di Reggio Emilia;



 con atto del  Sindaco PG n.  171204 del 21/06/2024 è stata disposta l’attribuzione 
temporanea di incarico dirigenziale alla D.ssa Valentina Galloni della responsabilità di 
direzione  del  Servizio  “Servizi  Culturali”  ai  sensi  dell’articolo  13  –  sezione  A  del 
vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi,  con 
decorrenza dal 21 giugno 2024 e fino al 18 ottobre 2024;

 con atto del Sindaco PG 172365 del 24/06/2024 è stato integrato quanto già disposto 
con  il  decreto  sindacale  PG  n.  171204  del  21/06/2024,  per  quanto  attiene 
l’attribuzione temporanea dell’incarico dirigenziale di direzione del Servizio “Servizi 
Culturali”  di  cui  al  PG  210276   del  30/09/2021,  con  le  ulteriori  funzioni  di  cui 
all’integrazione PG 277196 del 17/12/2021;

 il  Responsabile  del  Progetto  (RUP)  ai  sensi  dell’art.  15  del  Dlgs  n.36/2023  è  la 
Dirigente del Servizio Servizi Culturali dott.ssa Valentina Galloni;

Premesso altresì che:

 con Determina Dirigenziale n. 916 del 22/10/2020 il Dirigente allora competente, Dott. 

Alberto Prampolini, aveva disposto l’adesione alla convenzione stipulata da Intercent-

ER denominata:  “Vigilanza Armata,  Portierato e Servizi  di Controllo 2”  codice 

CIG  n.  7552764206,  C.I.G.  derivato  n.  84775328B6, stipulata  fra  la  centrale  di 

committenza Intercent-ER con Coopservice  S.Coop.p.a  come impresa mandataria 

capogruppo,  con sede in  Reggio  Emilia  via  Rochdale  5,  iscritta  al  Registro  delle 

Imprese  presso  la  C.C.I.A.A.  di  Reggio  nell’Emilia  al  n.  00310180351,  P.  IVA 

00310180351; 

 l’adesione è stata disposta, a far data dal 01/11/2020, per un periodo contrattuale di 

46 mesi e 21 giorni, (fino al 21/09/2024);

Dato atto che: 

 con comunicazione acquisita agli atti al n. PG 195135/23 la Coopservice Soc. Coop. 

p. a. (ALL. A) ha dichiarato che:

◦  “con efficacia dalle ore 00.00 del giorno 01 luglio 2023, per effetto della sottoscrizione 

dell’aumento di capitale sociale riservato, deliberato dalla assemblea di Istituto di 

Vigilanza Coopservice  s.p.a.  in  data  21  giugno  2023,  come  da  verbale  redatto  in  

forma  di  atto  pubblico  a  ministero  dott. Giovanni  Aricò,  notaio  in  Reggio  Emilia,  

Coopservice s.coop.p.a. ha conferito al capitale di  Istituto  di  Vigilanza Coopservice 

s.p.a. (C.F., P. IVA ed Iscrizione al  Registro Imprese di Reggio Emilia 03002460354,  

società  con  sede  in Reggio  nell’EmiIia  alla  via Rochdale  5  soggetta  ad  attività  di  

direzione e coordinamento da parte di Coopservice s.coop.p.a. e da questa interamente 

partecipata) il  proprio  ramo  d’azienda attivo  nel  settore della vigilanza  e  avente ad 

oggetto in via principale: (i) il complesso delle attività inerenti la vigilanza privata; (ii) i 



servizi di portierato fiduciario e di vigilanza passiva; (iii) i relativi servizi di installazione e 

manutenzione impianti”.

Dato atto che:

 il  conferimento del ramo d'azienda e delle correlative attività in Istituto di Vigilanza 

Coopservice  s.p.a.  non  comporterà  per  l’Amministrazione  Comunale  alcuna 

variazione, se non sotto il profilo soggettivo, rispetto a quanto in essere, garantendo 

Istituto di Vigilanza Coopservice s.p.a. il  subentro nella totalità dei rapporti  attivi  e 

passivi dei quali sino al 30 giugno 2023 era titolare Coopservice s.coop.p.a.;

 a tal fine  lstituto di Vigilanza Coopservice s.p.a. provvederà alla emissione delle fatture 

relative ai compensi  per  prestazioni rese dalle ore 00.00 del giorno  01  luglio 2023. Le 

modalità relative ai pagamenti rimarranno inalterate e conformi agli accordi contrattuali 

in essere, salvo per quanto attiene il destinatario del pagamento.

Ritenuto pertanto di:

 prendere  atto  di  tale  variazione  soggettiva  nel  rapporto  contrattuale,  sino  ad  ora 

intrattenuto con Coopservice S. Coop. p.a. e dal 1 luglio 2023 con Istituto di Vigilanza 

Coopservice Spa, con sede in Reggio nell’EmiIia alla via Rochdale 5, P. IVA ed Iscrizione 

al Registro Imprese di Reggio Emilia 03002460354.

Rilevato che con la determina Dirigenziale n. 916/20 si era provveduto:

 all’emissione di ordinativo di fornitura tramite il portale di Intercent-ER; 

 a prenotare le somme necessarie sugli esercizi 2020, 2021, 2022 2023 e 2024;

 è necessario ora ridurre le somme prenotate sugli esercizi 2023 e 2024 per la quota 
corrispondente a quanto già fatturato e definitivamente liquidato in favore di 
Coopservive Soc. Coop. p.a e sub impegnare le cifre che rimangono da pagare in 
favore della società cessionaria. 

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 

favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 

dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000. 

Visti: 

 il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D. Lgs. n. 267 del 18 

agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 187; 

 lo Statuto Comunale;

 il  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  del 

Comune;

 il Vigente Regolamento di Contabilità del Comune.



DETERMINA

1. di prendere atto della cessione del  ramo d’azienda attivo  nel  settore della vigilanza  e 

avente ad oggetto in via principale: (i) il complesso delle attività inerenti la vigilanza privata; (ii) 

i servizi di portierato fiduciario e di vigilanza passiva; (iii) i relativi servizi di installazione e 

manutenzione impianti, da “Coopservice Soc. Coop. p.a” alla società “Istituto di Vigilanza 

Coopservice s.p.a.” a decorrere dal 1 luglio 2023 e pertanto del subentro di quest’ultima società 

in tutti i rapporti attivi e passivi della prima;

2. di disporre che i pagamenti dovuti a  Coopservice Soc. Coop. p.a, con sede in Reggio 

Emilia  via  Rochdale  5,  iscritta  al  Registro  delle  Imprese  presso  la  C.C.I.A.A.  di 

Reggio nell’Emilia  al  n.  P.  IVA 00310180351,  in qualità  di  soggetto aggiudicatario 

della convenzione Intercenter denominata: “Vigilanza Armata, Portierato e Servizi 

di Controllo 2”  andranno effettuati a partire dal 1 luglio 2023 in favore di  Istituto di 

Vigilanza Coopservice s.p.a.”, con sede in  Reggio nell’EmiIia alla via Rochdale 5, (C.F., P. 

IVA ed Iscrizione al Registro Imprese di Reggio Emilia 03002460354;

3. di  ridurre  l’impegno  n.  24/5,   già  preso  verso  Coopservive  Soc.  Coop.  p.a,  di  € 

15.770,09 e di impegnare la stessa somma in favore di  Istituto di Vigilanza Coopservice 

s.p.a.”, nel modo seguente:

 ESERCIZIO 2024:

-  impegno di  € 15.770,09 con prenotazione alla  Missione 05 Programma 02 Titolo I 
Codice del Piano dei  Conti  integrato, necessario per la definizione della  transazione 
elementare ex Art. 13 DPCM 28/11/2011 1.03.02.13.999 del Bilancio Pluriennale 2022-
2024 Annualità 2024 al Capitolo al capitolo 21012 del PEG 2024 denominato “Spese 
per prestazioni di servizio per gestione biblioteche”,  Codice Prodotto 2024_PD_9303, 
Centro di Costo: 0170; 

4. di disporre che il  pagamento verrà effettuato a seguito di presentazione di fatture 
debitamente controllate in ordine alla regolarità formale e fiscale e ottemperando a 
quanto  disposto dalla  normativa  relativa  all'obbligo della  fatturazione elettronica e 
della tracciabilità dei pagamenti;

5. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013 
(Decreto  trasparenza),  all'art.  1  co.  32  della  L.  190/2012,  all'art.  29  del  D.Lgs. 
50/2016;

6. di disporre l’invio del presente atto al  Servizio Finanziario per le procedure di  cui 
all’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/00.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

 La Dirigente del Servizio

Servizi Culturali

dott.ssa Valentina Galloni
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