Comune di Reggio nel’Emilia

Servizio Finanziario

Parere di Regolarita Contabile

Proponente: DIRG

Proposta: 2024/409 del 11/07/2024

Oggetto: COSTITUZIONE DELL’ “UNITA ORGANIZZATIVA DI SUPPORTO ALLE
ATTIVITA DEL SINDACO, DELLA GIUNTA E DEGLI ASSESSORI” E CONTESTUALE
ASSUNZIONE IN SERVIZIO DI ALCUNE FIGURE A TEMPO DETERMINATO DA
ASSEGNARE A TALE UNITA Al SENSI DI QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 90 TUEL
267/2000 E S.M.1., E DAGLI ARTT. 5 SEZ. A) E 43 — SEZ. B) DEL REGOLAMENTO
SULL’ORDINAMENTO GENERALE UFFICI E SERVIZI, NONCHE’ MODIFICA
DELL’ART. 11 SEZ. A DEL PREDETTO REGOLAMENTO.

Ai sensi dell’art. 49 ,comma 1, del D.Lgs. 267/2000, si appone parere favorevole in
ordine alla regolarita contabile della proposta di delibera in oggetto avendo provveduto
alle prenotazioni di impegno; si evidenzia che la proposta & stata inviata al collegio dei
revisori per apposito verbale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario

Reggio nel’Emilia, 11/07/2024

Il Responsabile del Servizio Finanziario




Esercizio 2024

Piano Finanziario: 01.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.01 - 300 / 1 - PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO DI GABINETTO DEL SINDACO
RETRIBUZIONE LORDA

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2024/5010 - COSTITUZIONE DELL’ “UNITA ORGANIZZATIVA DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
SINDACO, DELLA GIUNTA E DEGLI ASSESSORI” E CONTESTUALE ASSUNZIONE IN SERVIZIO DI ALCUNE FIGURE
A TEMPO DETERMINATO DA ASSEGNARE A TALE UNITA Al SENSI DI QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 90 TUEL
267/2000 E S.M.1,, E DAGLI ARTT. 5 SEZ. A) E 43 — SEZ. B) DEL REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO GENERALE
UFFICI E SERVIZI, NONCHE’ MODIFICA DELL’ART. 11 DEL PREDETTO REGOLAMENTO.

Importo 88.595,96

Siope : 1104 DESCR : Competenze fisse ed accessorie per il personale a tempo determinato

Codice CUP :

Codice CIG :

Codice Beneficiario :
Descrizione Beneficiario :



Esercizio 2024

Piano Finanziario: 01.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.01 - 300 / 2 - PERSONALE SEGRETERIA SINDACO

CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2024/5011 - COSTITUZIONE DELL’ “UNITA ORGANIZZATIVA DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
SINDACO, DELLA GIUNTA E DEGLI ASSESSORI” E CONTESTUALE ASSUNZIONE IN SERVIZIO DI ALCUNE FIGURE
A TEMPO DETERMINATO DA ASSEGNARE A TALE UNITA Al SENSI DI QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 90 TUEL
267/2000 E S.M.1,, E DAGLI ARTT. 5 SEZ. A) E 43 — SEZ. B) DEL REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO GENERALE
UFFICI E SERVIZI, NONCHE’ MODIFICA DELL’ART. 11 DEL PREDETTO REGOLAMENTO.

Importo 23.850,16

Siope : 1111 DESCR : Contributi obbligatori per il personale

Codice CUP :

Codice CIG :

Codice Beneficiario :
Descrizione Beneficiario :



Esercizio 2024

Piano Finanziario: 01.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.01 - 300 / 2 - PERSONALE SEGRETERIA SINDACO

CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2024/5012 - COSTITUZIONE DELL’ “UNITA ORGANIZZATIVA DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
SINDACO, DELLA GIUNTA E DEGLI ASSESSORI” E CONTESTUALE ASSUNZIONE IN SERVIZIO DI ALCUNE FIGURE
A TEMPO DETERMINATO DA ASSEGNARE A TALE UNITA Al SENSI DI QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 90 TUEL
267/2000 E S.M.1,, E DAGLI ARTT. 5 SEZ. A) E 43 — SEZ. B) DEL REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO GENERALE
UFFICI E SERVIZI, NONCHE’ MODIFICA DELL’ART. 11 DEL PREDETTO REGOLAMENTO.

Importo 2.574,96

Siope : 1113 DESCR : Contributi per indennita' di fine servizio e accantonamento TFR

Codice CUP :

Codice CIG :

Codice Beneficiario :
Descrizione Beneficiario :



Esercizio 2024

Piano Finanziario: 01.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.01 - 300 / 1 - PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO DI GABINETTO DEL SINDACO
RETRIBUZIONE LORDA

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2025/338 - COSTITUZIONE DELL’ “UNITA ORGANIZZATIVA DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
SINDACO, DELLA GIUNTA E DEGLI ASSESSORI” E CONTESTUALE ASSUNZIONE IN SERVIZIO DI ALCUNE FIGURE
A TEMPO DETERMINATO DA ASSEGNARE A TALE UNITA Al SENSI DI QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 90 TUEL
267/2000 E S.M.1,, E DAGLI ARTT. 5 SEZ. A) E 43 — SEZ. B) DEL REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO GENERALE
UFFICI E SERVIZI, NONCHE’ MODIFICA DELL’ART. 11 DEL PREDETTO REGOLAMENTO.

Importo 121.399,78

Siope : 1104 DESCR : Competenze fisse ed accessorie per il personale a tempo determinato

Codice CUP :

Codice CIG :

Codice Beneficiario :
Descrizione Beneficiario :



Esercizio 2024

Piano Finanziario: 01.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.01 - 300 / 2 - PERSONALE SEGRETERIA SINDACO

CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2025/339 - COSTITUZIONE DELL’ “UNITA ORGANIZZATIVA DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
SINDACO, DELLA GIUNTA E DEGLI ASSESSORI” E CONTESTUALE ASSUNZIONE IN SERVIZIO DI ALCUNE FIGURE
A TEMPO DETERMINATO DA ASSEGNARE A TALE UNITA Al SENSI DI QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 90 TUEL
267/2000 E S.M.1,, E DAGLI ARTT. 5 SEZ. A) E 43 — SEZ. B) DEL REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO GENERALE
UFFICI E SERVIZI, NONCHE’ MODIFICA DELL’ART. 11 DEL PREDETTO REGOLAMENTO.

Importo 32.376,13

Siope : 1111 DESCR : Contributi obbligatori per il personale

Codice CUP :

Codice CIG :

Codice Beneficiario :
Descrizione Beneficiario :



Esercizio 2024

Piano Finanziario: 01.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.01 - 300 / 2 - PERSONALE SEGRETERIA SINDACO

CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2025/340 - COSTITUZIONE DELL’ “UNITA ORGANIZZATIVA DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
SINDACO, DELLA GIUNTA E DEGLI ASSESSORI” E CONTESTUALE ASSUNZIONE IN SERVIZIO DI ALCUNE FIGURE
A TEMPO DETERMINATO DA ASSEGNARE A TALE UNITA Al SENSI DI QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 90 TUEL
267/2000 E S.M.1,, E DAGLI ARTT. 5 SEZ. A) E 43 — SEZ. B) DEL REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO GENERALE
UFFICI E SERVIZI, NONCHE’ MODIFICA DELL’ART. 11 DEL PREDETTO REGOLAMENTO.

Importo 6.039,30

Siope : 1113 DESCR : Contributi per indennita' di fine servizio e accantonamento TFR

Codice CUP :

Codice CIG :

Codice Beneficiario :
Descrizione Beneficiario :



Esercizio 2024

Piano Finanziario: 01.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.01 - 300 / 1 - PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO DI GABINETTO DEL SINDACO
RETRIBUZIONE LORDA

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2026/151 - COSTITUZIONE DELL’ “UNITA ORGANIZZATIVA DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
SINDACO, DELLA GIUNTA E DEGLI ASSESSORI” E CONTESTUALE ASSUNZIONE IN SERVIZIO DI ALCUNE FIGURE
A TEMPO DETERMINATO DA ASSEGNARE A TALE UNITA Al SENSI DI QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 90 TUEL
267/2000 E S.M.1,, E DAGLI ARTT. 5 SEZ. A) E 43 — SEZ. B) DEL REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO GENERALE
UFFICI E SERVIZI, NONCHE’ MODIFICA DELL’ART. 11 DEL PREDETTO REGOLAMENTO.

Importo 121.399,78

Siope : 1104 DESCR : Competenze fisse ed accessorie per il personale a tempo determinato

Codice CUP :

Codice CIG :

Codice Beneficiario :
Descrizione Beneficiario :



Esercizio 2024

Piano Finanziario: 01.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.01 - 300 / 2 - PERSONALE SEGRETERIA SINDACO

CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2026/152 - COSTITUZIONE DELL’ “UNITA ORGANIZZATIVA DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
SINDACO, DELLA GIUNTA E DEGLI ASSESSORI” E CONTESTUALE ASSUNZIONE IN SERVIZIO DI ALCUNE FIGURE
A TEMPO DETERMINATO DA ASSEGNARE A TALE UNITA Al SENSI DI QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 90 TUEL
267/2000 E S.M.1,, E DAGLI ARTT. 5 SEZ. A) E 43 — SEZ. B) DEL REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO GENERALE
UFFICI E SERVIZI, NONCHE’ MODIFICA DELL’ART. 11 DEL PREDETTO REGOLAMENTO.

Importo 32.376,13

Siope : 1111 DESCR : Contributi obbligatori per il personale

Codice CUP :

Codice CIG :

Codice Beneficiario :
Descrizione Beneficiario :



Esercizio 2024

Piano Finanziario: 01.01.1

Programma/Missione/Capitolo 01.01 - 300 / 2 - PERSONALE SEGRETERIA SINDACO

CONTRIBUTI A CARICO DEL COMUNE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS IMP Impegno

Numero Movimento 2026/153 - COSTITUZIONE DELL’ “UNITA ORGANIZZATIVA DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA DEL
SINDACO, DELLA GIUNTA E DEGLI ASSESSORI” E CONTESTUALE ASSUNZIONE IN SERVIZIO DI ALCUNE FIGURE
A TEMPO DETERMINATO DA ASSEGNARE A TALE UNITA Al SENSI DI QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 90 TUEL
267/2000 E S.M.1,, E DAGLI ARTT. 5 SEZ. A) E 43 — SEZ. B) DEL REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO GENERALE
UFFICI E SERVIZI, NONCHE’ MODIFICA DELL’ART. 11 DEL PREDETTO REGOLAMENTO.

Importo 6.039,30

Siope : 1113 DESCR : Contributi per indennita' di fine servizio e accantonamento TFR

Codice CUP :

Codice CIG :

Codice Beneficiario :
Descrizione Beneficiario :
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