
Allegato A

Avviso per la presentazione di domande fuori graduatoria del personale 
educativo (insegnanti di scuola dell’infanzia ed educatori di nido 
d’infanzia) per supplenze brevi  (MAD) - anno scolastico 2024-25

Per l’anno scolastico 2024-25 ed in considerazione del numero non elevato di candidati disponibili presenti 
nelle graduatorie attualmente vigenti  per il conferimento di supplenze ed incarichi a tempo determinato, al 
fine  di  garantire  la  continuità  dei  servizi,  l’Istituzione  Scuole  e  Nidi  d’infanzia,  può  avvalersi,  in  via 
emergenziale,  di  personale  educativo,  in  possesso  dei  requisiti,  che  abbia  presentato  domanda  per 
supplenza  brevi  (Messe  a  disposizione  –  M.A.D.).  Le  M.A.D.  verranno  utilizzate  in  subordine  alle 
graduatorie vigenti.

Si  invitano  pertanto  i  candidati  interessati  a  supplenze  temporanee nelle  Scuole  e  Nidi  d’Infanzia  del 
Comune  di  Reggio  Emilia  a  inoltrare  domanda  tramite  la  procedura  online  disponibile  a  questo  link: 
https://comune-re.elixforms.it/rwe2/module_preview.jsp?MODULE_TAG=SCUO_031

Le candidature potranno essere trasmesse a partire dalle ore 10:00 di mercoledì 7 agosto 2024.

Per procedere con la compilazione della domanda è necessario avere un'identità digitale SPID: informazioni 
su come ottenerla sono disponibili sul sito ufficiale https://www.spid.gov.it.
Il Comune di Reggio Emilia, in collaborazione con la Regione Emilia-Romagna, offre gratuitamente l’identità 
digitale SPID tramite il servizio LepidaID della società Lepida S.p.A., ulteriori informazioni sono disponibili  
all’indirizzo: https://www.comune.re.it/registrazione.

Per  eventuali  difficoltà  nel  recupero della  password smarrita  o dimenticata,  occorre rivolgersi  al  proprio 
gestore di identità SPID. I possessori di una Carta di Identità Elettronica (CIE) 3.0 possono utilizzarla in 
alternativa a SPID per accedere al servizio. Per utilizzare la CIE è necessario disporre di uno smartphone 
con  tecnologia  NFC,  maggiori  informazioni  sono  disponibili  sul  sito  del  Ministero  dell'Interno: 
https://www.cartaidentita.interno.gov.it/info-utili/entra-con-cie/ 

Il  sistema  informatico,  acquisita  la  domanda,  provvederà  ad  inviare  in  automatico,  all’indirizzo  Email 
associato alle credenziali SPID, un messaggio di conferma del corretto inoltro della domanda riportante il 
numero  di  ricevuta.  Successivamente  il  candidato  riceverà  una  ulteriore  e-mail  al  medesimo  indirizzo 
contenente il numero di protocollo della domanda di partecipazione.

Per potersi candidare occorre avere i seguenti requisiti:

Requisiti specifici:

Per insegnante
1. Diploma di Scuola Magistrale o Istituto Magistrale purché conseguiti entro l’anno scolastico 2001-

2002,
oppure

2. Laurea in Scienze della Formazione Primaria - indirizzo Scuola Materna 
3. Laurea Magistrale in Scienze della Formazione Primaria (LM – 85 bis) a ciclo unico, abilitante 

all'insegnamento nella scuola dell'infanzia e nella scuola primaria.

Per educatore
Come previsto dal D. Lgs. n. 65/2017 art. 14 e dalla Deliberazione Giunta Regionale Emilia Romagna 16 
ottobre 2017, n. 1564 (Direttiva in materia di requisiti strutturali ed organizzativi dei servizi educativi per la 
prima infanzia e relative norme procedurali. Disciplina dei servizi ricreativi e delle iniziative di conciliazione in 
attuazione della L.R. Emilia Romagna 19/2016) a decorrere dall’anno scolastico 2019/2020 l’accesso ai posti 
di “Educatore” è consentito esclusivamente a coloro che risultino in possesso di:

4. Laurea triennale in “Scienze dell’Educazione” classe L-19 a indirizzo specifico per Educatori  dei 
Servizi Educativi per l’infanzia; 
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5. Laurea Quinquennale a ciclo unico in “Scienze della Formazione Primaria” (LM 85-bis), integrata da 
un corso di specializzazione per complessivi 60 crediti formativi universitari.

Continuano inoltre ad avere validità per l’accesso i titoli  conseguiti  nell’ambito delle specifiche normative 
regionali, se conseguiti entro la “data di entrata in vigore” del D. Lgs. 65/2017, così come interpretata da 
specifiche indicazioni MIUR del 08.08.2018 n.0014176, se trattasi di titolo accademico (data coincidente 
all’avvio dell’anno accademico 2019/2020) o, se trattasi di titolo inferiore, conseguiti entro il 31/05/2015.
Pertanto l'accesso a - come indicato nei suddetti D.Lgs. 65/2017 e Delib. Giunta Reg. Emilia Romagna 16 
ottobre 2017, n. 1564, nonché da specifiche indicazioni del MIUR - è consentito anche a coloro che risultino 
in  possesso  di  uno  dei  seguenti  titoli  accademici  unicamente  se  conseguiti  entro  l’anno  accademico 
precedente all’attivazione dei percorsi previsti dal D.M. 378/2018 (attivazione stabilita per l’anno accademico 
2019/2020):

6. Laurea Triennale di cui al Decreto Ministeriale 270/04 appartenente alla Classe L-19 del Decreto del 
Ministero dell’Università e della ricerca 26.07.2007 “Definizione delle linee guida per l’istituzione e 
l’attivazione da parte delle Università, dei corsi di studio (attuazione decreti ministeriali del 
16.03.2007, di definizione delle nuove classi dei corsi di laurea e di laurea magistrale)”

7. Lauree Triennali di cui al D.M. 509/99 ad essa equiparate unicamente così come previsto dalla 
Tabella allegata al Decreto Interministeriale 09-07-2009 (09A11794); 

8. Diplomi delle Scuole Dirette ai fini speciali istituite ai sensi del D.P.R. n. 162/1982 di durata triennale 
ad essa equiparati unicamente così come previsto dalla Tabella allegata al Decreto Interministeriale 
11.11.11; 

9. Diplomi Universitari istituiti ai sensi della L. n. 341/1990 della medesima durata ad essa equiparati 
unicamente così come previsto dalla Tabella allegata al Decreto Interministeriale 11.11.11; 

10. Laurea Quinquennale a ciclo unico in “Scienze della Formazione Primaria” (LM 85-bis) pur in 
assenza dell’integrazione del corso di specializzazione per complessivi 60 crediti formativi 
universitari.;

oppure Lauree Magistrali di cui al Decreto Ministeriale 270/04 appartenenti alle Classi:
11. LM-50 programmazione e gestione dei servizi educativi; 
12. LM-57 scienze dell'educazione degli adulti e della formazione continua; 
13. LM-85 scienze pedagogiche; 
14. LM-93 teorie e metodologie dell’e-learning e della media education;

o:
Lauree Specialistiche (LS) di cui al D.M. 509/99 e i Diplomi di Laurea vecchio ordinamento (DL) ad esse 
equiparati  unicamente così  come previsto  dalla  Tabella  allegata  al  Decreto  Interministeriale  09-07-2009 
(09A11795); in particolare, segnatamente e come indicato nella citata Deliberazione G.R. Emilia Romagna 
16 ottobre 2017, n. 1564 si prevede l’accesso per i candidati in possesso di:

15. diploma di Laurea in Pedagogia; 
16. diploma di Laurea in Scienze dell’Educazione; 
17. diploma di Laurea in Scienze della formazione primaria; 
18. titoli equipollenti, equiparati o riconosciuti ai sensi di legge.

Qualora un Diploma di Laurea conseguito secondo il  vecchio ordinamento, trovi corrispondenza con più 
classi di Laurea Specialistiche o Magistrali ai sensi del citato D.Interministeriale 09.07.2009 (09A11795), il 
candidato dovrà dichiarare sulla domanda di partecipazione al concorso a quale singola classe è equiparato 
il titolo di studio conseguito; tale dichiarazione dovrà essere resa conformemente e sulla scorta di specifica 
certificazione rilasciabile unicamente a cura dell’Ateneo che ha conferito il Diploma di Laurea (così come 
previsto dal citato Decreto), a seguito di richiesta effettuata dal candidato interessato all’equiparazione.

L'accesso  - come indicato nella suddetta Deliberazione G.R. Emilia Romagna 16 ottobre 2017, n. 1564 e 
s.m.i- è inoltre consentito anche a coloro che risultino in possesso di uno dei seguenti titoli inferiori alla 
laurea, unicamente se conseguiti entro il 31 agosto 2015:

19. diploma di maturità magistrale; 
20. diploma di maturità rilasciato dal liceo socio-psico-pedagogico; 
21. diploma di abilitazione all’insegnamento nelle scuole di grado preparatorio; 
22. diploma di dirigente di comunità; 
23. diploma di tecnico dei servizi sociali; 
24. diploma di assistente di comunità infantile; 
25. diploma di qualifica di operatore servizi sociali; 
26. diploma di qualifica di assistente per l’infanzia; 
27. diploma di liceo delle scienze umane; 
28. titoli equipollenti, equiparati o riconosciuti ai sensi di legge.



Per i titoli conseguiti all’estero l’ammissione è subordinata al riconoscimento degli stessi a uno dei titoli di 
studio previsto per l’accesso, ai sensi della normativa vigente.

NB: Possono presentare MAD anche gli studenti iscritti al terzo, quarto o quinto anno del corso di laurea in 
Scienze della Formazione primaria (LM - 85bis) avendo assolto, rispettivamente, almeno 150, 200 e 250 
CFU.

Requisiti generali

 Oltre ai requisiti specifici sopraindicati sono necessari i seguenti requisiti generali:
-  cittadinanza  italiana  OPPURE  cittadinanza  di  stati  appartenenti  all'Unione  Europea  con  adeguata 
conoscenza della lingua italiana OPPURE cittadinanza di paesi terzi e trovarsi in una delle condizioni di cui 
all’art.38 del D.Lgs.165/2001 come modificato dall’art. 7 della L.97/2013 (esempio: permesso di soggiorno 
CE per soggiornanti  di  lungo periodo,  status di  rifugiato,  o essere familiare,  con diritto di  soggiorno,  di 
cittadino UE) con adeguata conoscenza della lingua italiana;
- godimento dei diritti civili e politici;
- idoneità fisica all'impiego in relazione alle mansioni specifiche del profilo professionale di cui trattasi;
- inesistenza di provvedimenti, presso una Pubblica Amministrazione, di destituzione o dispensa dall’impiego 
o licenziamento a seguito di  procedimento disciplinare o di  decadenza a seguito dell’accertamento che 
l’impiego venne conseguito mediante produzione di documenti falsi  e comunque con mezzi fraudolenti  - 
insussistenza di condanne penali, procedimenti penali pendenti o misure di sicurezza o prevenzione che 
impediscano,  ai  sensi  della  normativa  vigente,  la  costituzione  di  rapporti  di  impiego  con  la  Pubblica 
Amministrazione - assenza di condanne penali rilevanti per il posto da ricoprire ed in particolare assenza di 
condanne per i reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice 
penale, ovvero l'irrogazione di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti  diretti  e 
regolari con minori.



INFORMATIVA PER  IL  TRATTAMENTO  DEI  DATI  PERSONALI  AI  SENSI  DELL’ART  13  DEL REGOLAMENTO 
EUROPEO N. 679/2016 

1. Premessa Ai  sensi  dell’art.  13 del  Regolamento europeo n.  679/2016, Il  Comune di  Reggio Emilia,  in qualita di  
“Titolare” del trattamento, e tenuto a fornirle informazioni in merito all’utilizzo dei suoi dati personali.
2. Titolare del trattamento dei dati personali Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa e 
il Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini n°1, cap 42121, Tel. 0522/456111.
3. Responsabile della protezione dei dati personali Il Comune di Reggio Emilia ha designato quale Responsabile della  
protezione dei dati la societa Lepida SpA Via della Liberazione, 15 Bologna Tel 051/6338800 email: dpo-team@lepida.it.  
4. Responsabili del trattamento Il Comune di Reggio Emilia può avvalersi di soggetti terzi per l’espletamento di attivita e 
relativi trattamenti di dati personali di cui il Comune ha la titolarità. Conformemente a quanto stabilito dall’art. 28 del  
Regolamento UE 679/2016 con tali soggetti il Comune sottoscrive contratti che vincolano il Responsabile del trattamento 
al  rispetto dalla normativa. Per il  trattamento in oggetto il  Comune di Reggio Emilia ha nominato Responsabile del  
trattamento: Anthesi Srl - P.I. 01469510224, Via Segantini n. 23, Trento. Municipia S.p.A. - P. IVA 01973900838, Viale A.  
Olivetti n. 7, Trento.
5. Soggetti autorizzati al trattamento I Suoi dati personali sono trattati da personale interno previamente autorizzato e 
designato quale incaricato del trattamento, a cui sono impartite idonee istruzioni in ordine a misure, accorgimenti, modus 
operandi, tutti volti alla concreta tutela dei Suoi dati personali.
6. Finalità e base giuridica del trattamento Il trattamento dei suoi dati personali viene effettuato dal Comune di Reggio 
Emilia per lo svolgimento di funzioni istituzionali,  nel caso specifico relativamente alla candidatura di domande fuori 
graduatoria per supplenze brevi a tempo determinato nei nidi e nelle scuole dell’infanzia (MAD) I dati personali sono 
trattati per tutti  gli  adempimenti connessi e conseguenti alla presente procedura selettiva pubblica e per la gestione 
dell’eventuale contratto, ai sensi di legge. I dati personali saranno trattati dal Comune di Reggio Emilia esclusivamente 
per le finalità sopra indicate o per gli adempimenti previsti da norme di legge o di regolamento. Nell’ambito di tali finalità il  
trattamento riguarda anche i dati relativi alle iscrizioni/registrazioni al portale necessari per la gestione dei rapporti con il 
Comune di Reggio Emilia, nonchè per consentire un’efficace comunicazione istituzionale e per adempiere ad eventuali  
obblighi di legge, regolamentari o contrattuali o previsti dal presente bando.
7. Destinatari dei dati personali I suoi dati potranno essere comunicati ad altri Enti Pubblici per finalità occupazionali e/o 
ad  altri  soggetti  esterni  per  adempimenti  connessi  alle  procedure,  in  base  alle  normative  inerenti  le  procedure  di  
conferimento di incarichi nel pubblico impiego.
8.  Trasferimento dei  dati  personali  a Paesi  extra UE I  suoi  dati  personali  non sono trasferiti  al  di  fuori  dell’Unione  
europea, salvo i casi previsti da specifici obblighi normativi.
9.  Periodo  di  conservazione  I  suoi  dati  sono  conservati  per  un  periodo  non  superiore  a  quello  necessario  per  il  
perseguimento  delle  finalità  sopra  menzionate.  A  tal  fine,  anche  mediante  controlli  periodici,  viene  verificata 
costantemente la stretta pertinenza, non eccedenza e indispensabilità dei dati rispetto alla presente procedura selettiva 
pubblica, anche con riferimento ai dati che Lei fornisce di propria iniziativa. I dati che, anche a seguito delle verifiche,  
risultano eccedenti o non pertinenti o non indispensabili non sono utilizzati, salvo che per l'eventuale conservazione, a 
norma di legge, dell'atto o del documento che li contiene.
10. I suoi diritti Nella sua qualità di interessato, Lei ha diritto:
● di accesso ai dati personali; 
● di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano; 
● di opporsi al trattamento; 
● di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali 

Per l’esercizio dei diritti di cui sopra l’interessato puo contattare: il Responsabile della protezione dei dati del Comune di 
Reggio Emilia con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini n.1, cap 42121, indirizzo mail: dpo@comune.re.it - il Titolare 
del trattamento dei dati Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini n°1, cap 42121, Tel.  
0522/456111.  mail:  privacy  @comune.re.i  t  pec:  comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it  Il  Responsabile  del 
procedimento selettivo è il Direttore dell’Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia Dr. Nando Rinaldi” 


