
Area Profilo professionale
ore 

posto

Posti coperti da 

dipendenti a tempo 

indeterminato

Posti coperti da dipendenti 

a tempo indeterminato in 

aspettativa s.a. per incarico 

interno ente

Posti coperti da dipendenti a 

tempo determinato (artt. 90 e 110 

TUEL 267/2000)

Totale posti 

vacanti

Totale 

Dotazione 

Organica

 valore economico 

tabellare del totale di 

dotazione 

DIR DIRIGENTE 36 10 0 8 19 37 2.144.891,11                  

FE FUNZIONARIO ADDETTO AL COORDINAMENTO E CONTROLLO 36 16 0 0 8 24 772.989,84                      

FUNZIONARIO ADDETTO AL COORDINAMENTO E CONTROLLO / 3 36 2 0 0 1 3 96.623,73                        

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 18 1 0 0 0 1 16.103,96                        

25 0 0 0 1 1 22.366,60                        

27 1 0 0 0 1 24.155,93                        

30 7 0 0 0 7 187.879,51                      

33 1 0 0 0 1 29.523,92                        

36 74 0 1 9 84 2.705.464,44                  

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO / 3 18 1 0 0 0 1 16.103,96                        

25 1 0 0 0 1 22.366,60                        

30 3 0 0 0 3 80.519,79                        

36 6 3 0 1 10 322.079,10                      

FUNZIONARIO ECONOMICO-FINANZIARIO 24 2 0 0 0 2 42.943,88                        

27 1 0 0 0 1 24.155,93                        

30 2 0 0 0 2 53.679,86                        

36 18 0 0 5 23 740.781,93                      

FUNZIONARIO ECONOMICO-FINANZIARIO / 3 24 1 0 0 0 1 21.471,94                        

30 1 0 0 0 1 26.839,93                        

36 1 1 0 0 2 64.415,82                        

FUNZIONARIO PIANIFICAZIONE E ATTUAZIONI URBANISTICHE 18 1 0 0 0 1 16.103,96                        

36 2 0 0 2 4 128.831,64                      

FUNZIONARIO PIANIFICAZIONE E ATTUAZIONI URBANISTICHE / 3 36 1 0 0 1 2 64.415,82                        

FUNZIONARIO RETI E SERVIZI CULTURALI 30 1 0 0 0 1 26.839,93                        

36 16 0 0 2 18 579.742,38                      

FUNZIONARIO RETI E SERVIZI CULTURALI / 3 36 2 0 0 0 2 64.415,82                        

FUNZIONARIO RETI EDUCATIVE 24 1 0 0 0 1 21.471,94                        

30 1 0 0 0 1 26.839,93                        

36 18 0 0 0 18 579.742,38                      

FUNZIONARIO RETI SOCIALI 18 2 0 0 0 2 32.207,92                        

30 2 0 0 0 2 53.679,86                        

31 1 0 0 0 1 27.734,59                        

36 57 1 0 2 60 1.932.474,60                  

FUNZIONARIO RETI SOCIALI / 3 36 1 0 0 0 1 32.207,91                        

FUNZIONARIO SERVIZI DI COMUNICAZIONE 30 1 0 0 0 1 26.839,93                        

36 10 1 1 1 13 418.702,83                      

FUNZIONARIO SVILUPPO TERRITORIALE 18 1 0 0 0 1 16.103,96                        

24 1 0 0 0 1 21.471,94                        

36 6 0 0 4 10 322.079,10                      

FUNZIONARIO SVILUPPO TERRITORIALE / 3 36 1 0 0 0 1 32.207,91                        

FUNZIONARIO TECNICO 18 1 0 0 0 1 16.103,96                        

30 3 0 0 1 4 107.359,72                      

33 1 0 0 0 1 29.523,92                        

36 55 0 0 7 62 1.996.890,42                  

FUNZIONARIO TECNICO / 3 36 7 1 0 1 9 289.871,19                      

FUNZIONARIO TECNOLOGIE E SISTEMI INFORMATIVI 18 1 0 0 0 1 16.103,96                        

30 1 0 0 0 1 26.839,93                        

36 11 0 0 2 13 418.702,83                      

FUNZIONARIO TECNOLOGIE E SISTEMI INFORMATIVI / 3 30 1 0 0 0 1 26.839,93                        

36 1 0 0 1 2 64.415,82                        

IS AGENTE 18 0 0 0 1 1 14.841,66                        

24 1 0 0 0 1 19.788,88                        

30 2 0 0 0 2 49.472,20                        

36 138 0 0 9 147 4.363.448,04                  
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dotazione 

GESTORE PROCESSI AMMINISTRATIVI 18 1 0 0 0 1 14.841,66                        

21 0 0 0 1 1 17.315,27                        

24 6 0 0 0 6 118.733,28                      

25 1 0 0 0 1 20.613,42                        

27 1 0 0 0 1 22.262,49                        

30 19 0 0 1 20 494.722,00                      

33 1 0 0 0 1 27.209,71                        

36 131 0 0 18 149 4.422.814,68                  

GESTORE PROCESSI DI COMUNICAZIONE 18 1 0 0 0 1 14.841,66                        

30 3 0 0 0 3 74.208,30                        

36 9 0 0 3 12 356.199,84                      

GESTORE PROCESSI E INIZIATIVE CULTURALI 30 7 0 0 0 7 173.152,70                      

33 1 0 0 0 1 27.209,71                        

36 31 0 0 4 35 1.038.916,20                  

GESTORE PROCESSI EDUCATIVI 18 0 0 0 1 1 14.841,66                        

30 6 0 0 1 7 173.152,70                      

36 10 0 0 1 11 326.516,52                      

GESTORE PROCESSI INFORMATICI 30 1 0 0 0 1 24.736,10                        

36 9 0 0 2 11 326.516,52                      

GESTORE PROCESSI SOCIALI 18 0 0 0 2 2 29.683,32                        

30 3 0 0 0 3 74.208,30                        

36 9 0 0 0 9 267.149,88                      

GESTORE PROCESSI TECNICI 30 3 0 0 0 3 74.208,30                        

36 22 0 0 6 28 831.132,96                      

OE COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 30 6 0 0 2 8 176.073,44                      

35 1 0 0 0 1 25.677,38                        

36 30 0 0 0 30 792.330,60                      

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO / 3 18 1 0 0 0 1 13.205,51                        

20 3 0 0 0 3 44.018,37                        

24 1 0 0 0 1 17.607,35                        

30 2 0 0 0 2 44.018,36                        

36 17 0 0 5 22 581.042,44                      

COLLABORATORE CULTURALE 20 1 0 0 0 1 14.672,79                        

30 1 0 0 2 3 66.027,54                        

36 5 0 0 1 6 158.466,12                      

COLLABORATORE CULTURALE / 3 18 2 0 0 0 2 26.411,02                        

24 1 0 0 1 2 35.214,70                        

30 1 0 0 2 3 66.027,54                        

36 2 0 0 8 10 264.110,20                      

COLLABORATORE SERVIZI DI ACCOGLIENZA 18 0 0 0 1 1 13.205,51                        

24 2 0 0 0 2 35.214,70                        

30 4 0 0 2 6 132.055,08                      

36 19 0 0 3 22 581.042,44                      

COLLABORATORE TECNICO OPERATIVO 36 7 0 0 4 11 290.521,22                      

COLLABORATORE TECNICO OPERATIVO / 3 36 8 0 0 1 9 237.699,18                      

OP OPERATORE SERVIZI DI ACCOGLIENZA 24 2 0 0 0 2 33.824,94                        

30 1 0 0 0 1 21.140,58                        

36 4 0 0 0 4 101.474,80                      

OPERATORE TECNICO OPERATIVO 18 1 0 0 0 1 12.684,35                        

25 1 0 0 0 1 17.617,15                        

36 2 0 0 0 2 50.737,40                        

TOTALE COMUNE DI REGGIO EMILIA 898 7 10 150 1065 32.096.982,48                
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DIR DIRIGENTE 36 0 0 1 1 2 115.940,06                      

FE FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 36 1 0 0 3 4 128.831,64                      

FUNZIONARIO ECONOMICO-FINANZIARIO 36 1 0 0 0 1 32.207,91                        

FUNZIONARIO EDUCATIVO DI ATELIER 36 0 0 0 3 3 96.623,73                        

FUNZIONARIO RETI EDUCATIVE 36 4 0 0 0 4 128.831,64                      

FUNZIONARIO RETI EDUCATIVE - Specializzazione INSEGNANTE 36 0 0 0 33 33 1.062.861,03                  

FUNZIONARIO RETI EDUCATIVE / 3 - Specializzazione Pedagogico 30 1 0 0 0 1 26.839,93                        

36 7 0 0 0 7 225.455,37                      

FUNZIONARIO TECNICO 36 0 0 0 1 1 32.207,91                        

IS EDUCATORE 18 1 0 0 0 1 14.841,66                        

21 4 0 0 0 4 69.261,08                        

24 2 0 0 0 2 39.577,76                        

27 4 0 0 1 5 111.312,45                      

36 115 0 0 9 124 3.680.731,68                  

GESTORE PROCESSI AMMINISTRATIVI 24 2 0 0 0 2 39.577,76                        

30 10 0 0 0 10 247.361,00                      

36 14 0 0 2 16 474.933,12                      

GESTORE PROCESSI TECNICI 36 1 0 0 0 1 29.683,32                        

INSEGNANTE 18 5 0 0 3 8 118.733,28                      

21 7 0 0 2 9 155.837,43                      

27 3 0 0 0 3 66.787,47                        

36 103 0 0 6 109 3.235.481,88                  

INSEGNANTE specializzazione ATELIER 21 1 0 0 1 2 34.630,54                        

27 2 0 0 0 2 44.524,98                        

36 14 0 0 1 15 445.249,80                      

OE COLLABORATORE AMMINISTRATIVO / 3 36 1 0 0 0 1 26.411,02                        

COLLABORATORE SERVIZI DI ACCOGLIENZA 36 2 0 0 0 2 52.822,04                        

COLLABORATORE SERVIZI SCOLASTICI 18 3 0 0 0 3 39.616,53                        

27 5 0 0 2 7 138.657,89                      

36 28 0 0 3 31 818.741,62                      

COLLABORATORE SERVIZI SCOLASTICI - Specializzazione Servizi di Cucina 36 33 0 0 2 35 924.385,70                      

OP OPERATORE SERVIZI SCOLASTICI 18 1 0 0 5 6 76.106,10                        

27 2 0 0 7 9 171.238,77                      

36 5 0 0 28 33 837.167,10                      

TOTALE ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D'INFANZIA 382 0 1 113 496 13.743.471,20                

TOTALE 1280 7 11 263 1561 45.840.453,68                

Reggio Emilia, 01.08.2024

Non sono considerati coperti o vacanti i posti che si renderanno tali dopo la data di estrazione (01.08.2024).
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