
Comune di Reggio nell’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarità Contabile

Proponente: 31.A  
Proposta: 2024/1607

del   26/08/2024

Oggetto: APPROVAZIONE SCHEMA ACCORDO PER L’UTILIZZO DA PARTE DEL 
COMUNE DI REGGIO EMILIA DI GRADUATORIA CONCORSUALE VIGENTE 
APPROVATA DA UNIONE COMUNI BASSA REGGIANA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO DI N. 1 UNITA' DI PERSONALE CON PROFILO DI FUNZIONARIO 
ADDETTO AL COORDINAMENTO E CONTROLLO – AREA FEQ IN ATTUAZIONE DEL 
PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2024-2026 INSERITO NELLA 
SEZ. 3 DEL PIAO APPROVATO CON DELIB. GC N. 122 DI I.D. DEL 16.05.24.

Ai  sensi  dell’art.  183 comma 7 del  D.Lgs.  267/2000,  si  appone  il  visto  di  regolarità  contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

Reggio nell’Emilia,      27/08/2024

                                                 Il Responsabile del Servizio Finanziario



Esercizio 2024
Piano Finanziario: 01.10.1
Programma/Missione/Capitolo 10.01 - 1400 / - COMPENSI A COMPONENTI COMMISSIONI DI CONCORSO E ALTRE 
SPESE ACCESSORIE PER CONCORSI
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2024/6216 -  APPROVAZIONE SCHEMA ACCORDO TRA COMUNE RE E UNIONE COMUNI BASSA 
REGGIANA PER L’UTILIZZO DA PARTE DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA DI GRADUATORIA CONCORSUALE 
VIGENTE APPROVATA DA UNIONE COMUNI BASSA REGGIANA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO 
DI N. 1 UNITA' DI PERSONALE CON PROFILO DI FUNZIONARIO ADDETTO AL COORDINAMENTO E CONTROLLO – 
AREA FEQ IN ATTUAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2024-2026 INSERITO NELLA 
SEZ. 3 DEL PIAO APPROVATO CON DELIB. GC N. 122 DI I.D. DEL 16.05.24.
Importo  334,70
Codice CUP : 
Codice CIG : 
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