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OGGETTO:  DETERMINAZIONE  A CONTRARRE  E  APPROVAZIONE  DEL  PROGETTO 
ESECUTIVO-CAPITOLATO SPECIALE RELATIVO ALLA PROCEDURA APERTA AI SENSI 
DELL’ART. 71 DEL D. LGS. 36/2023 PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO "SUPPORTO 
ALLA GESTIONE DI ATTIVITÀ PER L’INCLUSIONE SOCIALE E SOCIO-OCCUPAZIONALE 
PER BENEFICIARI DI MISURE DI CONTRASTO ALLA POVERTÀ”. DURATA 15 MESI A 
DECORRERE  INDICATIVAMENTE  DA NOVEMBRE  2024  A  FEBBRAIO  2026  _ CUP 
J21E19000010003 -  J21B20000320001 -  J81H22000320001

LA DIRIGENTE

Premesso che:

• con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023 è stata approvata la 
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

• con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2024 – 2026 ed i relativi allegati;

• con Deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 11/01/2024 è stato approvato il Piano 
Esecutivo  di  Gestione  2024-2026  –  Assegnazione  risorse  finanziarie  per  Macro 
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

• con  Deliberazione  n.  12  del  30/01/2024  dichiarata  immediatamente  esecutiva,  la 
Giunta  Comunale  ha  provveduto  ad  approvare  il  Piano  Integrato  di  Attività  e 
Organizzazione (PIAO) 2024/26 e ad aggiornare il Piano Esecutivo di Gestione 2024, 
precedentemente approvato con GC 2024/3 del 11/1/2024;

• con  Delibera  di  Consiglio  n.  53/2024  del  25/03/2024  sono  stati  approvati  la 
Variazione al Bilancio di Previsione finanziario 2024 – 2026 ed i relativi allegati;

• con Deliberazione di Giunta Comunale n. 122 del 16/05/2024 è stato approvato il 1° 
aggiornamento al Piano Esecutivo di Gestione 2024 e alle sezioni 2.2 "Performance" 
e 3.3 "Piano triennale dei fabbisogni" del Piano Integrato Attività e Organizzazione 
(PIAO) 2024-2026;

• con  Delibera  di  Consiglio  Comunale  n.  81  del  29/7/2024  è  stata  approvata  la 
Variazione di  assestamento al Bilancio di  Previsione finanziario 2024 – 2026 ed i 
relativi allegati, con verifica degli equilibri di Bilancio ai sensi dell’art. 193 del D. Lgs. 
267/2000;

• con Provvedimento PG n. 25249 del 31/01/2020, così come modificato con decreto 
PG n. 174332 del 29/10/2020, a decorrere dal 01/11/2020 il Sindaco ha incaricato ad 
interim la Dr.ssa Lorenza Benedetti delle funzioni di Dirigente del Servizio “Politiche 
di Welfare e Intercultura”, ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

• con Provvedimento PG n. 32023 del 31/01/2023 il Sindaco ha prorogato l’incarico 
dirigenziale ad interim alla Dr.ssa Lorenza Benedetti della responsabilità di direzione 
del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”; l'incarico ha validità dal 01/02/2023 
sino  alla  scadenza  del  contratto  di  proroga  e  comunque  non  oltre  il  termine  del 
mandato del Sindaco;

• con  Provvedimento  PG  n.  171204  del  21/06/2024  il  Sindaco  ha  provveduto 
all’attribuzione  temporanea  degli  attuali  incarichi  dirigenziali  con  decorrenza 
21/06/2024 fino al 18/10/2024;

• con  Provvedimento  PG 42296  del  20/02/2020  il  Sindaco  ha  designato  la  Dr.ssa 
Lorenza Benedetti coordinatore del trattamento dati personali per il servizio “Politiche 
di Welfare e Intercultura”;

• tra gli  obiettivi  assegnati  al Servizio sul PEG 2024 è stato individuato il  PD_8744 
“Messa a punto dei meccanismi attuativi  delle misure di sostegno al reddito (REI, 
RES,  Sostegno  all'inserimento  lavorativo  e  Reddito  di  Cittadinanza)  sia  come 



procedure interne, sia come rapporto con le agenzie esterne (Centro per l'impiego, 
INPS, ASL)”.

Richiamati:

1. La Legge di Stabilità 2016 - Legge 28 dicembre 2015, n. 208, art. 1, comma 386 – 
che ha  istituito in Italia il primo Fondo per la lotta alla povertà e all’esclusione sociale;

2. il Decreto Ministeriale 30 dicembre 2021 di adozione del Piano per gli interventi  e 
dei  servizi   sociali   di  contrasto  alla povertà  per il  triennio 2021-2023  “Piano 
povertà 2021-2023”;

3. la  Delibera  di  Giunta  Regionale  della  Regione  Emilia  Romagna  n.  1253  del 
25/07/2022 di approvazione del Piano regionale per il contrasto alle povertà 2022- 
2024;

4. il Decreto Legge 4 maggio 2023, n. 48, c.d. "Decreto Lavoro 2023", convertito con 
modificazioni in Legge 3 luglio 2023, n. 85, di istituzione dell’Assegno di inclusione e 
abolizione del reddito di cittadinanza, con contestuale potenziamento degli interventi 
e dei servizi riferibili negli Ambiti Territoriali Sociali, a decorrere dal 1^ gennaio 2024, 
a favore dei beneficiari della nuova misura, nonché dei nuclei familiari e delle persone 
in simili condizioni di disagio economico.

Richiamati, altresì:

• la  Legge  328/2000,  art.  8,  c.  3,  lett.  a)  di  definizione  di  Ambito  Sociale,  e  sue 
successive articolazioni regionali presenti sulla piattaforma informativa dell’Offerta dei 
Servizi  Sociali  (SIOSS) del  Ministero  del  Lavoro  e  delle  politiche  sociali  secondo 
quanto previsto dal D.M. 103/2019; 

• la Legge 178/2020 art. 1, c. 797 sul livello essenziale dei Servizi Sociali; 
• le Linee Guida per l’impiego della “quota servizi del Fondo Povertà” del Ministero del 

Lavoro e delle Politiche Sociali, annualità 2021, presentata a giugno 2022; 
• il “Piano Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali 2021-2023”, approvato dalla 

Rete della protezione e dell'inclusione sociale presieduta dal Ministro del Lavoro e 
delle Politiche Sociali del 6 agosto 2021;

• la Delibera di Giunta Regionale della Regione Emilia Romagna n. 81 del 10/05/2022 
di  approvazione  del  “Piano  attuativo  regionale  del  Programma  nazionale  per  la 
garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL)”.

Evidenziato che:

 il  Servizio  in  argomento  ha  come  finalità  l’inclusione  sociale  e  socio-
occupazionale  di  nuclei  familiari  beneficiari  dell’Assegno  di  Inclusione  e  di 
persone in simili condizioni di disagio economico, ai sensi dell’art. 6 comma 9, del 
D.L. 48/2023 convertito in Legge 3 luglio 2023, n. 85 coordinato con la legge di 
conversione 3 luglio 2023 n. 85, recante “misure urgenti per l’inclusione sociale e 
l’accesso al  mondo del lavoro”,  tramite la gestione e l’implementazione di  uno 
specifico sistema di presa in carico;

 il  Servizio  è  stato  precedentemente  oggetto  di  sperimentazione  tramite  due 
precedenti  affidamenti  di  cui  alle  Determinazioni  Dirigenziali  n.  148  del 
13/02/2024 e n. 696 del 12/06/2024 concernenti il servizio di gestione di attività di 
progettazione e monitoraggio di  servizi  a contrasto della povertà,  a favore dei 
beneficiari  dell’Assegno  di  inclusione,  nonché  di  orientamento  e 
accompagnamento di persone a carico dei Servizi Sociali;



 il Servizio è stato previsto nella programmazione triennale  con il seguente CUI 
S00145920351202300014 come gara ad unico lotto, pertanto si procederà alla 
prima  variazione  utile  della  Programmazione  triennale  di  acquisti  e  forniture 
all’aggiornamento dello stesso in riferimento a n. 2 lotti disgiunti:

◦ LOTTO 1  Gestione attività per l’inclusione sociale e socio-occupazionale e 
Attivazione tirocini di inclusione sociale

◦ LOTTO 2  Gestione  attività  relative  alla  realizzazione  dei  PUC e Gestione 
partecipazione ad attività di volontariato

Richiamato l’articolo 192, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 il quale dispone che 
la stipula dei contratti deve essere preceduta da apposita determinazione del Responsabile 
del Procedimento di spesa indicante:

a) il fine che con il contratto si intende perseguire;

b) l’oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;

c) l’importo presunto del contratto;

d) le modalità di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di 
contratti delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base;

Richiamato  l'art.  17  co.  1  del  D.  Lgs.  36/2023  che  stabilisce  che  prima  dell'avvio 
dell'affidamento  dei  contratti  pubblici  le  stazioni  appaltanti,  in  conformità  ai  propri 
ordinamenti, decretano o determinano di contrarre individuando gli elementi essenziali del 
contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte.

Dato atto, altresì, che non sono attive convenzioni Consip o Intercent-ER di cui all’art. 26, 
comma 1, della legge 488/1999 aventi ad oggetto servizi comparabili con quelli relativi alla 
presente procedura di approvvigionamento.

Ritenuto, pertanto, di procedere all'aggiudicazione ai sensi dell'art. 71 del D. Lgs. 36/2023 
con  il  sistema  di  procedura  aperta  sopra  soglia  comunitaria  e  con  il  criterio  dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa secondo il miglior rapporto qualità prezzo secondo l’art. 
108, c. 2 del D. Lgs n. 36/2023 secondo il progetto esecutivo - capitolato speciale d’oneri 
allegato,  in  conformità  ai  criteri  fissati  nell’allegato  OEV  quali  parti  integranti  e 
sostanziali al presente atto, con corrispettivo a misura.

Evidenziato che:

• la scelta del contraente verrà effettuata ai sensi dell’art. 108, comma 1 del D. Lgs. 
36/2023 mediante il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa secondo il 
miglior rapporto qualità-prezzo più basso in conformità ai criteri fissati nell’allegato 
OEV;

• l’affidamento  avrà  durata  di  15  mesi,  con  possibilità  di  proroga alle  medesime 
condizioni tecniche,  previo avviso da comunicarsi all’Aggiudicatario in forma scritta 
almeno 30 giorni prima della scadenza contrattuale, per un periodo massimo di 6 
(sei)  mesi,  tempo  strettamente  necessario  alla  conclusione  dell’esecuzione  del 
servizio  previsto  da  contratto  o  delle  procedure  concorsuali  della  nuova  gara  di 
appalto per l'individuazione di  un nuovo contraente, ai  sensi dell'art.  106,  c.  11 e 
dell’art. 120 c. 10 e c. 11 del del D.Lgs 36/2023;



• l’importo a base di gara per l’intera durata del contratto (15 mesi) è di € 655.910,83 
(oltre IVA) e risulta così dettagliato:

- € 635.349,45 per il Lotto 1

- € 20.561,38 per il Lotto 2

di cui € 513.944,08 quale costo di manodopera:

- € 498.039,88 per il Lotto 1

- € 15.904,20 per il Lotto 2

comprensivo di tutti gli oneri diretti e riflessi conseguenti all’affidamento dell’oggetto;

 il  valore  massimo  stimato  dell’appalto,  comprensivo  della  proroga  contrattuale  e 
tecnica prevista per entrambi i Lotti e della facoltà di aumento fino ad un massimo di 
un quinto dell’importo del contratto relativamente al solo Lotto 1 è di € 999.895,05;

 le  condizioni  contrattuali  regolanti  il  servizio  in  argomento  sono  contenute  nel 
Progetto  esecutivo-capitolato  speciale  allegato  al  presente  provvedimento  quale 
allegato pubblicabile ma non visibile all’esterno al fine di tutelare la segretezza della 
procedura di gara prima della pubblicazione del bando di gara della stessa;

 ai  sensi  dell’art.  57  e  dell’art.  113  del  D.  Lgs.  36/2023,  al  fine  di  applicare  le 
disposizioni previste dalla Contrattazione Collettiva in materia di riassorbimento del 
personale,  si  allega  agli  atti  di  gara  l’elenco  in  forma  anonima  del  personale 
attualmente adibito ai servizi oggetto dell’appalto nell’ambito del Lotto 1;

 in conformità all’art. 35 del Regolamento comunale per la disciplina dei contratti  e 
all’art.  18  del  D.Lgs.  36/2023,  il  contratto  verrà  stipulato  in  forma  pubblica 
amministrativa con modalità digitale e oneri a carico dell’aggiudicatario;

 la presente determinazione e gli atti parte integrante sono stati redatti con il supporto 
amministrativo e la  consulenza del  Servizio Appalti  e  Contratti,  che fornirà inoltre 
supporto nelle attività di gara, nonché nella redazione dei successivi conseguenti atti 
e  nella  gestione  delle  procedure,  secondo  quanto  previsto  all’art.  4  del  vigente 
Regolamento comunale per la disciplina dei contratti.

Dato atto che con riferimento all'art. 58 del D. Lgs. 36/2023, la gara in argomento prevede 2 
(due) lotti disgiunti, come sopra specificato.

Rilevato  che  sono  stati  condotti  accertamenti  volti  ad  appurare  l’esistenza  di  rischi  da 
interferenza nell’esecuzione dell’appalto in oggetto e che non sono stati riscontrati i suddetti 
rischi, pertanto non è necessario provvedere alla redazione del DUVRI, in quanto si tratta di 
servizi di natura intellettuale in conformità a quanto previsto dall’art. 26, comma 3-bis, del 
D.lgs. 81/2008, e che, conseguentemente, non sussistono costi per la sicurezza.

Dato atto altresì che il documento DURC sarà recepito in atti al momento dell’individuazione 
dell’aggiudicatario della procedura di affidamento, ai sensi dell’art. 2 della legge n. 266/2002, 
unitamente a tutti i controlli sui requisiti generali, morali di capacità economico-finanziaria e 
tecnico-organizzativa.

In conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art. 3 L. 136/2010 come 
modificato con D. L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, al presente approvvigionamento 
verrà assegnato il Codice Identificativo di Gara (CIG) in collaborazione con U.O.C .Appalti e 
Contratti e indicato nel bando di gara.

Evidenziato che il presente Determinazione e gli atti parte integrante sono stati redatti con il 



supporto amministrativo e la consulenza del Servizio Appalti e Contratti, che fornirà inoltre 
supporto nelle attività di gara, nonché nella redazione dei successivi conseguenti atti e nella 
gestione delle procedure, secondo quanto previsto dal vigente Regolamento comunale per la 
disciplina dei contratti.

Dato atto che:

ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 il responsabile unico del progetto (RUP) della fase  
di gara è individuato nella persona del Dirigente del Servizio “Appalti e Contratti” ;

ai sensi dell'art. 15 del D. Lgs. 36/2023 e dall’art. 114 del Codice, il Responsabile Unico del  
Progetto (RUP) è individuato nella persona del Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare e 
Intercultura” Dott.ssa Lorenza Benedetti;

il Direttore dell’Esecuzione viene individuato, secondo quanto previsto dall’art. 114 del D.  
Lgs. 36/2023, nella Dott.ssa  Daniela Scrittore,  Alta Professionalità in Politiche familiari e 
coordinamento processi trasversali complessi.

Considerato che:

• per  l’attivazione  del  Servizio  nel  biennio  2024/2026  si  rende  necessario 
assumere la conseguente spesa di € 1.219.871,96 (comprensiva di IVA 22%);

• l'appalto di cui al presente provvedimento è finanziato con risorse ministeriali della 
Quota  Servizi  del  Fondo  Povertà  (QSFP)  e  di  una  quota   di  risorse  comunali 
destinate a funzioni sociali.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 
dall'art. 147 bis del D, Lgs. 267/2000.

Visti:

il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D. Lgs. n. 267 del 18  
agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;

il D. Lgs. n. 81/2008 ed in particolare l’art. 26, comma 6;

il D. Lgs. n. 36/2023;

l’art. 26 della legge n. 488/1999 e ss.mm.ii;

l’art. 13, comma 3 lett q) dello Statuto Comunale;

il vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

DETERMINA

• di indire, per le motivazioni espresse in premessa e richiamate quali parti integranti, 
una  procedura  aperta  sopra  soglia  comunitaria  ai  sensi  dell'art.  71  del  D.  Lgs. 
36/2023 avente ad oggetto il servizio di “SUPPORTO ALLA GESTIONE DI ATTIVITÀ 
PER L’INCLUSIONE SOCIALE E SOCIO-OCCUPAZIONALE PER BENEFICIARI DI 
MISURE  DI  CONTRASTO  ALLA  POVERTÀ”  della  durata  di  un 15  mesi,  con 
decorrenza presunta da novembre 2024 e così fino a febbraio 2026, articolata in n. 2 
lotti disgiunti;

Lotto  1  Gestione  attività  per  l’inclusione  sociale  e  socio-occupazionale  e 



Attivazione tirocini di inclusione sociale - Valore economico: € 971.109,12  (IVA 
esclusa) 

Lotto  2  Gestione  attività  relative  alla  realizzazione  dei  PUC  e  Gestione 
partecipazione ad attività di volontariato - Valore economico: € 28.785,93  (IVA 
esclusa)

• di approvare le modalità contrattuali inerenti l’aggiudicazione del servizio in oggetto 
contenute nel Progetto Esecutivo - Capitolato speciale d’oneri allegato e negli allegati 
OEV quali parti integranti e sostanziali, pubblicabili ma non visibili all’esterno al fine di 
tutelare la segretezza della procedura di gara prima della pubblicazione del bando di 
gara;

• di dare atto che:

◦ con riferimento all'art. 58 del D. Lgs. 36/2023, la gara in argomento prevede n. 2 lotti 
disgiunti;

◦ ogni partecipante potrà presentare offerta per entrambi i lotti ed aggiudicarsi uno od 
entrambe i lotti;

◦  l’affidamento  avrà  durata  di  15  mesi,  con  possibilità  di   proroga  contrattuale  e 
tecnica di 6 mesi al fine di concludere l’esecuzione del servizio in essere e procedere 
all’espletamento delle procedure di gara, ai sensi dell’art. 120 c. 10 e 11 del D. Lgs. 
36/2023,  alle  medesime  condizioni  tecniche,  previo  avviso  da  comunicarsi 
all’aggiudicataria in forma scritta almeno 30 giorni prima della scadenza contrattuale;

◦ l’importo a base di gara per l’intera durata del contratto (15 mesi) è di € 655.910,83 
(oltre IVA al 22 %) e risulta così dettagliato:

- € 635.349,45 per il Lotto 1
- € 20.561,38  per il Lotto 2

di cui € 513.944,08 (oltre IVA) quale costo di manodopera:

- € 498.039,88 per il Lotto 1
- €   15.904,20 per il Lotto 2

comprensivo di tutti gli oneri diretti e riflessi conseguenti all’affidamento dell’oggetto;

◦  il  valore massimo stimato dell’appalto,  comprensivo della  proroga contrattuale e 
tecnica per entrambi i Lotti e della facoltà di aumento fino ad un massimo di un quinto 
dell’importo del contratto di cui all’art. 120 comma 7 del Codice, relativamente al solo 
Lotto 1, è di € 999.895,05 (oltre iva al 22 %):

 ▪ Lotto 1 € 971.109,12;
 ▪ Lotto 2 €   28.785,93.

◦  le  offerte  presentate  saranno  valutate  secondo  il  criterio  dell'aggiudicazione 
dell'offerta  economicamente  più  vantaggiosa  individuato  sulla  base  del  miglior 
rapporto qualità prezzo, in conformità ai criteri fissati;

◦ non sono stati riscontrati i rischi di interferenza di cui in narrativa, pertanto non è 
necessario  provvedere alla  redazione  del  DUVRI,  in  quanto  si  tratta  di  servizi  di 
natura intellettuale in conformità a quanto previsto dall’art. 26, comma 3-bis, del d.lgs. 
81/2008:  per  le  modalità  di  svolgimento  dell’appalto  non  è  necessario  redigere  il 
DUVRI;



      
• di demandare l’esame delle offerte e della documentazione di gara ad una apposita 

Commissione nominata ai sensi dell'art. 93 c. 1 del D.Lgs. 36/2023;

• di dare atto che si procederà al versamento del contributo previsto dalla deliberazione 
dell’Autorità di Vigilanza dei contratti pubblici del 1 marzo 2009;

• di  dare  atto,  nelle  more  della  stipula  del  contratto,  di  provvedere  alla  consegna 
anticipata dello stesso in via d'urgenza, per necessità di avvio del servizio;

• di prenotare la spesa complessiva presunta di € 800.211,21 IVA al 22 % compresa, 
aumentata della spesa di € 8.002,11 relativa all’incentivo dell'1% ex art. 45 c. 2 del D. 
Lgs.  36/2023  e  alla  tassa  di  gara  (660,00)  per  un  impegno  complessivo  di  € 
808.873,33 ripartito come segue: 

ANNO 2024 € 112.956,31

• € 3.000,00 al Titolo 1, Missione 12, Programma 5, codice del piano dei conti integrato 
1.03.02.15.009 del Bilancio 2024-2026 - Esercizio 2024, al Capitolo del PEG 2024 
31450  “PRESTAZIONI  DI  SERVIZIO  PER  FUNZIONI  SOCIALI  RIVOLTE  A 
FAMIGLIE”, Codice Prodotto 2024_PD_8724, Centro di Costo 0212 – Lotto 1;

• quanto  a  €  4.717,50 con  imputazione  alla  Missione  12  Programma 04  Titolo  01 
codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2024-2026 annualità 
2024, al Capitolo 31884, art. 50 del PEG 2024 denominato “APPLICAZIONE QUOTA 
AVANZO VINCOLATO PER PRESTAZIONI DI SERVIZIO FINANZIATE DA FONDO 
POVERTA’ STATALE ”, cod. prodotto 2024_PG_8523, Centro di Costo 0212, codice 
Modalità  di  gestione  Conto  annuale  02,  codice  unico  di  progetto  (CUP) 
J21E19000010003 (Fondo povertà 2018) – Lotto 1;

• quanto a  € 95.632,68 con imputazione alla  Missione 12 Programma 04 Titolo 01 
codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2024-2026 annualità 
2024, al Capitolo 31884, art. 50 del PEG 2024 denominato “APPLICAZIONE QUOTA 
AVANZO VINCOLATO PER PRESTAZIONI DI SERVIZIO FINANZIATE DA FONDO 
POVERTA’ STATALE ”, cod. prodotto 2024_PG_8523, Centro di Costo 0212, codice 
Modalità  di  gestione  Conto  annuale  02,  codice  unico  di  progetto  (CUP) 
J21B20000320001 (Fondo povertà 2019) – Lotto 1;

• quanto  a  €  1.945,32 con  imputazione  alla  Missione  12  Programma 04  Titolo  01 
codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2024-2026 annualità 
2024, al Capitolo 31884, art. 50 del PEG 2024 denominato “APPLICAZIONE QUOTA 
AVANZO VINCOLATO PER PRESTAZIONI DI SERVIZIO FINANZIATE DA FONDO 
POVERTA’ STATALE ”, cod. prodotto 2024_PG_8523, Centro di Costo 0212, codice 
Modalità  di  gestione  Conto  annuale  02,  codice  unico  di  progetto  (CUP) 
J21B20000320001 (Fondo povertà 2019) – Lotto 2;

• quanto  a €  1.399,33 con  imputazione  alla  Missione  12  Programma 04  Titolo  01 
codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2024-2026 annualità 
2024, al Capitolo 31884, art. 50 del PEG 2024 denominato “APPLICAZIONE QUOTA 
AVANZO VINCOLATO PER PRESTAZIONI DI SERVIZIO FINANZIATE DA FONDO 
POVERTA’ STATALE ”, cod. prodotto 2024_PG_8523, Centro di Costo 0212, codice 
Modalità  di  gestione  Conto  annuale  02,  codice  unico  di  progetto  (CUP) 
J81H22000320001 (Fondo povertà 2021) – Lotto 2;

• quanto  a  €  5.601,48 (incentivo  di  gara  1%)  con  imputazione  alla  Missione  12 
Programma 04  Titolo  01  codice  del  piano  dei  conti  integrato  1.03.02.99.999  del 
Bilancio  2024-2026  annualità  2024,  al  Capitolo  31884,  art.  50  del  PEG  2024 
denominato “APPLICAZIONE QUOTA AVANZO VINCOLATO PER PRESTAZIONI DI 
SERVIZIO  FINANZIATE  DA  FONDO  POVERTA’  STATALE  ”,  cod.  prodotto 
2024_PG_8523, Centro di Costo 0212, codice Modalità di gestione Conto annuale 
02, codice unico di progetto (CUP) J81H22000320001 (Fondo povertà 2021);



• quanto a € 660,00 (tassa di gara) con imputazione alla Missione 12 Programma 04 
Titolo 01 codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2024-2026 
annualità  2024,  al  Capitolo 31884,  art.  50  del  PEG  2024  denominato 
“APPLICAZIONE QUOTA AVANZO VINCOLATO PER PRESTAZIONI DI SERVIZIO 
FINANZIATE  DA FONDO  POVERTA’  STATALE  ”,  cod.  prodotto  2024_PG_8523, 
Centro di Costo 0212, codice Modalità di gestione Conto annuale 02, codice unico di 
progetto (CUP) J81H22000320001 (Fondo povertà 2021);

ANNO 2025 € 640.168,97

• €  10.000,00  al  Titolo  1,  Missione  12,  Programma  5,  codice  del  piano  dei  conti 
integrato 1.03.02.15.009 del  Bilancio  2024-2026 -  Esercizio  2025,  al  Capitolo  del 
PEG 2025 31450 “PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER FUNZIONI SOCIALI RIVOLTE 
A FAMIGLIE”, Codice Prodotto 2025_PD_8724, Centro di Costo 0212 – Lotto 1;

• quanto a  € 610.101,06 con imputazione alla Missione 12 Programma 04 Titolo 01 
codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2024-2026 annualità 
2024, al Capitolo 31884, art. 50 del PEG 2024 denominato “APPLICAZIONE QUOTA 
AVANZO VINCOLATO PER PRESTAZIONI DI SERVIZIO FINANZIATE DA FONDO 
POVERTA’ STATALE ”, cod. prodotto 2024_PG_8523, Centro di Costo 0212, codice 
Modalità  di  gestione  Conto  annuale  02,  codice  unico  di  progetto  (CUP) 
J81H22000320001  (Fondo  povertà  2021)  -  Lotto  1,  dando  atto  che  con  atti 
successivi si provvederà in merito al rispetto  del principio contabile della competenza 
rafforzata;

• quanto a  € 20.067,91 con imputazione alla  Missione 12 Programma 04 Titolo 01 
codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2024-2026 annualità 
2024, al Capitolo 31884, art. 50 del PEG 2024 denominato “APPLICAZIONE QUOTA 
AVANZO VINCOLATO PER PRESTAZIONI DI SERVIZIO FINANZIATE DA FONDO 
POVERTA’ STATALE ”, cod. prodotto 2024_PG_8523, Centro di Costo 0212, codice 
Modalità  di  gestione  Conto  annuale  02,  codice  unico  di  progetto  (CUP) 
J81H22000320001  (Fondo  povertà  2021)  –  Lotto  2,  dando  atto  che  con  atti 
successivi si provvederà in merito al rispetto  del principio contabile della competenza 
rafforzata;

ANNO 2026 € 55.748,05
• € 3.000,00 al Titolo 1, Missione 12, Programma 5, codice del piano dei conti integrato 

1.03.02.15.009 del Bilancio 2024-2026 - Esercizio 2026, al Capitolo del PEG 2026 
31450  “PRESTAZIONI  DI  SERVIZIO  PER  FUNZIONI  SOCIALI  RIVOLTE  A 
FAMIGLIE”, Codice Prodotto 2026_PD_8724, Centro di Costo 0212 – Lotto 1;

• quanto a  € 48.675,09 con imputazione alla  Missione 12 Programma 04 Titolo 01 
codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2024-2026 annualità 
2024, al Capitolo 31884, art. 50 del PEG 2024 denominato “APPLICAZIONE QUOTA 
AVANZO VINCOLATO PER PRESTAZIONI DI SERVIZIO FINANZIATE DA FONDO 
POVERTA’ STATALE ”, cod. prodotto 2024_PG_8523, Centro di Costo 0212, codice 
Modalità  di  gestione  Conto  annuale  02,  codice  unico  di  progetto  (CUP) 
J81H22000320001  (Fondo  povertà  2021)  -  Lotto  1,  dando  atto  che  con  atti 
successivi si provvederà in merito al rispetto  del principio contabile della competenza 
rafforzata;

• quanto  a  €  1.672,33 con  imputazione  alla  Missione  12  Programma 04  Titolo  01 
codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2024-2026 annualità 
2024, al Capitolo 31884, art. 50 del PEG 2024 denominato “APPLICAZIONE QUOTA 
AVANZO VINCOLATO PER PRESTAZIONI DI SERVIZIO FINANZIATE DA FONDO 
POVERTA’ STATALE ”, cod. prodotto 2024_PG_8523, Centro di Costo 0212, codice 
Modalità  di  gestione  Conto  annuale  02,  codice  unico  di  progetto  (CUP) 
J81H22000320001  (Fondo  povertà  2021)  –  Lotto  2,  dando  atto  che  con  atti 
successivi si provvederà in merito al rispetto  del principio contabile della competenza 
rafforzata;



• quanto  a  €  2.400,63 (incentivo  di  gara  1%)  con  imputazione  alla  Missione  12 
Programma 04  Titolo  01  codice  del  piano  dei  conti  integrato  1.03.02.99.999  del 
Bilancio  2024-2026  annualità  2024,  al  Capitolo  31884,  art.  50  del  PEG  2024 
denominato “APPLICAZIONE QUOTA AVANZO VINCOLATO PER PRESTAZIONI DI 
SERVIZIO  FINANZIATE  DA  FONDO  POVERTA’  STATALE  ”,  cod.  prodotto 
2024_PG_8523, Centro di Costo 0212, codice Modalità di gestione Conto annuale 
02, codice unico di progetto (CUP) J81H22000320001 (Fondo povertà 2021), dando 
atto che con atti successivi si provvederà in merito al rispetto  del principio contabile 
della competenza rafforzata;

8. di dare atto che:

nell’ipotesi in cui l’Aggiudicatario della procedura di gara rientrasse tra i soggetti di  
cui all’art. 4 del D. Lgs. 03/07/2017 n. 117 “Codice del Terzo Settore”, che godono di 
un’Iva agevolata, introdotta dal comma 960 dell’articolo unico della Legge di stabilità 
2016  per  le  prestazioni  socio-educative,  assistenziali  ed  educative  rese  dalle 
cooperative sociali  e  dai  loro  consorzi,  in  fase di  aggiudicazione si  provvederà a 
rilevare eventuali economie;

relativamente al CIG della presente indizione della procedura di gara sopra soglia,  
si precisa sin d’ora che il CIG relativo verrà assunto in collaborazione con il Servizio 
Appalti e Contratti, e che lo stesso verrà poi indicato nel Bando integrale di gara;

la  costituzione del Collegio consultivo tecnico (CCT) in forza dell'entrata in vigore 
del Nuovo Codice appalti (D. Lgs. 36/2023), anche per gli appalti pubblici di forniture 
e servizi, è obbligatorio per appalti di importo pari o superiore a 1 milione di euro e il  
presente affidamento è di importo inferiore;

9.di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013 
(Decreto  trasparenza),  all'art.  1  co.  32  della  L.  190/2012,  all'art.  27  del  D.Lgs. 
36/2023;

10.di disporre l’invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 183 comma 7 del 
D.Lgs. 18/08/2000 n. 267.

Si  attesta  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  di  interesse  in  capo  alla  Dirigente 
firmataria e Responsabile del procedimento. 

LA DIRIGENTE
Dr.ssa Lorenza Benedetti

ISA/DDD
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