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OGGETTO: APPROVAZIONE PROTOCOLLO D’INTESA TRA L'UNIVERSITA’ DEGLI

STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA - CENTRO
INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA SULLE DIGITAL HUMANITIES E IL
COMUNE DI REGGIO EMILIA SERVIZIO OFFICINA EDUCATIVA PER
ATTIVITA’ DIDATTICHE, DI STUDIO E DI RICERCA.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
OFFICINA EDUCATIVA

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023, esecutiva ai sensi di
legge, €& stata approvata la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di
Programmazione);

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023, anch’essa
legalmente esecutiva, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2024 — 2026 ed i
relativi allegati;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 3 adottata nella seduta dell’11.01.2024,
esecutiva ai sensi di legge, €& stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2024-
2026 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi, ai sensi dellart. 169
commi 1 e 2 del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 30.01.2024, anch’essa legalmente
esecutiva, € stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2024/2026 ed é stato contestualmente aggiornato il Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.) 2024 precedentemente approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.
3 dell’11.01.2024;

con provvedimento PG. n. 171204 del 21.06.2024, il Sindaco ha disposto il
conferimento delle funzioni di Dirigente ad interim del Servizio Officina Educativa al
Dott. Roberto Montagnani, a far data dal 21 Giugno 2024 e cosi fino al 18 ottobre
2024, salvo revoca anticipata e/o diversa scadenza del contratto di lavoro;

Dato atto che:

I Comune di Reggio Emilia promuove, realizza e sostiene una rete di opportunita
educative per i bambini e ragazzi tra i 6-14 anni del territorio, con la prospettiva di
creare un sistema integrato dedicato a questo specifico target di eta;

L’Ente locale si & qualificato sempre piu nella funzione di punto strategico all'interno
di un sistema di servizi del territorio, inteso non solo come spazio geografico, ma
soprattutto come intreccio di relazioni e di risorse, rete di scambi e di connessioni, e
dunque riferimento della rete educativa;

Il Servizio Officina Educativa opera per dare valore alle istituzioni e alle agenzie
educative del territorio e persegue obiettivi relativi alla fascia d’eta 6-14 anni. In
particolare, come previsto dalle normative nazionali e regionali, garantisce
programmazione, gestione e supporto al corretto funzionamento del’amministrazione
scolastica e al diritto allo studio e propone progettazioni e realizzazioni di esperienze
che coinvolgono le scuole primarie e secondarie di primo grado della citta, in un
processo di dialogo e scambio reciproco che consente di promuovere un’idea di
educazione come diritto, bene comune e responsabilita;

Preso atto che:

il Servizio Officina Educativa e DHMORE (centro interdipartimentale di ricerca sulle



Digital Humanities) e hanno gia collaborato in passato in alcuni progetti di ricerca e
formazione in ambito educativo;

e |l Servizio Officina Educativa ha collaborato con DHMORE alla realizzazione di un
progetto durato un anno con il seguente obiettivo: realizzare un video-documentario
costituito da filmati relativi alle scuole italiane della formazione primaria dall’unita
d’ltalia ad oggi. Il focus del progetto & stato quello di considerare l'intero territorio
nazionale evidentemente orientato alle istituzioni scolastiche del territorio — della
provincia modenese, parmigiana e reggiana — dove in sessant’anni si &€ assistito a
grandi cambiamenti in ogni aspetto del processo di istruzione. || documentario & stato
suddiviso in due parti, una “storica” a livello nazionale, e una “contemporanea”
composta da riprese di esperienze didattico-formative che riflettono alcune pratiche
educative odierne rinnovate.

e Le parti hanno pertanto inteso condurre un’attivita di ricerca, documentazione e
progettazione educativa sul ruolo della metamorfosi del cambiamento del processo di
istruzione avvenuto nei territorio suddetti per comprendere ed elaborare il significato
delle esperienze di cambiamento nei contesti educativi;

e per la realizzazione del progetto il Comune di Reggio Emilia intende collaborare con il
trasferimento di un contributo pari ad € 5.000,00 a favore dell’'Universita di Modena e
Reggio Emilia — Centro (centro interdipartimentale di ricerca sulle Digital Humanities)
— codice fornitore 22535;

Visto il testo di Protocollo d’intesa in oggetto Allegato 1 quale parte integrante al presente
Provvedimento dirigenziale;

Dato atto che ciascuna Parte (Dipartimento di Educazione e Scienze Umane, Servizio
Officina Educativa) partecipera al Progetto come meglio specificato nel protocollo allegato.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Richiamato il nuovo Statuto Comunale approvato con deliberazione consiliare ID n. 177 del
29.11.2017 ed esecutivo ai sensi dell’art. 6 comma 5* del Decreto Legislativo n. 267/2000, a
far data dal 5 Gennaio 2018;

Visti:

Wil T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli art.li 107, 183, 192;

il'art. 59 dello Statuto Comunale;

iwgli art.li 14 e 16 del vigente Regolamento sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi
del Comune;

i 'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

DETERMINA
1. dirichiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2. di approvare il Protocollo d'intesa in oggetto Allegato 1 quale parte integrante al
presente Provvedimento dirigenziale;

3. diimpegnare la somma complessiva di € 5.000,00 (iva e ritenute di legge comprese)
con imputazione alla Missione 04 Programma 06 Titolo 1 codice del piano dei conti
integrato 1.04.04.01.001 del bilancio 2024-26, annualita 2024, al capitolo 19365
“Contributi ad lIstituzioni scolastiche per la realizzazione di laboratori educativi’ del



PEG 2024, codice prodotto-progetto 2024 PD_7252, centro di costo 0181, codice
Modalita di gestione Conto annuale 001;

di liquidare, per le motivazioni espresse in premessa, il contributo di € 5.000,00 (iva e
ritenute di legge comprese) oggetto del presente provvedimento a favore
dell’Universita di Modena e Reggio Emilia — Centro (centro interdipartimentale di
ricerca sulle Digital Humanities) — codice fornitore 22535;

di disporre l'invio alla Ragioneria per le procedure di cui all'art. 183, 7 comma, del
D.lgs. n. 267 del 18/08/2000;

di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013
(Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del D.Lgs.
50/2016;

di attestare che non sussistono situazioni di conflitto d’'interesse in capo al Dirigente
firmatario.

IL DIRIGENTE
Dott. Roberto Montagnani
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