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Oggetto: CONFERIMENTO  DI  INCARICO  DI  “CONTROLLORE  DI  PRIMO 
LIVELLO (FLC)”  DEL  PROGETTO EUROPEO “PROXIMITIES” AI 
SENSI  DELL’ART.  7,  COMMA 6 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 
165/2001  E  DEL  REGOLAMENTO  SULL'ORDINAMENTO 
GENERALE  DEGLI  UFFICI  E  DEI  SERVIZI  –  ALLEGATO  4 
“AFFIDAMENTO INCARICHI ESTERNI”.

ACCERTAMENTI D’ENTRATA E IMPEGNI DI SPESA

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO MOBILITA’ URBANA

Richiamati:

 la  deliberazione di  Consiglio Comunale n. 188 del  19/12/2023 con cui  è stata 
approvata  la  nota  di  aggiornamento  al  D.U.P.  (Documento  Unico  di 
Programmazione);

 la deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 con cui sono stati  
approvati il Bilancio di Previsione 2024 – 2026 ed i relativi allegati;

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2024 con cui si è provveduto 
ad approvare il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024/26 e ad 
aggiornare il Piano Esecutivo di Gestione 2024, precedentemente approvato con 
deliberazione di GC 2024/3 del 11/1/2024;

 la  deliberazione  di  Giunta  Comunale n.  122  del  16/05/2024 con  cui  è  stato 
approvato il 1° aggiornamento al Piano Esecutivo di Gestione 2024 e alle sezioni 
2.2  "Performance"  e  3.3  "Piano  triennale  dei  fabbisogni"  del  Piano  Integrato 
Attività e Organizzazione (PIAO) 2024-2026;

 la deliberazione di Consiglio Comunale n. 2024/81 del 29/07/2024  con cui è stata 
approvata la VARIAZIONE DI ASSESTAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 
FINANZIARIO 2024-2026 E RELATIVI ALLEGATI. VERIFICA DEGLI EQUILIBRI 
DI BILANCIO AI SENSI DELL’ART. 193 D. LGS 267/2000;

 il  decreto del Sindaco PG nr. 174336 del  29/10/2020 con cui è stato attribuita 
all’Arch. Paolo Gandolfi ad interim la responsabilità di direzione della struttura di 
Policy “Mobilità sostenibile”;

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 55 del 07/03/2023 con la quale sono state 
approvate le modifiche alla macro-struttura organizzativa dell’ente “Area sviluppo 
territoriale”,  compresa  la  ridenominazione  della  struttura  di  Policy  mobilità 
sostenibile in Servizio Mobilità Urbana;

 l’atto  del  Sindaco  P.G.  nr.  171204  del  21/06/2024  con  cui  è  stata  prorogata 
all’Arch.  Paolo  Gandolfi  la  responsabilità  di  direzione  ad  interim del  “Servizio 
Mobilità Urbana” fino al 18/10/2024. 

https://openapps.comune.re.it/jattipubblicazioni/AttiPubblicazioni?servizio=Link&rifAtto=GC/2024/12
https://openapps.comune.re.it/jattipubblicazioni/AttiPubblicazioni?servizio=Link&rifAtto=GC/2024/122


Premesso che : 

Il  Comune  di  Reggio  Emilia  è  partner  capofila  del  progetto  europeo  PROXIMITIES -  
PROMOTING  ACCESSIBLE  SERVICES,  LIVABLE  SPACES  AND  SUSTAINABLE 
CONNECTIONS  IN  PERIPHERAL  URBAN  TERRITORIES”)-  ID  02C0584  - (CUP 
J89I23002400002), cofinanziato dal Programma dell’Unione Europea “Interreg Europe”.
Il programma “INTERREG EUROPE” ha l’obiettivo di sostenere la cooperazione tra 
gli attori della politica regionale di tutta Europa per favorire lo scambio e 
l’apprendimento dalle reciproche buone pratiche nell’attuazione delle politiche di 
sviluppo regionale.

Il progetto PROXIMITIES avrà una durata complessiva di 4 anni, dal 01/04/2024 al 
31/03/2028.
Il progetto nasce dall’esperienza promossa dal Comune di Reggio Emilia sul tema 
della “città 15 minuti” e della valorizzazione di politiche a sostegno dell’economia di 
prossimità, nell’ottica di estendere le riflessioni avviate anche alle aree periferiche 
della città. 
Con il  progetto  PROXIMITIES si   intende sviluppare e sostenere l’attuazione del 
concetto  di  "città  della  prossimità",  migliorando  le  politiche  locali  e  regionali  nel 
campo dello sviluppo sostenibile integrato delle aree urbane periferiche, attraverso 
l'implementazione di approcci di "prossimità" ispirati al modello della città 15 minuti. 
PROXIMITIES promuoverà lo scambio di esperienze e buone pratiche fra 8 paesi 
europei  (Italia,  Spagna,  Irlanda,  Lettonia,  Romania,  Ungheria,  Svezia,  Bosnia 
Erzegovina) su strategie e politiche per rendere le aree urbane periferiche di tutta 
Europa  più  accessibili,  sane,  inclusive  e  sostenibili,  ampliate  e  trasferite  in  altre 
realtà. 

In particolare il progetto promuoverà la definizione di pratiche e politiche innovative 
capaci di integrare 5 dimensioni:
 Economia e servizi di prossimità;
 Mobilità soft e sostenibile;
 Qualità e vivibilità degli spazi pubblici;
 Dimensioni sociale ed emotiva;
 Governance e approcci funzionali per politiche integrate e collaborative.

Il progetto Proximities si avvale della partecipazione di 4 enti locali, 3 enti regionali e 
1 università. Il Comune di Reggio Emilia è ente capogruppo di questo progetto, con il  
supporto della fondazione E 35; gli altri partner del progetto sono : 

 Erasmus Centre for Urban, Port,  Transport Economics (Paesi Bassi) – Partner 
metodologico;

 Comune di Manresa (Spagna);
 Riga Planning Region (Lettonia);
 Regione del Sud Irlanda; 
 Regione dell’Oltenia Sud-Occidentale (Romania);
 Comune di Veszprém (Ungheria);
 Comune di Varberg (Svezia); 
 Comune di Centar Sarajevo (Bosnia ed Erzegovina).

Evidenziato che:
Il progetto Proximities ha avuto inizio il 1/4/2024 e terminerà il 31/3/2028. Esso si  
compone di 2 fasi: la prima fase di 36 mesi vedrà lo scambio di esperienze con i  
partner per influenzare le politiche di sviluppo regionale; nella seconda fase, cioè i  



successivi  12  mesi,  si  procederà  al  monitoraggio  dei  risultati  raggiunti  grazie  al 
miglioramento delle suddette politiche.
I temi attenzionati dal progetto sono : 
- la  rivitalizzazione  delle  aree  periferiche  come  leva  per  il  supporto  urbano 

sostenibile dei territori;
- la visione integrata del concetto di “prossimità” che partendo dall’idea della Città 

15 minuti, tiene insieme 5 leve principali :
 economia di prossimità
 mobilità sostenibile e mobilità dolce
 qualità degli spazi pubblici nei quartieri
 dimensione sociale ed emotiva
 governance

Rimarcato che :

 il progetto Proximities è finanziato dall’Unione europea per l’80 percento, mentre 
per  il  restante  20  percento  interviene  il  Fondo  di  Rotazione  Nazionale; 
quest’ultimo  viene  deliberato  solo  in  seguito  ad  approvazione  della 
rendicontazione delle spese e ricezione da parte del Comune del mandato di 
pagamento della quota parte proveniente dall’Unione Europea;

 il budget complessivo del progetto è pari a € 2.017.238,00;

 a seguito dell’entrata del nuovo partner, la ripartizione dei fondi del progetto ha 
subito  una  modifica  per  cui  l’importo  complessivo  assegnato  al  Comune  di 
Reggio Emilia è  di € 1.848.133,60 di cui € 1.400.572,60 da trasferire ai partner; 

 i  fondi  a  disposizione  per  il  Comune  di  Reggio  Emilia  ammontano  a  € 
447.561,00,  suddivisi  in  €  358.048,80  dall’UE  e   €  89.512,20  dal  Fondo  di 
Rotazione.

Dato atto che :

 per  quanto  riguarda  l’elegibilità  delle  spese  sostenute  da  ogni  partner  del 
progetto, il Manuale del Programma, prevede un report semestrale per tutta la 
durata del progetto, da sottomettere  alle autorità del Programma INTERREG 
CE  2021-2027 che sono la Managing Authority  (“MA”) e  il  Joint  Secretariat  
(“JS);

 l’esecuzione e la validazione delle verifiche semestrali delle spese eligibili deve 
essere affidata a un controllore designato tra soggetti particolarmente qualificati, 
in possesso dei necessari requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza, 
individuato secondo il  sistema di controllo di  primo livello istituito  nel  proprio 
Stato, ai sensi dell'articolo 74, paragrafo 1, del Regolamento (UE) 2021/1060 e 
dell’articolo 46 del Reg. (UE) 2021/1059; 

 i  requisiti  specifici  stabiliti  a  livello  nazionale  sono  vincolanti  e  costituiscono 
un’ulteriore condizione in merito alla scelta del controllore di primo livello;

 l'Italia ha optato per un sistema di controllo decentralizzato con la Commissione 
mista Stato – Regioni,  istituita ad hoc per la gestione del sistema italiano di  
gestione e controllo del programma di cooperazione transnazionale;



 nelle more della formalizzazione della nuova Governance CTE 2021-2027, si 
applica la procedura di validazione dei controllori di primo livello (FLC) in vigore 
nel  periodo  di  programmazione  2014-2020  che  prevede  la  selezione  del 
controllore di primo livello a carico del beneficiario e successiva validazione da 
parte della Commissione Mista, quale organismo responsabile del Sistema di 
Controllo Nazionale. 

Attesa dunque la necessità da parte del Comune di Reggio Emilia di selezionare tale 
figura di Controllore di primo livello (FLC).
L’incarico da affidare non assumerà in nessun modo carattere di lavoro subordinato e 
trattandosi di incarico di natura temporanea e altamente qualificata ex art. 7, comma 
6 del D.Lgs. 165/2001, non rappresenta in alcun modo costituzione di rapporto di  
pubblico impiego.

Il suddetto incarico avrà inizio dalla data di sottoscrizione del disciplinare, cui si pro-
cederà a seguito dell’esito positivo dell’esperimento della procedura di selezione di 
cui al presente Avviso e della successiva esecutività della determinazione dirigenzia-
le di affidamento di incarico, e si concluderà al termine di tutte le attività relative alla 
rendicontazione previste per il 30/06/2028, nonché fino al termine massimo in cui è 
prevista la possibilità per la Managing Authority di procedere a controlli, anche di se-
condo livello, e richieste di chiarimenti.

Il compenso lordo è quantificato complessivamente in € 6.400,00 (inclusi oneri fiscali 
e contributivi sia a carico dell’incaricato che del Comune di Reggio Emilia), prevede 
l’elaborazione di nr. 8 certificazioni ed è da considerarsi onnicomprensivo di tutti i co-
sti diretti e indiretti che l’Incaricato dovrà sostenere per l’espletamento dell’incarico 
(comprese le spese di trasporto vitto e alloggio necessarie per raggiungere il Comu-
ne di Reggio Emilia e per l’effettuazione di eventuali viaggi si rendessero necessari 
nel corso di svolgimento dell’attività di controllo e delle attività ad essa connesse), 
non essendo previsto alcun rimborso spese come anche alcuna indennità di fine ser-
vizio al termine dell’incarico.

La  liquidazione  del  compenso  avverrà  in  tranche  da  corrispondersi  a  seguito 
dell’avvenuta validazione di ogni Report presentato, unicamente a mezzo accredito 
su c/c bancario, previa emissione da parte dell’incaricato di adeguata documentazio-
ne fiscale (fattura elettronica inviate secondo la modalità previste dal D.M. nr. 55 del 
3/4/2013).
L’incaricato, ai sensi di quanto disposto dall’art. 3, comma 8 della Legge 136/2010, 
assumerà l’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari relativi all’incarico, secondo la  
disciplina contenuta nella legge ora menzionata. L’inadempienza di tale obbligo com-
porterà la risoluzione di pieno diritto del contratto di incarico, ai sensi dell’art. 1456 
del Codice Civile.
Il  contratto  di  incarico  si  risolverà  alla  scadenza  prefissata  e  non  potrà  essere 
rinnovato, salvo il  caso eccezionale legato alla  necessità di completamento delle 
attività,  in ragione di  ritardi  non imputabili  all’Incaricato,  ferma restando la misura 
riproporzionata del compenso sopra indicato.
Le  Parti,  in  ogni  caso,  potranno  recedere  anticipatamente  anche  prima  della 
scadenza  per  giusta  causa,  oppure,  al  di  fuori  delle  ipotesi  di  giusta  causa, 
osservando un preavviso minimo pari a 60 giorni per il committente e 30 giorni per 
l’incaricato.



Resta salvo il diritto dell’incaricato alla corresponsione dei compensi maturati fino alla 
data della risoluzione del contratto.
Oltre che per la cause sopraindicate e per la scadenza del termine concordato, il  
contratto  cesserà  la  sua  efficacia  anche  nei  casi  di  sopravvenuta  impossibilità  o 
inutilità della prestazione oggetto del contratto di natura indipendente dalla volontà 
delle  parti  (in  particolare,  in  caso di  finanziamenti  di  durata inferiore rispetto  alla 
durata contrattuale e/o riduzione consistente del finanziamento tale da pregiudicare 
la durata della prestazione e/o successive modifiche da parte del Segretariato del 
Progetto alle modalità gestionali).

Richiamati integralmente : 
 l’Avviso pubblico di  selezione per  l’affidamento  di  n.  1  incarico di  prestazione 

autonoma professionale (ex art.  7, comma 6, D.Lgs. 165/2001 e Regolamento 
sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio Emilia, 
All.  4 “Affidamento incarichi esterni”) per attività di  Controllore di  Primo Livello 
relativo  al  Progetto  europeo   PROXIMITIES -  PROMOTING  ACCESSIBLE 
SERVICES,  LIVABLE  SPACES  AND  SUSTAINABLE  CONNECTIONS  IN 
PERIPHERAL  URBAN  TERRITORIES”)-ID  02C0584,  pubblicato  con  nr.  Di 
registro 2024/4283;

 il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1565 del 11/09/2024 di ammissione dei 
candidati alla procedura per l’affidamento di n. 1 incarico di prestazione autonoma 
professionale di controllore di primo livello del progetto in parola;

 il  Provvedimento  Dirigenziale  R.U.A.D.  n.  1573 del  12/09/2024 di  costituzione 
della Commissione per la valutazione delle domande pervenute con riferimento 
alla procedura di selezione per l’affidamento  dell’incarico di cui trattasi;

 il  Verbale  di  seduta  (PG  n.  232497  del  16/9/2024)  riportante  i  risultati  della 
selezione;

 il  Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1585 del 16/09/2024 di approvazione 
verbale lavori della commissione e della relativa graduatoria per la selezione del 
controllore di primo livello del progetto di cui trattasi.

Preso  atto  che al  primo  posto  della  graduatoria  si  è  classificato  il  candidato 
ROSIGNOLI MASSIMILIANO.

Ritenuto, a  seguito  degli  esiti  della  procedura  esperita  e  della  verifica  della 
disponibilità  a  bilancio  delle  risorse  economiche  necessarie,  oltre  che  della 
compatibilità  di  tale  spesa  con  i  vincoli  di  legge,  di  conferire  un  incarico  di 
prestazione  autonoma  professionale  (ex  art.  7,  comma  6,  D.Lgs.  165/2001  e 
Regolamento  sull'Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  del  Comune di 
Reggio Emilia, All. 4 “Affidamento incarichi esterni”) per attività di Controllore di Primo 
Livello relativo al Progetto europeo Proximities al dott.  ROSIGNOLI MASSIMILIANO 
in possesso dei necessari requisiti (come da C.V. Allegato A), ai patti e condizioni di  
cui all’allegato schema di disciplinare (Allegato B),  impegnando la spesa necessaria 
in  complessivi  €  6.400,00  (omnicomprensiva  di  oneri  fiscali,  contributivi  e 
previdenziali, imposta e tassa dovuti in virtù delle norme vigenti in materia e di tutti i 
costi diretti e indiretti che l’Incaricato dovrà sostenere per l’espletamento dell’incarico, 
comprese le spese di trasporto vitto e alloggio necessarie per raggiungere il Comune 



di Reggio Emilia e per l’effettuazione di eventuali viaggi si rendessero necessari nel 
corso di svolgimento dell’attività di controllo e delle attività ad essa connesse), non 
essendo previsto alcun rimborso spese come anche alcuna indennità di fine servizio 
al termine dell’incarico) per nr. 8 certificazioni semestrali distribuite nell’intero periodo 
di durata del progetto.

Pertanto, considerata  la  congruità  del  compenso  commisurata  alle  prestazioni 
richieste e verificata la disponibilità del dott. Rosignoli a fornire la sua collaborazione 
nei modi e nei termini fissati nel contratto.

Precisato che l’incarico in argomento: 

- è  di  natura  temporanea ed altamente  qualificata;  non si  tratta  di  rinnovo,  non 
assumerà in nessun modo carattere di lavoro subordinato e non rappresenta in 
alcun modo costituzione di rapporto di pubblico impiego ai sensi dell’art. 7, comma 
6, lett. c) del D.Lgs. 165/2011;

- avrà durata dalla  data di  sottoscrizione del  disciplinare (che avverrà a seguito 
dell’esecutività  presente  atto)  e  avrà  validità  per  tutta  la  durata  prevista  del 
progetto (30/06/2028) e comunque fino al termine delle attività relative all’ultima 
rendicontazione prevista;

- avrà per oggetto quanto previsto nell'Avviso di  selezione pubblica e dettagliato 
all’art.1 nell’allegato disciplinare che qui integralmente si richiama;

- cesserà la sua efficacia, come precisato nell’Avviso pubblico di selezione, nei casi 
di sopravvenuta impossibilità o inutilità della prestazione oggetto del contratto di 
natura  indipendente  dalla  volontà  delle  parti  (in  particolare,  in  caso  di 
finanziamenti  di  durata  inferiore  rispetto  alla  durata  contrattuale  e/o  riduzione 
consistente del finanziamento tale da pregiudicare la durata della prestazione e/o 
successive  modifiche  da  parte  del  Segretariato  del  Progetto  alle  modalità 
gestionali);

- rientra  nel  programma degli  incarichi  approvato  con  deliberazione di  Consiglio 
Comunale n. 2024/81 del 29/07/2024, con cui è stata approvata la verifica degli 
equilibri di bilancio e la conseguente variazione; 

 non si  configura quale incarico di  studio o consulenza bensì quale prestazione 
professionale  consistente  nello  svolgimento  di  un  servizio  pertanto,  come 
specificato  dalla  Sezione  Regionale  di  Controllo  della  Corte  dei  Conti  con 
Deliberazione n. 241 del 16/11/2021, il presente atto è escluso dalla sfera degli atti  
per cui vige l’obbligo di invio  alla Corte dei Conti ai sensi dell’art. 1, comma 173 
della Legge 266/2005;

 non si configura quale incarico di studio o consulenza, come dettagliato dalla Del.  
n. 5/2005 della Sez. Unita della Corte dei Conti e pertanto non rientra nei vincoli di 
cui all'art. 6 del D.L. 78/2010 convertito nella Legge n. 122 del 30.07.2010 e s.m.i;  
inoltre, in quanto finanziato da fondi europei non è soggetto alle limitazioni di cui 
all’Art. 6 comma 7 del succitato D.L. 78/2010;

 è conforme a quanto disposto dall’art. 1 dell’Allegato 4 al Regolamento comunale 
sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi.



Evidenziato che  si è provveduto a verificare la insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interesse dell’incaricato (come da dichiarazione Allegato D).

Allegata la seguente documentazione quale parte integrante del presente atto :
 ALLEGATO A _ Curriculum vitae;
 ALLEGATO B _ Disciplinare d’incarico;
 ALLEGATO C _ Modello dichiarazione ex art. resa dai titolari di incarichi ex art. 

15, comma1, lett. c), D.Lgs. 33/2013;
 ALLEGATO D _ Dichiarazione assenza conflitto di interessi ( art. 53, comma 14, 

del D.Lgs. 165/2001);
 ALLEGATO E _ Dichiarazione sostitutiva di certificazione (controllore individuale) 

relativa all’iscrizione all’Albo dei dottori  Commercialisti  e degli  esperti  Contabili 
ovvero al Registro dei Revisori Legali (art. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 
445 e ss.mm.ii.);

 ALLEGATO F _ Autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Richiamati :

 l’art.15 del D.lgs 33/2013 e smi (Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di 
incarichi di collaborazione o consulenza);

 la direttiva del Comune di Reggio Emilia PS n. 28/2014 del 08/04/2014 in materia 
di  conferimenti  di  incarichi  di  collaborazione o  consulenza  in  adempimento  al 
disposto del  D.Lgs. 33/2013 in materia  di  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza e 
diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni;

 il Piano per la prevenzione della corruzione del Comune di Reggio Emilia Triennio 
2022-2024.

Dato atto che il Responsabile Unico del Progetto (RUP) è individuato nella persona 
del dirigente del Servizio  Mobilità Urbana, arch. Paolo Gandolfi.

Atteso  che  sul  presente  provvedimento  si  esprime,  con  la  sottoscrizione  dello 
stesso,  parere  favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione 
amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Visti : 
- il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare l’art. 107, l’art. 179 e l’art. 183 comma 7;
- il D.Lgs. 165/2001 ed i particolare l’art. 7 commi 6 e 6 bis;
- l’art. 1, comma 173 della Legge 266/2005;
- gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;
- il vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi ed in 

particolare  l'art.  14  “Competenze  e  responsabilità  dirigenziali”,  l'Allegato  4 
“Affidamento incarichi esterni”;

- gli artt. 25 e 32 del vigente Regolamento comunale di Contabilità del Comune;
- gli artt. 33 e ss. del vigente Regolamento per la disciplina dei contratti.

DETERMINA

1. di richiamare le premesse a costituire parte integrante del presente atto;



2. di conferire, a seguito degli esiti della selezione pubblica, un incarico di controllore 
di  primo  livello  (FLC)  del   progetto  “PROXIMITIES  -  PROmoting  accessible 
services,  livable  spaces  and  sustainable  connections  in  peripheral  urban  
territorIES  ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e del Regolamento 
sull'ordinamento  generale  degli  uffici  e  dei  servizi  –  Allegato  4  “Affidamento 
incarichi  esterni”,  al  primo  candidato  utilmente  classificato,  ROSIGNOLI 
MASSIMILIANO,    c.f. RSGMSM66R08F844G, P.I. 00655650554, in possesso 
dei  necessari  requisiti  (come  da  C.V.  Allegato  A),  ai  patti  e  condizioni  del 
Disciplinare (Allegato B), unitamente alla dichiarazione relativa all'insussistenza 
di conflitti di interesse (Allegato D);

3. di approvare lo schema di disciplinare di incarico (Allegato B) parte integrante del  
presente atto;

4. di accertare l’entrata complessiva di € 6.400,00 nel seguente modo :

 per  il  2024  :  €  800,00  al  Titolo  2  codice  del  piano  dei  conti  integrato 
2.01.05.01.999 del Bilancio 2024–2026, annualità 2024, al capitolo 3681 del 
PEG  2024  denominato  “CONTRIBUTO  UNIONE  EUROPEA  PER 
PROGETTO  "PROXIMITIES"  ===VEGG.  CAPP.  U  33681-33681/1-33682-
33683-33684“, codice progetto PEG_2024_PG_5365 – centro di costo 0214;

 per  il  2025  :  €  1.600,00  al  Titolo  2  codice  del  piano  dei  conti  integrato 
2.01.05.01.999 del Bilancio 2024–2026, annualità 2025, al capitolo 3681 del 
PEG  2025  denominato  “CONTRIBUTO  UNIONE  EUROPEA  PER 
PROGETTO  "PROXIMITIES"  ===VEGG.  CAPP.  U  33681-33681/1-33682-
33683-33684“, codice progetto PEG_2025_PG_5365 – centro di costo 0214;

 per  il  2026:  €  1.600,00  al  Titolo  2  codice  del  piano  dei  conti  integrato 
2.01.05.01.999 del Bilancio 2024–2026, annualità 2026, al capitolo 3681 del 
PEG  2026  denominato  “CONTRIBUTO  UNIONE  EUROPEA  PER 
PROGETTO  "PROXIMITIES"  ===VEGG.  CAPP.  U  33681-33681/1-33682-
33683-33684“, codice progetto PEG_2026_PG_5365 – centro di costo 0214

 per il 2027  : di prenotare un accertamento di entrata di € 1.600,00 dando atto 
che  si  procederà  all’assunzione  del  relativo  accertamento  al  momento 
dell’approvazione del successivo Bilancio pluriennale relativo alla annualità di 
pertinenza, con imputazione della necessaria somma (€ 1.600,00) al capitolo 
che verrà  iscritto  in  sede  corrispondente  al  Capitolo  3681  del  PEG 2024 
denominato  “CONTRIBUTO  UNIONE  EUROPEA  PER  PROGETTO 
"PROXIMITIES"  ===VEGG.  CAPP.  U  33681-33681/1-33682-33683-33684“, 
codice progetto PG_5365 – centro di costo 0214;

 per il 2028 : di prenotare un accertamento di entrata di € 800,00 dando atto 
che  si  procederà  all’assunzione  del  relativo  accertamento  al  momento 
dell’approvazione del successivo Bilancio pluriennale relativo alla annualità di 
pertinenza, con imputazione della necessaria somma (€ 800,00) al capitolo 



che verrà  iscritto  in  sede  corrispondente  al  Capitolo  3681  del  PEG 2024 
denominato  “CONTRIBUTO  UNIONE  EUROPEA  PER  PROGETTO 
"PROXIMITIES"  ===VEGG.  CAPP.  U  33681-33681/1-33682-33683-33684“, 
codice progetto PG_5365 – centro di costo 0214;

5. di impegnare la spesa relativa al pagamento del compenso lordo dell’Incaricato di 
cui al presente atto, ammontante a complessivi euro € 6.400,00,  nel seguente 
modo:

 quanto a Euro 800,00 con imputazione alla Missione 10, Programma 05 Titolo 
1  codice del piano dei conti integrato 1.03.02.11.999 del Bilancio 2024-2026 
annualità 2024, al Capitolo 33681/1 del P.E.G. 2024 denominato “INCARICHI 
PROFESSIONALI PER PROGETTO "PROXIMITIES" =VEGG. CAPP/E 3681-
3682=",  codice progetto  PEG_2024_PG_5365, centro di costo 0214, codice 
Modalità di gestione Conto annuale 014;

 quanto a Euro 1.600,00 con imputazione alla  Missione 10,  Programma 05 
Titolo 1  codice del piano dei conti integrato 1.03.02.11.999 del Bilancio 2024-
2026  annualità  2025,  al  Capitolo  33681/1  del  P.E.G.  2025  denominato 
“INCARICHI PROFESSIONALI PER PROGETTO "PROXIMITIES" =VEGG. 
CAPP/E  3681-3682=",   codice  progetto   PEG_2025_PG_5365,  centro  di 
costo 0214, codice Modalità di gestione Conto annuale 014;

 quanto a Euro 1.600,00 con imputazione alla  Missione 10,  Programma 05 
Titolo 1  codice del piano dei conti integrato 1.03.02.11.999 del Bilancio 2024-
2026  annualità  2026  al  Capitolo  33681/1  del  P.E.G.  2026  denominato 
“INCARICHI PROFESSIONALI PER PROGETTO "PROXIMITIES" =VEGG. 
CAPP/E  3681-3682=",   codice  progetto   PEG_2026_PG_5365,  centro  di 
costo 0214, codice Modalità di gestione Conto annuale 014;

 per il 2027  : di prenotare un impegno di spesa di € 1.600,00 dando atto che si 
procederà  all’assunzione  del  relativo  accertamento  al  momento 
dell’approvazione del successivo Bilancio pluriennale relativo alla annualità di 
pertinenza, con imputazione della necessaria somma (€ 1.600,00) al capitolo 
che verrà iscritto in sede corrispondente al Capitolo 33681/1 del P.E.G. 2024 
denominato  “INCARICHI  PROFESSIONALI  PER  PROGETTO 
"PROXIMITIES" =VEGG. CAPP/E 3681-3682=", codice progetto PG_5365 – 
centro di costo 0214;

 per il 2028 : di prenotare un impegno di spesa di € 800,00 dando atto che si  
procederà  all’assunzione  del  relativo  accertamento  al  momento 
dell’approvazione del successivo Bilancio pluriennale relativo alla annualità di 
pertinenza, con imputazione della necessaria somma (€ 800,00) al capitolo 
che verrà iscritto in sede corrispondente al Capitolo 33681/1 del P.E.G. 2024 
denominato  “INCARICHI  PROFESSIONALI  PER  PROGETTO 
"PROXIMITIES" =VEGG. CAPP/E 3681-3682=", codice progetto PG_5365 – 
centro di costo 0214;



6. di dare atto che il presente incarico non è soggetto a CIG trattandosi di incarico 
conferito  ex  art  7,  comma 6  del  D.Lgs.  165/2001,  quindi  contratto  di  lavoro 
autonomo e non contratto di appalto di servizi;

7. di  dare  atto  inoltre  che  il  codice  unico  di  progetto  (CUP)  del  progetto 
PROXIMITIES è :  J89I23002400002;

8. di trasmettere la presente determinazione dirigenziale all’Ufficio Appalti e Contratti 
per la stipula del relativo contratto;

9. di trasmettere il presente atto al servizio finanziario  per le procedure di cui agli  
artt. 179 e 183, comma 7 del D.Lgs. 267/2000.

Il Dirigente del Servizio

arch. Paolo Gandolfi

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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