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OGGETTO: PRESA D'ATTO DELLA COMUNICAZIONE DI TRASFORMAZIONE IN 
COOPERATIVA  SOCIALE  DELL'ASSOCIAZIONE  CENTRO  DI 
SOLIDARIETÀ DI REGGIO EMILIA ONLUS – CASA SAN PELLEGRINO 
PENSIONATO PER ANZIANI

LA DIRIGENTE

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023 è stata approvata la Nota 
di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 il Consiglio Comunale è 
stato approvato il Bilancio di previsione finanziario 2024-2026 e relativi allegati;

  con delibera di Giunta Comunale n. 3 del 11/01/2024 è stato approvato il Piano Esecutivo 
di Gestione 2024-2026 – Assegnazione risorse finanziarie  per Macro obiettivi,  ai  sensi 
dell’art. 169 c. 1 e 2;

 con  delibera  n.  12  del  30/01/2024  dichiarata  immediatamente  esecutiva,  la  Giunta 
Comunale  ha  provveduto  ad  approvare  il  Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione 
(PIAO) 2024/26 e ad aggiornare il Piano Esecutivo di Gestione 2024, precedentemente 
approvato con G.C. 2024/3 del 11/1/2024;

 con Delibera di Consiglio n. 53/2024 del 25/03/2024 è stata approvata la variazione al 
Bilancio di previsione finanziario 2024-2026 e relativi allegati;

 con  provvedimento  PG  n.  32023  del  31/01/2023  il  Sindaco  ha  prorogato  l’incarico 
dirigenziale ad interim alla Dr.ssa Lorenza Benedetti della responsabilità di direzione del 
Servizio  “Politiche  di  Welfare  e  Intercultura”;  conferito  con  provvedimento  PG  n. 
2020/106459 del 29/06/2020; l’incarico ha validità dal 01/02/2023 sino alla scadenza del 
contratto di proroga e comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco;

 con  provvedimento  PG  n.  171204  del  21/06/2024  il  Sindaco  ha  provveduto 
all’attribuzione temporanea degli attuali incarichi dirigenziali con decorrenza 21/06/2024 
fino al 18/10/2024;

Viste:

 la L.R. 12/2014 “Norme per la promozione e lo sviluppo della cooperazione sociale”

 La  DGR 2113/2015  “Modalità  di  gestione  del  registro  regionale  per  le  cooperative 
sociali di cui all'art. 4 della L.R. n. 12/2014”;

 la L.R. n. 22/2019 “Nuove norme in materia di autorizzazione ed accreditamento delle 
strutture sanitarie  pubbliche e private.  Abrogazione della  legge regionale n.  34 del 
1998 e modifiche alle leggi regionali n. 2 del 2003, n. 29 del 2004 e n. 4 del 2008” 



 la DGR N.886/2022 “Nuove disposizioni operative in materia di accreditamento delle 
strutture sanitarie in attuazione della L.R. 22/2019”;

 la DGR 1919/2023: “L.R. n. 22/19–Procedure applicative in materia di autorizzazione delle 
attività sanitarie e di comunicazione di svolgimento di attività sanitaria. Prime indicazioni di 
anagrafe regionale”;

 la D.G.R. n. 564/2000 “Direttiva regionale per l’autorizzazione al funzionamento delle 
strutture residenziali e semiresidenziali per portatori di handicap, anziani e malati di 
AIDS, in attuazione della L.R. n. 34/1998” e ss.mm.ii.;

Considerato:

 che è stata rilasciata alla parrocchia di S. Pellegrino l’  autorizzazione al funzionamento 
della  struttura  Casa  San  Pellegrino  Pensionato  per  Anziani,  con  sede  in  via  Tassoni  2,  
autorizzata  con atto n. 11678 del 17/02/2016 dal comune di Reggio Emilia; 

 che  con  nota  n.  220267  del  28/12/2020  il  legale  rappresentante  del  Centro  di 
Solidarietà  di  Reggio  Emilia  Onlus  Don  Giuseppe  Dossetti,  C.F. 
DSSGPP42P06C405K   ha richiesto la voltura a suo nome della Casa di S. Pellegrino 
pensionato per anziani;

 che con provvedimento n. 151 del 28/01/2021 si è preso atto della certificazione datata 
21/12/2020 del Notaio Francesca Lombardo relativa   al  contratto di affitto di  ramo di 
azienda tra Parrocchia di S.  Pellegrino e Centro di Solidarietà  di Reggio Emilia  – 
ONLUS, per il periodo 01/01/2021  -  31/12/2029;

 che con comunicazione PG n. 184171 del 04/07/2024 il CEIS Centro di solidarietà di Reggio 
Emilia  ONLUS  ha  comunicato  che  in  data  23  aprile  2024,  avanti  al  Notaio  Francesca 
Lombardo  in  Reggio  Emilia,  ha  provveduto  a  redigere  apposito  atto  di  trasformazione 
modificando la propria forma giuridica in Società Cooperativa Sociale, con efficacia giuridica 
a partire dal  20 luglio 2024 e che i dati relativi a sede legale, Codice Fiscale, Partita IVA, 
numeri telefonici, indirizzi e-mail, pec e sito internet rimangono invariati.

Ritenuto necessario provvedere alla presa d'atto della trasformazione;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti altresì:

  il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n. 267 del 18 
agosto 2000, ed in particolare l’articolo107;

  il D.Lgs. n. 36/2023;

 il vigente Statuto comunale;



  il vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

DETERMINA

1. di prendere atto, per le motivazioni espresse in narrativa e qui integralmente richiamate, 
della  comunicazione  di  trasformazione  in  Società  cooperativa  sociale  da  parte 
dell'Associazione Centro di solidarietà di Reggio Emilia;

2. di dare atto che  l’  autorizzazione al  funzionamento della  struttura Casa San Pellegrino 
Pensionato  per  Anziani,  autorizzata   con atto  n.  11678 del  17/02/2016 dal  comune di 
Reggio  Emilia, viene  riportata  al  nuovo  soggetto  gestore  CEIS  SOCIETA’ 
COOPERATIVA SOCIALE con sede in via U. Codro 1/1 in Reggio Emilia

3. che la voltura di tale autorizzazione non dovrà comportare modifiche alla sostanza, alla 
natura,  alla funzione o alle finalità dell’attività oggetto del provvedimento autorizzatorio 
originale;

4. che copia della presente dovrà essere conservata unitamente all’autorizzazione originale e 
esibita, insieme alla stessa, agli organi di vigilanza.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

La Dirigente ad Interim del Servizio 

Politiche Di Welfare e Intercultura

Dott.ssa Lorenza Benedetti
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