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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: FONDO SOCIALE LOCALE 2024: ASSUNZIONE DI ACCERTAMENTI
ED IMPEGNI A FAVORE DELLE UNIONI DElI COMUNI DEL
DISTRETTO E PER SUSSIDI DIVERSI. LIQUIDAZIONE DI PARTE DEI

TRASFERIMENTI A FAVORE DELLE UNIONI DI COMUNI.



OGGETTO: ASSUNZIONE DI ACCERTAMENTI CON RELATIVI INCASSI E IMPEGNI CON
RELATIVE LIQUIDAZIONI A FAVORE DELLE UNIONI DEI COMUNI DEL DISTRETTO PER LE
SPESE COLLEGATE AD ENTRATE CON DESTINAZIONE VINCOLATA_ANNO 2024 (FSL 2024)

LA DIRIGENTE

Premesso che:

con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023 ¢ stata approvata la nota di
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 sono stati approvati il Bilancio
di Previsione 2024 — 2026 ed i relativi allegati;

con Deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 11/01/2024 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2024-2026 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi, ai
sensi dell’art. 169 co 1 e 2;;

con Deliberazione n. 12 del 30/01/2024 dichiarata immediatamente esecutiva, la Giunta
Comunale ha provveduto ad approvare il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2024/26 e ad aggiornare il Piano Esecutivo di Gestione 2024, precedentemente approvato
con GC 2024/3 del 11/1/2024;

con Delibera di Consiglio n. 53/2024 del 25/03/2024 sono stati approvati la Variazione al
Bilancio di Previsione finanziario 2024 — 2026 ed i relativi allegati;

con Deliberazione di Giunta Comunale n. 122 del 16/05/2024 & stato approvato il 1°
aggiornamento al Piano Esecutivo di Gestione 2024 e alle sezioni 2.2 "Performance” e 3.3
"Piano triennale dei fabbisogni" del Piano Integrato Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-
2026;

con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 81 del 29/07/2024 & stata approvata la Variazione
di Assestamento al Bilancio di Previsione Finanziario 2024-2026 e relativi allegati. Verifica
degli equilibri di Bilancio ai sensi dell’art. 193 D.Lgs. 267/2000

con provvedimento PG n. 25249 del 31/01/2020 cosi come modificato con decreto PG n.
174332 del 29/10/2020 a decorrere dal 01/11/2020 il Sindaco ha incaricato ad interim la
dott.ssa Lorenza Benedetti delle funzioni di Dirigente del Servizio “Politiche di Welfare e
Intercultura”, ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

con provvedimento PG n. 32023 del 31/01/2023 il Sindaco ha prorogato l'incarico dirigenziale
ad interim alla Dr.ssa Lorenza Benedetti della responsabilita di direzione del Servizio
“Politiche di Welfare e Intercultura”. L'incarico ha validita dal 01/02/2023 sino alla scadenza
del contratto di proroga e comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco;

con provvedimento PG n. 171204 del 21/06/2024 il Sindaco ha provveduto all’attribuzione
temporanea degli attuali incarichi dirigenziali con decorrenza 21/06/2024 fino al 18/10/2024;

con provvedimento PG n. 42296, in data 20/02/2020, il Sindaco ha nominato la dott.ssa
Lorenza Benedetti "Coordinatore del trattamento dati personali" per il Servizio “Politiche di
Welfare e Intercultura”;

Viste:

la Legge 8 novembre 2000, n. 328 "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali", ed in particolare I'art. 20 che prevede la ripartizione, da parte dello
Stato, delle risorse del Fondo nazionale per le politiche sociali finalizzato alla promozione e al
raggiungimento degli obiettivi di politica sociale;

la L.R. 12 marzo 2003, n. 2 "Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la
realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali” ed in particolare I'art. 46 che

istituisce il Fondo sociale regionale e ne individua le fonti di finanziamento e l'art. 47, cosi
come il Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”;



Considerato che:

nellambito degli obbiettivi assegnati al Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”, nel PEG
2024 ¢ prevista la realizzazione di diversi progetti/attivita finanziati dallo Stato, dalla Regione
Emilia-Romagna e da altri Enti, i cui stanziamenti sono previsti o0 comunque inseriti, con
apposite variazioni, nel Bilancio di previsione e nel PEG per I'esercizio in corso, per alcuni dei
quali & necessario procedere agli accertamenti di entrata e agli impegni di spesa necessari a
garantirne il completamento;

in particolare, la Regione Emilia-Romaga, nel quadro degli interventi in ambito sociale di cui
alla L.R. 2/03, assegna le risorse per la realizzazione in sede locale di interventi/progetti
previsti allinterno dei Programmi Attuativi annuali del Piano di zona per la salute e il
benessere sociale, assegnando al Comune di Reggio Emilia, quale comune capofila
del’Ambito distrettuale (che comprende le Unioni Colline Matildiche e le Unioni Terra di
mezzo), i relativi finanziamenti;

Richiamati:

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1030 del 04/06/2024 “Programma annuale 2024
ripartizione delle risorse del Fondo Sociale Regionale ai sensi della L.R. n. 2/2003” e ss.mm.ii.
Individuazione delle azioni per il perseguimento degli obbiettivi di cui alla deliberazione
dellAssemblea Legislativa n.120/2017 e al Decreto Interministeriale del 22/10/2021.
Programma attuativo poverta 2024;

la Determinazione Dirigenziale n. 14576 del 03/07/2023 “Assegnazione e concessione della
somma spettante agli enti capofila degli ambiti distrettuali del fondo sociale locale annualita
2023 e delle risorse destinate al programma finalizzato alle ‘azioni di contrasto alle
disuguaglianze e alla crisi sociale generatasi in seguito all’epidemia covid 19’ e al programma
finalizzato ‘supervisione personale servizi sociali’, in attuazione della D.A.L. 120/2017 e della
D.G.R. 832/2023";

la Deliberazione della Giunta Regionale Emilia Romagna n. 1253 del 25/07/2022 “Piano
Regionale per il contrasto alla poverta 2022 — 2024, ai sensi del D. Lgs. 147/2017;

i Piano di Zona distrettuale 2018-2020 sottoscritto e approvato nella seduta del 27 luglio 2018,
dai rappresentanti dei Comuni del Distretto di Reggio Emilia e del’Azienda Usl di Reggio
Emilia, con Decreto del Sindaco del Comune di Reggio Emilia PG 2018/98721 del 31/07/18;

la Delibera di Consiglio Comunale n. 129 del 18/07/2022 “Esercizio associato delle funzioni
tecniche, amministrative e gestionali connesse al Piano di Zona: Ufficio di Piano distrettuale e
funzioni associate connesse all'area disabili adulti. Stipula di convenzione tra il Comune di
Reggio Emilia, I'Unione Terra di Mezzo e I'Unione Colline Matildiche e I'Azienda USL di
Reggio Emilia”, con la quale si identifica il Comune di Reggio Emilia quale Comune capofila
del Distretto;

i Programmi Attuativi che annualmente declinano in azioni gli indirizzi del Piano di zona
distrettuale per la salute e il benessere sociale individuano il fabbisogno di servizi e strutture
da accreditare. Per I'anno 2023 approvato dal Comitato di Distretto in data 31/07/2023, PG
2023/203560 del 21/08/2023

Ritenuto che:

occorre accertare le risorse relative al Piano attuativo 2024 per Fondo Sociale Locale 2024
ai sensi della DGR n. 1030 del 04/06/2024, per un totale di Euro 2.404.636,01, cosi
suddivisi :

cap descrizione importo

CONCORSO REGIONALE ALLA COSTITUZIONE DEL F.S.L.-QUOTA

=== VEGG. CAP/U 30852===

3641 DA TRASFERIRE Al COMUNI DELLA ZONA SOCIALE E ALL'AUSL 579.809,46

CONCORSO REGIONALE ALLA COSTITUZIONE DEL FSL QUOTA
FINALIZZATA COMUNE DI RE CONTRASTO RITIRO SOCIALE

3641,1 MINORILE ==VEGG. CAP. U/22579 - 30857/1/2/3 - 31451/1 - 31292 - 61.824,60
31412 - 31419 - 31423 - 31425 - 31508 ==
36411 CONCORSO REGIONALE ALLA COSTITUZIONE DEL FSL QUOTA 5. 840.35

Bilancio 2025 |FINALIZZATA COMUNE DI RE CONTRASTO RITIRO SOCIALE




MINORILE ==VEGG. CAP. U/22579 - 30857/1/2/3 - 31451/1 - 31292 -
31412 - 31419 - 31423 - 31425 - 31508 ==

CONCORSO REGIONALE ALLA COSTITUZIONE DEL FONDO

DA COVID-19 ==VEGG.CAP/U 31895==

3641,2 SOCIALE LOCALE QUOTA NON FINALIZZATA COMUNE 1.595.639,30
CONTRIBUTO DA REGIONE EMILIA ROMAGNA PROGRAMMA
3662 FINALIZZATO DISUGUAGLIANZE E CRISI ECONOMICA E SOCIALE 132.522,30

occorre incassare le p.p. 14349 e 14350 per totale 1.271.881,36 (Fondo sociale locale —
mezzi statali FNPS) ai seguenti capitoli, con riferimento agli accertamenti testé assunti:

* Euro 313.518,75

al cap. E 3641 "CONCORSO REGIONALE ALLA COSTITUZIONE

DEL F.S.L.-QUOTA DA TRASFERIRE Al COMUNI DELLA ZONA SOCIALE E ALL'AUSL
=== VEGG. CAP/U 30852==="del PEG 2024;

* Euro 958.362,61 al cap. 3641/2 "CONCORSO REGIONALE ALLA COSTITUZIONE DEL
FONDO SOCIALE LOCALE QUOTA NON FINALIZZATA COMUNE" del PEG 2024;

occorre impegnare parzialmente le somme che si riferiscono al Piano attuativo FSL 2024 per
Eu 712.331,76 ai seguenti capitoli:

TRASFERIMENTO Al COMUNI DELLA ZONA SOCIALE E ALL'AUSL

CRISI ECONOMICA E SOCIALE DA COVID-19 == VEGG. CAP.
E/3662==

30852 DELLA QUOTA DI COMPETENZA DEL F.S.L. FINANZIATO DALLA 579.809,46
REGIONE E.R. === VEGG. CAP/E 3641 ===
SUSSIDI FINANZIATI DA REGIONE EMILIA ROMAGNA

31895 PROGRAMMA FINALIZZATO CONTRASTO DISUGUAGLIANZE E 132.522.30

la somma di 579.809,46 ¢ distribuita tra le Unioni ed € composta al suo interno come segue:

FSL Regionale | FSL Statale Sk 40 ntiro totale
adolescent
UCM 90.632,83] 150.463.56] 20.806,09] 15.585,64] 277.488,12
UTM 98.217.48] 163.055.19] 22547.26] 18501.41] 302.321,34
totale 188.850,31] 31351875 43.35335 34.087.05] 579.809.46

A fronte di P.P. 14349 e 14350 occorre liquidare la somma di 313.518,75 le somme che si
riferiscono al Piano attuativo 2024 per FSL_Quota mezzi statali, assegnando le risorse in tale

modo:
cap. 30852
TRASFERIMENTO Al COMUNI DELLA ZONA SOCIALE E ALL'AUSL
ucm DELLA QUOTA DI COMPETENZA DEL F.S.L. FINANZIATO DALLA 150.463,56

REGIONE E.R. === VEGG. CAP/E 3641 ===




SUSSIDI FINANZIATI DA REGIONE EMILIA ROMAGNA

UTM PROGRAMMA FINALIZZATO CONTRASTO DISUGUAGLIANZE E 163.055,19
CRISI ECONOMICA E SOCIALE DA COVID-19 == VEGG. CAP.
E/3662==

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’'azione amministrativa come prescritto dall’art. 147
bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

* il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare I'art. 107, I'art. 179 e l'art. 183;

* gliartt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

* [lart. 14 del vigente Regolamento Generale di funzionamento degli Uffici e dei Servizi del
Comune;

* (gliart. 24 e 32 del vigente Regolamento di Contabilitd del Comune;

DETERMINA

1. di accertare le risorse relative al Piano attuativo 2024 per Fondo Sociale Locale 2024 ai sensi
della DGR n. 1030 del 04/06/2024, per un totale di Euro 2.404.636,01, cosi suddivisi :

cap descrizione importo

CONCORSO REGIONALE ALLA COSTITUZIONE DEL F.S.L.-QUOTA
3641 DA TRASFERIRE Al COMUNI DELLA ZONA SOCIALE E ALL'AUSL 579.809,46
=== VEGG. CAP/U 30852===

CONCORSO REGIONALE ALLA COSTITUZIONE DEL FSL QUOTA
FINALIZZATA COMUNE DI RE CONTRASTO RITIRO SOCIALE

36411 MINORILE ==VEGG. CAP. U/22579 - 30857/1/2/3 - 31451/1 - 31292 - 61.824,60
31412 - 31419 - 31423 - 31425 - 31508 ==
CONCORSO REGIONALE ALLA COSTITUZIONE DEL FSL QUOTA

3641,1 FINALIZZATA COMUNE DI RE CONTRASTO RITIRO SOCIALE 54,840 35

Bilancio 2025 |MINORILE ==VEGG. CAP. U/22579 - 30857/1/2/3 - 31451/1 - 31292 - -840,
31412 - 31419 - 31423 - 31425 - 31508 ==

36412 CONCORSO REGIONALE ALLA COSTITUZIONE DEL FONDO 1595.639.30

SOCIALE LOCALE QUOTA NON FINALIZZATA COMUNE

CONTRIBUTO DA REGIONE EMILIA ROMAGNA PROGRAMMA
3662 FINALIZZATO DISUGUAGLIANZE E CRISI ECONOMICA E SOCIALE 132.522,30
DA COVID-19 ==VEGG.CAP/U 31895==

2. Diincassare le p.p. n. 14349 e 14350 per totale 1.271.881,36 Euro (Fondo sociale locale
quota non finalizzata mezzi statali FNPS) ai seguenti capitoli, con riferimento agli
accertamenti testé assunti su tali capitoli:

e Euro 313.518,75 al cap. E 3641 "CONCORSO REGIONALE ALLA COSTITUZIONE
DEL F.S.L.-QUOTA DA TRASFERIRE Al COMUNI DELLA ZONA SOCIALE E ALL'AUSL
=== VEGG. CAP/U 30852===" del PEG 2024;



e Euro 958.362,61 al cap. 3641/2 "CONCORSO REGIONALE ALLA COSTITUZIONE DEL
FONDO SOCIALE LOCALE QUOTA NON FINALIZZATA COMUNE" del PEG 2024,

3. di impegnare parzialmente le somme che si riferiscono al Piano attuativo FSL 2024 per
Eu 712.331,76 ai seguenti capitoli:

TRASFERIMENTO Al COMUNI DELLA ZONA SOCIALE E ALL'AUSL
CAP. 30852 DELLA QUOTA DI COMPETENZA DEL F.S.L. FINANZIATO DALLA 579.809,46
REGIONE E.R. === VEGG. CAP/E 3641 ===

SUSSIDI FINANZIATI DA REGIONE EMILIA ROMAGNA
PROGRAMMA FINALIZZATO CONTRASTO DISUGUAGLIANZE E 132.522.30
CRISI ECONOMICA E SOCIALE DA COVID-19 == VEGG. CAP. e
E/3662==

CAP 31895

la somma di 579.809,46 Euro € da riferire alle Unioni secondo la seguente tabella, riportante
anche la composizione interna del Fondo stesso:

FSL Regionale | FSL Statale Sk 40 tiro totale
adolescenti
UCM 90.632.83] 150.46356] 20.806.09] 1558564 27748812
UTM 98.217.48] 163.05519] 22547.26] 18501.41] 30232134
totale 188.850,31] 313.518.75] 43.353.35) 34.087,05 579.809.46

4. a fronte dell'incasso delle P.P n. 14349 e 14350 occorre altresi liquidare la somma di
313.518,75 Euro, corrispondente alle somme che si riferiscono al Piano attuativo 2024 per
FSL_Quota mezzi statali, imputando tale spesa all'impegno assunto col presente atto al cap.
30852 del PEG 2024 “TRASFERIMENTO Al COMUNI DELLA ZONA SOCIALE E ALL'AUSL
DELLA QUOTA DI COMPETENZA DEL F.S.L. FINANZIATO DALLA REGIONE E.R. ===
VEGG. CAP/E 3641 ===" ed in dettaglio come segue:

TRASFERIMENTO Al COMUNI DELLA ZONA SOCIALE E ALL'AUSL
ucm DELLA QUOTA DI COMPETENZA DEL F.S.L. FINANZIATO DALLA 150.463,56
REGIONE E.R. === VEGG. CAP/E 3641 ===

SUSSIDI FINANZIATI DA REGIONE EMILIA ROMAGNA

UTM PROGRAMMA FINALIZZATO CONTRASTO DISUGUAGLIANZE E 163.055,19
CRISI ECONOMICA E SOCIALE DA COVID-19 == VEGG. CAP.
E/3662==

5. didisporre l'invio della presente determinazione alle Unioni dei Comuni;

6. di disporre l'invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183, comma 7 del D.
Lgs. n. 267 del 18/08/2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE DEL.&ERVIZIO
Dr.ssa L w# gBenedetti

NELL'EMILIA
J s 06.11.2024
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