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COMUNE DI
REGGIO NELL’EMILIA

R.U.A.D. 1934
del 11/11/2024

PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

Dirigente: BENEDETTI Dr.ssa Lorenza

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: PRESA D’ATTO DELLE CANDIDATURE PER LA CARICA DI
REVISORE DEI CONTI DELL'AZIENDA SPECIALE FARMACIE
COMUNALI RIUNITE



Premesso che:

- con delibera di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023 & stata approvata la nota di
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

- con delibera di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 sono stati approvati il Bilancio di
Previsione 2024 — 2026 ed i relativi allegati;

- con delibera di Giunta Comunale n. 3 del 11/01/2024 ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione 2024-2026 — Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi, ai sensi dell’'art.
169co1e2;

- con delibera di Giunta Comunale n. 12 del 30/1/2024 ¢& stato approvato il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAQ) 2024/26 ed aggiornato il Piano Esecutivo di Gestione 2024,
precedentemente approvato con GC 2024/3 del 11/1/2024;

- con delibera di Consiglio n. 53 del 25/03/2024 & stata approvata la variazione al Bilancio di
Previsione finanziario 2024-2026 e relativi allegati;

- con delibera di Giunta Comunale n. 122 del 16/05/2024 & stato approvato il 1°
aggiornamento al Piano Esecutivo di Gestione 2024 e del Piano Integrato Attivita e
Organizzazione (PIAO) 2024-2026 approvato con deliberazione G.C. 2024/12 del 30/1/2024;

- con delibera di Consiglio Comunale n. 81 del 29/07/2024 ¢& stata approvata la Variazione di
assestamento al Bilancio di Previsione Finanziario 2024-2026 e relativi allegati;

- con provvedimento del Sindaco, Protocollo Generale n° 32019 e 32025 del 31/01/2023, &
stato attribuito alla dottoressa Lorenza Benedetti I'incarico dirigenziale della responsabilita di
direzione dell’Area Risorse e del Servizio Pianificazione, Programmazione e Controllo, con
decorrenza dal 01/02/2023, fino al termine del proprio mandato;

- con proprio provvedimento Protocollo generale PG/2024/0171204 del 21/06/2024 il
Sindaco ha disposto I'attribuzione temporanea degli incarichi dirigenziali con decorrenza dal
21 giugno 2024 e cosi fino al 18 ottobre 2024;

- con proprio provvedimento Protocollo Generale n° PG/2024/0258789 del 17/10/2024, il
Sindaco ha disposto la proroga temporanea degli incarichi dirigenziali in scadenza al
18/10/2024, con decorrenza dal 19 ottobre 2024 e cosi fino al 31 gennaio 2025;

- con provvedimento PG/2020/0042296 del 20/02/2020 il Sindaco ha designato la Dr.ssa
Benedetti Coordinatore del trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE
679/2016;

Dato atto che:

- che il Comune di Reggio Emilia detiene il 100% del’Azienda Farmacie Comunali Riunite,
Azienda poliservizi dotata di personalita giuridica, autonomia statutaria e autonomia
imprenditoriale;

- che con deliberazione consiliare del 5.11.1993, P.G. n. 31161/324, legalmente esecutiva,
'Azienda Municipalizzata “Farmacie Comunali Riunite” & stata trasformata nell’Azienda
Speciale “Farmacie Comunali Riunite” ai sensi degli artt. 22 e 23 della L. 142/1990 ed é stato
approvato lo schema di Statuto;

- che nella delibera di Consiglio Comunale n. 31161/324 del 05.11.1993 & stato definito il
fine per il quale I'Azienda speciale € costituita e I'oggetto delle attivita che le sono demandate



dal Comune di Reggio da esercitare in conformita alla legge o allo statuto medesimo, nonché
nell'esercizio dell'autonomia imprenditoriale;

- che come previsto dallo Statuto I'Azienda speciale ha per fine lo svolgimento, nell'ambito
degli indirizzi e sotto il controllo politico amministrativo dell'Amministrazione comunale, delle
attivita economico-imprenditoriali indicate all'art.4 (attivita inerenti la distribuzione dei farmaci
e prestazioni di servizi, la gestione delle farmacie, prestazione di servizi socio assistenziali ,
ecc) e ogni altra attivita di servizio ad essa affidata dallAmministrazione comunale in
funzione della promozione della salute e del benessere come fondamentale diritto
dell'individuo e interesse della collettivita;

- che In base ai nuovi principi contabili I'Azienda speciale conforma la propria gestione ai
principi contabili generali contenuti nell'allegato n. 1 al decreto legislativo 23 giugno 2011,
n. 118, e successive modificazioni, ed ai principi del codice civile;

- che 'Amministrazione comunale determina le finalita e gli indirizzi ai quali deve uniformarsi
I'Azienda speciale nella redazione dei propri documenti programmatici e previsionali;

Rilevato che:

- ai sensi del DPR 902/1986 art 52 il collegio resta in carica fino al 30 giugno del terzo anno
successivo a quella di nomina e, comunque, fino alla ricostituzione del collegio. Tale termine
€ spirato e pertanto occorre procedere alla sua nomina e alla determinazione delle indennita
dei suoi membiri;

-ai sensi dell’art 27- nonies DL 786/1981: “ Il collegio elegge nel proprio seno un presidente”;

- il Collegio dei Revisori risulta composto, ai sensi dell’art.20 dello statuto aziendale, da tre
membri effettivi e due supplenti tutti iscritti alllAlbo dei Revisori ufficiali dei conti, di cui
almeno uno iscritto all'Albo dei dottori commercialisti e uno all'Albo dei Ragionieri
commercialisti;

- il DIgs 139/2015 ha abolito I'albo dei ragionieri facendolo confluire nell'Albo unico dei dottori
commercialisti e degli esperti contabili.

- 'art 1 comma 1 elle Linee di indirizzo per la nomina e la designazione di rappresentanti del
comune presso enti, aziende e istituzioni approvato con Delibera di Giunta n. 80/2024
stabiliscono che: “ gli indirizzi e le procedure di cui al presente atto si applicano alle nomine
e designazioni di competenza del Sindaco nonché a quelle del Consiglio comunale”

- I'art 2 comm 4 delle medesime: “ Coloro che rappresentano il comune possono ricoprire lo
stesso incarico per due soli mandati interi salvo deroga accordata con motivata decisione,
per un unico ulteriore mandato”

- il Comune ha approvato con Determina dirigenziale n. 1769/2024 I'Avviso pubblico
finalizzato alla raccolta delle candidature per la nomina di Revisore dell’azienda speciale
Farmacie Comunali riunite, riportante modalita e requisiti richiesti, dandone adeguata
pubblicita e informazione;

- 'avviso & stato pubblicato all’Albo pretorio del Comune e sulla home page dellEnte per 15
giorni dal 17.10.2024 al 02.11.2024;

- in data 17.10.2024 con pec protocollo n 259331/2024 & stata altresi data comunicazione
dellavvenuta pubblicazione del I'Avviso all’ordine dei Dottori Commercialisti e degli esperti
contabili del Comune di Reggio Emilia;



- che entro la data di scadenza sono pervenute 62 candidature come meglio specificate
nell’Allegato 1 parte integrante del presente atto.

Considerato che:

- Successivamente alla scadenza dell’Avviso e alla verifica delle regolarita delle candidature
pervenute, il Consiglio comunale procedera mediante votazione alla scelta dei revisori e a
stabilirne l'indennita;

- il Servizio Pianificazione Programmazione e controllo ha tra le proprie funzioni il
coordinamento dei rapporti con le societa partecipate,le istituzioni di riferimento e verifica
dellandamento della loro gestione e pertanto pud essere di supporto alla Presidenza del
consiglio in questo procedimento;

- nello svolgimento di tali funzione lo scrivente Servizio ha proceduto alla verifica della
regolarita e completezza delle candidature pervenute.

Dato atto che:
dall’esame delle domande pervenuta risulta che:

- la domanda di partecipazione PG 2024/2617234 risulta priva di curriculum vitae come
richiesto a dal modulo on line e dall’Avviso;

- tutte le altre domande risultano pertanto regolari e le stesse, unitamente ai curriculum
verranno inoltrati alla segreteria del Consiglio Comunale per permettere all’organo lo
svolgimento delle delle valutazioni e decisioni di propria competenza;

- i candidati di cui alle domande PG 2024/270865, PG 2024/261615 e PG 2024/261306
risultano aver gia superato il limite di cui allart 2 comma 4 sopra citato

- Responsabile del procedimento ai sensi della L.241/1990, artt.5 e 6, & il dirigente del
Servizio Dott.ssa Lorenza Benedetti;

Visti:

- il DIgs 267/2000

- il vigente Statuto Comunale

- Il DPR 902/1986

- il vigente Statuto di FCR

- le Linee di indirizzo approvate con Delibera Consiglio n. 80/2024;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA
e di prendere atto dell’elenco delle domande di partecipazione pervenute di cui

all’Allegato 1 segnalando al Consiglio che la domanda PG 2024/261734 & priva del
curriculum vitae richiesto nell’avviso e nella domanda on-line;

o di segnalare al Consiglio le candidature PG 2024/270865, PG 2024/261615 e PG
2024/261306 in merito al superamento dei limiti di mandato;



o di trasmettere al Consiglio Comunale I'Elenco di cui all’Allegato 1 ed i curricula dei
candidati, debitamente anonimizzati, al fine di effettuare la nomina dei Revisori dei
conti dell’Azienda speciale Farmacie Comunali Riunite, dei due membri supplenti e la
relativa indennita.

Si attesta che non sussistono conflitti di interesse in capo al dirigente firmatario

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
(D.ssa Lorenza Benedetti)

LORENZA
BENEDETTI
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