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OGGETTO:  RINNOVO AI SENSI  DELL’ART.  14 COMMA 4 E 120 COMMA 10 DEL D. 
LGS.  36/2023,  DELL’AFFIDAMENTO  DEL  SERVIZIO  DI  REALIZZAZIONE  DEL 
PROGETTO EMILY – PROGETTO DI PREVENZIONE E CONTRASTO DEL FENOMENO 
DEL RITIRO SCOLASTICO E SOCIALE DEGLI ADOLESCENTI -  PERIODO 24/11/2024 – 
24/11/2025.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
OFFICINA EDUCATIVA 

Premesso che:

con deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  188 del  19/12/2023,  esecutiva  ai  sensi  di  
legge,  è  stata  approvata  la  nota  di  aggiornamento  al  D.U.P.  (Documento  Unico  di 
Programmazione);

con deliberazione di  Consiglio  Comunale n.  189 del 19/12/2023, anch’essa legalmente  
esecutiva, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2024 – 2026 ed i relativi allegati;

con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  3  adottata  nella  seduta  dell’11.01.2024,  
esecutiva ai sensi di legge, è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026 – 
Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi, ai sensi dell’art. 169 commi 1 e 2 del 
Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  12  del  30.01.2024,  anch’essa  legalmente  
esecutiva, è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 
ed  è  stato  contestualmente  aggiornato  il  Piano  Esecutivo  di  Gestione  (P.E.G.)  2024 
precedentemente approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 3 dell’11.01.2024;

con provvedimento PG/2024/0258789 del 17/10/2024, il Sindaco ha disposto l’attribuzione 
temporanea fino al 31/01/2025 delle funzioni di Dirigente del Servizio Officina Educativa ad al 
Dott. Roberto Montagnani a partire dal 19/10/2024, salvo revoca anticipata, ai sensi dell’art. 
13 – Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei 
Servizi.

Considerato che:

 in data 09/10/2023 è stata effettuata la pubblicazione dell'avviso pubblico per la selezione 
del soggetto a cui affidare la realizzazione del “Progetto Emily – progetto di prevenzione e 
contrasto del fenomeno del ritiro scolastico e sociale degli  adolescenti”  (approvato con 
determina dirigenziale R.U.D. 1042 del 03/10/2023), di cui trattasi, all’Albo Pretorio online 
del Comune di Reggio Emilia e sul sito istituzionale del Comune di Reggio Emilia sezione 
Avvisi e Bandi – Altri Bandi, con scadenza il 27/10/2023;

 con provvedimento dirigenziale R.U.A.D. 1888 dell’08/11/2023 è stato approvato l’esito 
della selezione pubblica, e relativo verbale, che vede come soggetto aggiudicatario la RTI 
costituita da: 

REGGIANA  EDUCATORI  Società  Coop.va  Sociale,  (mandataria)  con  sede 
legale a Reggio Emilia, 42123 Via M.K. Gandhi n.22, CF/PIVA 01830930358 
APS ICARO I CARE (mandante) con sede legale a Reggio Emilia, 42124 Via F.lli 
Verri n.8, CF 91159180354 PIVA 02663140354 
CPS  –  SOCIETA’  COOPERATIVA  SOCIALE  (mandante)  con  sede  legale  a 
Reggio Emilia, 42124 Via Brigata Reggio n. 29, CF/PIVA 02200630354



dando  atto  che  il  medesimo  soggetto  veniva  ammesso  alla  fase  successiva  della 
procedura, relativa all’invito alla trattativa diretta sul mercato elettronico MEPA, ai sensi 
dell’art. 1 c. 130 della L. 30/12/2018 n.145.;

 con determina Dirigenziale R.U.D. N. 1258 del 20/11/2023, si è proceduto all’affidamento 
servizio di  realizzazione del  “Progetto Emily  – progetto di  prevenzione e contrasto del 
fenomeno del ritiro scolastico e sociale degli adolescenti”,  alla  REGGIANA EDUCATORI 
Società Coop.va Sociale, (mandataria) con sede legale a Reggio Emilia, 42123 Via M.K. 
Gandhi n.22, CF/PIVA 01830930358, per il periodo di 12 mesi a decorrere dalla data di 
stipula del contratto, per l’importo complessivo di € 38.710,00 (Iva 5% esclusa), pari ad € 
40.645,50 IVA compresa.

Visto:

 l’Art. 14 “Decorrenza, durata e corrispettivo a base d’asta” dell’avviso pubblico citato in 
premessa che al paragrafo 3 recita:

“La stazione appaltante, qualora i risultati dell'appalto siano soddisfacenti, sia accertato il 
pubblico interesse, la convenienza al rinnovo del rapporto e siano verificate le compatibilita 
di bilancio, si riserva la facoltà, ai sensi dell'art. 14 comma 4 del D.Lgs. 36/2023, di optare 
per il rinnovo dell'appalto in essere per un periodo massimo di uguale periodo a partire 
dalla scadenza del contratto iniziale mediante comunicazione da inviare all'aggiudicatario 
entro e non oltre 30 (trenta) giorni prima della scadenza del contratto”.

Considerato che:

 il  contratto (stipula n. 3829497) di cui in oggetto, scadrà in data 23/11/2024 e valutata 
l’esperienza  positiva  di  quest’anno  e  l’opportunità  di  mantenere  una  continuità  del 
progetto, si ritiene opportuno procedere ad un rinnovo dell’affidamento per un’ulteriore 
annualità (dal 24/11/2024 al 24/11/2025) ai medesimi patti e condizioni del contratto 
in essere così come previsto nell’avviso pubblico suddetto, ai sensi dell’art. 14, comma 4 
e 120 comma 10 del D. Lgs. n. 36/2023.

Accertata pertanto la regolarità nell'esecuzione del servizio oggetto dell’affidamento di 
cui trattasi, secondo il contratto stipulato in forma di scrittura privata non autenticata 
secondo le modalità previste dalla piattaforma informatica del mercato Elettronico di 
Consip,  nonché la  corretta  gestione  delle  attività,  l’interesse e  la  convenienza  per 
l’Amministrazione al rinnovo del rapporto e verificate le compatibilità di bilancio.

Valutata positivamente la possibilità di prosecuzione del servizio, con PEC PG/2024/0253851 
del 11/10/2024 è stata comunicata alla REGGIANA EDUCATORI Società Coop.va Sociale 
(mandataria),  l’intenzione  dell’Amministrazione  Comunale  di  procedere  al  rinnovo 
dell’appalto  in  oggetto  per  una  ulteriore  annualità  (dal  24/11/2024  -  24/11/2025)  ai 
medesimi patti e condizioni  dell’affidamento in essere, fatta salva la revisione dei prezzi 
per il rinnovo contrattuale.

Preso atto che:

  la  Reggiana  Educatori  Società  Coop.va  Sociale  (mandataria),  con  PEC 
PG/2024/0255942  del  14/10/2024  ha  controfirmato  per  accettazione  confermando  la 
disponibilità ad un ulteriore affidamento sino al 24/11/2025.

Dato atto che:



 
-  le  considerazioni  sopra  espresse  forniscono  altresì  sostegno  giuridico  motivazionale 
all’applicazione  dell’istituto  disciplinato  dall’art.  14  comma  4  del  D.lgs  36/2023  per 
l’affidamento diretto del servizio alla ditta sopra citata; 
-  attesa la  sussistenza nell’appalto  dei  requisiti  prescritti  all’art.  14 dell’avviso  pubblico  e 
precisamente:

1.  accertato  il  pubblico  interesse,  la  convenienza  al  rinnovo  del  rapporto  e  verificate  le 
compatibilità di bilancio;

2.  che tale servizio è conforme all’iniziale  progetto a base di  gara predisposto dalla  RTI 
affidataria  in  sede di  partecipazione alla  gara e che il  primo appalto è stato aggiudicato 
secondo una procedura di avviso pubblico; 

3. che non è decorso un anno dalla stipula del contratto iniziale che prevedeva la possibilità 
di riaffidare il servizio al contraente;

Considerato che:

- con lettera in data 22/03/2024 Legacoop Emilia Ovest e Confcooperative Terre d’Emilia 
hanno confermato l’approvazione delle intese raggiunte che rinnovano e modificano il CCNL 
2017-2019 delle Coop Sociali.  E’ stata di conseguenza licenziata anche l’ipotesi definitiva 
delle tabelle relative al costo del lavoro.

Visto, altresì:

 la Circolare a firma del Direttore generale e del Segretario generale PG. 2024/164307 del 
14/06/2024 avente ad oggetto:  “CIRCOLARE IN MATERIA DI REVISIONE PREZZI  AI 
SENSI  DEL  CODICE  DEI  CONTRATTI  PUBBLICI  IN  RELAZIONE  ALL’ENTRATA  IN 
VIGORE DI NUOVI CONTRATTI COLLETTIVI NAZIONALI DI LAVORO”

Dato atto quindi che:

- il corrispettivo previsto per l’anno di rinnovo è di € 38.710,00 oltre IVA al quale si aggiunge 
la revisione prezzi pari al 8,66% per la quota 2024 e 15,18% per la quota 2025 sul solo costo 
della  manodopera  per  complessivi  €  44.125,57  oltre  IVA  fermo  restando  la  facoltà  di 
aumento fino ad un massimo di un quinto dell'importo del contratto di cui al  D.Lgs. 
36/2023, all'art. 120, co. 9. 

Ritenuto quindi, per quanto sopra esposto, comprovate le ragioni di convenienza economica 
e di pubblico interesse, di affidare il  servizio in oggetto all’attuale gestore per ulteriori 12 
mesi, come di seguito specificato:

 Servizio di realizzazione del “Progetto Emily – progetto di prevenzione e contrasto 
del fenomeno del ritiro scolastico e sociale degli adolescenti” per il periodo 24/11/2024 
–  24/11/2025 alla  Reggiana  Educatori  Società  Coop.va  Sociale  (mandataria),  per 
l’importo di € 44.125,57 oltre IVA, fermo restando la facoltà di aumento fino ad un massimo 
di un quinto dell'importo del contratto di cui all'art. 120 co. 9 del D.Lgs.23/2023 come previsto 
dal sopra citato art. 14 dell’avviso pubblico;

Precisato che:



-  l’articolo 1, comma 450, della Legge 296/2006, come modificato dall'art. 1, comma 130 
della legge 30 dicembre 2018, n. 145, ha reso obbligatorio il ricorso al mercato elettronico da 
parte  della  pubblica  amministrazione  per  gli  acquisti  di  beni  e  servizi  di  importo  pari  o 
superiore a 5.000,00 euro;

- dal 1° gennaio 2024 ha acquisito efficacia la disciplina sulla digitalizzazione dell’intero 
ciclo dei contratti pubblici prevista dal Libro I, Parte II del codice dei contratti pubblici. Le 
disposizioni richiamate impongono alle stazioni appaltanti e agli  enti  concedenti  di 
procedere allo svolgimento delle procedure di affidamento e di  esecuzione  dei  contratti 
pubblici utilizzando piattaforme di approvvigionamento digitale  certificate  (PAD).  Tale 
previsione è funzionale a garantire, da parte della Banca dati nazionale dei contratti pubblici 
(BDNCP), una serie di servizi quali la pubblicità legale e la trasparenza degli atti di gara, ai 
sensi  degli  articoli  27 e 28 del codice,  consentendo la trasmissione in tempo reale delle 
informazioni  necessarie  nonché  la  possibilità  di  utilizzare  appieno  il  fascicolo  virtuale 
dell’operatore economico per le verifiche previste. 

 
 si è pertanto proceduto -  mediante l’utilizzo del Mercato elettronico della  pubblica 

amministrazione ai sensi dell’art.  328 del D.P.R. 207/2010, in conformità a quanto 
disposto  dall’art.  7  del  D.L.  52/2012,  convertito  in  Legge  94/2012  –   al  rinnovo 
dell’appalto tramite trattiva diretta su Mepa-Consip,  n. 4746346, ai sensi dell'art. 50 
co. 1 lett.  b) del D.Lgs. 36/2023, alla  REGGIANA EDUCATORI Società Coop.va 
Sociale,  (mandataria)  con sede legale  a Reggio  Emilia,  42123 Via  M.K.  Gandhi 
n.22, CF/PIVA 01830930358, come da offerta presentata dalla ditta che si allega al 
presente atto (Allegato 1).

Preso atto che:

- con lettera a firma della Dirigente del Servizio Politiche di Welfare e Intercultura, che si 
allega al presente atto (Allegato 2) si autorizza il Servizio Officina Educativa ad impegnare 
complessivamente € 48.645,50 (Iva 5% compresa) al capitolo finalizzato 31425 del bilancio 
2024-2026, annualità 2024, codice prodotto PD_8501, a fronte di accertamenti sul capitolo E 
3641/1 a cura del Servizio Politiche di Welfare e Intercultura  (acc.to n. 2024/1126);

Preso atto che:

- l'attività progettuale è finanziata ed ha come riferimento quanto previsto dal Programma 
Regionale “Azioni di contrasto alla povertà minorile, educativa, relazionale e a contrasto del 
fenomeno del  ritiro  sociale  di  pre adolescenti  ed adolescenti”-  di  cui  alla  DGR 1030 del 
04/06/2024,  “PROGRAMMA  ANNUALE  2024:  RIPARTIZIONE  DELLE  RISORSE  DEL  FONDO 
SOCIALE  REGIONALE  AI  SENSI  DELLA  L.R.  N.  2/2003  E  SS.MM.II..INDIVIDUAZIONE  DELLE 
AZIONI  PER  IL  PERSEGUIMENTO  DEGLI  OBIETTIVI  DI  CUI  ALLA  DELIBERAZIONE 
DELL'ASSEMBLEA  LEGISLATIVA  N.  120/2017  E  AL  DECRETO  INTERMINISTERIALE  DEL  22 
OTTOBRE 2021. PROGRAMMA ATTUATIVO POVERTÀ 2024.” Allegato A paragrafo 4.8, allegato 
al presente atto quale parte integrante (Allegato 3).

Dato atto altresì che:
-  il  documento  DURC,  o eventuale  dichiarazione  di  esenzione,  sarà  recepito  a  cura  del 
Responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 2 della legge n. 266/2002;



-  in conformità alle  disposizioni  in  materia di  tracciabilità  finanziaria  ex art.  3 L.136/2010 
come  modificato  con  D.L.  187/2010  convertito  in  legge  217/2010,  al  presente 
approvvigionamento è stato attribuito il seguente Codice Identificativo di Gara: B41101E1B5;

Di dare atto che:

- ai sensi dell'art. 15 del D.Leg.vo 36/2023, il responsabile del procedimento è individuato 
nella persona del Dirigente del Servizio Officina Educativa, Dott. Roberto Montagnani. 

- in conformità all’art. 18, comma 1 del D.Lgs. 36/2023 e all’art. 42, comma 1 lett. c) del 
vigente Regolamento per la disciplina dei contratti,  il  contratto verrà stipulato in  forma di 
scrittura privata non autenticata secondo le modalità previste  dalla  piattaforma 
informatica del mercato Elettronico di Consip, successivamente alla conclusione con esito 
positivo dei controlli sui requisiti generali e morali ex. art. 94-97 del D.Lgs. n. 36/2023;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000; 

Visto:

 il  T.U.  delle  leggi  sull’ordinamento  degli  enti  locali  approvato con d.lgs.  n.  267 del  18 
agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;

 lo Statuto Comunale, approvato con  C.C. n.177 del 29.11.2017, ed in particolare gli artt. 
59 e 60;

 in  termini  generali  il  vigente Regolamento sull’Ordinamento  Generale degli  Uffici  e  dei 
Servizi;

 il D.Lgs. 36/2023 ed in particolare gli artt. 14 comma 4, 120 comma 10 e 50, comma 1, lett. 
b);

 il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti ancora in 
vigore;

 il vigente regolamento di contabilità del Comune di Reggio Emilia;
 il vigente regolamento per la disciplina dei contratti

DETERMINA

1) di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2) di affidare, ai sensi dell’art. 14 comma 4 e 120 comma 10 del D.lgs 23/2023, per ulteriori 
12 mesi, il  Servizio di  realizzazione del “Progetto Emily – progetto di prevenzione e 
contrasto del fenomeno del ritiro scolastico e sociale degli adolescenti” per il periodo 
24/11/2024 – 24/11/2025 alla Reggiana Educatori Società Coop.va Sociale (mandataria), 
per l’importo di € 44.125,57 oltre IVA,  ai medesimi patti e condizioni dell’affidamento in 
essere,  compreso  l’adeguamento  dei  prezzi  a  seguito  del  rinnovo  del  CCNL  delle 
Cooperative Sociali;

3)  di  determinare  che  il  servizio  in  argomento  avvenga  nel  rispetto  delle  condizioni 
contrattuali  indicate nell’avviso pubblico e nel progetto presentato dalla RTI composta dai 
soggetti indicati in premessa;

4)  in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art. 3 L.136/2010 
come  modificato  con  D.L.  187/2010  convertito  in  legge  217/2010,  al  presente 
approvvigionamento è stato attribuito il seguente Codice Identificativo di Gara: B41101E1B5;



5)  in conformità all’art. 18, comma 1 del D.Lgs. 36/2023 e all’art. 42, comma 1 lett. c) del  
vigente Regolamento per la disciplina dei contratti,  il  contratto verrà stipulato in forma di 
scrittura privata non autenticata secondo le modalità previste  dalla  piattaforma 
informatica del mercato Elettronico di  Consip,successivamente alla conclusione con esito 
positivo dei controlli sui requisiti generali e morali ex. art. 94-97 del D.Lgs. n. 36/2023;

6) di imputare la spesa complessiva di € 46.331,85 (iva inclusa) come di seguito indicato:

ANNO 2024

- quanto a € 7.721,98 alla missione/programma 12 01 Titolo 1, al codice del piano dei conti 
integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2024-2026, annualità 2024, al Capitolo 31425 del PEG 
2024 denominato “Prestazione di servizio finanziati da Regione Emilia Romagna programma 
finalizzato  contrasto  Ritiro  Sociale  adolescenti  e  pre-adolescenti  -  =  vegg  Cap.  3641/1” 
Codice Prodotto  2024_PD_8501, centro di Costo 0210, codice modalità di gestione conto 
annuale 002;

- quanto a € 38.609,87 con imputazione alla missione/programma 12 01 Titolo 1, al codice 
del  piano  dei  conti  integrato  1.03.02.99.999  del  Bilancio  2024-2026, annualità  2024,  al 
Capitolo  31425  del  PEG 2024 denominato “Prestazione di  servizio finanziati  da Regione 
Emilia  Romagna  programma  finalizzato  contrasto  Ritiro  Sociale  adolescenti  e  pre-
adolescenti  -  vegg Cap. 3641/1” Codice Prodotto  2024_PD_8501,  centro di  Costo 0210, 
codice modalità di gestione conto annuale 002, dando atto che tale quota sarà oggetto di 
reimputazione sul bilancio d’esercizio 2025 tramite il fondo pluriennale vincolato;

7)  di  dare  atto  che  ai  sensi  dell'art.  15  del  D.Leg.vo  36/2023,  il  responsabile  del 
procedimento è individuato nella persona del Dirigente del Servizio Officina Educativa, Dott. 
Roberto Montagnani. 

8) di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli artt. 23 e 27 D.Lgs.33/2013 e all’art.1, co. 
32 L. 190/2012, all’art. 29 del D.Lgs. 50/2016;

9)  di  disporre  l'invio  alla  Ragioneria  per  gli  adempimenti  di  cui  all'art.  183,  7°  co. 
D.Lgs.267/00;

10) si  attestare che non sussistono situazioni  di  conflitto d'interesse in capo al  Dirigente 
firmatario.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
OFFICINA EDUCATIVA

  Dott. Roberto Montagnani 


	Proponente: 72.A
	Proposta: 2024/638
	del 06/11/2024
	
	OFFICINA EDUCATIVA
	Dirigente: MONTAGNANI Dr. Roberto
	DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE



		2024-11-13T08:59:37+0100
	ROBERTO MONTAGNANI




