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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
OFFICINA EDUCATIVA

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 188 del 19/12/2023, esecutiva ai sensi di 
legge, è stata approvata la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di 
Programmazione);

 con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  189  del  19/12/2023,  anch’essa 
legalmente esecutiva, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2024 – 2026 ed i 
relativi allegati;

 con deliberazione di  Giunta Comunale  n.  3 adottata nella  seduta dell’11.01.2024, 
esecutiva ai sensi di legge, è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2024-
2026 – Assegnazione risorse finanziarie  per Macro obiettivi,  ai  sensi  dell’art.  169 
commi 1 e 2 del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 30.01.2024, anch’essa legalmente 
esecutiva, è stato approvato il  Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 
2024/2026  ed  è  stato  contestualmente  aggiornato  il  Piano  Esecutivo  di  Gestione 
(P.E.G.) 2024 precedentemente approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 
3 dell’11.01.2024;

 con  provvedimento  PG.  n.  171204  del  21.06.2024,  il  Sindaco  ha  disposto  il 
conferimento delle funzioni di Dirigente ad interim del Servizio Officina Educativa al 
Dott. Roberto Montagnani, a far data dal 21 Giugno 2024 e così fino al 18 ottobre 
2024, salvo revoca anticipata e/o diversa scadenza del contratto di lavoro;

 con provvedimento PG. n. 258789 del 17.10.2024, il Sindaco ha disposto la proroga 
temporanea del conferimento di cui al punto precedente delle funzioni di Dirigente ad 
interim del Servizio Officina Educativa al Dott. Roberto Montagnani, a far data dal 19 
ottobre 2024 e così  fino al  31 gennaio  2025,  salvo revoca anticipata e/o diversa 
scadenza del contratto di lavoro;

Dato atto che:

 con deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 181 del 14/10/2021 veniva approvata 
una  convenzione  di  durata  triennale  tra  Comune  di  Reggio  Emilia,  Fondazione 
Palazzo Magnani, Fondazione Reggio Children Centro Loris Malaguzzi e Università 
di Modena e Reggio Emilia – Dipartimento di Educazione e Scienze Umane per la 
collaborazione  scientifica  concernente  attività  di  ricerca  nell’ambito  del  corso  di 
dottorato industriale in “Reggio Childhood Studies”;

 oggetto  della  presente  convenzione  è  una  collaborazione  scientifica  concernente 
attività di ricerca in ambito educativo a livello locale, nazionale e internazionale nel 
quadro del corso di dottorato industriale suddetto, promosso dalla Fondazione e dal 
Dipartimento di  educazione e Scienze Umane dell’Università  di  Modena e Reggio 
Emilia;



 nello  specifico  la  collaborazione  scientifica  oggetto  della  presente  Convenzione 
consiste  nello  svolgimento  di  studi,  ricerche,  progetti,  sperimentazioni,  attività 
laboratoriali, elaborazioni di saggi, articoli, definizione, organizzazione e svolgimento 
di incontri formativi pubblici o privati; 

Rilevato che: 
 permane tra le parti l’interesse a prorogare la collaborazione scientifica oggetto della 

presente convenzione al fine di sviluppare ulteriormente l’attività di ricerca congiunte 
in ambito educativo avendo avuto risultati  positivi la sinergia creatasi  tra i  diversi 
attori;

 come previsto  dall’art.  11  della  Convenzione  in  oggetto  le  parti  sulla  base di  un 
accordo scritto approvato dagli organi competenti possono prevedere la proroga della 
convenzione stessa;  

 come  specificato  all’art.  8  della  presente  Convenzione  in  oggetto  “la  presente 
Convenzione non comporta alcun onere finanziario a carico delle parti contraenti;

Visto il  testo della  Convenzione in oggetto Allegato 1  quale parte integrante al  presente 
Provvedimento dirigenziale;

Visto il modulo per il rinnovo della convenzione, allegato 2 quale parte integrante al presente 
Provvedimento dirigenziale;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

il T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli art.li 107, 183, 192;
l'art. 59 dello Statuto Comunale;
gli art.li 14 e 16 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi  

del Comune;
l'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

DETERMINA

1. di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo;

2. di  approvare  il  rinnovo triennale  della  convenzione  tra Comune di  Reggio  Emilia, 
Fondazione Palazzo Magnani, Fondazione Reggio Children Centro Loris Malaguzzi e 
Università  di  Modena  e  Reggio  Emilia  –  Dipartimento  di  Educazione  e  Scienze 
Umane per la collaborazione scientifica concernente attività di ricerca nell’ambito del 
corso di dottorato industriale in “Reggio Childhood Studies”, Allegato 1 quale parte 
integrante al presente Provvedimento dirigenziale;

3. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al  D.Lgs. 33/2013 
(Decreto  trasparenza),  all'art.  1  co.  32  della  L.  190/2012,  all'art.  29  del  D.Lgs. 
50/2016;

4. di attestare che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo al Dirigente 
firmatario.

    IL DIRIGENTE
        Dott. Roberto Montagnani
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