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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PINTO GABRIELE 
Indirizzo  VIA SAN ROCCO 9, 40050 MONTEVEGLIO (BO)  
Telefono  3397523170 

E-mail  gabriele.pinto@tiscali.it 
Posizione professionale  Libero professionista con P.IVA n. 02518081209 

 
Nazionalità  Italiana     

 

6 maggio 1965 
 
 

• Date (da – a)  Novembre 2015 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 PNL Meta (BO) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Terapia sistemica  

• Qualifica conseguita 
 

 Diploma in Costellazioni Sistemiche livello Pratictioner 

• Date (da – a)  Gennaio 2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 IIPNL Meta (BO) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Terapia ipnotica eriksoniana  

• Qualifica conseguita 
 

 Diploma in Ipnosi livello Master Advanced 

• Date (da – a)  Ottobre 2007 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 IIPNL Meta (BO) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Terapia ipnotica eriksoniana 

• Qualifica conseguita  Diploma in Ipnosi per Counseling livello Pratictioner 
   

Data di nascita                       
  
 

TITOLI DI STUDIO 
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• Date (da – a) Maggio 2002 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 IIPNL Meta (MI) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Terapia ipnotica eriksoniana 

• Qualifica conseguita  Diploma in Ipnosi e Psicosomatica livello Technician 
 

• Date (da – a) 
  

2001 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 IFREP (Istituto di Formazione e Ricerca per Educatori e Psicoterapeuti), Università Pontificia 

Salesiana - Roma 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Psicoterapia analitico transazionale 

 
• Qualifica conseguita  Diploma di Analista Transazionale Clinico 

• Livello nella classificazione 
internazionale 

 Clinical Transactional Analist – CTA 

 
• Date (da – a) 

        
       2001 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 IFREP (Istituto di Formazione e Ricerca per Educatori e Psicoterapeuti), Università Pontificia 
Salesiana - Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia Clinica a indirizzo analitico transazionale 
 

• Qualifica conseguita  Diploma in Psicologia Clinica 
 

• Date (da – a) 
  

1999 
• Nome e tipo di Istituzione  Regione Emilia Romagna 

• Qualifica conseguita  Iscrizione all’Elenco degli Psicoterapeuti della Regione Emilia Romagna 
 

• Date (da – a) 
  

1994 
• Nome e tipo di Istituzione  Regione Emilia Romagna 

• Qualifica conseguita  Iscrizione all’Albo degli Psicologi della Regione Emilia Romagna 
 

• Date (da – a) 
  

1990 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università di Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia clinica 

• Qualifica conseguita  Laurea in Psicologia con una tesi del titolo: ”L’integrazione scolastica dell’handicappato nel 
mondo Anglosassone negli anni ‘80”, riportando il voto 109/110 

 
• Date (da – a) 

  
1984 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Liceo Classico Mario Allegretti – Vignola (MO) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lingue e letterature classiche 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Classica 
 
BORSE DI STUDIO 
 

• Date (da – a)  1999 - 2000 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Policlinico di Modena 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia  
• Tipo di impiego  Vince una borsa di studio 

• Principali mansioni e responsabilità  Realizza un progetto di peer education tra persone affette da HIV/AIDS 
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ASSOCIAZIONISMO 
 

• Date (da – a)  2013 ad oggi 
• Nome Associazione  Senza Violenza (Luogo di ascolto e di aiuto per uomini che usano violenza nelle relazioni intime) 

• Ambito  Formazione e ricerca sociale  
• Ruolo  Socio fondatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività trattamentale per uomini autori di violenza individuale e di gruppo, formazione, 
divulgazione, promozione e ricerca 

 
FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Consiglio Nazionale Ordine Psicologi  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 I nuovi diritti di salute tra aspetti bioetici e intervento psicologico 

 
• Date (da – a)  2017 a oggi 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Alternative To Violence (Oslo) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Formazione e supervisione continua su uomini che usano violenza contro le donne nelle 
relazioni intime e percorsi trattamentali individuali e di gruppo 

 
• Date (da – a) 

  
2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 IIPNL Meta (BO) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminario di Costellazioni Sistemiche con Bertold Ulsamer 

 
• Date (da – a)  2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 IIPNL Meta (BO) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminario in Costellazioni Familiari Sistemiche sulle Cinque Sfere dell’Essere condotto dalla 
dott.ssa J.Ten Herkel 

 
• Date (da – a)  2014-2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 IIPNL Meta (BO) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Master in Costellazioni Familiari Sistemiche condotto dalla dott.ssa J.Ten Herkel 

 
 

• Date (da – a)  8-9 febbraio 2013 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 IIPNL Meta (MI) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminario di “Costellazioni Familiari Sistemiche” condotto dalla dott.ssa J.Ten Herkel 

 
• Date (da – a)  13-14 ottobre 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 IIPNL Meta (MI) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminario di “Costellazioni Familiari Sistemiche” condotto dalla dott.ssa J. Ten Herkel 

 
• Date (da – a)  12 aprile  2010 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 IPRASE Trentino (TR) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al seminario: “Educare alla relazione di genere” Esperienze italiane di percorsi 
educativi alla relazione con l’altro/a nella scuola e non solo 

 
• Date (da – a)  2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 IIPNL Meta (BO) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa alla Supervisione di “Ipnosi per il counseling” condotta da dott. G. Fortunato 

 
• Date (da – a) 

  
27 Gennaio 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Fondazione collegio San Carlo di Modena 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa alla lezione: ”Il ritorno della soggettività”   

 
• Date (da – a)  12 dicembre 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 IIPNL Meta (BO) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa alla Supervisione di “Ipnosi per il counseling” condotta da dott. G. Fortunato 

 
• Date (da – a)  Maggio 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Centro congressi Papa Giovanni XXXIII – Bergamo (MI) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al convegno: ”Comincio a vedere cose  mai viste… Sperimentazione nei  servizi 
dell’infanzia e nelle scuole sull’identità di genere e la condivisione del lavoro di cura”. 

 
• Date (da – a)  2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Progetto MUVI - Bologna  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 All’interno del progetto MUVI, partecipa al corso formativo condotto dal dott. Marius Rakil, 
direttore del programma di trattamento “Alternative to violence” di Oslo, sul tema: “La violenza 
alle donne e il trattaemnto degli uomini violenti” 

 
• Date (da – a)  Settembre 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Associazione Diversamente e Provincia di Bologna Istituzione Gian Franco Minguzzi 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa all seminario: “Genitorialità, adolescenti migranti e società di accoglienza” e al 
workshop:” Disturbi della genitorialità e contesto migratorio” condotto dal prof. A. Yahyaoui. 

 
• Date (da – a)  Ottobre - Novembre 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 IIPNL Meta (MI) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al seminario: ”Il potere generativo dei gruppi… e come provocarlo” condotto dal dott. 
R. Dilts e la dott.ssa D. Bacon 

• Qualifica conseguita   
 

• Date (da – a)  24-26 Novembre 2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 IIPNL Meta (MI) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al seminario monotematico: ”Metafore per il counsellor”, condotto dal dott. G. 
Fortunato 

 
• Date (da – a) 

  
29-30 Aprile 2004 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ISKON (MI) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop: ”The miracle question”, condotto dal dott. S. De Shazer 

 
• Date (da – a)  Ottobre  2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 IIPNL Meta (BO) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop: ”Il viaggio dell’Eroe”, condotto dal dott. G. Fortunato 

 
• Date (da – a)  1-2 Giugno 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 IIPNL Meta (MI)) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop introduttivo PNL,  condotto dal dott. M. La Stella 

 
• Date (da – a) 

  
Ottobre 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 S.I.A.T.  (Società Italiana di Analisi Transazionale) Convegno Nazionale. Globalizzazione e 
Analisi Transazionale - Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop: ”L’angolo creativo”  tenuto dalla dott.ssa M. Zalcman  

 
• Date (da – a) 

  
Ottobre 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 S.I.A.T.  (Società Italiana di Analisi Transazionale) Convegno Nazionale. Globalizzazione e 
Analisi Transazionale - Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop: ”Il processo parallelo: relazioni complesse su diversi piani”, condotto 
dalla dott.ssa  R. Leone Guglielmotti 

 
• Date (da – a) 

  
Ottobre 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 S.I.A.T.  (Società Italiana di Analisi Transazionale) Convegno Nazionale. Globalizzazione e 
Analisi Transazionale - Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop: ”Globalizzazione e didattica interculturale: allenarsi ad abitare il pluriverso” 
condotto  da P. D’Andretta  
 

• Date (da – a)  16-17 Novembre 2002 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Phoenix – Associazione di Ipnosi e Ricerca - Onlus (MI) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al convegno di Ipnosi, condotto dal dott. C. Loriedo e il dott. G. Fortunato 

 
• Date (da – a) 

  
2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 IIPNL Meta  (BO) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al al seminario: ”L’ombra e i nuclei profondi del sé”, condotto  dal dott. F. Tamanza  
 

 
• Date (da – a)  1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 EATA Conference. Transactional Analysisi and Multicultural Perspectives in Europe. Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop:” Ricercando la condizione umana: esplorando metodologie appropriate”, 
condotto dal dott. J. Gregory 
 

 
• Date (da – a) 

  
1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 EATA Conference. Transactional Analysis and Multicultural Perspectives in Europe. Roma 



 

 

Pagina 6 - Curriculum vitae di 
 PINTO Gabriele] 

  Autorizzo il trattamento dei dati personali secondo quanto prescritto dal Decreto Legislativo  
196/2003 
 

  

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop: ”L’analisi Transazionale e il costruttivismo nella terapia dei sistemi parassiti 
di copione”,  condotto dal dott. C. Moiso 
 

• Date (da – a)  1999 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 EATA Conference. Transactional Analysisi and Multicultural Perspectives in Europe. Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop:  “La resistenza nel processo di attaccamento e nel  
processo di lutto”, condotto dal dott. M. Benoit 

 
• Date (da – a) 

  
1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 EATA Conference. Transactional Analysisi and Multicultural Perspectives in Europe. Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop: ”La comunicazione intima”, condotto dalla dott.ssa  P. Vetuli e dal 
dott.ssa A. Zuczkowski  

 
• Date (da – a) 

  
1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 EATA Conference. Transactional Analysisi and Multicultural Perspectives in Europe. Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop: “La regressione e la ricrescita nel trattamento del Sé nascosto”, condotto 
dal dott. M. O’Relly-Knapp 

 
• Date (da – a) 

  
1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 EATA Conference. Transactional Analysisi and Multicultural Perspectives in Europe. Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop: ”Utilizzo di un metodo psicodinamico in un gruppo di supervisione”, 
condotto dalla dott.ssa E. Guarrella 

   
• Date (da – a)  1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Ce.M.A.T. (Centro per Migliorare l’Adesione alla Terapia) – (MI) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al convegno sull’aderenza al trattamento di persone con infezione da HIV. 
 

 
• Date (da – a) 

  
1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università Pontificia Salesiana - Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop: ”Ricerca su i processi psicodinamici interpersonali e le scienze cognitive” 
 

 
• Date (da – a) 

  
1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Congresso di medicina - Verona 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop: ”L’adesione al trattamento, un’arma efficace”, sull’aderenza al trattamento 
di persone con infezione da HIV 
 

• Date (da – a)  1997 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop: ”Maschile e femminile”, condotto dal dott. G. Cavallero 
 

 
• Date (da – a) 

  
1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 S.I.A.T.  (Società Italiana di Analisi Transazionale) Convegno Nazionale. L’alleanza per il 
cambiamento - Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop: ”L’uso del rapporto Genitore Bambino nella pratica Psicoterapeutica”, 
condotto dal dott. C. Moiso 
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• Date (da – a)  1996 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Centro per l’Analisi dei Sistemi e la Terapia della Famiglia (MI) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al seminario: ”La trama invisibile. Identità di genere nelle relazioni familiari”, condotto 
dalla dott.ssa M. Walters e la dott.ssa P. Papp 
 

• Date (da – a)  1995 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università Pontificia Salesiana - Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop sul lavoro psicocorporeo, condotto dal dott. G. Downing 
 

 
• Date (da – a) 

  
1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università Pontificia Salesiana - Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipa al workshop sulle ingiunzioni, condotto dal dott. J. McNeel 
 

 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a) 

  
Dal 1994 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Libero professionista 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia clinica 

• Tipo di impiego  Psicologo Clinico, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Colloqui, supervisioni, formazione, conduzione di gruppi 

 
• Date (da – a)  2019 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASC InSieme (https://www.ascinsieme.it/) 
• Tipo di azienda o settore  Azienda pubblica di Servizi Sociali 

• Tipo di impiego  Formazione e Supervisione assistenti sociali, educatrici e mediatrici del Gruppo specialistico 
Violenza intrafamiliare 
 

• Date (da – a)  2018 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale La Piccola Carovana (https://www.lapiccolacarovana.net/)  

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa di Servizi 
• Tipo di impiego  Spervisione psicoeducativa 

 
• Date (da – a)  2023 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Emilia Romagna e Ufficio scolastico regionale 
• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Formazione per insegnanti della scuola secondaria di primo e secondo grado 
 

• Date (da – a)  2021 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Dolce (https://www.societadolce.it/) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa di Servizi 
• Tipo di impiego  Supervisione assistenti sociali PRIS, educatrici/tori disabilità gravi, educatrici/tori pronta 

accoglienza fragilità abitativa 
 

• Date (da – a)  2022 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Open Group (https://opengroup.eu/) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale 
• Tipo di impiego  Supervisione Referenti Tecnici di Settore 

 
• Date (da – a)  2018-2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  L’Arca di Noè (https://www.arcacoop.com/) 
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• Tipo di azienda o settore  Società di Cooperativa Sociale  
• Tipo di impiego  Organizzazione Aziendale e gestione delle risorse umane 

 
• Date (da – a)  Dal 2017 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Senza Violenza (http://www.senzaviolenza.it/) 
• Tipo di azienda o settore  Associazione Centro per uomini autori di violenza contro le donne nelle relazioni intime  

• Tipo di impiego  Psicologo e Psicoterapeuta 
• Principali mansioni e responsabilità  Colloqui trattamentali individuali e di gruppo, Formazione, Supervisione 

 
• Date (da – a)  Dal 2012 a oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Poliambulatorio Modus (http://poliambulatoriomodus.it/) 
• Tipo di azienda o settore  Organizzazione Aziendale e gestione delle risorse umane 

• Tipo di impiego  Psicologo e Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Supervisioni e formazione 

 
• Date (da – a)  2014 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Italiano PNL Meta 
• Tipo di azienda o settore  Ipnosi Ericksoniana 

• Tipo di impiego  Docenza 
• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 

 
• Date (da – a)  2013-2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Zola Predosa (BO)  
• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Genitorialità e problemi educativi  

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 

 
• Date (da – a)  2012-2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa  Sociale Società Dolce (https://www.societadolce.it/) 
• Tipo di azienda o settore  Organizzazione Aziendale e gestione delle risorse umane 

• Tipo di impiego  Psicologo e Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Supervisioni e formazione 

 
• Date (da – a)  2012-2014  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio di Cooperative L’Arcolaio (https://consorziolarcolaio.it/) 
• Tipo di azienda o settore  Organizzazione Aziendale e gestione delle risorse umane 

• Tipo di impiego  Psicologo e Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Supervisioni e formazione 

 
• Date (da – a)  2011-2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società di Cooperativa Sociale L’Arca di Noè (https://www.arcacoop.com/) 
• Tipo di azienda o settore  Organizzazione Aziendale e gestione delle risorse umane 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Supervisioni e formazione 

 
• Date (da – a)  2007-2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale La Piccola Carovana (https://www.lapiccolacarovana.net/) 
• Tipo di azienda o settore  Organizzazione Aziendale e gestione delle risorse umane 

• Tipo di impiego  Psicologo, Analista Transazionale 
 

• Date (da – a)  2012-2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Futura S.p.A 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia: perfezionamento competenze educatore e coordinatore  
• Tipo di impiego  Docenza 
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• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  2011-2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Zola Predosa (BO)  

• Tipo di azienda o settore  Scuola Media  “F. Francia”  
• Tipo di impiego  Psicologo e Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Sportello di Ascolto per alunni, genitori e insegnanti. Collloqui e  formazione.  
 

• Date (da – a)  2007-2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo del comune di Sala Bolognese (BO)  

• Tipo di azienda o settore  Scuola Media ed Elementare  
• Tipo di impiego  Psicologo e Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Sportello di Ascolto per alunni, genitori e insegnanti. Collloqui e  formazione.  
 

• Date (da – a)  2013  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Italiano di Programmazione Neurolinguistica - IIPNL 

• Tipo di azienda o settore  Ipnosi Ericksoniana 
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  2011-2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Futura S.p.A 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia: disagio sociale, competenze educative e ruolo coordinatore  
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  2011-2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Futura S.p.A 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia: Comunicazione organizzativa, ruoli e responsabilità  
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  2012  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Italiano di Programmazione Neurolinguistica - IIPNL 

• Tipo di azienda o settore  Analisi Transazionale 
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione  
 

• Date (da – a)  2010–2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  INSIEME – Azienda Consortile Interventi Sociali – Casalecchio di Reno (BO)  

• Tipo di azienda o settore  Scuola Media  “F. Francia”  
• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Sportello di Ascolto per alunni, genitori e insegnanti Collloqui e  formazione.. 
 

• Date (da – a)  2010-2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Futura S.p.A 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia: disagio sociale e competenza educative 
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  2010-2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Zola Predosa (BO)  

• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Problemi educativi  in famiglie affidatarie - Associazione di Volontariato “Emiliani” 
• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
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• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione e formazione 
 

• Date (da – a)  2005-2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione di volontariato onlus “La tenda di Abraham” (BO)  

• Tipo di azienda o settore  Psicologia: dinamiche di vita comunitaria 
• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta  Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione 
 

• Date (da – a)  Marzo-Aprile  2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sala Bolognese (BO)  

• Tipo di azienda o settore  Psicologia: competenze genitoriali. Corso per genitori 
• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta e  Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Collloqui e  formazione 
 

• Date (da – a)  Aprile 2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Italiano di Programmazione Neurolinguistica - IIPNL 

• Tipo di azienda o settore  Ipnosi Ericksoniana 
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  Novembre 2011  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Zola Predosa (BO)  

• Tipo di azienda o settore  Psicologia: seminario per genitori 
• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  2009-2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  INSIEME – Azienda consortile interventi socilai – Casalecchio di Reno (BO)  

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo “F. Francia” e Direzione Didattica . Scuola media ed elementare 
• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Sportello di Ascolto per alunni, genitori e insegnanti. Collloqui e  formazione. 
 

• Date (da – a)  2005-2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASP – Giorgio Gasparini – Vignola (MO) 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Dinamiche di gruppo assistenti sociali e educattrici area anziani 
• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione 
 

• Date (da – a)  2010  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Zola Predosa (BO)  

• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Problemi educativi  in famiglie affidatarie - Associazione di Volontariato “Emiliani” 
• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione e formazione 
 

• Date (da – a)  Aprile 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Italiano di Programmazione Neurolinguistica - IIPNL 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Workshop per genitori: “Genitori si diventa?” 
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  Maggio 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Bolzano 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Progetto “Girls Power 2010”: cultura, ruoli sociali e identità di genere.  
• Tipo di impiego  Docenza 
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• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  Settembre 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Italiano di Programmazione Neurolinguistica - IIPNL 

• Tipo di azienda o settore  Ipnosi Ericksoniana 
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2010 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro Accoglienza “La Rupe” 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Progetto “Mi affido per crescere” 
• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione 
 

• Date (da – a)  2008-2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Caleidos Cooperativa Sociale onlus 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia.  Dinamiche di gruppo 
• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione 
 

• Date (da – a)  2007-2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASP Giorgio Gasperini – Vignola (MO) 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Dinamiche di gruppo nel personale delle strutture residenziali e semiresidenziali area 
anziani 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione 

 
• Date (da – a)  2002-2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Zola Predosa (BO)  
• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo “F. Francia” e Direzione Didattica . Scuola media ed elementare  

• Tipo di impiego  Psicologo, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Sportello di Ascolto per alunni, genitori e insegnanti. Collloqui e  formazione.  

 
• Date (da – a)  2001-2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Comunità Maranà-thà onlus 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Problemi relazionali e comunicativi con minori in affido 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione 

 
• Date (da – a)  2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.S.Vo - Associazione per lo sviluppo del Volontariato 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Progetto “Progettare in tenda” 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione 

 
• Date (da – a)  2005-2008  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASP Giorgio Gasperini – Vignola (MO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Dinamiche di gruppo assistenti sociali e educatrici area minori 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione 

 
• Date (da – a)  2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Stafer s.p.a 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
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• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione – sostegno psicologico al personale 
 

• Date (da – a)  2007-2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Zola Predosa (BO)  

• Tipo di azienda o settore  Scuola Media  “F. Francia” - Progetto: “Orientamento alla scelta” 
• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Collloqui individuali e conduzione di gruppi 
 

• Date (da – a)  Febbraio 2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Scolastico Comprensivo di Almenno San Bartolomeo (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Corso formazione per docenti “Educazione alla cura e identità di genere” 
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  Maggio 2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Scolastico Comprensivo di Almenno San Bartolomeo (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Corso formazione per docenti “Educazione alla cura e identità di genere” 
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  Novembre 2008  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Italiano di Programmazione Neurolinguistica - IIPNL 

• Tipo di azienda o settore  Ipnosi Ericksoniana 
• Tipo di impiego  docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione  
 

• Date (da – a)  Novembre-Dicembre 2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASP Giorgio Gasperini - Vignola (MO) 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Dinamiche di gruppo, ruoli e compiti rivolto a responsabili di area, coordinatrici e 
operatrici di centri diurni 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione 

 
• Date (da – a)  Settembre-Dicembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Modena - Assessorato Pari Opportunità 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Laboratori per docenti su educazione differenza e relazione di genere. 

• Tipo di impiego  Docenza 
• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 

 
• Date (da – a)  2006-2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Futura S.p.A 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia: Adeguamento delle competenze degli operatori de “La piccola Carovana”. 

Formazione degli operatori e degli educatori dei servizi educativi 
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  2001-2007 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fraternità Cristiana Opera Padre Marella - San Lazzaro (BO).  

Comunità per il recupero di persone con problemi di tossicodipendenza “La Sorgente” 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia: dinamiche del gruppo operatori e piani terapeutici 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta  Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione 

 
• Date (da – a)  Febbraio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Scolastico Comprensivo di Almenno San Bartolomeo (BG) 
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• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Corso formazione per docenti : “Educare alla cura” 
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  Gennaio-Aprile 2007 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Scolastico Comprensivo “R.Montecuccoli” Guiglia (MO) 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia. “Laboratorio di sostegno psicopedagogico” 
• Tipo di impiego  Psicologo Psicoterapeuta, Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Colloqui e lavoro con il gruppo classe 
 

• Date (da – a)  Gennaio-Maggio 2007 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Futura S.p.A 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia: Adeguamento delle competenze degli operatori de “La piccola Carovana” 
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  Maggio 2007 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società Cooperativa La Carovana  

• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Seminario sulle deinamiche di gruppo per gli operatori della cooperativa. 
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 
 

• Date (da – a)  Giugno 2007 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro Documentazione Donna - Modena 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia: Laboratorio sull’utilizzo del dvd-rom: “ La camera ingombra”, presso la scuola 
superiore Cattaneo 

• Tipo di impiego  Psicologo Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Gestione gruppo classe 

 
• Date (da – a)  Novembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Scolastico Comprensivo di Almenno San Bartolomeo (BG) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Corso formazione per docenti : “Le parole dell’educazione alla cura” 

• Tipo di impiego  Docenza 
• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 

 
• Date (da – a)  Dicembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Modena – Assessorato Pari Opportunità 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Laboratori per docenti su educazione differenza e relazione di genere. 

• Tipo di impiego  Docenza 
• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 

 
• Date (da – a)  2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.N.F.A.A. – Associazione Nazionale Famiglie Adottive e Affidatarie 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Seminario su “Educazione e genitorialità” 

• Tipo di impiego  Docenza 
• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 

 
• Date (da – a)  2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro di Accoglienza “La Rupe” Sasso Marconi (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e responsabilità  Conduzione di  laboratori sull’orientamento scolastico nell’ambito del progetto “ Prevenzione del 

disagio giovanile”, rivolto alle classi di terza media e gruppi di incontro con genitori. 
 

• Date (da – a)  2006 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sasso Marconi (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e responsabilità  Conduzione di laboratori di educazione alla relazione di genere per diverse classi delle scuole 

medie del comune di Sasso Marconi 
 

• Date (da – a)  2006 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monteveglio  e Comune di  Bazzano (BO) 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 
• Tipo di impiego  Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduce laboratori per insegnanti e in classi elementari nell’ambito del progetto sull’educazione 
e l’identità di genere: “Alla scoperta della differenza” 

 
• Date (da – a)  2003-2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.N.F.A.A. – Associazione Nazionale Famiglie Adottive e Affidatarie 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Conduzione di gruppi di auto mutuo aiuto per famiglie affidatarie 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta  Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Conduzione gruppi 

 
• Date (da – a)  2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Modena Formazione 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 

• Tipo di impiego  Psicologo  
• Principali mansioni e responsabilità  Conduzione di un laboratorio presso il VI Istituto Comprensivo di Bologna (sez. conservatorio) 

nell’ambito del progetto “FSE S.A.P.E.R.I. di Genere” e collabora con la dott.ssa L. Lambertini 
alla progettazione di un cd-rom interattivo di sintesi dell’esperienza 

 
• Date (da – a)  2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monteveglio  e Comune di  Bazzano (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e responsabilità  Conduce laboratori per insegnanti e in classi elementari nell’ambito del progetto sull’educazione 

e l’identità di genere: “Alla scoperta della differenza” 
  

• Date (da – a)  2005 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Arezzo 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 
• Tipo di impiego  Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduce lin colllaborazione con la dott.ssa A. Campani il progetto per  “La conoscenza, la 
diffusione, e l’applicazione della legge 53/2000”.  Il progetto prevede la realizzazione di 
laboratori sul lavoro di cura e differenza di genere svolti in diverse scuole superiori 

 
• Date (da – a)  2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Udine 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia  

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e responsabilità  Conduce all’interno del progetto “Progetto Zero Tollerance” un workshop formativo per operatrici 

socio-sanitarie e insegnanti  
 

• Date (da – a)  2005 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Bologna – Scuole medie Pepoli 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 
• Tipo di impiego  Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduce un laboratorio rivolto ad una classe di terza media nell’ambito del progetto 
sull’educazione e l’identità di genere: “Alla scoperta della differenza” 
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• Date (da – a)  2005 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ente di Formazione di ENAIP (BO) 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia  
• Tipo di impiego  Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduce un modulo formativo nell’ambito del progetto “Orientamento di genere. Azioni di 
sostegno alle giovani donne in Orientamento Formativo nella provincia di Bologna” 

 
• Date (da – a)  2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Modena 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e responsabilità  Conduce due seminari per insegnanti sul tema “Educazione alla differenza e alla relazione di 

genere” 
 

• Date (da – a)  2005 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Zola Predosa (BO)  

• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 
• Tipo di impiego  Psicologo  

• Principali mansioni e responsabilità  Collabora con l’attrice Sandra Enel alla realizzazione del laboratorio teatrale “Agio-disagio” 
presso la scuola media F. Francia 

 
• Date (da – a)  2005  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.N.F.A.A. – Associazione Nazionale Famiglie Adottive e Affidatarie (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia.  

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta  Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Conduce un gruppo di auto mutuo aiuto 

 
• Date (da – a)  2005  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IRECOOP Emilia Romagna – Vignola (MO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta  Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Conduce un modulo formativo nell’ambito del progetto “Consolidamento  delle competenze di 

operatrori attivi nel settore dei servizi alla persona: area anziani” 
 

• Date (da – a)  2005 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Associazione Voce Donna - Pordenone 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia  
• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta  Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduce in collaborazione con la dott.ssa L.Lambertini due giornate seminariali: “Differenza di 
genere, relazione di aiuto e lavoro di rete” 

 
• Date (da – a)  2000-2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Codess – Cooperativa Sociale onlus (Mestre)  
• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Responsabile psicologo di un gruppo/appartamento per minori 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Colloqui, conduzione gruppi, supervisione gruppo operatori e gestione rapporti con referenti 

istituzionali 
 

• Date (da – a)  2003 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Zola Predosa (BO)  

• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 
• Tipo di impiego  Psicologo  

• Principali mansioni e responsabilità  Collabora con l’attrice Sandra Enel e L’associazione Cantharide  al laboratorio teatrale P.E.Z. 
sul tema del bullismo con classi  della scuola media F. Francia 
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• Date (da – a)  2003 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monteveglio  e Comune di  Bazzano (BO) 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 
• Tipo di impiego  Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduce laboratori per insegnanti e in classi elementari nell’ambito del progetto sull’educazione 
e l’identità di genere: “Alla scoperta della differenza” 

 
• Date (da – a)  2003  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.N.F.A.A. – Associazione Nazionale Famiglie Adottive e Affidatarie 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia.  

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta  Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente al corso “Famiglie possibili”. Titolo dell’intervento: “La rete di mutuo aiuto” 

 
• Date (da – a)  2000-2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Policlinico di Modena 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Realizzazione di un progetto di peer education tra persone affette da HIV/AIDS 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Colloqui e conduzione di gruppi 

  
• Date (da – a)  2000-2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASA 97 – Associazione Solidarità Aids -  MO 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia.  

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Supervione al gruppo di operatori volontari 

 
• Date (da – a)  1999-2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ospedale Maggiore (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia. Reparto malattie HIV/AIDS 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Colloqui con persone affette da HIV/AIDS 

 
• Date (da – a)  2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro di Accoglienza “La Rupe”. SassoMarconi (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e responsabilità  Conduzione di  laboratori: “Dinamiche relazionali e affettive tra i ragazzi e le ragazze” 

in classi della scuola media di SassoMarconi. 
 

• Date (da – a)  2000 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monteveglio e Comune di  Bazzano (BO) 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 
• Tipo di impiego  Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità  Corsi insegnanti, e laboratori in classi elementari nell’ambito del progetto sull’educazione e 
l’identità di genere: “Alla scoperta della differenza” 

 
• Date (da – a)  2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sasso Marconi (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e responsabilità  Conduzione di 3 conferenze per genitori : “Compiti e bisogni evolutivi, rabbia e agressività, la 

relazione di aiuto” 
 

• Date (da – a)  1999 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASA 97 – Associazione Solidarità Aids -  MO 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia.  
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• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Primo corso di formazione per volontari, educatori e infermieri all’interno del progetto Ce.M.A.T 

 
• Date (da – a)  1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Grosseto  
• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico per la realizzazione di alcune tappe di un percorso di educazione alla 

differenza/relazione di genere rivolto alle scuole del territorio. Collabora con la Dott.ssa L. 
Lambertini  

 
• Date (da – a)  1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monteveglio, Comune di  Bazzano  e Comune Zola Predosa (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e responsabilità  Corsi per genitori ed insegnanti, e laboratori in classi elementari  e medie nell’ambito del 

progetto sull’educazione e l’identità di genere: “Alla scoperta della differenza” 
 

• Date (da – a)  1999 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Centro di Accoglienza “La Rupe”. Sasso Marconi (BO) 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 
• Tipo di impiego  Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduzione di  laboratori: “Corpo, maschere ed emozioni nell’educazione alla reciprocità di 
genere” in classi della scuola media di Sasso Marconi 

 
• Date (da – a)  1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Crespellano  (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia  

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e responsabilità  Conduzione di un gruppo sui mutamenti psicocorporei e relazionali legati alla menopausa dal 

titolo “Il mio corpo che cambia” 
 

• Date (da – a)  1992-1998 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CeIS – Bologna -  Comunità Terapeutica per tossicodipendenti  “Il Pettirosso” 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia.  
• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Colloqui  indiividuali, conduzioni gruppi, incontri di formazione per genitori e insegnanti 
 

• Date (da – a)  1998 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monteveglio  e Comune di  Bazzano (BO) 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 
• Tipo di impiego  Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità  Corsi per genitori ed insegnanti, e laboratori in classi elementari nell’ambito del progetto sull’ 
educazione e l’identità di genere: “Alla scoperta della differenza” 

 
• Date (da – a)  1998 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Imola (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e responsabilità  Corso per genitori, insegnanti ed educatori: “Differenza comunicazione relazione” 

 
• Date (da – a)  1998 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Bologna 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 

• Tipo di impiego  Psicologo 
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• Principali mansioni e responsabilità  Corso per genitori, insegnanti ed educatori: “Educazione comunicazione relazione” 
 

• Date (da – a)  1997 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monteveglio  e Comune di  Bazzano (BO) 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 
• Tipo di impiego  Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità  Corsi per genitori ed insegnanti, e laboratori in classi elementari nell’ambito del progetto sull’ 
educazione e l’ identità di genere: “Alla scoperta della differenza” 

 
• Date (da – a)  1997 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Imola (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e responsabilità  Corsi e seminari per  progetto eudcativo “Controverso” e intraprende uno studio sul tema 

“Identità e denaro” i cui primi dati vengono presentati al Convegno nazionale “Donne e denaro” 
tenutosi a Modena nel maggio del 1998 

 
• Date (da – a)  1996 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monteveglio (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e responsabilità  Corsi per genitori ed insegnanti nell’ambito del progetto sull’educazione e l’ identità di genere: 

“Alla scoperta della differenza” 
 

• Date (da – a)  1987-1995 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  A.I.A.S (Associazione Italiana Assistenza Spastici) (BO) 

• Tipo di azienda o settore  Educazione 
• Tipo di impiego  Educatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Progetti educativi individuali e di gruppo 
 

• Date (da – a)  1995 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monteveglio (BO)  

• Tipo di azienda o settore  Scuole elementari. Psicologia ed Educazione 
• Tipo di impiego  Psicologo. 

• Principali mansioni e responsabilità  Corso di formazione per genitori: “Cura di sé e cura dei figli” 

 
 
PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E SEMINARI IN QUALITA’ DI RELATORE 
 

• Date (da – a)  2021 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Emilia Romagna 

• Tipo di azienda o settore  Assessorato Pari Opportunità 
• Tipo di impiego  Formazione per dipendenti regionali 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Senza Violenza 
• Tipo di azienda o settore  Associazione 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Promuove e conduce il Convegno nazionale “Disertare il patriarcato” 

 
• Date (da – a)  2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Senza Violenza 
• Tipo di azienda o settore  Associazione 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
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• Principali mansioni e responsabilità  Partecipa come formatore al progetto MOVE ON Ampliare, potenziare e monitorare gli interventi 
diretti a uomini autori di violenza contro donne partner ed ex partner nel contesto del lavoro di 
rete 

 
• Date (da – a)  Novembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Zola Predosa (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Promuove e conduce un incontro/dibattito sul tema: ”Etica ed educazione: giochi di equilibrio tra 

disciplina e libertà” 
 

• Date (da – a)  Maggio 2009 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli studi di Trento – Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia 
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  All’interno dell’iniziativa: “Padri che cambiano. Ciclo di incontri  sui nuovi modelli di genitorialità”, 
conduce un seminario dal titolo:”Aspetti psicologici della paternità e relazioni di genere” 

 
• Date (da – a)  Dicembre 2008  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.S.L. “ La Cremeria” s.r.l.  Cavriago (RG) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia 

• Tipo di impiego  Docenza 
• Principali mansioni e responsabilità  Presenta una relazione dal titolo:“Violenza nelle relazioni di intimità: di chi la responsabilità? 

Proposte e riflessioni a partire da un’esperienza di formazione e ricerca azione”, nell’ambito di: 
“Conoscere per ri-conoscere la violenza contro le donne”. Progetto di percorsi formativi 
dell’Associazione “Nondasola” (RE) 

 
• Date (da – a)  Giugno 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Tregeux (Bretagna – Francia) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 

• Tipo di impiego  Psicologo 
• Principali mansioni e responsabilità  Partecipa con 23 ragazzi e ragazze al Festival Internationale di Teatro: ”Festivald’Enfants sur 

Scène”, con lo spettacolo sul bullismo P.E.Z. 
 

• Date (da – a)  Giugno 2002 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Convegno Nazionale della SIAT (Società Italiana di Analisi Transazionale) - Roma 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia ed Educazione 
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Presenta una relazione dal titolo: ”Globalizzazione e violenza di genere” 
 

• Date (da – a)  Giugno 1999 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  EATA Conference 1999 (European Association Transactional Analisis) - Roma 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia  
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Presenta una relazione dal titolo: ”Transactional analysis and multicultural perspectives” 
 

• Date (da – a)  Ottobre 1998 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondazione Serughetti-La Porta – Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia  
• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Presenta una relazione dal titolo: ”Donne e uomini: identità appartenenza relazione” 
 
 
PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO 
 

• Date (da – a)  2013 ad oggi 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Senza Violenza 
• Tipo di azienda o settore  Associazione per il contrasto della violenza di genere e il lavoro terapeutico con uomini che 

agiscono violenza nelle relazioni di intimità  
• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Socio fondatore e consigliere 
 

• Date (da – a)  2000-2001 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Emilia Romagna 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia  
• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipa al progetto della Regione Emilia Romagna Contrastare la violenza  
contro le donne in qualità di componente del gruppo di lavoro Prevenzione e 
Sensibilizzazione ed elabora, insieme a tale gruppo, i contenuti de La casa sul filo, un Cd Rom 
rivolto alla scuola sull’educazione alla differenza/relazione di genere e la prevenzione della 
violenza contro le donne, le bambine e i bambini 
 

 
• Date (da – a)  1995 - 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Commissione Pari Opportunità Mosaico – Distretto di Casalecchio di Reno (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Psicologia  

• Tipo di impiego  Psicologo, Psicoterapeuta, Analista Transazionale 
• Principali mansioni e responsabilità  È membro del gruppo di ricerca Alla scoperta della Differenza.  

Alla scoperta della Differenza è un progetto di educazione alla differenza e alla relazione tra i 
generi rivolto al mondo della scuola, che propone attività di formazione per insegnanti e genitori 
e attività laboratoriali per classi materne, elementari, medie inferiori e superiori, e attività di 
formazione e supervisione per insegnanti e operatrici/operatori socio sanitari 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

  FRANCESE                   INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO                          BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO                          BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO                          BUONO 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 SONO CRESCIUTO IN UN AMBIENTE MULTICULTURALE, MULTILINGUISTICO E MULTIETNICO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 ORGANIZZAZIONE E COORDINAMENTO DI GRUPPI 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 PC: Word, Excell, Acrobat Reader, Outlook 
Macintosh: Microsoft Word, Adobe Photoshop, Acrobat Reader, Microsof Outlook Express, 
Microsof Power Point, IMovie. 
Buona capacità di navigazione in internet. 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI  A e B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI   
 
PUBBLICAZIONI 
 
Violenza di genere tra natura e cultura, in “Giustizia Insieme”, Roma 2023. 
Identità e relazioni di genere tra differenze e disparità, in Scusa non intendevo. Comportamenti 
(s)corretti sul lavoro e nello smart working, Franco Angeli, Milano 2022. 
L’ampliamento del lavoro trattamentale con uomini che usano violenza: la potenza trasformativa 
del “gruppo uomini”, Senza Violenza/Dipartimento Pari Opportunità 2021 
Aspetti psicologici della paternità e relazioni di genere, in Padri che cambiano, Edizioni ETS, Pisa, 
2011. 
Corpo aggressività violenza, Commissione Pari Opportunità Mosaico - IRRSAE Emilia Romagna 
1998. 
La casa sul filo. Suggerimenti per un percorso di educazione antiviolenta, Regione Emilia 
Romagna 2001. 
Coprendo e scoprendo le differenze, Commissione Pari Opportunità Mosaico - Regione Emilia 
Romagna 2002. 
Globalizzazione e violenza di genere: un Cd Rom per la scuola, Atti del convegno nazionale SIAT 
Globalizzazione e analisi transazionale, Roma 2002 
Identità, identità religiosa, comunicazione, in L’intelligenza spirituale: la dimensione interiore nei 
piccoli e nei grandi, Comuni di Guastalla, Luzzara, Novellara, Poviglio, Reggiolo (R.E.) 2002 
Saperi di genere. Cd rom interattivo di un’esperienza di educazione alla differenza tra i generi 
condotto presso il VI Istituto Comprensivo di Bologna, Modena Formazione 2005. 
Una sperimentazione nelle scuole secondarie superiori, in Chi lavora in casa tua?, Provincia di 
Arezzo 2005 
La camera ingombra. Tracce e percorsi di amori possibili, Centro Documentazione Donna di 
Modena, Fondazione Cassa di Risparmio di Modena, Regione Emilia Romagna, 2005. 
 

 
 

   
 
 
 
22 febbraio 2023 

 
 


