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PER  MINORI  STRAORDINARIA  DENOMINATA  SAN  GIOVANNI 
BOSCO - ENTE GESTORE CENTRO DI SOLIDARIETÀ DI REGGIO 
EMILIA



OGGETTO: PRESA  D'ATTO  DEL  CAMBIO  DEL  RESPONSABILE  STRUTTURA  PER 
MINORI  STRAORDINARIA DENOMINATA  SAN  GIOVANNI  BOSCO -  ENTE  GESTORE 
CENTRO DI SOLIDARIETÀ DI REGGIO EMILIA

LA DIRIGENTE DI SERVIZIO

Premesso che:

 con  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  188  del  19/12/2023  è  stata 
approvata  la  nota  di  aggiornamento  al  D.U.P.  (Documento  Unico  di 
Programmazione);

 con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 189 del 19/12/2023 sono stati 
approvati il Bilancio di Previsione 2024 – 2026 ed i relativi allegati;

 con Deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 11/01/2024 è stato approvato 
il Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026 – Assegnazione risorse finanziarie 
per Macro obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 con  Deliberazione  n.  12  del  30/01/2024  dichiarata  immediatamente 
esecutiva, la Giunta Comunale ha provveduto ad approvare il Piano Integrato 
di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO)  2024/26  e  ad  aggiornare  il  Piano 
Esecutivo di Gestione 2024, precedentemente approvato con GC 2024/3 del 
11/1/2024;

 con Delibera di Consiglio n. 53/2024 del 25/03/2024 sono stati approvati la 
Variazione  al  Bilancio  di  Previsione  finanziario  2024  –  2026  ed  i  relativi 
allegati;

 con  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  122  del  16/05/2024  è  stato 
approvato il  1° aggiornamento al Piano Esecutivo di Gestione 2024 e alle 
sezioni  2.2 "Performance" e 3.3 "Piano triennale dei  fabbisogni"  del  Piano 
Integrato Attività e Organizzazione (PIAO) 2024-2026;

 con Delibera di Consiglio Comunale n. 81 del 29/7/2024 è stata approvata la 
Variazione di assestamento al Bilancio di Previsione finanziario 2024 – 2026 
ed i relativi allegati, con verifica degli equilibri di Bilancio ai sensi dell’art. 
193 del D. Lgs. 267/2000;

 con  provvedimento  PG n.  32023  del  31/01/2023  il  Sindaco  ha  prorogato 
l’incarico  dirigenziale  ad  interim  alla  Dr.ssa  Lorenza  Benedetti  della 
responsabilità di direzione del Servizio “Politiche di Welfare e Intercultura”, 
conferito con provvedimento PG n. 2020/106459 del 29/06/2020; l’incarico 
ha validità  dal  01/02/2023 sino alla  scadenza del  contratto di  proroga e 
comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco;

 con provvedimento PG n. 171204 del 21/06/2024 il Sindaco ha provveduto 
all’attribuzione  temporanea  degli  attuali  incarichi  dirigenziali  con 
decorrenza 21/06/2024 fino al 18/10/2024;

 con atto G.C. n.196 del 26/09/2024 è stata disposta la proroga al 31 gennaio 
2025 di tutti i contratti dirigenziali in essere. 



Richiamate:

 la  D.G.R.  n.  1904/2011  “Direttiva  in  materia  di  affidamento  familiare, 
accoglienza in comunità e sostegno alle responsabilità familiari” e s.m.i.;

 Il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D n. 1343 del 30.07.2024 col quale si 
prende atto della comunicazione di trasformazione in Cooperativa Sociale 
dell’associazione Centro di Solidarietà di Reggio Emilia Onlus, trasmessa con 
PG n. 184171 del 04/07/2024 ;

Considerato:

  che la struttura per minori straordinaria denominata “San Giovanni Bosco”, sita in 
Via Martiri della Bettola 53 a Reggio Emilia è stata autorizzata con atto R.U.A.D. 
163 del 31.01.2023;

 che, con nota n. PG 283508 del 14/11/2024, il Centro di Solidarietà di Reggio 
Emilia ha comunicato il nominativo della nuova responsabile della struttura, 
dott.  Fabio  De  Giorgi  a  far  data  dal  29/10/2024,  allegando  la 
documentazione necessaria a valutare i titoli della responsabile; 

 che la figura responsabile è in possesso dei requisiti richiesti dalla normativa 
di riferimento;

Visti

 il D.Lgs. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni, in particolare l’art. 
107;

 gli artt. 59 e 60 dello Statuto Comunale;

 l’art. 14 Capo II sez A del vigente Regolamento generale sull’ordinamento 
degli Uffici e dei Servizi del Comune;

 il D.Lgs 14/03/2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi 
di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle 
pubbliche amministrazioni”

 la deliberazione n. 243 del 15/5/2014 del Garante per la protezione dei dati 
personali “Linee guida in materia di trattamento di dati personali, contenuti 
anche  in  atti  e  documenti  amministrativi,  effettuato  per  finalità  di 
pubblicità  e  trasparenza  sul  web  da  soggetti  pubblici  e  da  altri  enti 
obbligati”.

 la delibera di Giunta Comunale n. 52 del 25/03/2021 “Aggiornamento del 
Piano della Prevenzione della Corruzione nel Comune di Reggio Emilia per il 
triennio 2021/2023”;



PRENDE ATTO 

dell’assunzione dell’incarico  da  parte  della  dott.  Fabio  De Giorgi  a  partire  dal 
29/10/2024, del ruolo di nuova responsabile della struttura per minori straordinaria 
denominata “San Giovanni Bosco”, gestita dal Centro di Solidarietà di Reggio Emilia, 
con sede in via Martiri della Bettola 53 – Reggio Emilia.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario.

La Dirigente del Servizio
Dott.ssa Lorenza Benedetti

NM/ADD234


	Proponente: 85.B
	Proposta: 2024/788
	del 18/11/2024
	
	SERVIZIO POLITICHE DI WELFARE E INTERCULTURA
	Dirigente: BENEDETTI Dr.ssa Lorenza
	PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE


	PRENDE ATTO
	dell’assunzione dell’incarico da parte della dott. Fabio De Giorgi a partire dal 29/10/2024, del ruolo di nuova responsabile della struttura per minori straordinaria denominata “San Giovanni Bosco”, gestita dal Centro di Solidarietà di Reggio Emilia, con sede in via Martiri della Bettola 53 – Reggio Emilia.

		2024-11-19T18:45:49+0100
	LORENZA BENEDETTI




