
Comune di Reggio nell’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarità Contabile

Proponente: 31.A  
Proposta: 2024/2313

del   06/12/2024

Oggetto: TRASFERIMENTO IN MOBILITA' A DECORRERE DAL 16 DICEMBRE 2024 DI 
UNA DIPENDENTE DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA PRESSO LA PROVINCIA DI 
REGGIO EMILIA E CONTESTUALE ASSEGNAZIONE TEMPORANEA E PARZIALE AI 
SENSI DELL' ARTT. 1 COMMA 124 DELLA L N. 145/2018 E DELL'ART 23 DEL CCNL 
DEL 16/11/2022 DELLA STESSA PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA FINO AL 28 
FEBBRAIO 2025

Ai  sensi  dell’art.  183 comma 7 del  D.Lgs.  267/2000,  si  appone  il  visto  di  regolarità  contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

Reggio nell’Emilia,      10/12/2024

                                                 Il Responsabile del Servizio Finanziario



Esercizio 2024
Piano Finanziario: 01.03.1
Programma/Missione/Capitolo 03.01 - 5000 / 1 - PERSONALE SERVIZIO FINANZIARIO RETRIBUZIONE LORDA
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2024/7897 -  TRASFERIMENTO IN MOBILITA' A DECORRERE DAL 16 DICEMBRE 2024 DI UNA 
DIPENDENTE DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA PRESSO LA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA E CONTESTUALE 
ASSEGNAZIONE TEMPORANEA E PARZIALE AI SENSI DELL' ARTT. 1 COMMA 124 DELLA L N. 145/2018 E DELL'ART 
23 DEL CCNL DEL 16/11/2022 DELLA STESSA PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA FINO AL 28 FEBBRAIO 2025
Importo  627,28
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2024
Piano Finanziario: 01.03.1
Programma/Missione/Capitolo 03.01 - 5000 / 2 - PERSONALE SERVIZIO FINANZIARIO CONTRIBUTI A CARICO DEL 
COMUNE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2024/7898 -  TRASFERIMENTO IN MOBILITA' A DECORRERE DAL 16 DICEMBRE 2024 DI UNA 
DIPENDENTE DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA PRESSO LA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA E CONTESTUALE 
ASSEGNAZIONE TEMPORANEA E PARZIALE AI SENSI DELL' ARTT. 1 COMMA 124 DELLA L N. 145/2018 E DELL'ART 
23 DEL CCNL DEL 16/11/2022 DELLA STESSA PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA FINO AL 28 FEBBRAIO 2025
Importo  176,02
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2024
Piano Finanziario: 01.03.1
Programma/Missione/Capitolo 03.01 - 5000 / 2 - PERSONALE SERVIZIO FINANZIARIO CONTRIBUTI A CARICO DEL 
COMUNE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2024/7899 -  TRASFERIMENTO IN MOBILITA' A DECORRERE DAL 16 DICEMBRE 2024 DI UNA 
DIPENDENTE DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA PRESSO LA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA E CONTESTUALE 
ASSEGNAZIONE TEMPORANEA E PARZIALE AI SENSI DELL' ARTT. 1 COMMA 124 DELLA L N. 145/2018 E DELL'ART 
23 DEL CCNL DEL 16/11/2022 DELLA STESSA PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA FINO AL 28 FEBBRAIO 2025
Importo  52,79
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2024
Piano Finanziario: 01.03.1
Programma/Missione/Capitolo 03.01 - 5000 / 1 - PERSONALE SERVIZIO FINANZIARIO RETRIBUZIONE LORDA
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2025/588 -  TRASFERIMENTO IN MOBILITA' A DECORRERE DAL 16 DICEMBRE 2024 DI UNA 
DIPENDENTE DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA PRESSO LA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA E CONTESTUALE 
ASSEGNAZIONE TEMPORANEA E PARZIALE AI SENSI DELL' ARTT. 1 COMMA 124 DELLA L N. 145/2018 E DELL'ART 
23 DEL CCNL DEL 16/11/2022 DELLA STESSA PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA FINO AL 28 FEBBRAIO 2025
Importo  2.301,74
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2024
Piano Finanziario: 01.03.1
Programma/Missione/Capitolo 03.01 - 5000 / 2 - PERSONALE SERVIZIO FINANZIARIO CONTRIBUTI A CARICO DEL 
COMUNE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2025/589 -  TRASFERIMENTO IN MOBILITA' A DECORRERE DAL 16 DICEMBRE 2024 DI UNA 
DIPENDENTE DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA PRESSO LA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA E CONTESTUALE 
ASSEGNAZIONE TEMPORANEA E PARZIALE AI SENSI DELL' ARTT. 1 COMMA 124 DELLA L N. 145/2018 E DELL'ART 
23 DEL CCNL DEL 16/11/2022 DELLA STESSA PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA FINO AL 28 FEBBRAIO 2025
Importo  592,08
Codice CUP : 
Codice CIG : 



Esercizio 2024
Piano Finanziario: 01.03.1
Programma/Missione/Capitolo 03.01 - 5000 / 2 - PERSONALE SERVIZIO FINANZIARIO CONTRIBUTI A CARICO DEL 
COMUNE
Tipo Movimento U 
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno
Numero Movimento 2025/590 -  TRASFERIMENTO IN MOBILITA' A DECORRERE DAL 16 DICEMBRE 2024 DI UNA 
DIPENDENTE DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA PRESSO LA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA E CONTESTUALE 
ASSEGNAZIONE TEMPORANEA E PARZIALE AI SENSI DELL' ARTT. 1 COMMA 124 DELLA L N. 145/2018 E DELL'ART 
23 DEL CCNL DEL 16/11/2022 DELLA STESSA PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA FINO AL 28 FEBBRAIO 2025
Importo  52,79
Codice CUP : 
Codice CIG : 
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