
 ACCORDO DI COLLABORAZIONE 
TRA 

 
Il Comune di Reggio Emilia con sede in Piazza Prampolini n. 1, cap. 42121  – C.F. e P.I. 

00145920351, nella persona della Direttrice Francesca Mattioli, dirigente responsabile dell’ufficio 

Pari Opportunità, domiciliata per la sua carica presso la sede comunale la  quale dichiara di agire 

esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse dell’Amministrazione che rappresenta, ai sensi 

dell’art. 107, comma 3, lett. c) del d.lgs. n. 267 del 18.08.2000, qui di seguito denominato 

Comune; 

 e 

il Consorzio Solidarietà Sociale Oscar Romero Consorzio Cooperative Sociali – Società 

Cooperativa con sede in Largo Marco Gerra, 1, cap. 42124 – C.F. e P.I. 00752930354 

rappresentato da Valerio Maramotti nato a Reggio Emilia il 26/02/1972 codice fiscale 

MRMVLR72B26H223W in qualità di Presidente, qui di seguito nominato Consorzio; 

 

Premesso che: 

 il Comune di Reggio Emilia da decenni è impegnato in prima linea nella lotta contro la violenza, 

contro ogni forma di discriminazione e nel riconoscimento del valore della differenza di genere. Un 

impegno che si è concretizzato con la messa in atto di politiche volte a valorizzare la diversità 

ontologica dell'umano, ossia quella tra maschile e femminile, intesa come ricchezza, risorsa e 

valore per la comunità, 

  • nello specifico, sul fronte della sensibilizzazione e dell'azione nelle politiche e azioni di contrasto 

coinvolge enti pubblici e privati che per costruire insieme azioni ed iniziative antidiscriminatorie ; 

    • sulla spinta dei bisogni espressi nei percorsi formativi rivolti agli operatori dei soggetti della rete 

rispetto alla necessità di avere un mandato istituzionale chiaro, con indicazioni precise su come 

muoversi nell’accoglienza delle donne vittime di violenza e discriminazione l’Amministrazione, 

attraverso l’ufficio Pari opportunità,  ha promosso e coordina il  Tavolo interistituzionale di contrasto 

alla violenza maschile contro le donne e il Tavolo  interistituzionale per il contrasto 

all’omostransnegatività e per l’inclusione delle persone LGBTQIA+, rivolti a responsabili o referenti 

delegati con riconosciuta autorevolezza all’Ente di appartenenza.  

    • Il Consorzio opera sul territorio comunale attraverso la propria rete di associate per 

promuovere i valori di una comunità inclusiva, contrastando discriminazioni e marginalità, anche 

attraverso iniziative di comunicazione e attività culturali ed in particolare:  

     - all’interno delle diverse progettualità c’è un’agenzia di comunicazione che non si limita a 

raccontare l’ecosistema dei Servizi alla persone con disabilità, ma coinvolge utenti, forme di 

linguaggio inclusive e dispositivi nella costruzione della narrazione e nella traduzione della 

comunicazione in linguaggi inclusivi, proponendosi  non solo lo strumento attraverso il quale 

comunicare progetti e tematiche di ambito sociale, ma sviluppare un metodo creativo che 

coinvolge persone con disabilità e si apre a più forme di linguaggio, per essere completamente 



inclusivo e creare contenuti fruibili da tutti, anche attraverso percorsi laboratoriali ad hoc che 

sviluppano le competenze dei partecipanti; 

     - Il team creativo si avvale di gruppi formalizzati e non per sviluppare progetti di identità 

visiva e artistici, attività di copywriting e illustrazione, copertura di eventi, content per social media, 

storytelling, tra i gruppi formali: 

- Scatti Precisi un laboratorio di apprendimento al linguaggio fotografico che viene 

coinvolto nella copertura fotografica di eventi e nella produzione di immagini fotografiche 

per progetti ad hoc:  Gli Scomodi (redazione) un collettivo itinerante di videomaker che 

realizza i reel per il profilo instagram di Strade e che fa della scomodità il proprio punto di 

vista sul mondo; 

- Laboratorio di CAA che si occupa di rendere facilitanti e comprensibili le comunicazioni 

in uscita; 

- Girareggio / Raccontastorie gruppi che raccolgono storie e le trasforma in narrazioni i 

tineranti e/o spettacoli e letture;  

    • Il Comune intende promuovere diverse iniziative per tendere alta l’attenzione su situazioni che 

hanno bisogno di essere conosciute e approfondite, evitando che i fatti diventino mero 

intrattenimento per le nostre curiosità, pronti per essere consumati e poi abbandonati senza 

impegno e senza attenzione .                                                                                                                   

  

 SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

ART 1 Premesse 

Le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo. 

 

ART. 2 Oggetto 

Il presente accordo ha per oggetto una collaborazione per la realizzazione di azioni funzionali per 

realizzare iniziative di contrasto alle discriminazioni, così come da bando Regione Emilia Romagna 

con cui è stato approvato 'L'accordo tra la Regione Emilia-Romagna e i soggetti pubblici 

territorialmente referenti per l'ambito provinciale della rete regionale contro le discriminazioni per la 

realizzazione di iniziative di sensibilizzazione e informazione in attuazione delibera A.L. n. 

120/2017 e propria delibera n. 473/2021. 

 

ART 3 Impegni del Consorzio  

Il Consorzio si impegna a: 

• collaborare  nella realizzazione di iniziative, eventi di sensibilizzazione prevedendo il 

coinvolgimento delle progettualità già attive descritte in premessa;    

• fornire la collaborazione per una comunicazione efficace attraverso l’agenzia inclusiva che 

diffonda messaggi di prevenzione e rispetto dei diritti di tutti /tutte, e ponga l'attenzione 

dell'opinione pubblica sul rispetto dei diritti di tutti;  



• supportare nella progettazione di attività di informazione culturale antidiscriminatoria in 

collaborazione con l’ufficio pari opportunità;  

• promuovere attraverso i suoi canali per un’ampia diffusione e disseminazione delle 

iniziative;  

 

ART 4 Impegni del Comune 

Il Comune si impegna: 

• coordinare le iniziative proponendo attività di progettazione partecipata e inclusiva;  

• condividere le idee/proposte di comunicazione e di sensibilizzazione con tutte le reti (Tavoli 

interistituzionali); 

• liquidare la somma di euro 5.800,00 (compresa di oneri e iva se dovuto, per quanto 

previsto all’art,3 dietro regolare ricevuta al termine dell’accordo. 

 

ART 5 Durata dell’accordo 

Il presente accordo ha durata dalla data di sottoscrizione fino al 15.01.2025 

 

Art. 6 Modificazioni e risoluzione contrattuale  

Ogni modificazione al contenuto del presente accordo sarà valida ed efficace solo se approntata 

nella forma scritta e se accettata per iscritto da entrambe le parti. Le parti, inoltre, possono 

risolvere per motivate ragioni il presente accordo con un preavviso di almeno 30 giorni, da 

comunicare alla controparte a mezzo lettera raccomandata.  In ogni caso l’accordo si intende 

risolto: 

• Qualora il Consorzio risulti inadempienti ai loro rispettivi obblighi; 

• Qualora cause eccezionali non consentano alle parti contraenti la realizzazione 

dell’iniziativa; 

• in caso di qualsiasi comportamento contrario ai doveri  di correttezza e diligenza 

nell’esecuzione del accordo stesso 

• Qualora il presente accordo si risolva per volontà o inadempienza, il corrispettivo indicato al 

precedente punto 4 verrà decurtato di un importo proporzionale alla minor durata del 

accordo. 

Art 7. Foro competente 

Ogni controversia inerente l’esecuzione del presente accordo e comunque ad esso conseguente o 

connessa è di competenza del Tribunale di Reggio Emilia. 

Per il Comune                    Per il Consorzio Solidarietà Sociale Oscar Romero 
Francesca Mattioli        Valerio Maramotti 
 



INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO N. 679/2016  

 
1. Premessa 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 679/2016, il Comune di Reggio Emilia, in qualità 
di Titolare del trattamento dei dati personali, è tenuto a fornirLe informazioni in merito all’utilizzo dei 
Suoi dati personali.  
2. Titolare del trattamento dei dati personali 
Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa è il Comune di Reggio 
Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini n. 1, cap 42121, tel. 0522/456111, indirizzo 
mail privacy@comune.re.it, indirizzo PEC comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it . 
3. Responsabile della protezione dei dati personali 
Il  Responsabile della protezione dei dati personali del Comune di Reggio Emilia ha sede a Reggio 
Emilia, Piazza Prampolini n.1, cap 42121, Tel. 0522/456111, indirizzo mail dpo@comune.re.it . 
4. Responsabili del trattamento 
Il Comune di Reggio Emilia potrà avvalersi di soggetti terzi per l’espletamento di attività e relativi 
trattamenti di dati personali di cui è Titolare nominandoli Responsabili del trattamento. 
Conformemente a quanto stabilito dall’art. 28 del Regolamento Europeo n. 679/2016 con tali 
soggetti il Comune sottoscriverà contratti che vincoleranno il Responsabile al Titolare per le attività 
inerenti il trattamento dei dati personali. 
Per il trattamento in oggetto il Comune di Reggio Emilia non ha nominato Responsabili del 
trattamento.  
5. Soggetti autorizzati al trattamento 
I Suoi dati personali saranno trattati da personale del Comune di Reggio Emilia previamente 
autorizzato e designato quale incaricato del trattamento, a cui sono state impartite idonee istruzioni 
in ordine alle finalità e alle modalità di trattamento dei dati in base alla vigente normativa in materia 
di protezione dei dati personali. 
6. Finalità del trattamento 
I Suoi dati personali saranno trattati per le seguenti finalità: gestione dei tutto quanto discendente 
dalla sottoscrizione del presente accordo di collaborazione e procedure amministrative relative. 
7. Base giuridica del trattamento 
Il trattamento dei Suoi dati personali verrà effettuato dal Comune di Reggio Emilia per l'esecuzione 
di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri, pertanto, ai sensi 
dell’art. 6, comma 1, lett. e) del Regolamento Europeo n. 679/2016 e pertanto non necessita del 
Suo consenso.  
I Suoi dati personali saranno trattati dal Comune di Reggio Emilia esclusivamente per le finalità 
che rientrano nei compiti istituzionali dell’Amministrazione e per adempiere ad eventuali obblighi di 
legge, regolamentari o contrattuali. 
8. Destinatari dei dati personali 
I Suoi dati personali non saranno oggetto di diffusione. I Suoi dati personali non saranno oggetto di 
comunicazione. 
9. Trasferimento dei dati personali a Paesi extra Unione Europea 
I Suoi dati personali non saranno trasferiti al di fuori dell’Unione Europea, salvo i casi previsti da 
specifici obblighi normativi.  
10. Periodo di conservazione 
I Suoi dati saranno conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il 
perseguimento delle finalità sopra menzionate. A tal fine, anche mediante controlli periodici, verrà 
verificata costantemente la stretta pertinenza, non eccedenza e indispensabilità dei dati rispetto al 
rapporto, alla prestazione o all'incarico in corso, da instaurare o cessati, anche con riferimento ai 
dati che Lei fornirà di propria iniziativa. I dati che, anche a seguito delle verifiche, risulteranno 
eccedenti o non pertinenti o non indispensabili, verranno cancellati, salvo che per l'eventuale 
conservazione, a norma di legge, dell'atto o del documento che li contiene. 
11. I Suoi diritti  
Nella Sua qualità di interessato, Lei ha diritto di: 

• accesso ai dati personali;  

• ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li 
riguardano;  

mailto:privacy@comune.re.it


• opporsi al trattamento;  

• proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali. 
Per l’esercizio dei diritti di cui sopra potrà contattare: 

• il Titolare del trattamento dei dati Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza 
Prampolini n. 1, cap 42121, tel. 0522/456111, mail privacy@comune.re.it , PEC 
comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it ; 

• il Responsabile della protezione dei dati personali del Comune di Reggio Emilia con sede a 
Reggio Emilia, Piazza Prampolini n. 1, cap 42121, indirizzo mail dpo@comune.re.it . 

12. Conferimento dei dati 
Il conferimento dei Suoi dati è facoltativo, ma necessario per le finalità indicate al punto 6. Il 
mancato conferimento comporterà l’impossibilità di perfezionare il conferimento del servizio 
oggetto della presente Richiesta di Offerta. 
 
 
HO LETTO L’INFORMATIVA RESA AI SENSI DELL’ARTICOLO 13 DEL REGOLAMENTO 
EUROPEO 679/2016 E 
 
  ACCONSENTO 
□  NON ACCONSENTO 
 
AL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI 
 
firma  
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