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Codice Progetto: A_41401
CUP:  J88I22000400002 
CIG B46FCDA7CB
RUP: Arch. Elena Melloni

OGGETTO: “PNRR-M5C1-I1.1  REALIZZAZIONE  DEL  CPI”  CUP  J88I22000400002  – 
CODICE PROGETTO A_41401 – CIG B46FCDA7CB –  AFFIDAMENTO DEL 
SERVIZIO  DI  REDAZIONE  PROGETTO  DI  FATTIBILITÀ  TECNICO-
ECONOMICA AI SENSI DELL’ ART. 50 COMMA 1 LETTERA B) DEL D.LGS. 
36/2023 S.M.I. 

LA DIRIGENTE 

Premesso che:

 con  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  ID  n.  188  del  19/12/2023  dichiarata 

immediatamente  esecutiva  è  stata  approvata  la  Nota  di  aggiornamento  al  D.U.P. 

(Documento Unico di Programmazione) e allegati parte integrante;

 con  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  ID  n.  189  del  19/12/2023  dichiarata 

immediatamente esecutiva è stato approvato il Bilancio di Previsione finanziario 2024 – 

2026 e i relativi allegati;

 con Deliberazione di Giunta Comunale ID n. 3 del 11/01/2024 è stato approvato il Piano 

Esecutivo di Gestione 2024 – 2026 – Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi, 

ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.;

 con Deliberazione di Giunta Comunale ID n. 12 del 30/01/2024 è stato approvato il Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024 – 2026 e contestualmente, aggiornato 

il Piano Esecutivo di Gestione e relativi allegati, approvato con Deliberazione di Giunta 

Comunale sopra richiamata ID n. 3/2024; 

 con Delibera di Consiglio Comunale ID n. 53/2024 del 25/03/2024 è stata approvata la 

VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2024 – 2026 E RELATIVI 

ALLEGATI; 

 con Deliberazione di Giunta Comunale ID n. 122 del 16/05/2024 è stato approvato il 1^ 

aggiornamento al Piano Esecutivo di Gestione 2024 e alle sezioni 2.2 "Performance" e 

3.3 "Piano triennale dei fabbisogni" del Piano Integrato Attività e Organizzazione (PIAO) 

2024 – 2026;

 con Deliberazione di Consiglio Comunale ID n. 81 del 29/07/2024, è stata approvata la 

VARIAZIONE DI ASSESTAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2024 – 



2026 E RELATIVI ALLEGATI. VERIFICA DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO ai sensi dell’art. 

193 D. Lgs 267/2000.

 con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  198  del  03/10/2024  è  stato  approvato  il 

2°aggiornamento  al  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2024  e  il  Piano  Integrato  Attività  e 

organizzazione (PIAO) 2024-2026 approvato con Deliberazione di Giunta Comunale ID n. 

12 del 30/1/2024, alla sezione 2.2 "Performance"

 Con Delibera di Consiglio n. 131/2024 del 25/11/2024 è stata approvata con immediata 

eseguibilità la variazione al Bilancio di previsione 2024/2026 al D.U.P. e ai relativi allegati, 

ultimo assestamento e seconda verifica degli equilibri di bilancio ai sensi dell’art. 175 D. 

Lgs 267/2000;

 con  Delibera  di   Giunta  Comunale n.254  del  12/12/2024 è  stato  approvato  il 

"3^AGGIORNAMENTO  AL  PIANO  ESECUTIVO  DI  GESTIONE  2024  E  DEL  PIANO 

INTEGRATO  ATTIVITÀ  E  ORGANIZZAZIONE  (PIAO)  2024-2026  APPROVATO  CON 

DELIBERAZIONE G.C. 2024/12 del 30/1/2024 ALLA SEZIONE 2.2 "PERFORMANCE".

Premesso inoltre che:

 con provvedimento di incarico dirigenziale PG n. 2023/82673 del 24/03/2023 il Sindaco 

ha attribuito all'arch. Elena Melloni la responsabilità di direzione del Servizio “Qualità e 

sostenibilità della città pubblica” con decorrenza dal 01/04/2023; 

 con Provvedimento di incarico dirigenziale - PG n. 171204 del 21/06/2024 – con il quale il 

Sindaco, Marco Massari, nelle more della ridefinizione della struttura organizzativa, al fine di 

assicurare la funzionalità dei Servizi e degli Uffici comunali, in via transitoria ha confermato i 

precedenti incarichi dirigenziali fino al 18/10/2024, salvo cessazione anticipata o diversa 

scadenza del contratto, prorogati ulteriormente al 31/01/2025 con atto del Sindaco 

2024/258789; 

Dato atto che: 

 con la deliberazione di Giunta Comunale - ID n.246 del 23/12/2021 – è stato adottato lo 

schema di Piano Triennale dei  LL.PP. 2022-2024 e l’Elenco Annuale dei  lavori  riferiti  

all’annualità  2022,  e  con successiva deliberazione di  Consiglio  Comunale  n.  128  del 

18/7/2022,  immediatamente  esecutiva,  è  stata  approvata  la  verifica  degli  equilibri  di 

bilancio  e  la  conseguente  variazione  in  cui  è  inserito  l’intervento  in  oggetto  (COD. 

A_41401); 

 con deliberazione di G.C. n. 209 del 13/10/2022 è stata nominata in qualità di RUP l’arch. 

Elena Melloni;

 con la deliberazione di Giunta Comunale - ID n. 242 del 12/10/2023 – è stato adottato lo 

https://openapps.comune.re.it/jattipubblicazioni/AttiPubblicazioni?servizio=Link&rifAtto=GC/2024/254


schema di Piano Triennale dei  LL.PP. 2024-2026 e l’Elenco Annuale dei  lavori  riferiti  

all’annualità 2024 

 con Delibera di Consiglio Comunale n. 131/2024 del 25/11/2024 è stata approvata 

con immediata eseguibilità la variazione al Bilancio di previsione 2024/2026 al D.U.P. e ai 

relativi allegati,  ultimo assestamento e seconda verifica degli equilibri  di bilancio, nella 

quale sono state destinati all’intervento “PNRR-M5C1-I1.1 Realizzazione del CPI” euro 

130.000,00 ad integrazione del progetto sul 2024;

 l’intervento in oggetto è finanziato per € 2.500.000,00 tramite un contributo RER 

che  deriva  dal  Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  (PNRR)  –  Missione  5  - 

Componente C1 - “Politiche del lavoro” – Potenziamento dei Centri per l'Impiego (PES) 

che mira a rafforzare i Centri  per l'Impiego per garantire l'effettivo servizio a favore di 

disoccupati  e  imprese,  e  per  €  920.000,00  con  fondi  propri  dell’Amministrazione 

Comunale, di cui:

- euro 660.000,00 a mutuo,

- euro 130.000,00 equivalenti a una spesa sostenuta in anni precedenti,

- euro 130.000,00 da variazione di bilancio del 25/11/2024,

per un totale intervento di euro 3.420.000,00.

Considerato che:

• con  Determinazione  Dirigenziale  RUD 1229  del  21/11/2022  è  stato  affidato  il 

servizio  di  redazione  del  progetto  di  fattibilità  tecnico-economica  per  l’intervento 

denominato “PNRR-M5C1-I1.1 Riqualificazione ex Polveriera – Realizzazione del Centro 

per  l’Impiego”  –  CUP J88I22000400002 all’operatore  economico Tasca Studio (P.IVA 

02082940350) per un importo complessivo di euro 41.108,61;

• con Determinazione Dirigenziale  RUD 509 del  19/05/2023  è stata  conferita  la 

prestazione del servizio di redazione di valutazione della sicurezza sismica all’operatore 

economico Mynd Ingegneria srl (P.IVA 03538401203) per un importo complessivo di euro 

11.940,00;

• la suddetta valutazione della sicurezza sismica ha fatto emergere gravi carenze 

strutturali  dell’edificio  ex  Polveriera,  che  ne  rendono  sostanzialmente  impossibile  il 

recupero con le somme che l’Amministrazione aveva a disposizione;

• con nota agli atti al PG 2024/253949 del 11/10/2024 è stata richiesta alla Regione 

Emilia Romagna, che eroga il contributo, la disponibilità ad accettare la candidatura di un 

altro  spazio  di  proprietà  comunale  per  ospitare  il  centro  per  l’impiego,  proponendo 

l’edificio denominato “Torre B” facente parte del complesso polifunzionale de I Petali dello 

Stadio cittadino;

• con nota agli  atti  al  PG 2024/255743 del 14/10/2024 la Regione conferma che 

l’immobile  proposto  risponde  alle  esigenze  espresse  dall’Agenzia  Regionale  per  il 

Lavoro, anche in termini di accessibilità e collegamento ai mezzi di trasporto pubblico;



• nella medesima nota, la Regione invitava il Comune a predisporre un progetto di 

fattibilità  tecnico-economica  relativo  ai  lavori  di  completamento  della  superficie 

dell’immobile attualmente al grezzo, che costituirà parte sostanziale e integrante della 

Convenzione da sottoscriversi tra l’Agenzia Regionale per il Lavoro e il Comune;

 occorre  pertanto  procedere  con  l’affidamento  del  Servizio  di  redazione  di  un 

Progetto di Fattibilità Tecnico-Economica (PFTE) dei lavori in oggetto ai sensi dell’art. 41 

del D.Lgs. 36/2023;

 poiché il  Comune di Reggio Emilia non dispone all’interno del proprio organico 

figure  tecniche  disponibili  allo  svolgimento  immediato  di  tali  funzioni,  e  trattandosi  di 

affidamento  di  servizio  tecnico  di  importo  inferiore  a  Euro  140.000,00,  è  pertanto 

necessario  ricorrere  all’affidamento  diretto  senza  previa  consultazione  di  due  o  più 

operatori economici a figura professionale esterna secondo quanto previsto dall’art. 50 

comma 1 lettera b) del D. Lgs. n. 36/2023;

 l'Amministrazione non è in possesso delle verifiche dei requisiti ex art 94 in corso 

di validità e non è stato possibile recuperare le suddette verifiche da altre Amministrazioni 

del territorio si è quindi proceduto alla richiesta di verifica dei requisiti in data 02/12/2024;

Visto:

L’art. 1 – Principio del risultato - del D. Lgs. 36/2023, comma 1: “Le stazioni appaltanti e  

gli  enti  concedenti  perseguono  il  risultato  dell’affidamento  del  contratto  e  della  sua 

esecuzione  con  la  massima  tempestività  e  il  migliore  rapporto  possibile  tra  qualità  e 

prezzo, nel rispetto dei principi di legalità, trasparenza e concorrenza”,

si ritiene di procedere comunque all’affidamento del servizio nelle more delle ottenimento 

delle verifiche ex art. 94, al fine di non incorrere nella perdita del finanziamento.

Dato atto che:

 è stata individuata come procedura di affidamento più idonea al caso di specie, 

l’affidamento diretto, per lo svolgimento delle funzioni tecniche di redazione del Progetto 

di Fattibilità Tecnico-Economica, nel rispetto di quanto prescritto dall’art.17, commi 1 e 2 e 

dell’art. 50, comma 1, lett. B) del D. Lgs. 36/2023;

 per lo svolgimento delle funzioni tecniche in oggetto si valuta che le condizioni più 

favorevoli  per  la  stazione  appaltante  siano  quella  di  conferire  l’affidamento  diretto 

dell’incarico del servizio (ai sensi dell’art.50, comma 1, lettera b del D.Lgs. n. 36/2023) 

all’operatore  economico  IBZ  S.R.L.  (P.IVA  04506480278),  con  sede  in  Piazza  IV 

Novembre, 13 - 30027 San Dona' di Piave (VE) 

 l’individuazione dell’operatore economico è avvenuta nel  rispetto dei  principi  di 

trasparenza, rotazione e parità di trattamento di cui all’art.49 D.Lgs n. 36/2023, 

 E’  stata  indetta  con  l’operatore  economico  individuato,  IBZ  S.R.L.  (P.IVA 



04506480278), la trattativa diretta sulla piattaforma del Mepa con scadenza fissata 

per il giorno 25/11/2024 

 l’operatore economico  IBZ S.R.L.  (P.IVA 04506480278) ha presentato l’offerta 

economica numero RDO 4846629 pari a euro 106.500,00  di cui euro 102.403,85 per 

competenze, spese e oneri accessori (10%) ed euro 4.096,15 per contributo integrativo al 

4%, oltre Iva 22% ; 

 in  conformità  alle  disposizioni  in  materia  di  tracciabilità  finanziaria  ex art.  3 L. 

136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, al presente 

affidamento è stato attribuito il Codice Identificativo di Gara (CIG) B46FCDA7CB;

 si  ritiene  quindi  dover  procedere  speditamente  all’affidamento  del  servizio 

all’operatore economico IBZ S.R.L. (P.IVA 04506480278)  per un compenso complessivo 

di Euro 129.930,00 inclusi oneri previdenziali al 4% e IVA 22%;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 

favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza  dell’azione  amministrativa  come  prescritto 

dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

Visti:

 il T.U. D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli artt. 107, 183, 192 

 l’art. 59 dello Statuto Comunale

 l'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune

 gli  artt.14  e  16  del  vigente  Regolamento  sull'ordinamento  generale  degli  uffici  e  dei 

servizi

 il D. Lgs. 36/2023 art.41, art 42, art 49

DETERMINA

in qualità di RUP e di Dirigente del Servizio

1) di affidare,  nelle more degli esiti delle verifiche previste dalla vigente normativa, all’operatore 

economico IBZ S.R.L. (P.IVA 04506480278), con sede in Piazza IV Novembre, 13 - 30027 San 

Dona'  di  Piave  (VE), il  SERVIZIO  DI  REDAZIONE  DI  UN  PROGETTO  DI  FATTIBILITÀ 

TECNICO-ECONOMICA  (PFTE)  DELL’INTERVENTO  DENOMINATO  “PNRR-M5C1-I1.1 

REALIZZAZIONE DEL CPI”  CUP J88I22000400002 – CODICE PROGETTO A_41401 – CIG 

B46FCDA7CB  per Euro 102.403,85  per competenze, comprensivo di spese e oneri accessori 

(10%) oltre oneri previdenziali al 4% pari ad Euro 4.096,15  ed IVA al 22% pari ad Euro 23.430,00 

, per un totale di Euro 129.930,00  inclusi oneri previdenziali e IVA,  a fronte di offerta pervenuta 

su MePa n. 4846629;

2) di impegnare la spesa di Euro 129.930,00  con imputazione  alla Missione/Programma 01.05, 



codice del piano finanziario 2.02.01.09.999  del  Bilancio  2024  -2026,  annualità  2024,  al 

capitolo  40103/47  denominato  “PNRR-M5C1-I1.1-  A_41401  -  Realizzazione  del  Centro  per 

l'impiego (CPI) - CUP J88I22000400002 quota finanziamento mezzi propri ;

3) di approvare lo schema di Contratto per il  SERVIZIO DI REDAZIONE DI UN PROGETTO DI 

FATTIBILITÀ  TECNICO-ECONOMICA  (PFTE)  DELL’INTERVENTO  DENOMINATO  “PNRR-

M5C1-I1.1 REALIZZAZIONE DEL CPI” CUP J88I22000400002 – CODICE PROGETTO A_41401 

la cui stipula del contratto avverrà tramite MePa nell’ambito della trattativa n.4846629;

4)  di  disporre l’invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 183, 7° comma, del D. Lgs.  

267/2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo alla Dirigente firmataria. 

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Servizio Qualità e Sostenibilità della Città Pubblica

Arch. Elena Melloni
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