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» SCUOLE E NIDI D’INFANZIA

Istituzione del
Comune di Reggio Emilia

REGGIO EMILIA APPROACH

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI
LUOGHI DI LAVORO PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

STAZIONE APPALTANTE Istituzione Scuole e Nidi d'Infanzia del Comune di Reggio nell'Emilia, Via Guido
da Castello 12 42121 Reggio nell'Emilia.

DURATA dal 01/01/2025 al 30/06/2025

LUOGO DI ESECUZIONE Comune di Reggio Emilia

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO Dott. Nando Rinaldi Direttore Istituzione Scuole e Nidi
d’Infanzia

DESCRIZIONE DEL SERVIZIO

Con Determinazione Dirigenziale R.U.l.LD. 83 del 02/07/2021 Trlstituzione approvava I'adesione alla
Convenzione “Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le pubbliche
amministrazioni edizione 4” lotto n. 4 stipulata fra la centrale di committenza CONSIP e il Raggruppamento
Temporaneo di Imprese tra COM METODI SPA, sede legale in Milano, Via Agostino Bertani, n. 2, P. IVA
10317360153 nella sua qualita di impresa mandataria capogruppo, e DELOITTE CONSULTING SRL con
sede in Milano, Via Tortona, n. 25, P. IVA 03945320962 (mandante).

Tale adesione prevede da parte dell’operatore COM METODI lo svolgimento di
attivita a canone:

DVR - Valutazione dei rischi

PDE - Redazione e aggiornamento PdE

RSPP — Responsabile del servizio di prevenzione e protezione

e

attivita extracanone:

EX - Esami Strumentali

SS - Sopralluogo straordinario

DUVRI - Redazione DUVRI

EVA — Prove di evacuazione

CDF - Corsi di formazione e addestramento per le diverse figure dell’organizzazione per la sicurezza

Con Determinazione Dirigenziale R.U.I.D. 110 del 12/07/2024 I'lstituzione approvava il proseguimento per
la durata di mesi quattro, con decorrenza 04/08/2024 e termine 31/12/2024, del servizio di gestione
integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro a COM METODI, allo scopo di consentire la
prosecuzione dei servizi stessi, nelle more di individuazione del nuovo affidatario da parte di Consip, per
un importo complessivo presunto di euro 28.791,42 oltre IVA.

Considerato I'approssimarsi della scadenza del contratto suddetto, valutata la necessita e I'importanza di
garantire la continuita dei menzionati servizi e preso atto che sono tutt’ora in corso le procedure Consip per
I'attivazione di un Accordo Quadro avente per oggetto “Servizi di Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro” al
quale l'lstituzione intendera aderire.
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Ritenuto ragionevole ed opportuno, alla luce di tali considerazioni e nelle more di conclusione della gara
gia indetta da Consip, affidare per ulteriori sei mesi I'erogazione dei citati servizi alloperatore COM
METODI, che dovra erogare il servizio alle medesime condizioni e ai prezzi definiti dalla Convenzione
(come da allegato parte integrante denominato “Piano Dettagliato delle Attivita 2021-PDA-0104-V4).

IMPORTO DELL’AFFIDAMENTO

L’importo presunto €& stimato in euro 25.727,07 (IVA esclusa), come di seguito descritto:

Descrizione Importo
21.104,04*

Servizi per la gestione integrata della sicurezza
4.623,03**

* attivita a canone IVA esclusa
** attivita extra-canone IVA esclusa

PAGAMENTI

La fatturazione dovra essere bimestrale.
Il pagamento avverra entro 30 giorni dalla data di ricevimento della fattura elettronica, previo accertamento
della regolare esecuzione del servizio, nel rispetto di tutte le obbligazioni contrattuali.

L'operatore economico dovra trasmettere la fattura intestata a:
Istituzione Scuole e Nidi d’'Infanzia del Comune di Reggio nell'Emilia
C.F. e P.IVA n. 00145920351

Codice Unico Ufficio IPA: FNDGIA

La fattura dovra, altresi riportare obbligatoriamente la dicitura:
“Scissione dei pagamenti ai sensi dell'art. 17- ter del DPR n. 633/1972”.

Il pagamento sara effettuato solo a seguito di apposita verifica del Documento di Regolarita Contributiva e
Previdenziale (DURC), ai sensi dell’art.6 del D. Leg.vo 207/2010.

Inoltre, la Ditta ai sensi dell'art. 3 della Legge 136 del 13/08/2010 e s.m.i, assume I'obbligo di tracciabilita
dei flussi finanziari e, a tal fine, dovra dichiarare e comunicare il conto corrente dedicato, anche in via non
esclusiva, alle commesse pubbliche: il mancato adempimento a tale obbligo comportera I'immediata
risoluzione del contratto.

L'amministrazione non rispondera di eventuali ritardi nei pagamenti provocati da cause non imputabili alla
stessa.

RISOLUZIONE/RECESSO DEL CONTRATTO

Il rapporto contrattuale potra essere risolto in tutti i casi di cui all'art. 108 del D. Lgs. n. 50/2016, nonché ai
sensi delle disposizioni del Codice Civile, in particolare, in tutti i casi di inadempimento da parte
dell'aggiudicatario degli obblighi derivanti dall'affidamento del servizio.

Nell’ipotesi di attivazione dell’Accordo Quadro da parte di CONSIP in data antecedente al
30/06/2025, il contratto cessera i suoi effetti a far data dall’adesione di questa Istituzione
all’Accordo Quadro stesso.

Il Direttore
Dott. Nando Rinaldi
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