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LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Premesso che:

e che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 21/01/2025 é stata approvata
la nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2025-
2029;

e che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 21/01/2025 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2025 — 2027 ed i relativi allegati;

e con successiva delibera di Giunta Comunale si provvedera ad approvare il nuovo
P.E.G. Finanziario dell’esercizio 2025;

e con Deliberazione di Giunta Comunale n. 122 del 16/05/2024 & stato approvato il 1°
aggiornamento al Piano Esecutivo di Gestione 2024 e alle sezioni 2.2 "Performance"
e 3.3 "Piano triennale dei fabbisogni" del Piano Integrato Attivita e Organizzazione
(PIAO) 2024-2026;

e con atto G.C. 2024/198 del 3/10/2024 & stato approvato il "2*aggiornamento al Piano
Esecutivo di Gestione 2024 e del Piano Integrato Attivitd e Organizzazione (PIAO)
2024-2026, approvato con deliberazione G.C. 2024/12 del 30/1/2024 ;

e con delibera di Giunta Comunale n. 254 del 12/12/2024 & stato approvato il
"37Aggiornamento al Piano Esecutivo di Gestione 2024 e del Piano Integrato Attivita
e Organizzazione (PIAO) 2024-2026 approvato con deliberazione G.C. 2024/12 del
30/1/2024 alla sezione 2.2 "Performance”;

e con il provvedimento del Sindaco PG n. 47990 del 28/02/2020, cosi come modificato
con decreto PG 174334 del 29/10/2020 a decorrere dal 01/11/2020, il Sindaco ha
incaricato la d.ssa Germana Corradini delle funzioni di dirigente del servizio “Servizi
Sociali”

e con atto n. PG 49441/2020 del 03/03/2020 il Sindaco ha designato la dr.ssa
Germana Corradini “coordinatore del trattamento dati personali” per il servizio “Servizi
Sociali", come previsto dalla DGC 156/2018;

e con provvedimento PG n. 57828 del 28/02/2023 il Sindaco ha prorogato l'incarico
dirigenziale alla dr.ssa Germana Corradini delle funzioni di dirigente del servizio
“Servizi Sociali”. L'incarico ha validita dal 01/03/2023 sino alla scadenza del contratto
di proroga e comunque non oltre il termine del mandato del Sindaco;

e con provvedimento PG n. 171204 del 21/06/2024 il Sindaco ha prorogato l'incarico
dirigenziale alla dr.ssa Germana Corradini delle funzioni di dirigente del servizio
“Servizi Sociali” dal 21/06/2024 al 18/10/2024;

e con atto G.C. n.196 del 26/09/2024 & stata disposta la proroga al 31 gennaio 2025 di
tutti i contratti dirigenziali in essere



Considerato che:

le linee di indirizzo sperimentali (Allegato A) si propongono I'obiettivo di individuare
criteri omogenei per definire la compartecipazione e I'integrazione delle rette in caso
di ospitalita in strutture e/o servizi residenziali sociosanitari a favore di adulti fragili in
carico DAl SM-DP (CSM e SER.DP) e ai Servizi Sociali Territoriali del Distretto di
Reggio Emilia;

la compartecipazione sara attuata secondo i principi di equita, imparzialita e
trasparenza, nel rispetto dei limiti delle risorse di bilancio e potranno essere attivate
secondo quanto previsto dal progetto integrato individualizzato della persona
(P.T.R.L), volto a sostenere il mantenimento, il recupero e lo sviluppo dell'autonomia
possibile, in conformita a quanto stabilito dal DPCM 12/1/2017 “Definizione e
aggiornamento dei livelli di assistenza” di cui all’art. 1 comma 7 del D.Igs. 502/1992 e
dalla Dgr 1554/2015 "Linee di indirizzo per la realizzazione di progetti con la
metodologia del Budget di salute".

gli interventi progettuali si concentreranno sull’area abitare, che include la possibilita
di inserimenti su posti residenziali non oggetto di contratti di servizio;

le strutture e i servizi individuabili, riconducibili a strutture sociosanitarie assistenziali
elo educative per disabili adulti, strutture sociosanitarie assistenziali per anziani,
comunita alloggio, gruppi appartamento e luoghi di accoglienza a bassa intensita
assistenziale, sono molto diversi per tipologia, caratteristiche, finalita, presenza di
personale sociosanitario a seconda di programmi diversificati per intensita
riabilitativa/educativa e socio assistenziale.

le strutture e i servizi a natura sociosanitaria sono regolarmente autorizzate a operare
nel rispetto della normativa vigente.

le linee d’indirizzo (AllLA) — pertanto - recepiscono, come parte integrante e
sostanziale, il documento approvato con delibera dell’Ufficio di Presidenza della
CTSS n° 9 del 15/12/2023 (All. B) e denominato “Tipologie Adulti Fragili:
residenzialita e connessioni con il Budget di Salute” (All.C) e la relativa Tabella A
“Tipologie e ipotesi quote compartecipazione” .

Richiamati:

il DPCM 12 gennaio 2017 “Definizione e aggiornamento dei Livelli essenziali di
assistenza, di cui all'articolo 1, comma 7, del Decreto legislativo 30 dicembre 1992, n.
5027

I'Intesa, ai sensi dell’art. 8 comma 6 della legge 5 giugno 2003, n. 131, tra il Governo,
le Regioni e le Autonomie locali sul documento recante “Linee programmatiche:
progettare il Budget di Salute con la persona-proposta degli elementi qualificanti”
Rep. Atti n. 104/CU del 6 luglio 2022;

la DGR 313/2009 “Piano attuativo Salute Mentale 2009-2011”;

la DGR 1718/2013 “Approvazione dell'accordo generale per il triennio 2014 - 2016 tra
la Regione Emilia-Romagna e il Coordinamento Enti Ausiliari in materia di prestazioni
erogate a favore delle persone dipendenti da sostanze d'abuso e requisiti specifici
per l'accreditamento del percorso residenziale nel trattamento delle dipendenze
patologiche”;



la DGR 1554/2015 “le Linee di indirizzo per la realizzazione di progetti con la
metodologia del Budget di salute”;

la delibera dell’Ufficio di Presidenza della CTSS n° 9 del 15/12/2023 (All. B)

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolaritd e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto
dall'art.147 bis del D.lgs 267/2000;

Visti:

il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare I'art 107, l'art. 151
comma 4, I'art. 163 e I'art. 183;

il DPCM 28 dicembre 2011;
gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

I'art. 14 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi
del Comune;

l'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

DETERMINA

di impegnare la spesa di € 270.000,00 per le motivazioni, nei termini e con le finalita
esposte in narrativa, con imputazione alla Missione 12 Programma 07 Titolo 1 codice
del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2025-2027 annualita 2025 ,
al capitolo che nel PEG 2025 verra iscritto in sede corrispondente al cap 31286 del
PEG 2024 denominato “COMPARTECIPAZIONE BUDGET SALUTE MENTALE”,
codice prodotto-progetto 2025 _PD_ 8559, centro di costo 0127, codice Modalita di
gestione Conto annuale 002;

di dare atto che si provvedera, se necessario, successivamente ad integrare
'impegno di spesa con appositi atti, compatibilmente con le risorse stanziate;

di dare inoltre atto che

- i codici CIG verranno attribuiti a valere sull'esercizio 2025 con riferimento al
valore presunto del servizio offerto da ciascun fornitore, ai sensi del combinato
disposto dell'art.63 comma 2 lett b.2 e I'art. 36 co. 2 lett. a) del D.Lgs. 18.4.2016
n. 50;

- alla liquidazione della spesa si provvedera, su presentazione di idonea
documentazione presentata dai diversi soggetti.

di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013
(Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del D.Lgs.
50/2016;

di disporre l'invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183 comma 7
del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo al dirigente
firmatario.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dr.ssa Germana Corradini
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