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IL DIRIGENTE IL SERVIZIO 
POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 

Premesso che:

 con deliberazione di Consiglio comunale n. 13 del 21/01/2025 è stata approvata la 
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2025-2029;

 con con deliberazione di Consiglio comunale n. 14 del 21/01/2025 sono stati approvati 
il Bilancio di Previsione 2025 – 2027 ed i relativi allegati;

 con deliberazione di Giunta comunale n. 12 del 30/01/2025 è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione 2025-2027 – Assegnazione risorse finanziarie per Macro 
obiettivi, ai sensi dell’art. 169 co 1 e 2.

Preso atto che:

 in rappresentanza della sinergica collaborazione fra le Istituzioni, il Comune Reggio 
Emilia  e  la  locale  Prefettura  hanno  sottoscritto  negli  anni  appositi  accordi  di 
collaborazione, nella condivisa esigenza di  rendere sempre migliore la risposta alla 
Cittadinanza,  mantenere  costante  nel  tempo gli  standard di  efficacia  ed  efficienza, 
nella specifica materia della Polizia Stradale;

 dal 2017 al 2024 compreso sono stati infatti siglati continuativamente gli accordi in 
causa.  Con ultimo Provvedimento dirigenziale  - Rif.:  R.U.A.D. n° 932/2024 - si è 
proceduto a prendere atto della sottoscrizione degli accordi interistituzionali rinnovati 
anche per l’anno 2024;

Vista  la  richiesta  verbale  di rinnovo degli  accordi  convenzionali  preesistenti,  con oggetto 
“Assegnazione di personale della Polizia Locale presso la Prefettura”,  in regime di lavoro 
straordinario, assicurando la presenza di Agenti del Comando di Polizia Locale, a tutti  gli 
effetti,  anche  assicurativi,  inquadrati  nei  propri  ruoli  di  appartenenza,  in  analogia  agli 
precedenti anni;

Considerato che per lo svolgimento di quanto oggetto di accordo, il Comando della Polizia 
locale, provvederà ad individuare personale del Corpo, con profilo professionale di “Agente”, 
ex  categoria  giuridica  C,  che  curerà  principalmente  gli  atti  di  interesse  del  Comando  di 
Reggio Emilia, prevedendo per ciascuno un impegno lavorativo straordinario pomeridiano e 
che gli stessi dovranno rispettare, nell'ambito delle attività espletate, la riservatezza dei dati 
personali e d'ufficio che gestiranno per conto della locale Prefettura;

Preso atto che il Sindaco del Comune di Reggio Emilia, dott. Marco Massari ed il Prefetto, 
dott.ssa  Maria  Rita  Cocciufa,  hanno  sottoscritto  il  rinnovo  dell’accordo  interistituzionale, 
acquisito in atti al P.G. n. 33038 del 06.02.2025 e al presente allegato quale parte integrante 
dello stesso;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:
 il nuovo T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. del 

18/08/2000 n. 267 e ss.mm.ii.;
 il vigente Statuto Comunale;



 il  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  del 
Comune di Reggio Emilia;

 il   Regolamento  europeo generale  sulla  protezione  dei  dati  personali  (GDPR) UE 
679/2016 e ss.mm.ii.;

Visto che con atto del 31.12.2024, P.G. n. 330827, il Sindaco ha provveduto all’attribuzione, 
dell’incarico dirigenziale al dr. Italo Pasquale Enrico Rosati, della responsabilità di direzione 
del “Servizio Polizia Locale e Protezione Civile”;

DETERMINA

per le motivazioni e considerazioni in narrativa esposte e che qui si ritengono nuovamente 
riportate:

1. di prendere atto del rinnovo dell’Accordo interistituzionale, sottoscritto tra il Comune 
di  Reggio  Emilia  e  la  locale  Prefettura,  acquisito  in  atti  al  P.G.  n.  33038 del 
06.02.2025 e al presente allegato quale parte integrante dello stesso provvedimento, 
ovvero dell'utilizzo, in regime di lavoro straordinario e presso la sede della Prefettura 
– UTG di Reggio Emilia, di proprio personale assegnato al Servizio di Polizia Locale 
e Protezione Civile, con profilo di Agenti, ex Cat. C, soprattutto per quanto riguarda 
gli  atti  di  interesse  del  Comando,  e  di  farsi  carico  conseguentemente  degli  oneri 
finanziari  presenti  e  futuri,  compresi  quelli  assicurativi,  per  tutta  la  durata 
dell’Accordo  e  fino  al  31  dicembre  2025,  per  un  totale  di  160  ore  lavorative 
complessive;

2. di trasmettere il presente atto, per quanto di competenza, al “Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione”.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

            Il Dirigente 
                             dr. Italo Pasquale Enrico Rosati
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